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PRETHODNE NAPOMENE

U XVI i XVO knjizi sredena je grada za istorijska istraZivanja o Maj-
danpeku i Boru u oblasti solidarnosti zdravstvenog, socijalnog i penzionog osi-
guranja. '

U .ovoj XVI knjizi hronoloski smo sredili pravila, pravilnike i drugu za-
konsku regulativa u oblasti radnicke solidarnosti.

U XV knjizi hronoloski je sredena prepiska Rudokopstva u Majdanpeku
od 1849. do 1861. godine. Zatim opsti raspisi i uputstva od 1932. do 1939. go-
dine, te prepiska Francuskog drustva Borskog rudnika i Rudnika u Zlotu.

U pocetnom periodu radnicka solidarnost je ispoljavana putem besplatnog
leCenja i lekova, da bi se postepeno konstituisale danasSnje institutcije zdrav-
stvenog i drugih vidova osiguranja radnika.

Zakonska regulativa radnicke solidarnosti, sredena u ovoj knajizi, podi-
nje Uredbom »Ustrojenije praviteljstva rudarskih-topackih i Sumskih poslenika
kase bratinstva« u 1850. godini, a veé 1856. godine to je ,,Uredba o snabdeva-
nju i potpomaganju nastojnika, niZih sluZitelja ponamestenih i nastanjenih pri
rudarskom zavedeniju u Majdanpekuy, njinih udovica i sirofadi.« .

Na osnovu Rudarskog zakonika iz 1866. godine i njegovim izmenama i
dopunama u 1900. godini propisana su »Pravila rudarsko-bratinske kase.«

Kraljevina Srba, Hrvata i Slovenaca ovu materiju reguliSe ,Pravilima
Bratinskih blagajni rudarskih preduzeéa«, zatim u 1924. godini »Pravilima Bra-
tinske blagajne za osiguranje radnika i osoblja na rudarskim preduzeéima u
Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca. U 1933. i 1937. godini takode ,Pravilima
Bratinske blagajne za osiguranje radnika i sluZbenika na rudarskim preduze-
€ima u Kraljevini Jugoslaviji«.

Hronoloski sredena istorijska grada u XVI i XVII knjizi korisno ¢e
posluZiti izu€avanju radnicke solidarnosti, pod uslovom da se njoj pride kri-
ticki. '

Pri izucavanju ove istorijske grade treba stalno imati u vidu Cinjenicu
da su se akteri Zivota u ovom periodu ponaSali ne samo na osnovu propisa i
nepisanih normi, da su imali i svoja pravila ponaSanja, naravno ona koja nisu
zapisana.

Redakcija ¢asopisa »Bakar«, izdavacke
delatnosti i istorijskih istraZivanja




BORIVOJE ANDREJIC

RADNICKA SOLIDARNOST

Formiranje radniéke klase u Timoékoj krajini zapodeto je tride-
setih godina devetnaestog veka i na obalama Malog Peka, na gotovo
pustoj zemlji, sa samo nekoliko koliba ispod stoletnih bukava. Radnié-
ka klasa u ovom delu Srbije zacela se u okolnostima nepostojanja i
najelementarnijih uslova za Zivot i rad. U bespuéu Homolja i plavet-
nilu mirisnog jorgovana mnogi su zapodeli teZak Zivot, Zivot sa hlebom
od devet kora. Oni koji nisu mogli ili nisu znali da se odrie i snadu
u tim surovim uslovima Zvota i rada vraéali su se nezadovoljni nazad u
svoje zemlje ili u krajeve onda3nje Srbije. Oni koji su imali viSe Zi-
votne snage, koji su imali smisla za organizaciju Zivota, postepeno su
stvarali bolje ili bar podnosljivije uslove za egzistenciju. Stvarajuéi
povoljnije uslove za Zivot i rad, ti oknari, cumurdiije, kopadi, zidari,
sluZitelji i radenici postepeno su se prilagodavali novoj sredini.

Da bi se prva saznanja o rudnom bogatstvu u nedrima Homolja
u praksi proverila i potvrdila eksploatacijom, otvaranjem rudnika, ne-
ophodno je bilo da se izgrade kakve takve saobraéajnice i obezbede
sopstveni Skolovani kadrovi. AngaZovanjem stranaca na projektovanju
i trasiranju puteva su 1837. i 1838. godini gradena su dva puta: prvi
od Svilajnca preko Neresnice, Majdanpeka do Donjeg Milanovca, a
drugi od Donjeg Milanovca preko Miroéa do Brze Palanke.

Shvatajudi $ta znade Skolovani kadrovi za rudarstvo, knez Milo
se maja 1837. godine obrada Sovjetu sa preporukom da se odabere 20
najboljih ucenika iz svih $kola i poSalje na izucéavanje rudokopne na-
uke. Ova preporuka se ostvaruje tek posle MiloSevog povlacenja, ume--
- sto 20, upucéena su Setiri mladiéa na $kolovanje u Semnic.
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Otkrivanje naslaga rude, otvaranje okna, izgradnja topionice, iz-
gradnja puteva, stanova i drugih objekata zahtevalo je brojnu radnu
snagu, posebno struénu.

Struéne radne snage za rudarske poslove u Srbiji nije bilo. Kne-
Zevina Srbija poSto nije imala nikakve rudarske tradicije, prirodno. je
trazila uzor u susednim zemljama, u Saksoniji, Madarskoj i Austrijskoj
Monarhiji. U to vreme najrazvijeniji rudarski centri, najbliZi Srbiji,
bili su Smolnik i Aranjid.



U fazi pripremnih radova 1848—1849. godine na otvaranju rudo-
kopa u Majdanpeku radili su uglavnom radnici iz rumunskog Banata.
Ova radna snaga je bila nestalna, jer su i uslovi Zivota i rada u ovom
zabadenom, besputnom i slabo naseljenom kraju, bar u pocetku, bili
teki, i nisu obezbedivali duZe zadrZavanje.

Da bi strane radnike privuklo u Srbiju, u Majdanpek onda3nje
Praviteljstvo je moralo da ponudi primamljive uslove. Na osnovu ras-
polozive dokumentacije vidi se da su posebno primamljivi uslovi nu-
deni Smolniékim rudarima.

Iz tih dokumenata saznajemo za visinu nadnica i ostalih uslova
koji se nude, kao 5to su stan, baSta itd. Od radnickih uplata u visini
od tri krajcara formira se OKNARSKA KASA i uvodi neka vrsta oba-
veznog socijalnog osiguranja.

U periodu formiranja malobrojne radnicke klase u Srbiji, u vreme
dolaska stranih radnika u KneZevinu Srbiju — Rudnik u Majdanpeku,
poéinje i radniéka solidarnost. :

Polazeéi, verovatno, od &injenica, da su na obalama Malog Peka
(u to vreme u nimalo privlaénom kraju) uslovi Zivota i rada bili vrlo
teski, Popediteljstvo vnutreni dela i finansije, obraca se Visokoslavnom
Sovjetu, pismom u kome, pored ostalog, navodi da oknari u svim dr-
javama imaju besplatno ledenje, kao i vojnici, o tro3ku Praviteljstva.
Zato 19. oktobra 1849. godine predlaZe se Visokoslavnom Sovjetu da i
oknari Srbije dobiju besplatno leCenje.

Aleksandar Karadordevié, mesec kasnije, 17. decembra 1849. go-

dine, obavestava Popediteljstvo vnutrenih dela i Popeciteljstvo finan-

sija da je on, posto je sasluSao o tome misljenje Sovjeta pobudenim
nasao besplatefno izdavanje lekova oknarima iz apoteke Praviteljstve-
ne, odobriti. A

Krajem 1850. godine nadelnik Odeljenja rudarskog izdaje »Ustro-
jenije Praviteljstva rudarskih-topaékih i Sumskih poslenika, kase bra-
timstva«. Ovim pravilima reguliSe se osnivanje Kase bratinstva, svoj-
stvo &lana Bratinske kase, gubitak balgodejanija, upravljanje — op3te
i posebno, te plate i nagrade, snabdevanje, nadnice bolesnicke, pogrebni
trodkovi, $kolski troskovi i izvanredna odobrenja.

. Ranije su veé postojale posebne bratinske kase oknarskih, topac-
kih i $umskih radnika, sve ove kase sada su spojene u »KASU BRA-
TINSTV A«.

Clanstvo bratinske kase povezano je ne samo sa radom i uplatom
priloga, veé i sa bezuslovnom poslusnoScu pretpostavljenim i u izvria-
vanju propisanih duinosti.

Clanom Kase bratinstva postaje se sa navrSenom 16. tom godinom
starosti, zatim dokazom od lekara da je potpuno zdrav.

Pored stalnih &lanova postojali su nepostojani poslenici, ¢lanovi.

Pomo¢ »blagodejanije« se gubilo pri otpustanju sa rada zbog ne-
poslusnosti ili ako su kaZnjeni zbog neke krivice, za koju zakon krimi-
nalnu kaznu odreduje, ako napuste posao bez ‘dozvole, ako predu na
druge poslove ili ako se neradu i pijanstvu odadu. Pomoé se gubi i ako
se napusti Srbija.

6

Udovica ako se uda gubi pravo na »blagodejanije«,.a deci pomoé
ostaje.
Izdravanje udovica i maloletne dece prostire se i u strane zemlje.
Prihodi Kase bratinstva sastojali su se:
— od interesa od izdatog kapitala,
' — od priloga élanova I klase od svake zaradene forinte tri kraj-
care, .
— od nestalnih élanova, rudnika II klase takode od svake zaradene
forinte tri krajcare.

Prava ¢&lanova Kase bratinstva sastojala su se:

na snabdevanje za sebe,

u sluéaju smrti na snabdevanje za Zenu,
na pomocd deci do 14 i 15 godina,

na nadnicu bolesniéku,

pomoc pri sahrani i

pomoé u Skolovanju dece.

SR~

Clanovi koji trideset godina rada imaju, a neprekidno su ulog

‘davali, dobijaju snabdevanje u iznosu 4 forinte i 30 krajcara meseéno.

Od 15 do 30 godina slutbe 3 forinte i od 1 do 15 godina sluZbe 1 forintu
i 30 krajcara. : : ‘

Udovicama po 1 forinta i 30 krajcara srebra po &lanu mieseéno.

U ovim Pravilima predvidala se i zaStita od zloupotrebe, u sluéaju
da se stari dlanovi vendaju sa mladim Zenama, a kojima bi se dugo
isplacivalo izdriavanje na teret ostalih é&lanova. Pravila u takvim slu-
éajevima predvidaju da kada se ¢lanovi od 50 do 60 godina starosti
oZene Zenama od njih 10, 20 i viSe godina mladim moraju da bi se
venéali da izjave da u sluéaju da mui umre pre njih, da se odriéu iz-
driavanja.iz Rudarske kase. ' A :

Muska deca do 15, a Zenska do 14 godine starosti imaju pravo na
pomoé od 7 i po krajcara srebra meseéno.

Naknada za vreme bolovanja priznavana je samo kod bolesti na
radu i to u trajanju od 8 nedelja u iznosu od 3 krajcare srebra dnevno.
DuZa bolovanja regulisana su specijalnim reSenjima.

Pravila, dalje, regulisu pogrebrie i troskove Skolovanja dece.

Pod troskovima $kolovanja predvideno je da ako dohoci kase
Jozvole moguce je da decu é&lanova druStva u knjigama pomognu.

Radnitka solidarnost, putem Bratinskih kasa, sadasnje socijalno,
penzijsko i zdravstveno osiguranje, razvija se dalje u zavisnosti od raz-
voja tada3nje Srbije i u zavisnosti od razvoja radnifke klase u Srbiji.

Posto pokulaji da se obezbedi domaca radna snaga za potrebe
Rudnika u Majdanpeku nisu uspeli, domacéa radna snaga se u to vreme
teSko odluédivala za rad u Rudniku, a radnici iz Austrije se nisu u Maj-
danpeku dugo zadriavali, vaina i znaéajna radna mesta u Rudniku os-
tajala su nepopunjena. Da bi problem resilo, Popediteljstvo finansija
zatraZilo je u Saksoniji radnike koji bi dosli u Majdanpek, da se tamo
nastane, u Rudniku da rade i u njemu zauvek ostanu. Odgovor je bio
vrlo povoljan.




U to vreme u Majdanpeku su obavljani vrlo vaZni radovi na iz-
gradnji velike topionice gvoida i topionice bakra. Svakom zdravom i
obucenom radniku koji dode u Majdanpek nudi se zarada u zavisnosti

od ucinka, tako se jedna mera éumura plaéa 8, 10 i 12 krajcara srebra,

drvosedama za odseleni i sloZeni fat po 50 krajcara do 1 forinte srebra.

Pored ostalih uslova, radnicima se nudi besplatno leenje, za fa-
milijarne bolesni¢ka nadnica, s tim da su i oni kao i domaéi radnici
obavezni na &lanstvo i ulog u Bratinski rudarski fond, i to od svake
zaradene forinte po tri krajcare ili od svakih 20 gro$i¢a saksonskih,
po jedan grosié. Zatim, pravo na pozajmicu iz Rudarskog bratinskog
fonda, prve godine besplatan stan, a narednih godina sa kirijom po
jedna forinta meseéno, nudi se na prodaju gotove kude ili placevi; ba-
Ste besplatno, i krediti.

Sve ovo pretpostavija iseljenje iz svoje zemlje, prijem srpskog
. drZavljanstva, a time i izjednadavanje sa Srbima. .

Izgradnjom Rudnika u Majdanpeku i razvojem rudarstva u Sr-
biji javljaju se i sve slozeniji problemi u oblasti radnih odnosa, Zivota
i rada radnika, razliditih oblika zaStite radnika i njihovih porodica. U
ulozi osnivaéa i vlasnika Rudnika driava, u to vreme, bila je u obavezi
da pristupi trajnijem relavanju mnogih pitanja. Na stvaranje zaStite

i osiguranja rudara znatan uticaj imale su susedne zemlje, posebno one

sa vecom rudarskom tradicijom, pre svega Austrija i Madarska.

Krupan korak u razvoju radnicke solidarnosti predstavlja dono-
Senje UREDBE O SNABDEVANJU I POTPOMAGANJU NASTOJNIKA,
NIZIH SLUZITELJA PONAMESTENIH I NASTANJENIH PRI RUDAR-
SKOM ZAVEDENIJU U MAJDANPEKU I NJINI UDOVICA I SIRO-
CADI, 1856. godine. _

Rudarsko odeljenje Popediteljstva finansija 16. avgusta 1855. go-
dine Visokoslavnom Sovjetu dostavlja projekt »Uredbe o snabdevanju
i potpomaganju nastojnika, nizZih sluzitelja i poslenika ponamesteni i
nastanjeni pri Rudarskom zavedeniju u Majdan-Peku i pri istom nala-
zedem se Sumarstvu i njini udovica i siroéadix.

Po nalogu Sovjeta formirana je komisija koja je razmotrila pro-
jekt Uredbe i predloZila da se u projektu ucine izvesne izmene, pored
ostalih i da se u naslovu brise. .. »I pri istom nalazecem se Sumarstvuc,
jer se podrazumeva da radnici Sumarstva pripadaju Rudniku.

Aleksandar Karadordevié, »knjaz Srbski« u saglasnosti sa Sov-
jetom 26. marta 1856. godine donosi »Uredbu o snabdevanju i potpo-
maganju nastojnika, nizi sluZitelja ponameStenjih i nastanjenih pri
Rudarskom zavedeniju u Majdanpeku i njeni udovica i sirocadi.

Ovom Uredbom sve kategorije zaposlenih u Rudniku u Majdan-
peku imaju pravo na snabdevanje ili izmirenje jednom za svagda i to:

— wmuskarci koji su 40 godina verno i voljno sluZili, zatim ako
su 10 godina dobro sluZili pa su za rad postali nesposobni, '

. — udovice i sirodad, dok su nesposobni za rad.

Pravo na snabdevanje ili izmirenje: pretpostavlja ¢élanstvo u Bra-
tinsku kasu i neprekidnu uplatu uloga.

_ Prihod Bratinske kase sastojao se od uloga Clanova na svaku fo-
rintu zarade po tri krajcare, a kodija$i i rabadZije po 1 krajcaru od

8

svake zaradene forinte, zatim novac od disciplinskih kazni i.od interesa
za izdavanje novca iz kase na pozajmicu.
Prava élanova Bratinske kase sastojala su se u bolesnickim nad-

nicama kada se razbole ili besplatnom ledenju u bolnici, u dobijanju

besplatne lekarske pomodéi i besplatnih lekova.

Na snabdevanje i izmirenje gube pravo za sebe i svoju porodicu
oni koji: ’

— sluzbu ili odredeni posao svojevoljno ili bez dopustenja pret-
postavljenih, napuste, predu na drugi posao ili se propiju i ne dolaze
na posao,

— oni koji budu sa posla otpulteni zbog nepokornosti ili protiv-
ljenja pretpostavljenima, zbog neverstva i izdajstva i zbog zlocina sud-
ski budu kaZnjeni. '

Ovom Uredbom uvodi se kategorija lak3eg posla (invalidi rada)
u sluéajevima kada radnici zbog bolesti ne mogu svoj posao obavljati,
ali mogu lak$i posao obavljati, zatim kategorija privremenog snabde-
vanja u sluéajevima kada radnik boluje preko tri meseca i zbog bole-
sti ne mogu svoj posao obavljati. '

Snabdevanje (penzija) odreduje se prema godinama rada i 1o
po pravilu: punih 10 godina rada 1/4, punih 20 godina 1/2, punih 30
godina 3/4 i punih 40 godina 100% godisnje zasluge, zarade. Od 10—20,
20—30, 30—40 godina procenat se uvecava srazmerno godinama rada.

Godina zasluga odreduje se na osnovu izvoda iz spiska nadnica
poslednjih deset godina.

Udovice i sirodad dobijaju 1/3 dvogodiinje zasluge svojih muZeva
ili oceva kao snabdevanije.

Bolesniéke nadnice odredene su:

a) za neoZenjene ljude 8 krajcara
b) za oZenjene bez dece ' 10 krajcara
v) za oZenjene sa decom 12 krajcara
g) za oZenjene sa vie od 4-oro dece 15 krajcara

Posle 10 godina, 15. aprila 1866. godine Mihajlo M. Obrenovié III,
»knjaz Srbski« proglasava RUDARSKI ZAKONIK ZA KNJAZEVSTVO
SRBSKO. o

Ovim Rudarskim zakonom, pored ostalog, regulisani su odnosi
rudarskih preduzimada prema radnicima, zating Rudarske bratinske
kase, i obaveza izrade Statuta Bratinskih kasa.

Ministar finansija, po stupanju na snagu Rudarskog zakonika,
upucuje raspis svim rudnicima i upozorava povlastiéare, zakupce i up-
rave na obavezu formiranja pri svakom rudniku rudarsko-bratinske
kase za potpomaganje rudarskih nadzornika i radenika, njihovih udo-
vica i nepunoletne dece i to op$tih rudnickih bratinskih kasa za inva-
lidsku pomoé i penzije i posebne rudnitke bratinske kase za slucaj
bolesti i smrti.

Potreba formir'anja rudarskih bratinskih kasa, opStih i posebnih,
obrazlaZe se njihovim znadajem kako za radnike i njihove porodice,
tako i za sam rudnik. U raspisu se istide da materijalno osiguranje
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radnika za sluéaj telesne iznemoglosti, osakaéenja ili smrti ima nepo-
srednog uticaja na moralnu snagu, kao osnove najjade motivacije za
pravilan, koristan i uspeSan rad.

Ministar finansija, pored raspisa, dostavlja svim rudnicima ug-
ledni Statut Rudarske bratinske kase za pomoé u sludaju bolesti i
smrti na rudniku N. N. .

Zakonom o izmenama i dopunama u Rudarskom zakoniku za kra-
ljevinu Srbiju Aleksandar I, kralj Srbije, 27. januara 1900. godirie re-
gulie se da se za potpomaganje rudarskih nadzornika i radenika, nji-
hovih udovica i nepunoletne dece obrazuje rudarsko-bratinske kase
i to: ; :

I. Rudarsko-bratinska kasa sviju rudarskih radnika i nadzornika
u Srbiji za invalidsku pomoé i penzije, i

II. Rudarsko-bratinska kasa pri svakom rudniku ili viSe spojenih
po odobrenju ministra narodne privrede za pomoé u sluéaju bolesti i
smrti.

Zakonom o izmenama i dopunama Rudarskog zakonika rudarski
nadzornici i radenici ulaiu od svoje zarade 3% za Rudarsku-bratinsku
kasu za invalidsku pomoé i penziju, a 2% u Rudarsko-bratinsku kasu
za pomo¢ u sluéaju bolesti i smrti.

Ovim izmenama i dopunama Rudarskog zakonika uvodi se oba-
veza gospodara, povlastiCara i zakupaca rudnika da dodaju jos 50%
sredstava u visini celokupnog uloga svih rudarskih nadzornika i rade-
nika, od ove sume 30% za rudarsko-bratinsku kasu za invalidu i pen-
zije, a 20% u rudarsko-bratinsku kasu u slucéaju bolesti i smrti.

Izmenama i dopunama Rudarskog zakonika dalje regulisano je
da se u fond invalidske pomoéi i penzije unose i 3/4 kapitala svih ru-
darsko-bratinskih kasa, a 1/4 ostavlja svakom rudniku za rudarsko-
-bratinsku kasu u sluéaju bolesti i smrti. U rudarsko-bratinsku kasu za
invalidsku pomod i penziju zatim se unose i sredstva od disciplinskih
kazni.

Na osnovu izmena i dopuna Rudarskog zakonika ministar narod-
ne privrede propisao je pravila rudarsko-bratinskih kasa. Zadatak je
kase — po ovim pravilima — osnivanje fonda za obezbedenje invalid-
ske pomodi i penzije rudarskim nadzornicima, radnicima i njihovim
porodicama u Srbiji. Fond ove kase nalazi se u Upravi fondova u Beo-
gradu.

Posebnim pravilima regulisani su odnosi rudarsko-bratinske kase
u sluéaju bolesti i smrti.

Kraljevina Srba, Hrvata i Slovenaca, na osnovu Rudarskog za-
kona i Uredbe o organizaciji rudarske struke, rad bratinskih blagajni
reguliSe PRAVILIMA BRATINSKIH BLAGAJNI RUDARSKIH PREDU-
ZECA.

Pravilima iz 1922. godine bratinska blagajna sastoji se iz dva dela:

1. bolesniéke blagajne 1i
2. provizione blagajne.

Prva ima zadatak da svojim é&lanovima i njihovim porodicama
osigura bolesniéku pomoé i pogrebninu, a druga provizije ili otpravnine
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(penzija ili invalidsku pomod) ostarelim, usled nesrece onesposoblje-
nim élanovima i njihovim porodicama.

Clanovi bratinske blagajne sada to nisu viSe samo muskarci, veé
svi u rudarskim i topionidkim preduzeéima zaposleni radnici bez obzi-
ra na pol i dravljanstvo.

Kao osnova za odredivanje visine uloga i visine pomodi bili su
platni razredi u rasponu od I sa dva dinara i 50 para dnevne zarade,
zakljuéno sa XVII platnim razredom sa 40 dinara dnevno.

Bolesni¢ka blagajna, po ovim pravilima, obezbedivala je svojim
¢lanovima za vreme bolovanja besplatnu lekarsku uslugu, besplatne
lekove, terapeutska pomagala, naknadu za vreme nesposobnosti za rad
u iznosu od 2/3 obezbedene dnevnice. :

Ovim Pravilima se obezbeduje pomoé porodiljama, pogrebnina,
te pomoé Elanovima porodice ako Zive sa osiguranikom i on ih izdr-
Zava.

Iz provizione blagajne davala se provizija, invalidska i starosna
provizija (penzija). ]

Invalidska provizija dobijala se kod trajne nesposobnosti za rad,
po navrietku 5. godina rada neprekidno, i iznosila je 20% prosecne za-
rade u poslednjih 5 godina.

Za svaku navrSenu godinu penzija raste za 2% do navrSenih 35
godina rada kada iznosi 80% proseka poslednjih pet godina.

Navrietkom 35 godina.sluzbe i 60 godina starosti pripada staro-
sna penzija. .

Prihodi bolesnickih blagajni sastojali su se od:

tekudéih prinosa cClanova,

tekucdih prinosa rudarskih i topionickih preduzeca,
globe _ '

darova i zaveStenja,

kamate korisno ulofene gotovine bolesnicke blagajne i
nepredvidenih prihoda. ‘

Ak Wi~

Ulozi &lanova bolesniékoj blagajni kreéu se izmedu 4 do 6% obez-
bedene nadnice. Visinu u ovim granicama odreduju wmesni odbori u
zavisnosti od msnih okolnosti, finansijskog stanja blagajni, s tim da
moraju da se obezbede sredstva za pokrice tekucih izdataka i da obez-
bede izvestan rezervni fond.

Polovinu sredstava tekudeg prihoda bolesnickoj blagajni obezbe-
duju zaposleni, a drugu polovinu preduzede.

Prihodi provizione blagajne sastoje se od:

tekucih uloga élanova,

tekuéih prinosa rudarskih preduzeéa,
kazni :
darova, zaveStenja, itd., i

interesa korisno uloZenih glavnica

Lk o~
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U provizionu blagajnu ¢lanovi su placali prinos u procentima
koji odredi ministar Suma i rudnika za razdoblje od 5 godina na pred-
log sredi$ne uprave bratinske blagajne, a koji se izraéunava po prin-
cipima tehnickog osiguranja. :
Preduzeéa u provizionu blagajnu su uplacivala isti procenat kao
i élanovi. v v
Pravilima bratinske blagajne za osiguranje radnika i osoblja na
rudarskim preduzeéima u Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca donetim
decembra 1924. godine uredene su bratinske blagajne, kao opste, mesne
i glavne bratinske blagajne, kao posebne. SediSta glavnih bratinskih
blagajni su u Beogradu, Zagrebu, Ljubljani, Sarajevu i Splitu, a mesnih
u preduzecima. '
Zadatak bratinskih blagajni prema pravilima u 1924. godini su
da svojim ¢&lanovima, njihovim porodicama i srodnicima osiguraju:
1. potpore bolesniéke i pogrebnine,
2. invalidske pomodi (rente) u sluzbi povredenim i onesposoblje-
nim i

3. penzije (provizije) ili otpravnine iznemoglim ili ostarelim ¢&la-
novima, kao i preostaloj porodici i srodnicima posle njihove
smrti.

U skladu sa zadacima bratinskih blagajni postojala su i tri odeljka
bratinske blagajne: 1. bolesnic¢ka blagajna, 2. invalidska blagajna i 3.
penziona blagajna. : '

Osnova za odmeravanje uloga i pomoé odredivana je prema kate-
gorijama u zavisnosti od vrste poslova. Bilo je Sest kategorija.

U I kategoriju svrstani su: tehnicki i administrativni cinovnici,
nadzornici, stariji rudari (predradnici), glavni topionicari i glavni mi-
neri (streljadi, palioci mina);

u II kategoriju: rudari (kopaci), i topionicari, tesaéi, mineri (stre-
ljaci, palioci wmina), zidari, maSinisti, mehaniéari, elektridari i druge
zanatlije;

u III kategoriju: pomocni kopaéi i topioniari (rudari i topaci),
kao i mladi kvalifikovani profesionisti; '

u IV kategorju: jamski vozaéi (kopinari) i ostali jamski (podzem-
ni) ‘i topionicarski radnici, koji nisu u viSoj kategoriji, radnici spolj-
nih kopova i stariji spoljni radnici;

u V kategoriju: mladi spoljni radnici, nadniéari i starije rad-
nice i

u VI kategoriju: udenici, Segrti, ostali podetnici i mlade radnice.

Prosecéne zarade

za I kategoriju 50 dinara
za IT kategoriju 40 dinara
za 111 kategoriju . 30 dinara
za IV kategoriju 25 dinara
za V kategoriju 20 dinara
za VI kategoriju 15 dinara
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Po ovim kategorijama placali su svoje uloge svi ¢lanovi bratin.s:ke
blagajne i preduzeéa, po njima odredene invalidske pomoci i penzije.
Ove kategorije nisu morale da odraZavaju stvarne zarade, zarade su
mogle da budu i vece i manje.

Pri prelasku u viSu kategoriju pravo na pomoé po novoj kate-
goriji stide se posle mesec dana rada u novoj kategoriji.

Ako ¢&lan Bratinske blagajne svojevoljno istupi sa posla, zbog
kriviéne kazne bude otpusten, sudski osuden zbog zlolinstva na zatvor
du% od godinu dana, ili i kradi, ako povladi gubitak gradanske Casti,
nema pravo da rtaZi penziju miti ma kakvu drugu pomoc iz Bratinske
blagajne.

Iz fonda bolesnidke blagajne na predlog mesnih upravnih odbora
glavni upravni odbor moZe uz jemstvo tri punopravna Clana Bratinske
blagajne, da odobrava jednogodi$nje zajmove punopravnim clanovima
sa najmanje 10 godina élanstva, sa 6%, kamate do iznosa polugodiinje
kategorijske zarade. - :

Bolesni¢ka blagajna daje élanovima kad se razbole besplatnu le-
karsku pomod, lekove, banjsko ledenje, zavoje, pomocna sredstva, te-
rapeutska pomagala, hranarinu u periodu nesposobnosti za rad u iz-
nosu od 2/3 kategorijske zarade, zatim pomo¢ porodiljama i pogreb-
nint.

Prihode bolesnicke blagajne salinjavaju:
redovni ulozi élanova,
redovni ulozi preduzeca,
kazne izredene nad radnicima od strane preduzeéa ili Mesnih
upravnih odbora,
kamate korisno uloZene gotovine,
darovi i zaveStenja i
. nepredvideni prihodi.

Visinu uloga za bolesniéku blagajnu odreduje glavna skupsting
na osnovu okolnosti mesta i stanja bolesnitke blagajne, a u grani-
cama od 4 do 6% od utvrdene kategorijske zarade, tj. od 3 do 3%,
od strane &élanova i toliko isto od strane preduzeca, s tim 3to se moraju
obezbediti sredstva za tekude izdatke i za fondove.

Invalidska blagajna svim &lanovima bratinske blagajne (puno-
pravnim i malopravnim) nadoknaduje $tetu nastalu zbog telesne po-
vrede, a poridici i srodnicima pomod, posle smrti nesretnim sluCajem
na poslu.

QLA W~

Prihode invalidske blagajne sadinjavaju:
1. ulozi rudarskih, topionickih, solanskih i drugih preduzeca, ko-
ja potpadaju pod Rudarski zakon,
" 2. darovi, zave3tenja, legati itd.
3. kamate korisno ulozenih glavmica i vrednosnih papira i
4. nepodignute radniéke zarade i svi ostali nepredvideni prihodi
bratinske blagajne. '

Penziona blagajna ima zadatak da punopravnim Elanovima omo-
gudi, kad iznemognu i ostare, davanje penzije ili otpremnine kad um-
ru — penzije ili, otpremnine udovici, deci i srodnicima.
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Pravo na penziju se stiCe sa navrSenih deset godina punoprav-
nog ¢&lanstva, a iznemognu zbog starosti u iznosu 32%, od svoje kate-
gorijske zarade za poslednjih pet godina.

Kad iznemognu zbog bolesti i sa pet godina punopravnog dlan-
stva, u iznosu od 20%, od svoje kategorijske zarade za poslednjih pet
godina.

Penzija raste sa svakom navr$enom godinom za 2,40%, tako da

po navrSetku 30 godina rada iznosi 80%, proseéne kategorijske zarade -

za poslednjih pet godina.

Starosna penzija se stie sa navr$etkom 30 godina punopravnog
élanstva, sa najmanje 55 godina starosti.

Prihode penzione blagajne sadinjavaju:

1. redovni ulozi osiguranika,

2. redovni ulozi preduzeda, '

3. kazne izredene od rudarskih vlasti nad preduzeéima,

4. darovi, zaveStenja, i

5. kamate korisno uloZenog novca.

Visinu uloga &lanova u penzionu blagajnu odredivala je glavna
skup3tina, uz odobrenje rudarske vlasti u procentima od kategorijskih
zarada, a u granicama 3 do 5%, odnosno 1 1/2 do 2 1/2%, od &lanova
i toliko isto od preduzeca.

Pored propisa i kaznenih odredbi u propisima za osiguranje rad-
nika u Rudarskom zakonu i Zakonu o osiguranju radnika (od 30. ma-
ja 1922. godine), bilo je istraZioca ruda, rudarskih povlastiéara, zaku-
paca, posednika, koji nisu svoje radnike osiguravali. Zbog ovakvih po-
java direktor Generalne rudarske direkcije pri Ministarstvu Suma i
rudnika Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca 17. avgusta 1928. godine
upuéuje svim upravama, povlastidarima i istraZiocima ruda, raspis ko-
jim nareduje da oni koji jo¥ nisu osigurali svoje zaposlene radnike,
ubine to neizostavno odmah i da ako nemaju ustanovljene mesne bra-
tinske blagajne na svojim preduzeéima, svoje radnike osiguraju nepo-
sredno kod zdruzene Mesne bratinske blagajne pri Glavnoj bratinskoj
blagajni u Beogradu.

Ovim raspisom direktor nareduje istraZiocima i povlasti¢arima da
su ‘duini da podnose godi$nje izveStaje o radu sa bilansom bratinske
blagajne.

Za neizvrSenje ovog naredenja Generalna rudarska direkcija pri-
menide kazne po Pravilima Bratinske blagajne, a kazna je za preduzede
2.000 dinara i naknada do tada priinjene 3tete Bratinskoj blagajni.

Zadaci Bratinske blagajne, po Pravilima Bratinske blagajne za
osiguranje radnika i sluzbenika na rudarskim preduzeéima u Kralje-
vini Jugoslaviji od februara 1933. godine i njihovim dopunama i iz-
menama od 29. decembra 1937. godine su isti kao i u Pravilima iz
1924. godine, s tim $to je Pravilima u 1937. godini uvedena i pomoé u
sluéaju nezaposlenosti.

Umesto ranija tri odeljka Bratinskih blagajni ovim Pravilima iz
1937. godine propisana su d&etiri. Pored ranijeg bolesnitkog, invalid-
skog i penzionog, formiran je i odeljak za zbrinjavanje nezaposlenih.
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Osnova za odmeravanje uloga i pomodi i dalje je prema katego-
rijama, kojih.ima Sest, u zavisnosti od vrste poslova.

Proseéne zarade po kategorijama neSto su izmenjene u odnosu
na Pravilnik iz 1924. godine. Uvedena je grupa »van kategorije« u koju
su tehnic¢ki i administrativni dinovnici i ostali sluZbenici sa 1.500 i
viSe dinara meseéne zarade.

Prosecna zarada grupe »van kategorije« je 50 dinara, koliko je
ranije bila prva kategorija, prva kategorija je smanjena na 42, druga
na 36 dinara, treca, etvrta i peta kategorija su iste kao i u Pravilima
u 1924. godini, 30, 25 i 20 dinara, a Sesta poveéana za 1 dinar, sa 15 na
16 dinara.

Delovi Pravila o zajmu- &lanovima, osiguranje pomodi &lanovima
iz Bolesni¢ke blagajne i izvori prihoda Bolesnitkog odeljka su isti ili
skoro isti kao i u ranijim Pravilima.

Visinu uloga u Bolesniékom odeljku odreduje ne kao ranije Gla-
vna skupstina, veé Mesna skup$tina, a Glavni Upravni odbor odobra-
va visinu uloga, na osnovu mesnih okolnosti i stanja bolesniéke bla-
gajne, u granicama od 4 do 12%, od utvrdenih reZijskih nadnica (rani-
je 4—6%, od utvrdene kategorijske zarade), i dalje polovinu uloga daju
Slanovi, a drugu polovinu preduzeéa.

Izvori prihoda Invalidskog odeljka su isti kao i ranije.

Pravo na penziju i po novim Pravilima stie se posle pet godina
punopravnog &lanstva (ranifim Pravilima sa pet godina rada odlazili
su samo trajno iznemogli zbog bolesti, a iznemogli zbog starosti sa
deset godina élanstva). Penzionisani sa pet godina starosti dobijali su
penzifu u visini 20%, proseéne svoje kategorijske zarade zadnjih pet
godina. Penzija po Pravilima iz 1937. godine raste sa svakom navrie-
nom godinom &lanstva za 2%, (ranije 2,400/,).

Starosna penzija po ovim Pravilima stide se sa 35 godina puno-
pravnog élanstva (ranije 30 godina) i 55 godina starosti — predradni-
ci, kopadi i palioci mina, a ostali sa najmanje 60 godina starosti.

Prihodi penzionog odeljka su isti kao i u ranijim Pravilima, a
visinu uloga i dalje odreduje Glaviia skupStina uz odobrenje rudarskih
vlasti u procentima od kategorijskih zarada, a u granicama od 4 do
10%, (ranije 3 do 5%p).

Novoformirani odeljak, u odnosu na Pravila u 1924. godini, za
zbrinjavanje nezaposlenih rudarskih i topioniékih radnika i sluZbenika
osigurava &lanove Bratinske blagajne kada ostanu nezaposleni.

Pomoé nezaposlenim deli se na:

1. novéane dnevne pomodi,

2. putne pomoéi u cilju dolaska u mesto zaposlenja ili povratka
kudi,

3. vanredne novéane pomodi, i .

4. pomoé u naturi kao potpune ili delimiéne zamene za novéanu
pomoé. . :

Prihode odeljaka sainjavaju:

1. redovni ulozi osiguranih élanova,

2. redovni ulozi preduzeéa,

3. kamate na priplod uloZene imovine, i

4. pomodi, darovi, zaveStenja i drugi nepredvideni prihodi.
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Visina uloga u procentima od neto zarade propisuje Ministar u-
ma i rudnika naredbom koju moZe menjati prema ukazanoj potrebi,
a na predlog Centralnog odbora.

Objavijujuéi hronoloski sredenu istorijsku gradu o oknarskim i
bratinskim kasama i blagajnama svesni smo &injenice da je to samo
istorijska grada, a ne i slika prilika Zivota i rada u ovoj oblasti u tom
periodu. '

Pri analizi i izuéavanju ove grade treba polaziti od &injenice da
je normativa, da su propisi jedno, a da je stvarnost, praksa, Zivot,
drugo.

Istorijska grada je cCesto slika Zivota kako je neko Zeleo da je
prikaZe, idealizovano prikazivanje od strane vladajude klase, klase eks-
ploatatora.

Sigurno je da ovoj gradi treba priéi kriticki imajuci u vidu u
svakom wmomentu dinjenicu da akteri konkretnog Zivota imaju svoja
pravila ponaSanja, koja se viSe ili manje razlikuju od propisanih.

O tim razlikama izmedu normativnog i stvarnog najbolje govore
Cinjenice u napisima u radnickoj Stampi u periodu kada su navedeni
Pravilnici bili na snazi. :

Luka Paviéevié u Radni¢kim novinama br. 110 od 15. septembra
1907. godine u ¢Elanku pod naslovom »STRAJK NA VRSKOJI CUKI«
beleii: ;

»Pozvali smo zastupnika direktora i od njega zatraZismo: 1) spi-
sak radnika. Nema! (?) veli nam on. 2) ZatraZismo radnicke isplate
knjiZice sa pravilima bratinske kase. — Nema! — veli zastupnik. Za-
trazismo knjige platne. Dade nam platne spiskove vodene na nemac-
kom jeziku. — Imate li na srpskom? pita g. Stepanovié. — Nema, veli
zastupnik . .. Za ovim sam zatraZio knjigu bratinske kase po kojoj sam
konstatovao kradu. Na ime, jednom radniku (ime u zapisniku) zadr-
Zato od zarade 520 a uvedeno u knjigu primanja bratinske kase 4,20
za jedan mesec. ..

Zatim smo presdli na konstatovanje kazni radnika i nasli smo
da je kainjeno u meseci... svega 184 lica sa 413,50 dinara.

"Ni jedan marjas od ovih kazni nije uSao u knjigu primanja Brat-
ske kase, $to po Rudarskom zakonu mora da bude, no je sve te novce
kompanija otela od radnika i ukrala od Bratske kase. Sam é’znoymk
preduzeca je izjavio na zapisniku da oni kazne nisu uvodili u prihod
Bratske kase. ..

Za ovim je traZen zapisnik uprave braiske kase. Zastupnik je
odgovorio da ga nema. Veli: — To g. direktor vodi..-. Upitan, kp sa-
ginjava Upravu Bratske kase, odgovoriSe: No pa mi. Predsec_imk je
Bratske kase direktor, blagajnik knjigovoda Jovanovié, &lanovi zastu-
pnik direktora, magacioner, Sihmajstor, nadzornika dva i dva radnika.
Dakle 7 éinovnika i dva radnikac.

Kako se i koliko institucija solidarnosti radnika pretvorila u
instrument pljacke radnika govori &élanak u Radnmiékim novinama br.
140 od 23. novembra 1910. godine pod naslovom »JEDNA PLJACKAe.
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»Iz Majdan-Peka na ovo saopstavaju: :

- Po pravilima Rudarske-bratinske kase svaki radnik posle rada od
jednog meseca mora postati &lan ove kase i placati ulog. Svaki poslo-
davac duian je ulagati u bratinsku kasu 50%, od celokupnog radnié-
kog uloga.

Postena uprava Rudnika u M. Peku, da bi izbegla ovo plaéanje
od 50%, tj. svela ga na minimum, propustila je namerno masu radnika,
mahom seljaka, te su radili po 5, 6, 8, 10 i viSe meseci i nije im na-
platila ulog za bratinsku kasu, samo da bi prema ovome ona $to ma-
nje platila. Ovo propustanje vrSeno je u 1903, 1904, 5, 6, 7 i 8 godine i
na ovaj nalin bratinska kasa je oStecena, koje od uloga radnika, koje
od uloga uprave (50%) sa 15 do 20.000 din. ‘

Rudarsko je odeljenje donelo reSenje da se knjigovodi izda po
360 din. god. a blagajnik po pravilu mora da vr$i duinost besplatno.

Za blagajnika majnanpeckog, poznatog pijanog Lamberta, ovo re-
Senje nije niSta vredelo i on je stalno primao i danas prima po 30 din.
mesecno i ako ni prstom nije mrdnuo na knjigovodstvu jer slabo zna
i svoj maternji jezik, a jo§ manje srpski...

Ovo je sve jedan uditelj saopStio rudarskom odeljenju i izneo
ovu poharu, no ono za jednu i po godinu nije ni prstom mrdnulo, veé
je svojim Cutanjem doprinelo da se na ovaj nadin i dalje ara i da po-
Steni Belgijanci i dalje pune svoje dZepove.«

O izigravanju, nepo$tovanju propisa, uredbi i pravila Bratin<kih
blagajni govori i élanak u Radniékim novinama br. 234 od 18. okto-
bra 1911. godine pod naslovom »Razvijanje privrede«:

»...Nigde se vife, valjda ne toleriraju i ne pothranjuju lumpe-
raji i svi moguci lumiski maniri medu radnicima kao ovde.

U tom pogledu u Majdan-Peku je dostignut vrhunac i zbog toga
se nikad kao do sada ne. oseéa spokojnijom uprava rudnika. U mutnoj
se vodi riba lovi — i kompanija se dala na posao. Pljaékanje nadnica
u vidu raznih zakidanja izvodi se jednom osobitom virtuozno$éu. Od
Bratinske kase ni traga ni glasa. Sakadenja bivaju svaki éas, osigura-
nja ni pomoci nikakve. I sve je to zataskano. Pre je bilo redi u Radnié-
kim novinama o jednom seljaku, koji je radio na topionici pa mu
progoreo trbuh. Taj je greSnik u najstra$nijim mukama i umro, a ni-
ti je lecen niti je uprava dala porodici njegovoj da ga nosi kuéi, da
ne bi placala troskove oko ledenja. To nije izuzetak. To je sistem maj-
danpecke kompanije. I svaki takav dogadaj posmatra se od strane
radnika tupo, viSe ravnodudno. Ako se i primeti neko gundanje, to do-
lazi isklju¢ivo od seljaka iz obliZnjih sela, koji rade tu izvesno vreme,
da bi zaradili i imali od kuda porez da plate. I koliko mora da iznena-
duje svakoga ona uzasna razlika izmedu onog »profesionalnog« i »perio-
ditnog« rudara. To su prosto, dva antropoloska tipa. U prvom se odmah

Cita utuCenost i jektika. Njegova vam pojava daje utisak, da on moZe

biti ravnodulan i prema nesredi svoje porodice, a kamoli prema ne-
sreci drugoga. Njega se ne tiée niSta. Razume se, takav radnik je ideal
ne samo naSoj Ciftariji, veé i modernim kapitalistima. Zbog toga se
niSta i ne ticu naSeg Ministarstva privrede sve one zlikovaike radnje
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uprave prema radnicima. Naprotiv, izgleda da se ministarstvu smeje
brk, jer se dokazuje, da kapitalistic¢ko druStvo moZe da stvara robove.
‘A mi tako srdadno priznajemo saradnju Ministarstva Pravde i Vlade
uopste u tom poslu.«

O prakticnoj primeni normativa govori i napis u Radniékim no-
vinama br. 85 iz 1920. godine pod naslovom »Iz Majdan-Peka«, u ko-
me se pored ostalog kaze:

»...Driava se odrekla svojih socijalnih duinosti prema radnié-
koj klasi. Upravo ona ih nije nikad ni primala na sebe, i ako su ba¥ oni
rudarski radnici za vreme rata pokazali najvede poZrtvovanje. Tako,
naprimer, iz samog ovog rudnika uéestvovalo je u ratu 180 radnika od
kojih je poginulo 100, ratnih udovica ima 93, prima invalidu 30, pen-
ziju 60. RadniCke penzije iznose 60%, predratne nadnice, §to znadi naj-
viSe i u najboljem slucéaju, 60 dinara mesecno. Toliko, koliko je nedo-
voljno za leb jednog &lana porodice. I sad treba da radnici budu uve-
reni, posle svega ovog, da je ovo njihova otadibina za koju treba da
ginu u rovu, gladuju i umiru na radu. Ovakve uslove rada mogu rad-
nici na¢i u Kini ili kom drugom sli¢cnom mestu.

Driavne vlasti ne samo da se ne staviljaju na stranu radnika veé
su direktno protivu njih. Tako odbor bratinske kase bio je dodelio
Kosti Kapricu rudarskom radniku, penziju od 72 dinara meseéno. Di-
rektoru se to udini mnogo i on, u sporazumu sa G. Antulom, nacelni-
kom Rudarske direkcije, smanji penziju na 17 dinara. Drug Kapric je
35 godina radio u rudniku.«

U konstituisanju normativa oknarskih kasa, bratinskih blagajni,
sadasnjeg socijalnog, penzionog i zdravstvenog osiguranja u rudarstvu
ondasnja Srbija se oslanjala na severne susede. Oslanjanje na ulene
ljude iz delova dana$nje Vojvodine i Austrije je normalno, jer je s
jedne strane u ovim krajevima bilo vise udenih ljudi, razvijenija rad-
nicka klasa i rudarstvo, a s druge strane prvi oknari, kopaéi, mineri i
drugi majstori dolazili su najviSe iz Austrije. Migracija, dolazak i
odlazak radnika bivala je iz godine u godinu sve veca, jedan broj je
umirao u Majdanpeku, njihove porodice su se vracale nazad, sve je
to zahtevalo da se penzije, pomodéi, otpremnine i sli¢no, reSavaju na
isti ili pribliZno isti nadin.

Uporedo sa izgradnjom svoje drZavmosti i postepenog stvaranja
svoje radnicke klase stvaran je i snaZan i brojan birokratski aparat.

- U oblasti osiguranja, radnicke solidarnosti, stvarane su, postepe-
no, uprave, generalne direkcije i druge institucije na razliditim nivoi-
ma. Postepeno se brojan i jak, birokratski aparat, oseéao u svim de-
lovima driavnog bica, burZoaske driave.

Ovako glomazan birokratski aparat ne samo da jeé bio skup za
nerazvijenu Srbiju, kasnije Jugoslaviju, ve¢ bio i sve komplikovaniji
i sve se viSe ukljudivao u eksploataciju malobrojne radnicke klase.
Vrlo brzo je birokratski aparat naSao zajednicki jezik sa stranim dru-
Stvima i upravama koje su eksploatisale nase rudnike.
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Znaéajan deo radnickih zarada odlazio je u blagajne, odeljke Bra-
tinskih blagajni, a predmeti njihovih é&lanova za ostvarivanje pojedi-
nih prava iz obe oblasti morali su da prevaljuju sve duie i duie pu-
teve, od jedne do druge istance.

Strani kapital se blagovremeno i kadrovski opremio za eksploa-
taciju, za ostvarivanje 5to vecdeg profita. On se vrlo brzo povezao sa
domacéom birokratijom i burioazijom. Na poslovima bratinskih bla-
gajni najsigurniji 'je strani kapital bio sa svojim ljudima. Iz spiskova
zaposlenih é&inovnika i ostalih najbolje plaéenih u Francuskom drus-
tvu borskih rudnika u 1933. godini preko 80%, su Francuzi, odnosno od
143 sluibenika sa preko 1.500 dinara samo je dvadesetak mestana, sta-
rosedelaca, ljudi iz Bora i bliZe okoline. Borani i seljaci iz okolnih
sela i drugi Jugosloveni u FDBR su na radnim mestima gde se sa mno-
go znoja zaradi malo para, gde je hleb sa devet kora.
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POPECITELJSTVU FINANSHE

Popeciteljstvo finansije uverivii se o tefkim oknarskim poslovima, koji
oni pri struci radnje rudarske Gesbo sa opasnoiéu samog Zivota skoplane Cas u
zemlji ¢as na povrsini ove izvrSavaju, predlozZilo 19. pr. m. RN" 237 Sovjetu da
resi, da se oknarima radi boljeg le€enja, kao i vojnicima lekovi iz Praviteljstvene
apoteke bezplatezno. izdaju, navodeéi da takove i prodi oknari u ostalim drZa-
vama bezplatezno od svoje praviteljstvo uzZivaju.

Po sasluSanom u tome mifljenju saveta od 28 istog meseca RN° 692, Ja
sam se pobudenim naSao bezplateZno izdavanje lekova oknarima iz apoteke
Parviteljstvene odobriti, koje odobrenije kako Popediteljstvu finansije, tako i
Popeciteljstvu vnutreni dela radi nadleznog njiovog upotreblenija ovim saop-
Stavam. »

RN° 1747
17. decembra 1849. , ) ) _ A, Karadordevic
u Beogradu

Arhiv Srbije — Fond. pokloni i otkupi
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POPECITELJSTVU VNUTRENI DELA I FINANSIJE

Popediteljstvo finansije uverivd se o teSkim oknarskim poslovima, koje oni
pni struci radnje Rudarske Gesto sa opasnoséu samog zivota skopcane cast u zem-
lji, ¢ast na povrsini ove izvrSuju predloZilo je 19 proSlog meseca N° 237 Sovjetu
da resi, da se oknarima radi boljeg uzbudenja volje k teSkoj struci, radnje rudar-
ske, ravno kao i vojnicima, lekovi iz apoteke praviteljstvene bezplatezno izdaju,
navode¢i da takove i pro€i oknara u ostalim drZavama bezplatezno -od svog
Praviteljstva uZivaju.

] Po sasludanom u tome mneniju Sovjeta od 28 istog meseca N° 692 i sam
se ‘pobudenim nadao bezplateZno izdavanje lekova oknarima iz apoteke pravi-
teljstvene odobriti; koje odobrenije kako Popeciteljstvu finansije, tako i Pope-
Citeljstvu vnutreni dela, radi nadleZnog njiovog upotreblenija, ovim saop3tavam.

VN® 1797

17 dekemvrija 1849

Aleksandar Karadordevié¢
u Beogradu '

Arhijv Srbije — Zakoni i uredbe KneZevine i Kraljevine Srbije, Film 112
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'USTROJENIJE
PRAVITELJSTVA RUDARSKIH-TOPACKIH I SUMSKIH POSLENIKA,
KASE BRATINSTVA

Buduée je nuZno uredbu o vodenju raduna bratinstva kase safiniti, to se
sledujuéi propis pravila o vodenju ove kase k znanju ufestvujuéim u njoj i
upraviteljstva, odreduje zadrZavajuéi pravo nuZdno po potrebi primenadenja i
druga narezdenija pozdnije ovoj uredbi dopuniti.

Osnovanije kasa bratinstva

1. Prilozi oni koje su do sada oknarski, topionicki i Sumski poslenici
praviteljstvenog u Majdan-Peku i Kucajni rudokopija neprekidno ulagali, soju-
zie se u jednu obstu bratinstva kasu sa naroénim opredelenijem da se...

2, Docnije i pristup k ovom zavedeniju pod niZe postrojenim uslovima, i
prodim oknarskim, topioniCkim i Sumskim praviteljstvenim poslenicima, do-
zvoli i

3. Da se oknarskim, topioni¢kim i Sumskim praviteljstvenim poslenicima
u slu€aju kakve promene Praviteljstva ono imanje, koje su oni u ob3tu bratin-
stva kasu ulozili, kao njiovo neprikosnoveno dobro obezbedili.

4. Imanje kuée bratinstva kase polaZe se pod nadzirateljstvo odeleniia
pri Popeciteljstvu finansije, koje u pravu ovog zavedenija u svakom smotrenije
pod odgovorno3éu. prema Popeciteljstvu finansije imati.

Svojstvo ¢lena bratinske kase

5. Svakij nastojnik oknarski, topioniCkij i Sumskij poslenika, kojega je
ime u knjiga bratinstva uvedeno, i koji u bezuslovni posluSnosti prema svojim
starijim i pri tatnom izvrSeniju svom u ovom propisu navedene duZnosti, po-
slu§nost rudarskog zakona opredelenija trudio se bude, i opredelene uloge u bra-
tinsku kasu neprekidno davao bude smatra se kao €len kuéno-bratinskog zave-
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denija, i moZe s punim pravom sa ovim zavedenijem sajuZenij koristi ucastni-
kom biti,

Svojstva oknarski, topionicarski i Sumskij poslenika, koji clenovi ovog
zavedenija biti mogu

6. za ¢lena bratstva svojstven je svaki oknar topa¢ i Sumar (poslenik)
pritom sledujuéa uslovija postoje.

7. Mora primiti imajuéi se bratstva clen preko 16 godina star i

8. Od bratstvenog lekara svidateljsivo doneti da je podpuno zdrav.

9. Tako isto i krieno pismo za dokaz da je po gornjem usloviju toliko
godina star.

10. Dolazeéi i odlazeéi poslenici ne smatraju se kao clenovi bratstva, veé
kao nepostojani poslenici, nifim manje moraju oni iste priloge u bratstva kasu
ulagati kao i redovni &lenovi.

Gubitak blagodejanija

Oknarski, topionickij i Sumskij poslenici gube uZitak ovog zavedenija.

11. Kad su zbog neposluSnosti ili protivljenja prema svonm starijim od
ovi konatno odpusteni.

12, Ili kako su se budi kakve krivice u€inili, za koju zakoni kriminalnu
kaznu odreduju.

13. Svi za neopredeljeno vreme odpuSteni poslenici bivaju opet ucastni-
cima sviju prava i blagodejanija toga zavedenija kako se nanovo u poslu prime.

14. Oknarskij, topioniCkij i Sumskij poslenici, koji bez dozvolenija pred-
postavljeni svoji rad ostave, ili drugi koji rad preduzmu, ili se lenjstvu ili pi-
janstvu odadu gube pravo ne blagodejanija toga zavedenija.

15. Ako oni koji blagodejanije ovoga zavedenija uZivaju iz Srbije odpu-
tuju, to blagodejanije uzivano gube, izdrZavanje udovica i njiovi maloletni dece
prostire se i u strane zemlje.

16. Ako se udovica uda gubi ono pravo na blagodejanije od dana braka,
naprotiv pak deci iz prvog braka, ostaje blagodejanije ovoga zavedenija.

17. OZeni li se poslenik koji je blagodejanije zavedenija uZivao, to po
smrti njegovoj udovica sa decom liSena je blagodejanija.

Upravlenije zavedenija u obste

18. Sverhu upravlenija zavedenija neka se godiSnje po sledovaviem za-
kljuceniju rauna glavno izvestije s iscislenijem pokazav§i se prijmanja i izda-
vanja o stanju kase sadini, i stareiinama bratskij radi saobStenja ucastnicima
bratinskog zavedenija dostavi, kako bi oni o stanju i urednom rukovanju ovo-
ga zavedenija uverili se.

19. Staredine bratstva jesu specijalne stareSine i bratstva zavedenija.

20. Bratstvo pri svakom delu (rudokopiju) bira iz svoje sredine trojicu po
veéini glasova, kojima oni najveée poverenje daju, i koji dobar i bogobojazljiv
Zivot ovde, Gitati i pisati znadu, i predlaZe im odma sebi neposredstveno pred-
postavljenom nadlezateljstvu, radi odobrenija.
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21. StareSine bratstva potvrdiée se od strane Popeciteljstva finansije na
neopredeljeno vreme i obvezade se sa ovim zavedenijem slaZuéim se dvistvova-
gja njihova nastavlenija.

22.- Prilozite se od poslenika u teCeniju svakog meseca od zasluge obu-
stavljati i u bratinstva kasu ulagati.

Upravlenije zavedenija posebno

Prihodi kase bratinstva sastojaée se od dalje naredbe iz sledujuceg:

23. Iz interesa od izdatog pod interese kapitala sojuZenog zavedenija.

Iz opredeljeni priloga poslenika i to:

24. Od clenova bratstva ili poslenika I klase od svake forinte zasluZene
nadnice u 3 Kkrajcara.

25. Od nestalni ¢lenova poslenika II klase od 1 forinte zasluge takoder 3
krajcara.

26. Oni dolazeéi i odlazeéi poslenici koji se samo po neki put u oknima
upotrebljeni nisu obavezni uloge u bratinsku kasu davati.

U izvanrednim

27. Prikljuéujuéoj se globi oknarskij poslenika i Sumski poslenika.

Plate i nagrade
28. Rukovanje celokupnom bratstva kasom nareduje se pnivremeno sto-
lonacalniku i raunoispitatelju odelenija rudarskog bezplatezno.
29. Stareinama bratstva dace odelenije rudarsko po skonéaniju svake ako
su se u duZnosti svojoj revnostno pokazali, imavsi na stanje kase nagradu od
5 do 10 dukata srebra.

Snabdenije

30. Svaki dejstvitelni ¢&len zavedenija koji je pod izdatim paragrafima
5 do 10 u druStvu primljen, i koji se po paragrafu 11 do 17 blagodejanija ovoga
zavedenija liSio nije ima pravo:

. Na snabdenije za sebe

. U sluéaju smrti na snabdenija za njegovu Zenu

. Tako isto na pomoé dece do 14 i 15 godina

Na nadnicu bolesnicku

Pomo¢ u pogrebeniju

. Prilog Skolskog vaspitanija dece, kako iu kohko celokupne bratstva kase
zavedenije dopustalo bude.

Uk whR

31. Opredelenije snabdem]a sledovade po niZe izloZenim 3pecijalnim ure-
zdenijama.

32. Daje se naroéito opredelenije premda na izdavanje snabdenija po iste-
¢eniju sluZbe naredeno, da se u sluc¢ajima nesretnim u radu u prevelikoj sirotinji
pojedini Glenovi bratstva odelenija rudarskog na blagorazumije predstavi da ono
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u sporazumeniju sa doti¢nim stare§inama i njima nadleZatelstvenom celishodno
preinacenija, zavedenija preduzimati.

33. Najpsole se u smotreniju nzdavamla snabdenija po smrti opredelena
da se ovo izdavanje svagda od dana smrti bogalja udovici i siroti ispladuje.

Snabdenija Specijalna opredelenija
1. Za bogalje

Ako koji ¢len zbog bolesti, starosti ili osakafenja nesposoban postane za
sluzbu i ovo se lekarskim svidateljstvom posvedoéi to ée se posledovaviem pred-
pisaniju stareina bratstva potvrdenom nadleZznom niZom vlaS¢u snabdenije nje-
govo na sledujuéi nacin opredeliti.

34. Za ¢lenovi koji preko 30 godina sluZbu imaju (koje ée Gisto personal
pokazati) i koji su neprekidno ulog davali, davaée se 4 forinti 30 krajcera.

Od 15 do 30 godina sluzbe 3 forinte —

Od 1 do 15 godina sluZbe 1 forinta 30 krajcera.

2. Za udovice

Umre li koji ¢len rudarskog drustva ostavivii po sebi udovicu, to ¢e se
istoj snabdenije po predhvodaviem predloZeniju (po ¢lanu) 1 forinta i 30 kraj-
cara srebra mesecéno odrediti, pritom moraju se pak sledujuéa uslovija unapred
poloziti.

35, Svakij Clen rudarskog drustva obavezan u sledstvu predpostavljene
mu vlasti, podnoSenjem krienog svoje i svoje neveste pisma,- brakosocetanije od
odelenija rudarskog potraziti.

36. Da se zavedenija od posledica zloupotrebljenija, i da se stari lenovi
sa mladim Zenama venéavaju kojim dugo vremena snabdenije po skoroj smrti
njiovi muzZeva, na teret kase rudarske druzine i na Stetu thUCl se Clenova pada,
nareduje se da se u slucaju:

1. Kada je kao ¢len rudarske druZine od 50 do 60 godina 20 ili vise godina
stariji od svoje Zene

2. Kad je ¢len rudarske druZine od 50 do 60 godina 15 i vise godma stariji
od svoje Zene.

Saizvolenije samo pod uslovima k brakopogitaniju izda ako ni pre obe
strane sa pristupom nije u srodstvu s nevestom pismeno uverenije dadu po
kome se nevesta, u slufaju ako muZ pre nje umre na blagodejanije snabdenija
iz rudarske druStvene kase odrekne.

3. Za sirocad

37. Na izdrZanije i vaspitanije dece umresi Clenova -rudarskog druitva
daje se pomo¢ mesedno u 7 1/2 krajcera srebra.

1. muskoj deci do napunenija 15 godina

2. Zenskoj deci do napunenija 14 godina

Izvanredni podatci

38. Davanje ovij podataka u sluc¢aju dugovremene bolesti zadrZava za
sebe odelenije rudarsko.
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Nadnice bolesnicke
Opsta pravila

39. Nadnice bolesni¢ke odobravaée se samo po lekarskim evidenteljstvi-
ma u kome se naroéito izreéi mora, da je potraZivanje ovo izvan rada.

40. Samo onim nadnice bolesni¢ke odobravati koji su se u radu po-
boleli.

Specijalna pravila

41. Kad se koji élen rudarskog drustva razboli, to ¢e on za vreme svoje
bolesti svakidadnju nadnicu izuzimajuéi nedeljne i prazniéne dane u 3 krajcara
srebra i to samo kroz 8 nedelja dobijati.

42. Traje li ista bolest duze to ostaje dalje spomoStestvovanje Specijal-
nom reseniju u svakom sluéaju.

Pogrebni troskovi

Pogrebni troskovi sledujuéim naéinom opredeljeni:

43. Umreli ¢len rudarskog drustva prirodnom smréu, to ée mu se na
pogrebni trosak 3 forinte srebra odobriti.

44, Izgubi i Clen rudarskog druitva bez svoje krivice u radu Zivot, to
¢e mu se na pogrebni trosak 6 for. sr. izdati.

45. Za nestalne poslenike pogrebni troSak neée se placati, ako su oni
prirodnom smréu umrli, ako pak nije bez svoje krivice poginuo to ¢ée se njemu
po 44. paragrafu 6 forinte srebra pogrebnog troska izdati.

46, Za svakog €lena koji anobdenije uZiva bez razlike odobrava se po-
grebni trosak u 2 forinte srebra.

47. Udovice i siroad nemaju pravo na pogrebni trosak.

Skolski troskovi

48. Kako dohoci kase druStva rudarskog dozvohh budu namera ]e decu
Clenova drustva u §kolskom vaspitaniju i u knjigama pomagati.

Izvanredna odobrenija

49 Najposle. ¢e kasa rudarskog druitva proputujuéim sa urednim svi-
dateljstwma i pasoiima spabdevenim rudarskim poslenicima putni trosak da-
vati u Majdan-Peku, Kuca]m i Beogradu

Ova pomo¢ nesme veéa od 1 do 2 cvancika biti, bez razlike b10 rudar
sam ili sa -familijom.

50. Ovo ustrojenije neka se na trofak zavedenija na srbskom i nemackoj
jeziku pecati i medu ¢lenovima rudarskog druStva razdeli.

23. decembra 1850.
u Beogradu
Nacalnik rudarskog odelenija
Norbert Sojka
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YISOKOSLAVNOM SOVJETU

Prilikom ovom kad je Popeéiteljstvo finansije sa nadleZnim Cesarsko-
-Kraljevskim Austriskim rudarskim vlastima pregovore vodilo o dovodenju ru-
darski poslenika iz Smolnika u naSe otefestvo moralo je ono istim poslenicima
obecati, da ¢e im sva ona prava i preimuéstva koja su svome oteCestvu od dr-
Zave uzivali, i na§im praviteljstvom darovana biti, jer bez toga obeCanja ni
jedna od vesti i kuéevni rudarski poslenika reSio, oteCestvo i uhlebije svoje
ostaviti, pa ovamo na manje uzivanje do¢i.

U pred navedenom obecanju prava i preimudstva predimenovanim po-
slenicima obvezalo je.se Popediteljstvo finansije u noti svojoj upravljenoj na
Upraviteljstvo rudarsko u Smolniku pod 26. novembra 1849. god. RN° 239 fac-
kom 4 da ¢e Praviteljstvo naSe iz normi uvedenoj u Carsko Kraljevsko Aus-
triskim drZavama, isluZenim, osakadenim i u Praviteljstvenom radu za dalju
sluZbu nesposobnim rudarskim poslenicima snabdenije davati.

Za ispuniti prema ovim poslenicima u gore navedenoj noti poloZeno
cbvezatelstvo ovo je Popediteljstvo strogo drZeéi se postojeCeg o snabdeniju
rudarskih poslenika ustrojenija u Cesarsko-Kraljevskim drZavama ustrojenije
zavedenija rudarske druZinske kase u kom je nafin davanja snabdenija opre-
deljen so€inilo. Po ovome ustrojeniju duZno je Praviteljstvo naSe:

1. Rudarskom posleniku koji je- 30 ili vise godina, Praviteljstvo naSe
neprekidno, verno i prileZno sluZio i u sluzbi za dalji rad nesposoban postao,
kad od rudarskog lekara svidatelstvo, koje i okruZnim lekarom potvrdeno biti
mora a o slabom stanju zdravlja podnose iz svoje Praviteljstvene 4 forinte
i 30 krajeara, iz rudarske druZinske kase 4 forinte i 30 krajcara mesefno na
izdrZanije izdavafi.

2. Onom posleniku, koji u radu praviteljstvenom od 15 do 30 godi3nie
sluzbe, za dalju sluZbu nesposoban postane davade Popeciteljstvo po nacini
u I tafki kazanom iz svoje 3 forinte a toliko iz kase rudarskog druitva me-
setno na uhlebije. ‘

3. Onom posleniku koji od prve do konca 15 godisnje sluZbe po podne-
Senom lekarskom svidatelstvu kao 5to je u 1 tatki opredeljeno za dalju radnju
nesposoban bude, davade Praviteljstvo 1 forintu i 30 Kkrajcara iz svoje a toliko
i iz rudarskog drudtva kase mesefno na izdrZanije.
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4. Udovicama, oknarski, topionitki i Sumski poslenika davat ée Pravi-
teljstvo iz svoje 30 krajcara a toliko iz rudarskog drudtva kase mesefno na
izdrZanije ovo primaée udovice do vtoriénog stuplenija u brak, ili do drugog
kakvog uhlebljenija. '

5. Sirotadima pak davaée Praviteljstvo iz svoje 7 1/2 krajcara srebra
mesetno izdrZanije ovo primace sirofad i to: '

a) muska deca do navrienija 15 godina uzrasta

b) .Zenska deca do navrSenija 14 godina uzrasta

6. Izdrzanije predpredeljeno primaée rudarski poslenici ovde u oteCes-
tvu; ovij pak udovice i sirotad dobijace izdrZanije i izvan oteCestva naSeg.

Po izloZeniju pravila o izdavanju snabdenija rudarskim poslenicima do-
lazi Popefiteljstvo finansije visokoslavnij Sovjet umoliti da bi on na osnovu
predizloZeni pobudenija refiti blagovolio: da se rudarskim poslenicima po
predhodiviem obvezatelstvu, gore opredeljeno spomostestvovanije u svoje vre
me iz kase Praviteljstvene izdavati moZe.

RN’ 67
12 februar 1851 god.

u Beogradu .
Nagalnik odelenija rudarskog

Norbert Sojka

Arhiv Srbije — Fond Drzavni saveti



SOVJETU KNJAZEVSTVA SRBSKOG

Po mneniju Sovieta od 17 novembra tekuée godine N° 136 i 976 i ja

sam odobrio, da se udovicama i siro€adima strani rudarski poslenika, koji su
na radu praviteljstvenom u Majdan-Peku pomrli, privremeno, dok se sire¢ ko-
nafno i stalno o tome opredelenije ne ucini ono snabdenije (provizija) iz naSe
praviteljstvene kase izdaje, s tim da se kasatelnim udovicama i sirocadima po
ovom i ona provizija izmiri, koju im je dosad trebalo izdavati, o €emu sam
danas duZdnu preporuku i Popeciteljstvu finansije odpustio a da bi se konacno
opredelenije o ovoj proviziji za izsluZene i u radu praviteljstvenom pri naSim
rudokopjima osakacene strane poslenike, kao i za ove udovice i sirofad udi-
niti moglo, to sam preporuio pomenutom Popeciteljstvu, da se ono nanovo
izvesti kakve uredbe sad u Austriju postoje u smotreniju rudarske provizije
no potom da ono Sovijetu podnese projekt uredbe kojom ée se ista provizija
i kod nas konacno opredeliti i izdavati imati.

VN° 1054
29 februara 1851
u Kragujevcu

A. Karadordevic¢

Arhiv Srbije — Fond DrZavni saveti
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VISOKOSLAVNOM SOV]JETU

Kao 5to je Visokoslavnom Sovjetu iz proslogodiSnjih pregleda Delovod-
stva Popeciteljstva. ovog poznato skupljena je prilicna suma novca u Bratin-
sku kasu i novci kase svake godine umnoZavaju se najviSe zato Sto se iz nje
nikakovi izdaci ne Cine.

Da bi se cel pomenute Bratinske kase prihodi umnoZavali, izdaci iz nje
propisno &inili i ona urednom rukovanju podvrgnuta bila, da bi se stanje
nastojnika, niZi sluZitelja i poslenika u zavedeniju Rudarskom u Majdan-Peku
i istome pninadleZeéem Sumarstvu i njiovi udovica i sirofadi za konto obezbe-
dilo i na posledku da se izvr3i viSecaj§i nalog od 20 mnoevrija 1851 godine
RN°® 1054. Zbornik zakona VI strana 66—67 na Popeciteljstvo ove odpusteni,
isto Popeciteljstvo Cest ima predhvaljenom Sovjetu u prilogu pod (1) podneti
proekt uredbe: o snabdevanju i podpomaganju nastojnika, niZi sluZitelja i po-
slenika ponamestani i nastavljeni pri Rudarskom zavedeniju u Majdan-Peku
i pri istom nalazeéem se Sumarstvu i njini udovica i sirotadi na visoCajse
razmotrenije i rejenije. s '

RN 346
16 avgust 1855
u Beogradu
U odsustvu sekretara.
Odelenija Rudarskog
Registrator
Jov. Dinulovié
Privremeni Popecitelj finansije
Polkovnik, kavaler
A. Nenadovié

A. S. DrZayni savet, film 95




P ROEIKT

uredbi o snabdevanju i potpomaganju nastojnika, niZi sluZitelja i po-
slenika ponamesteni i nastanjeni pri rudarskom zavedeniju u Majdanpeku i
pri istom nalazeéem se Sumarstvu i njiovih udovica i sirocadi

Paragra{f 1.

Svi u KnjaZevsko Serbskom rudarskom zavedeniju u Majdanpeku i svi
nalazedi se u Sumarstvu stalno ponamesteni i nastanjeni.

Nastojnici, niZi sluzitelji i poslenici zajedno sa njinim udovicama i siro-
¢adima dobivaju prava snabdevanja ili izmirenja edanput za svagda i to;

Paragraf 2.

a) muskarci 40 godina verno i valjano sluZivsi ili

b) ako su i osam godina dobro sluZili pa bi zbog slabosti ili bolesti te-
lesne i duevne za sluzbu nesposobni postali;-

v) udovice pak i sirofad smréu muZa ili oca i za vreme ono dok su
nesposobni da sebi uZitak pribave paragraf 12. 22.

g) sluZitelji i poslenici koji nisu punih osam godina sluZili ali su pet ili
Sest godina valjano posao svoj otaljavali, pa su zbog duSevne ili telesne slabo-
sti za rad nesposobni postali, dobivaju pravio na izmirenije; tako isto pod

d) i udovice ovakvi pod g pomenuti i deca njina imaju pravo na izmi-
renije paragraf 17.

Paragraf 3.

Svi u paragrafu 1. pomenuti nastojnici, niZi sluzitelji i poslenici duZni su,
osim §to su za stalne poslenike i sluzitelje primljeni biti i ¢lanovi zavedenija
bratinske kase i da u ovu neprekidno uloge daju; Kada pravo dobijaju na
snabdevanije i izmirenije (paragraf 2.) i ostala niZe oznaCena blagodejanija.

Paragraf 4.

Zavedenija bratinske kase ima tu celj da se iz priloga svojih €lanova
fond sastavi, iz koga ¢e se pomo¢ davati svim onim sluZiteljima i poslenicima,
koji su ne svojom krivicom za rad nesposobni postali.

Paragraf 5.

U bratinsku kasu uti¢u neprekidno:

a) prilozi koji su duZni ovi Clanovi i uopSte svi pri reCenom rudarskom
zavedeniju bez razlike stalno ili za vreme samo neko namedteni nizi sluZitelji,
nastojnici i poslenici davati prilozi ovi odreduju se od 1 forinte po 3 krajcere
srebra. KoCija§i pak i rabadZije davace od svoje zasluge po jednu krajceru od
1 forinte, '

b) novci koji ¢ée se naplaéivati od onih, koji su pod discipliniranom pra-
vilu osudeni, da za kazne, §to, platiti moraju,

v) interes koji ée se naplaéivati od izdatog na zajam kapitala iz te kase,
(proekt ima 56 paragrafa).

AS — Fond Ministarstva finansije, rudarsko odelenje, film 79
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VISOKOSLAVNOMU SOVJETU

Po nalogu hvaljenog Sovjeta od 12. januarija t. g. N° 1001 dole podpi-
sana je komisija uzela u pretresanje projekt uredbe o snabdevanju i podpoma-
ganju nastojnika niZi sluZitelja i poslenika Majdanpekski i tako dalje i sagla-
sila se da se u projektu istom sledujuée izmene ucine:

1. Da se izbriSe u naslovu: i pni istom nalafecem se Sumarstvu, jer se
poslenici pri Sumarstvu nalazeéi se i radeéi podrazumevaju da k zavedeniju u
Rudarskom u Majdan-Peku prinadleZe,. kao 3to i rabadZije i kocijasi smatraju
se istom zavedeniju pripadajuéi i ¢lenovi su bratinske kase.

2. Tako disto iste reci pod 1 opomenute: i pod istom nalazeéem se Sumar-
stvu imaju se izostaviti u ¢lenu 1.

3. U ¢lenu drugom projekta pod »b« ucesto 8 godina, da se stavi 10
godina; tako isto da se popravi u istom &lenu, u razdeljku »g« mesto 8, 10 go-
dina; pa niZe u istom razdeljku mesto »5—6 godina< da se stavi: »od 6 do 8
godina«; tako u istom razdeljku da se reC: otaljavati zameni s reéi »raditi«.

4. Na kraju ¢lena 8 da se doda ¢clen 41.

5. Na kraju ¢l. 15 da se doda ¢len 13.

6. U clenu 17 da se kaZe mesto puni 8, 10 godina, pa posle mesto 5—6,
6—8 godina.

7. U &l. 33 da se reC: otaljavati zameni s redi izvriavati.

Ostali ¢lenovi kojima ovde nije niSta priCemo sacinjeni su po postojeéim
kod nas uredbama ili su izradeni na osnovu postojeéih u stranim zemljama
ovakovi uredba, koje se dakle i kod nas uvesti moraju.

februara 1856.
u Beogradu
Presedatelj komisije
Paun Jankovié
CLENOVI KOMISIJE
Jovan Gavrilovié¢
Porde Brankovié

. S. DrZavni savét, film 95
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SOVJETU KNJAZESTVA SRBSKOG

Podneseni mi s pismom od 20. pr. meseca N° 271 proekt Uredbe: o snab-
devanju i podpomaganju nastojnika niZi sluZbenika i poslenika ponamesteni i
nastanjeni pri Rudarskom zavedeniju u Majdan-Peku i njini udovica i siro€adi
— Ja sam podpuno odobrio i po tome preporuujem Sovjetu da mi projekt
ovaj u propisanoj formi Uredbe i nuZdnom ¢islu naStampani ekzemplara od

njega — Sovjeta — nadleZno podpisane i utvrdene, na podpis i sautvrdenje
podnese. '

RN° 320

9 marta 1856 A. Karadordevié

u Beogradu

SOVJETU KNJAZESTVA SRBSKOG

Izdavsi u saglasiju sa Sovjetom od 13. t. m. N° 380 Uredbu o snabdeva-
nju i podpomaganju nastojnika, niZi sluzitelja i poslenika u Majdan-Peku pri
rudarskom zavedeniju ponamesteni i nastanjeni i njini udovica i sirocadi, po-
ilje od iste 3 ekzemplara Sovjetu radi nadleznog upotreblenija.

RN° 424
26 marta 1856.
u Beogradu

A. Karadordevié

A. S. Drzavni savet, film 95
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ALEKSANDAR KARADORDEVIC
KNJAZ SRBSKI

sa saglasenijem Sovjeta opredelili smo i opredeljujemo
UREDBU

o snabdevanju i podpomaganju nastojnika, niZi sluZitelja ponamestenih
i nastanjenih pri Rudarskom zavedeniju u Majdan-Peku i njini udovica i
sirocadi.

1. Svi u KnjaZevsko-Srbskom . Rudarskom zavedeniju u Majdan-Peku
stalno ponamesteni i nastanjeni: nastojnici, nizi sluZitelji i poslenici, zajedno
sa njinim udovicama i sirofadima, "dobivaju . pravo na snabdevanje ili izmire-
nje jedanput za svagda i to: ’ ’

2. a) muSkarci, 40 godina verno i valjano sluZivsi ili

b) ako su i 10 godina dobro sluZili pa bi zbog -slabosti ili bolesti telesne
i duSevne za sluzbu nesposobni postali. -

v) -udovice pak i sirofad, smréu muZa ili oca i za vreme ono, dokle su
nesposobni da sebi uzZitak pribave.

g) sluZitelji i poslenici, koji nisu puni 10 godina sluZili, al su 6 do 8§
godina valjano posao svoj radili, pa su zbog telesne ili duSevne slabosti za rad
nesposobni za rad ‘postali dobijaju pravo na izmirenije, tako isto

d) i udavice ovakovi- pod »g« pomenuti i deca njina imaju pravo na
izmirenje. » :

3. Svi u tacki 1. pomenuti nastojnici, nizZi sluZitelji i poslenici, duZni su,
osim §to st za stalne poslenike i sluzitelje primljeni, biti i ¢lenovi zavedenija
bratinske kase i da u ovu neprekidno uloge daju, kao pravo dobijaju na snab-
devenije i izmirenje (2) i ostala niZe oznadena blagodejanija.

4. Zavedenija bratinske kase ima tu.celj da se iz priloga svoji €lenova sa-
stavi fond iz koga ée se pomo¢ davati svim sluZiteljima i poslenicima koji su
ne svojom krivicom za rad nesposobni postali.
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5. U bratinsku kasu uti¢u neprekidno:

a) prilozi koje su duZni svi élenovi i uopSte pri reCenom Rudarskom za-
vedeniju bez razlike stalno ili za vreme samo neko, namesteni niZi sluZitelji,
nastojnici i poslenici davati. Prilozi ovi odreduju se: od jedne forinte po 3
krajcere od zasluge. Koéija¥i pak i rabadZije davade od svoje zasluge po jednu
krajcaru od jedne forinte.

b) novci koji ée se naplaivati od oni koji su po discipliniranom pra-
vilu osudeni da za kaznu §to platiti moraju.

v) interes koji ¢e se napladivati od izdata na zajam kapitala iz iste
kase. ) ’

6. Clenovi ovog zavedenija imaju pravo:

a) kad se razboleju da im se izdaju bolesnicke nadnice, ili ako im se
recene nadnice ne izdaju, ono da dobivaju poslugu i negu u bolnici.

b) da im se daju bezplateZno lekovi i lekarska pomod.

v) da se njima i njinim porodicama daje snabdevanje i izmirenje po
propisu Uredbe ove (tatka 2).

g) u osobitim nesreénim sluajevima dobivade ¢lenovi bratinske kase
novfanu pomo¢ iz nje kad postave sigurne jemce, kad na davanje pomenute
pomoéi privolu se i stareSine iste kase i kad Upraviteljstvom Rudokopstva po-
traZivanje ovakovo bude podkrepljeno, zaSto je ono — Upraviteljstvo — za
odpu3¢anje novaca ovakovi odgovorno.

7. Oni priloznici bratinske kase koji imaju stalne zasluge uzivaju sva
u prediduéem c¢lanu 6. oznafena blagodanija, osim bolesnicki nadnica. A nad-
nice ove zato im se izdavati ne mogu jer njima se stalna zasluga izdaje ne-
prekidno i onda kad boluju. .

8. Poslenici za vreme u rad uzeti i koji u bratinsku kasu ulaZu, kad se
razbolu imaju pravo na bezplateZnu negu, poslugu i ranu u bolnici, lekovi i
lekarsku pomo¢ ili na bolesnicke nadnice. )

9. Na snabdevanje i izmirenje gube pravo za sebe i svoje porodice svi
oni sluzZitelji i poslenici koji:

" a) svoju sluzbu ili odredeni im posao svojevolino ili bez dopustenja
svoji predpostavljeni ostave, drugog se kakvog posla late ili se propiju i bez
posleni vreme provode.

b) koji zbog nepokornosti i protivnosti prema svojim predpostavljenima,
zbog neverstva i izdajestva se za svagda iz posla odpuste, ili

v) koji zloginstva kakva udine.

Pa ba$§ da pod »a« i »ve izbrojani i opet 1 sluzbu prime, gube pravo na
predaSnje godine sluZbe, mniti mogu potraZivatn da im se vrate oni prilozi,
koji su u bratinsku kasu davali.

10. No, ako bi sluZitelj ili poslenik koji od sluzbe ili rada odlufen po
propisu iz tacke 9. nevinost svoju putem sudskim pokazao, i presudom sud-
skom od svake krivice oslobodio se, onda i ove godine, premda izvan sluZbe
provedene uzeée se u racun i k ostalim uraCunati.

11. Godine sluzbe sluZitelja i poslenika broje se od onog dana kada je
ili u stalnu sluZbu stupio jli u rad primljen bio, i to po svrietku 15-te godine
vozrasta. Dan stupanja u sluZbu ili u rad mora se aktom, naroéito od nadlez-
nog Upraviteljstva izdanim ili povremenim izvodom iz oknarske knjige po-
svedoditi.
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12. Kad sluzitelji i poslenici manje od 40 godina sluZivii, samo onda
pravo na snabdevanje dobijaju — tatka 2 — kad zbog dokazane nesposobno-
sti duSevne i telesne raditi ne ‘mogu a njine udovice zato 5to sebi uzitak priba-
viti ne mogu, zato moraju pro3enija za snabdevanje predana, biti pouzdanim
svedoCanstvima o stanju zdravlja prositeljeva podkrepljena.

13. SluZitelji i poslenici koji svoj posao svriivati ne uzmogu, al mogu
koji laksi posao raditi obvezani su lakii posao raditi, sa zaslugom, za taj po-
sao opredeljenom iz praviteljstvene Rudarske kase.

14. Oni sluZitelji i poslenici koji preko 3 meseca boluju i zbog bolesti
ne mogu svoj posao svrSavati, moraju predstavljeni biti da im se privremeno
snabdevanje izda.

15. Al ne samo ovi privremeni, nego i svi drugi, manje od 40 godina
sluzivsi, snabdeveni poslenici moraju u sluZbu ili u rad opet stupiti ako bi
posle nekog vremena pokazalo se da su do snage i zdravlja doZli. U tom ¢e
slu€aju odrediti im se posao shodan sposobnostima njinim duSevnim i telesnom.

16. Oni sluZitelji i poslenici koji bi u izvrSavanju svoji duZnosti osobito
se odlikovali, i poZertvovani uéinili, tako da bi time svoju snagu duSevnu i
telesnu toliko otetili da bi za dalju slufbu nesposobni postali, i oni koji u
radu povredeni i sakati ostanu imade pravo na osobite, prizrenije i za sebe
i za svoje porodice. Ovakovim sluZiteljima i poslenicima davade se srazmerno
snabdevanje po meri ukazani usluga, poZertvovanja i polze praviteljstvu pri-
bavljene, kao i pretrpljenog telu, vreda njenim familijarnim okolnostima i sta-
janju imanja koje ¢e se obiénim putem resiti.

17. SluZitelji i poslenici, oni, koji nisu puni 10 godina sluZili, al su 6—8
godina jednako valjano svoj posao radili, pa su zbog duSevne ili telesne sla-
bosti za rad nesposobmi postali, dobijaju jedanput za svagda izmirenje, koje
¢e biti ravno njinoj poslednjoj tromese¢noj zaslugi, udovice ovakovi sluzitelja
i poslenika bez dece imaju pravo na 1/3 ovog. izmirenja. Udovice sa decom na
2/3, a bez roditelja zaostavia nejaka deca na 1/3 izmirenija ovoga.

18. Snabdevanje opredeljuje se po jednogodismjoj zaslugi, koju je slui-
telj ili poslenik uZivao, kada je u stanje snabdevanja stupio i to po ovom pra-
vilu: sluZitelj i poslenik koji puni 10 godina- sluZbi dobija jednu &etvriinu, koji
puni 20 godina sluZi polovinu, koji 30 godina sluZi tri &etvrtine, a koji puni
40 godina sluZi punu godiSnju zaslugu..Od 10 pak do 20, od 20 do 30 i 30 do 40
godina umnoZavaée se koliestvo snabdevanja srazmerno koliGestvu godina.

19. Da bi se ‘godi3nja zasluga stojeeg pod pogodbom radnika saznati
mogla, treba da Upravitelj struke, kod koje je potraZivatelj snabdevanja naj-
posle radio, izvod iz nadnifni spiskova poslednji 10 godina tatno i savestno
izvede. Izvod ée ovaj biti prikljuéen k predloZenoj za snabdevanje uéinjenom
i po kome ¢e se posle koli¢ine snabdevanja opredeliti. .

20. Udovice i sirofad dobijaju pravilno 1/3 dvogodiinje zasluge svoji
muzeva ili otaca kao snabdevanje, za udovice i sirofad osobito odlikovavii se,
pozertvovani u€inivdi, povredeni i osakadeni -sluZitelji i poslenika, — kojima
tacka 16. osobiti prizrenije poklanja, opredelide se snabdevanje sorazmerno
ukazanim zaslugama, .poZertvovanju, polzi, pravitelstvu ucinjenoj i pretrpelje-
nom telesnom vredu, stanju imanja i okolnostima familijarnim poslenika.

21. Udovice primace svoje snabdevanje dokle su god Zive, s izuzetkom
u sledujuéem 22-om €lanu stavljenom, ili dokle se ne udadu, deca muska dokle
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ne navrie 14-tu godinu, a Zenska 12-tu godinu, sakata pak i sebi uZitak pribaviti
nesposobna siro¢ad, dokle god su Ziva. Al ako koje sirofe dobije blagodenije
drugo od Pravitelstva ili drugog kod zavedenija ona mu prestaje davati se
snabdevanje.

22. Mlade, sebi uZitak privrediti sposobne udovice, i one kojima deca
dorastu do propisani godina, tatka 21, nemaju pravo na snabdevanje, naprotiv

23. Kad kod udovica pozdnije dode do stanja takvoga da sebi uZitak
pribaviti ne mogu, onda nemaju puno pravo i opet snabdevanje potraZiti.

24, Svaka udovica sa svojom decom potpada pod zakon za odredeno
tutorstvo koje ée o tom starati da se snabdevenije pripadajuce im prima i na
izdrfavanje njino i vospitanje upotrebljava. )

25. Svaka udovica koja tutorstvo kao &estnu i razumnu za dobro podiza-
nje dece svoje starade se mater priznaje primace i kvitirati sama, kako za sebe,
tako i za svoju decu pripadajuce snabdevanje.

26. No ako bi se naslo i dokazalo da udovica nije sposobna o svojoj
se deci tako starati, da se ona izdrZzavaju i vospitavaju, to ¢e onda tutor sam
snabdevanje primati i kvitirati i od istog snabdevanja samo onaj deo udovici
koji joj pripada na kvitu izdavati a za ostalom sumom za sirotu decu postu-
pati po doti¢nim zakonima.

27. Za sluaj u prediduéem ¢lanu 26. izloZeno za slucaj smrti matere, i
kad postane i postoji nuZda za osobito staranje o zaostaloj siroCadi odreduje
se, da se snabdevanje na udovicu mater i ma sirotu decu na jednake delove
deli i po ukazanoj potrebi ili koj kome pripada daje, ili za onu osobu, koja tude
staranje potrebuje nadleZno upotrebljenija.

28. Snabdevanja isplaéuje se svakoga meseca poslednji dan.

29. Koji god Zeli snabdevanje dobiti, duZan je sproenijem obratiti se
Upraviteljstvu Rudokopstva u Majdan-Peku i isto pro3enije potrebnim svedo-
Zanstvima potkrepiti. SluZitelji i poslenici moraju osobito priloZiti:

1. Kriteno pismo, ili drugo punovazno svedocanstvo, pokazujuée, koliko
su godina stari. ' .

2. SvedoGanstvo, pokazujuée godine sluzbe i druge uéinjene usluge i
Zertve. N . .

3. Svedocanstvo, pokazujuée stanje njine duSevne i telesne snage, i
4, Kolidinu njine poslednje zasluge — ¢l 18. i 19.

30. Svedodanstva i dokazitelstva navedena treba da budu dostavljena ili
u originalu ili u prepisu zakonski potvrdenom dostavljena. Svedoganstva lekar-
ska izdade se od rudarskog lekara po tofnom ispitu koja mogu izdrZati i visih
sanitetskih nadleZatelstva ispit. '

31. Svi koji sluziteljima i poslenicima snabdevanje potraZujuim, svedo-
Zanstva po duzZnosti i opredeleniju svom davali ili predstavlenija €inili budu,
na kojima ée se reenija za snabdevanje osnivati, treba samo da distu istinu
svedode i da se Guvaju od svakog neosmovanog ili preteranog izloZenija, jer ako
bi se docnije u tom smotreniju pristrastije pokazalo i izloZenije kao neosnova-
no i lazno dokazalo, takovi ¢e &inovnici podleéi kazni, tako da se po meri
krivice i sluZbe li§iti mogu. A i sam snabdevenik, koji bi prevarom, pretvara-
njem ili mitom takva laZna svedoanstva dobivati i na obnovu dotiéni vlasti
upotrebiti, i tim nadinom sebi snabdevanje pridobiti usudio se, pa bi se pre-
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vara dokazala, takovi ¢e se ne samo snabdevanja liSiti, nego unapredak nedo-
stojan svakog pravitelstvenog blagodejanija biti.

32. Upraviteljstvo Rudokopstva, primivii pro3enije s prilozima za snab-
devanje podneSeno preda ¢e isto svom RaCunoispitatelju, koji ¢e predmet ispi-
tati, i posle izvestije svoje podneti. Na osnovu izvestija ovog Upravitelstvo ce
Rudokopstva uciniti shodno predloZenije Popegéiteljstvu Finansije.

33. Potrazitelj snabdevanja duZan je, dokle se god predmet potraZiva-
nja njegovog ne resi, sluzbu svoju izvrSavati, osim slucaja, ako bi se sasvim
moéi za to lidavao. '

) 34. Sluzitelji i poslenici, koji snabdevanje dobiju, gube sva ona blagoda-
nija, koja su uz zaslugu dobijali, kao kvartir, drva, novfane dodatke itd.

35. Svaka ¢e udovica ako je sama za sebe, i ako dece ima, za sebe i
svoju decu, odmah posle muZevljeve smrti Upraviteljstvu Rudokopstva prijaviti
se s potrebnim svedoCanstvima tacka 37 — moliti da Upraviteljstvo receno u
predmetu snabdevanja njenog i dece njene po nadleZznosti postupi. Upravitelj‘-
stvo ¢e odmah k tome pristupiti, da postavi tutorstvo, s kojim ¢e dalje po
obstojatelstvima osiroéene porodice opredeliti, ofe li se udovica sama, kao
mati za svoje dece odranjivanje i vaspitavanje bez uticaja drugog osim propi-

sanog nadziravanja tutorstva, starati, i potome njoj iz njene svite snabdeva-

nje izdavati, tacka 38 — ili ée nuzdno biti, da tutorstvo isto smabdevanje, koje
njoj i njenoj deci pripada, prima — tacka 26. PoSto zakljuéi Upraviteljstvo ¢ée
Rudokopstva narediti raspoloZenje mase i ako kakvi dugova pokojnik ostavio
bude, narediti da se isti i s obustavljenjem snabdevanja 1/4 ispladuju. '

36. Za decu sasvim bez roditelja zastavsi, postaviée Upraviteljstve Rudo-
kopstva tutore, koji ¢e brigu voditi da se snabdevanje za decu prima i da se
ova odranjuju i vaspitavaju. ’

37. ProSenija za snabdevanje moraju biti podkrepljena sledujuéim sve-
docanstvima i to: '

a) Za udovice s decom:

. Izvod protokola venéanih

. Izvod protokola umrli

. Izvod protokola krsteni

. Svedocanstvo da su deca Ziva

. Svedocanstvo lekarsko da udovica nije u stanju uZitak sebi pri-
baviti: pa ako su deca sakata ili mala, i za ovu svedoCanstvo treba

6. Svedocanstvo o godinama sluzbe i drugim uslugama umrlog, i ko-

lika mu je bila poslednjeg vremena zasluga — tacka 18 i 19,

U b OO e

b) Za udovice bez dece:
Izostavljaju se svedoCanstva pod »a« i 3 i 4 navedena.
V) Za sirogad bez roditelja potrebna su:
1. Izvod protokola umrlih roditelja
2. Izvod protokola krstenja za svu decu
* 3. Svedocanstvo koliko dece ima -
4. Ako je koje od dece sakato ili za rad nesposobno, svedocanstvo
lekarsko da za rad nije '
5. SvedoCanstvo o godinama sluzbe iako ima i drugi kakvi zasluga
umrlog oca, kao i kolika je bila pokojniku poslednjeg vremena
zasluga. - :
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38. Snabdevanje isplacivace se iz kvite, a ako se snabdevanja za raCun
Rudarske kase budu od drugi kasa isplaéivala, onda kvite treba da budu vi-
dimirane od policijskih vlasti.

39. Svaki snabdevenik moZe Ziveti u otecCestvu gde mu je volja a snab-
devanje svoje po nalogu Popeciteljstva Finansije iz svake okruzne kase, a na
racun kase Rudarske u Majdan-Peku dobivati.

40, Ako se koja udovica uda, umre, a deca muSka 14-tu Zenska pak 12-tu
godinu navrSe, umru ili drugo blagodanije dobiju izdavanje snabdevanja od-
mah ¢e se presefi, i akt pokazujufi koji je dan placanja snabdevanja prestalo,
priloZiée se kuda nadleznih, Dan kada kome siroetu izlazi vreme za prima-
nje snabdevanja biée tatno oznacen u nadleZnoj knjigi. ‘

41, Udovice zbog zlotista osudene gube snabdevanje. Udov1ce koje su
od muZeva sudski rastavljene bile, a kojima sud u ime mdrzavan]a nista do-
sudio nije, nemaju takode pravo na snabdevanje. :

42, Usvojena deca i pastoréad snabdevanje ne debivaju.

43. Udovice i sirofad onih sluzitelja i poslenika koji u boju ili teranju
razbojnika poginu, neée snabdevanje dobijati iz bratinske kase. Staranje o nji-
hovom izdrZavanju pripadae samom Praviteljstvu.

44, Po glasu 15 duZan ¢e biti svaki snabdevenik, kako postane za kakav
rad sposoban, opet se posla primiti, Zato ¢e Upraviteljstvo Rudokopstva svake
godine u mesecu juniju pregled snabdevenika drZzati. Prilikom ovog pregleda
ispita ¢e se pod presedatelstvom Upravitela Rudokopstva u prisustvu Rudar
skog lekara i 2 ¢lana Upraviteljstva Rudokopstva svi snabdevenici: da 1li su
za rad sposobni? Sto se pri ovom ispitu nade, podnece se Popeéiteljstvu Fi-
nansije na usmotrenije. Popeciteljstvo ée pak Finansije uiniti shodne naredbe
da se pregledanju podvrgnu svi snabdevenici izvan Majdan-Peka u Srbiji,

45, Onima koji se pri ¢injenom ispitivanju za rad kakav sposobni nadu,
dace se odmah shodan posao. ;

46. Pobolevsim se poslenicima davace se, ako bolesti vise od 3 meseca
ustraje, ili bolesnitke nadnice {taCka 6) a) ili ée dobivati negu, poslugu, ranu,
lekove i lekarsku pomo¢ bezplatezno- u bolnici, {tacka 6)

b) Bolesnicke nadnice odreduju se:

a) za nezZenjene ljude 8 krajcara
b) za ozenjene bez dece 10 krajcara
v) za oZenjene sa decom ' 12 krajcara
g) za oZenjene sa viSe od 4 dece na dalje 15 krajcara

47. Snabdevanje i izmirivanje jedanput za svagda (tacka 2) davade se
polovina iz Bratinske kase. Bolesnitke nadnice, izdrZavanje bolesnice, lekara i
nabavljanje lekova, spada na teret same praviteljstvene kase, s prizrenijem na
tacku 53.

48. Imanje bratinske kase jeste sobstvenost neprikoslovena sviju prilo-
Zenika njeni, i mora im biti osigurano na svaki slufaj. Zato se kada ta i svo
njeno imanje stavlja podnadzor Popediteljstva Finansije koje ¢e novcima pome-
nute kase raspolagati onako isto kao §to to Cini s kapitalima iz narodne kase,
koji se pod interes izdaju i shodno opredeljenju tacke 6. pod »ge.

49, Prihodi bratinske kase u tacéki 5 pod »a« i »be oznaceni, moéi ce se
uvideti iz nadnitni spiskova, a ovaj pod »v« u istom ¢lanu,. pokazace se svr-
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Setkom svaka 3 meseca kod one kase kod koje ¢e se novci reSene kase skup-
ljati, pa da se pod interés izdaju.

50. Radunovodstvom bratinske kase rukuje uvek kaznadej rudarski u
Majdan-Peku, za koji trud imace on iz iste kase 50 forinti godiSnje nagrade On
ée se pridrzavati sledujuéi pravila:

a)-O ulazuéim u bratinsku kasu novcima od zasluga i kazni (gl. 5); sa-
stavice se svakog meseca jedan pregled koji ée do dotitnoga Racuno-
ispitatelja promotren biti. Promotreni ovaj pregled sluZice kao prilog
za primanje.

b) Sa svrSetkom svaka 3 meseca uciniée se radun s kasom kod koje se
nalaze novci bratinske kase i za izdavanje pod interes leZedi.

v) Svakog meseca sastavice se jedan pregled onog novca koji je za raun
bratinske kase Rudarske izdan, novac za izdavanje odreden, izdace se.

g) Sa svrSetkom svaka 3 meseca sastavie se stanje gotovine i drugog
imanja bratinske kase, koje ¢e se posredstvom Upraviteljstva Rudo-
kopstva na usmotrenije PopecCiteljstvu Finansije priposlati, pa .ako
bude veéa gotovina u kasi pomenutoj, nego Sto potreba iziskuje, upi-
tae se Popeciteljstvo receno, §ta ¢e se sa gotovinom tom C(Ciniti.

d) Sa svrSetkom rafunske godine nadini¢e se glavni pregled svih prima-
nja, izdavanja i ostataka .za celu isteklu godinu i predace se stare3i-
nama Bratinske kase da ovi pregled taj saopititi mogu svim cleno-
vima iste kase.

51. Pregledanje i ispitivanje rafuna Bratinske kase pripada onim istim
nadlezateljstvima kojima pregledan]e i ispitivanje i ostalih raéuna u duZnost
spada.

52, Ako bi Popec':iteljstvo Finansije sravnilo primanja i izdavanja Bra-
tinske kase spazilo, da se iz nepredvidenih za sada uzroka nuZda pokazuje, da se
istoj kasi pomo¢ pritede, to ée ono duZno biti nadleZnom mestu predloZiti, ka-
ko bi se i stanje Bratinske kase po opredeljenju ove uredbe unapred obez-
bedilo.

53. Ako bi pak po vremenu u sledstvu shodi prilika prihodi kase ove
znatno prevazilazili izdatke njine, to ée se takovi suviSak obratiti na olak3anje
tereta kasi Praviteljstvenoj Rudarskoj u clanu 47, izloZenija na korist €lenova
Bratinske kase i njinih porodica.

54. Nastojnici, niZi sluZitelji i poslenici iz Smolnika doZavsi u Srhiju i ovde
u sluzbu primivsi se dobijace snabdevanja izmirenija i druga imanja po ugovoru
obecana blagodanija po propisu Smolnickom i ukoliko im propisi ovi Smol-
nicki obezbedava vise, 5to, nego opredeljava ova Uredba.

55. Svi pak oni nastojnici, niZi sluZitelja i poslenici koji pod ugovor za
Smolnicane  €l. 54 zakljufeni ne spadaju al su priloge neprekidno davali u
sada ve€ skupljenu i postojeéu Bratinsku kasu, uZivace sva prava za sluZitelje
i poslenike Rudarskog zavedenija uredbom ovom za nju ustanovljenu i.to od
dana od kako su poceli ulagati priloge u redeviu kasu. Razume se da sa pra-
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vom uZivanja moraju tegliti i sve duZnosti uredbom ovom za nastojnike, niZe
sluzitelje i poslenike i uopite ¢lenove Bratinske kase propisane. '

26. marta 1856. godine
u Beogradu : ‘
M. P. i
Aleksandar Karadordevié \
- knjaz srbski
Predsedatelj Sovjeta General Major-
Kavalir
(M. P.) Stefan Stefanovig, s. r.
KneZevski predstavnik i
popecitelj Inostrani Dela

Kavalir :

) Aleksa Jankovié, s. r. MIHAJLO M. OBRENOVIC II

Glavnlksekxic?tar Sov;eta po milosti boZjoj i volji naroda
avalir KNJAZ SRBSKI
Jakov Zivanovié, s. r. N
, ; proglasavamo i objavljujemo svima i svakome, da je

e drzavni Sovjet reSio i da smo mi odobrili i odobravamo
Arhiv Srbije, film 112 ’ RUDARSKI ZAKONIK

za

KNJAZEVSTVO SRBSKO
GLAVA VIII

( 0 ODNOSAJU RUDARSKIH PREDUZIMACA PREMA NJIOVIM
. ZVANICNICIMA 1 RADENICIMA

Clan 81.

' O sluzbenim odno3ajima nadziratelja i radenika pri svakom rudniku mo.
ra se propisati red, koji ¢e se mimistru finansija na pregled i odobrenije pod-
neti, po odobrenju ovom u zavedeniju obznaniti i u radionici ispunjavanja radi
drzati. ‘ ‘

Taj red sadrzavace narodito: .

a) spisak nadziratelja i radenika po klasama, njiove poslove, upotre-
blenije na rudarski rad Zene i dece sa prizrenjem na decju doraslost i vreme
odredeno zakonom za obuavanje.

b) odnosaje izmedu nadziratelja i radenika

v) vreme i trajanje rada

g) ophodenje u radu i izvan rada

d) opredeljenje plac¢anja

€) naknade u sluéajevima bolesti i unesrecenja
%) kazne, bile one novéane ili rada bez plate i

z) slucaji kada odnoSaji sluzbe prestaju.
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Clan 82.

Ukoliko ugovorom ili rasporedom rada nije uslovljeno, mogu zvanicnici
i nadziratelji samo posle tromeseCnog, a radmici posle petnaestodnevnog otkaza
rad ostaviti ili iz rada otpusteni biti.

Clan 83.

ZvaniCnici, nadziratelji i radenici, ucinivii se ponovnim predstupljenja
po zakonu Kkriviénom, mogu odma iz sluZbe otpuiteni biti, mada u sluzbenom
ugovoru kako drugo naredenje o tome postoji.

Clan 84,

Isto tako mogu se otpustiti bez otkaza i oni, koji su se pokazali neverni,
koji nisu pniljeZni i koji su rdavog ponaSanja prema starima, dalje koji sa svo-
jom duznoSéu ne slaZuéi se sporedni posao vode, ili se onim, §to su u svojoj
sluzbi doznali i iskusili, na Stetu svog gospodara sluZe.

Clan 85.

Dogovorom rudarski radnika u tom celju da.se protivljenju radnih du-
Znosti, ili upotrebljenjem drugih sredstava iznudi poviSica plate, ili drugi us-
levi rada, kaznice se po kazniteljnom zakonu &l. 382. tocki 1.

Clan 86.

Bez otkaza mogu iz sluZbe izaéi radenici i nadziratelji zbog zlostavljanja;
zvaniCnici zbog poniZenja; dalje zbog neizdavanja ugovorenog prodovoljstva,
totnog i na vreme neispladivanja nadnica i plate; i uopSte zbog neizvrienja
drugih tofaka ugovora mogu radenici. nadziratelji i zvaniCnici sluzbu ostaviti,
samo kad prosto to gospodaru jave. .

Clan 87.

Svaki istraZitelj i obdelatelj duZan je sa svojim personalom i radenicima
da svaka tri meseca, a pri istupanju iz sluzbe ili rada odma preraCunati se i
platu im izdahi. Zato, §to se radenik kod istraZitelja ili obdelatelja zaduZio, ne
moZe se radeniku istupanje iz rada zakratiti.

Clan 88.

Na zaslugu radenika i nastojnika, koji pod platom meseénom ili godis-
njom sluze, ne moZe se viSe nego na Cetvrtinu zasluge zapstaviti; na zaslugu
pak oni radenika koji kao nadnifari rade, ne mozZe se nikakva zabrana sta-
viti.

Clan 89.

Pri svakom rudniku ima se o radenicima i nadzirateljima upisna knjiga
voditi. Ova se mora na zahtevanje i rudarskoj i policajnoj vlasti podnositi.
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Clan 90.

Svakom radeniku ili nadziratelju mora se pri izlasku dati otpusna knji-
Zica u kojoj ée mu se oznaditi kategorija, u koju spada, vreme, za Koje je u
Bratinsku kasu ulagao i kojoj Bratinskoj kasi prinadlezao, i dan stupanja i
izlaska iz rada.

Rudarski radenici i nadmatelja bez otpusne knjizice ne smeju se u rad
primati m iz rada otpustati.

GLAVA IX
O RUDARSKO-BRATINSKOJ KASI
Clan 91.

Za potpomaganje rudarski nadziratelja i radenika i njiovi udovica i
siroéadi koji pomoé potrebuju, moraju se svakom rudniku postojati rudarsko-
-bratinske kase.

Svaki obdelatelj obavezan je postarati se, da se takova kasa zavede
ili samostalno u njegovom rudniku, ili, ako to nije moguée, ono u zadruzi sa
okolnim rudnicima. Za ovo poslednje mora se imati odobrenje ministra fi-
nansije.

Clan 92.

Svaki stalm rudarski nadziratelj i radenik primljen u rudnik kao élan
i svaki obdelatelj kao osnovatelj mora]u u Bratinsku kasu ulagati opredeljene
priloge.

Nadziratelji i radenici ulagace iz izvesne sume ili procente od zasluga
svojih; prilog pak obdelatelja iznosie svagda najmanje polovinu sume rade-
nikom uloZene.

Clan 93.
Za svaku Bratinsku kasu mora obdelatelj ili upravitelj preduzeéa sa

sadejstvom odbora, koji ¢e radenici sastaviti, statute nainiti i ministru Fi-
nansije na odobrenje podneti.

Clan 94,
OVI STATUTI MORAJU SADRZAVATI:

a) uslove za 'ulog u Bratinsku kasu, ustanovljena knjiga za upisivanje
uloZnika i uloga kao i nacin kako ce se te knjige u dobrom stanju i poretku

* drzati;
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b) velifinu uloga i nadin naplacivanja;

v) pravila, po kojima ¢e se potpomaganja iz Bratinske kase Giniti;

g) uslove, pod kojima se dobija i gubi pravo na potpomaganje iz Bra-
tinske kase;

d) nacin osiguranja i uprave kapitala Bratinske kase, jemstvo za 1stu
" ispitivanje i odobravanje raCuna;

e) -upliv, koji uloznik moZe na to imati; :

Z) medusobni odnoSaji viSe rudarsko-bratinski kasa ko;e su sjedinjene;

z) raspolagan]e sa kapitalom za sludaj prestanka rudnika, za koji je
Bratinska kasa osnovana, .

Clan 95,
Obdelatelji kod koji po zakonu uredena rudarsko-bratinska kasa jo§ ne
postoji, obavezni su medutim, dok ovu ne ustanove, svojim obolelim ili one-

srecenim radenicima i nadzirateljima ukazivati bar onu pomoé koja je naj-
nu3nija za njihovo izdrZavanje i lecenje.

GLAVA X
O PLACAN]JU RUDARSKI TAKSA
Clan 117.
Prihod od kazni, u novcu odborom izredene i udejstvovane pripada ru-
darsko-bratinskoj kasi onog rudnika, kome kaZnjeni prinadlezZi; no polagaée se

ministru Finansija i on ée ih nadleZnoj Bratinskoj kasi dostavljati, a gde kase
ove nema priCuvace ih Ministarstvo Finansije dok se takve ne ustanove.

GLAVA XTI
O KAZNI ISTUPLJENJA ZAKONIKA RUDARSKOG
Clan 130.
Ko propusti ispuniti propise ¢lana 81. i ko slabu i nedoraslu decu fxa

rad u kopaonicama ili na povrSini zemlje upotrebljava, potpada pod kaznu od
1 do 10 dukata.

Clan 131.

Ko postupi protivu propisa ¢lana 82. i ko propusti sa svojim personalom
i radenicima bar svaka tri meseca, a pri istupanju njegovom iz sluzbe ili rada
odma proracunati se i naplatiti (¢lan 87), ili ko propusti pri izlasku njegovom
otpusnu knjiZicu izdati, ili ih bez takve u rad primi {(Clan 90), i ko propusti

46

upisnu knjigu voditi i ovu na zahtev podnositi (Elan 89) potpada pod kaznu od
1 do 10 dukata; u povtorenom slucaju dvogubo.

Clan 132.

Ako obdelatelj ili drultvo' propuste ispuniti propise o rudarsko-bratin-
skoj kasi {Glanovi 91, 93, 94 i 95), potpadaju pod kaznu od 2 do 20 dukata
cesarskih; u povtorenom slu¢aju narediée ministar Finansije da se to o trosku
rudnika izvrsi.

GLAVA XIV
O ZALOZI 1 OSTALOM PRAVU NA RUDNIKE 1 NJII'IOVIM
PRINADLEZNOSTIMA U SLUCA]U STECISTA
Clan 153.

U slucaju steciSta postupiée se, §to se tiCe raspravljanja mase prezadu-
zenog obdelatelja i druStva, po pravilima opSteg steciSnog postupka, posto se
najpre naplate:

1. troskovi ucinjeni oko oduzimanja povlastice, oko procene popisa,

" i na izdrZavnje i rukovanje od dana otvorenog stecista; -

2. drZavna potraZivanja za danak od polja i proizvoda rudarski do 3
godine pre dana egzekucije;

3. Radenici i zvani€nici rudarski za svoju zaslugu za Sest meseci;

4. potraZivanja rudarsko-bratinske kase, ako su za ovu od radenika ulozi
naplaéivani, a ne predati, ili ako je u istoj pokazan deficit; i

5. potraZivanja najdalje za godinu dana pre steciSta i za celo vreme tra-
janja steciSta,” dok se masa ne raspravi, koja dolaze od kirije i ugovora za
uzZivanje zemlje, vode, Sume i ovim podobnom Sto je za rudnik potrebno.

Posle ovih druga potraZivanja i¢i ¢e redom po propisima 8. do 21. is.
kljuCno-stecinog postupka.

GLAVA XV
O LICNIM PRAVIMA RUDARSKIH RADNIKA
Clan 155.
U kategoriju rudarski radenika spadaju nadziratelji i svi radenici koji
su pri rudni¢kim zavedem]ama za stalne upxsam i ¢lanom rudarsko-bratinske
kase postah

Clan 156.

Stalni rudarski radenici slobodni su od svakih drZavnih tereta, ali op.
Stinske terete moraju snositi; ne mogu biti upisani u stojecu ni u narodnu voj-
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sku, no samo po izvanretinoj potrebi mogu biti pozvani od nadleZne ‘vojne vla:
sti za obranu zemlje.

15. april 1866. godine
u Beogradu : .
M. P. M. M. Obrenovi¢, s. r.
Vidio i stavio pecat drzavni
tuvar drzavnog pecata,
Ministar pravde
R. LeS§janin, s. r. y
Ministar Finansija
K. Cukié, s. r.

Arhiv Srbije, film 112
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R ASPIS

svim rudarskim povlastiarima, zakupcima rudnika
i upravama rudarsko-bratinskih kasa

Na osnovu ¢lana 103. Rudarskog zakona imaju se obrazovati na sva-
kom rudniku rudarske-bratinske kase za potpomaganje rudarskih nadzormika i
radenika, njiovih udovica i nepunoletne dece i to: .

a) opSta rudniCka bratinska kasa za invalidsku pomoé¢ i penzije i

b) posebne rudnicke bratinske kaseAza slu¢aj bolesti i smrti.

Poznato je svakom rudarskom preduzimacu od kolikog je znaaja usta-
nova ovakvih kasa, kako za radnike i njihove porodice, tako isto i za samu
rudarsku radnju. '

Materijalno osiguranje radnika za slu€aj telesne iznemoglosti, osakadenja
ili smrti ima neposrednog uticaja na moralnu snagu njiovu, u kojoj leze najjaéi
motivi za pravilan, koristan i uspeSan rad samog preduzeca i osnovni uslovi
za njiovo sopstveno blagostanje. '

Obezbedenje radniCkog Zivota podiZe se i utvrduje kada radnici, a ru-
darska preduzeda dobijaju jemstvo .za stalnu i neprekidnu i pravilnu radnju.
Stoga je u interesu kako rudarskih preduzimada tako i njihovih radnika, da
svima silama pripomognu pravilno i solidno ‘obrazovanje rudarsko-bratinskih
kasa, jer ¢e ove samo tada blagotvorno uticati na komist i jednih i drugih.

Statute za posebnu rudarsko-bratinsku kasu za sluéaj bolesti i smrti
sastavlja po ¢lanu 105. Rudarskog zakona odbor radnicki sa obdelaocem ili
upravnikom preduzeca. Pravila pak za ovu drugu opStu rudarsko-bratinsku ka-
su za invalidsku pomo¢ i penzije, ja ¢éu po &lanu 104. Rudarskog zakona doc
nije propisati. . o

Statuti dosadaS$njih rudarskih bratinskih kasa koje postoje na nekim
rudnicima, sadrze dosta nepotpumosti, a sem toga oskudevaju jednobraznost
koja bi trebalo da je glavna obeleZje jednih te istih ustanova.

Iz toga razloga svi ovi statuti samo su privremeno odobravami. A da bi
se jednom doSlo do stalnih, potpunih i jednobraznih pravila za sve posebne
rudarsko-bratinske kase na rudnicima nalazim da ¢e se to najlak3e i najbrie
posti¢i, ako propifem jedne ugledne statute koje ¢e pojedine uprave rudar
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skih bratinskih kasa samo podesiti prema svojim mesnim p.ril‘ikama. Za ove
mi daje pravo odredba &lana 105. Rudarskog zakona po .k_o]o.] sam nadlezap
za odobrenje ovih statuta za sve rudnike u Srbiji. U tom cilju izradio sam ove
ugledne statute:

S TATUTTI

RUDARSKO-BRATINSKE KASE ZA POMOC U SLUCAJU
BOLESTI I SMRTI NA RUDNIKU N. N.

I CIL] RUDARSKO-BRATINSKE KASE, NJENO SEDISTE I PREDSTAVNIK
Clan 1.

Na osnovu ¢lana 103. Rudarskog zakona obdevalac rudnika »N. N.« uz
saradnju potpisanog odbora, sastavljenog iz radnika istog rudnika, ustanov-
ljava rud. bratinsku kasu za pomo¢ u sluCaju bolesti i smrti rudarskih nadzor-
nika, radnika i njihovih porodica, koji se na ovom rudniku nalaze.

Clan 2.
SediSte je ove bratinske kase na rudniku »N. N.¢,

Clan 3.

U administrativnim poslovima predstavijaée bratinsku kasu Vpredsednik
sa poslovodom upravnog odbora. :

Ministar finansije

Arhiv Srbije, film 112
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VISOKOSLAVNOM SOVJETU

Kad je Praviteljsivo Srbsko godine 1850. okolo 300 du3a oknara iz Smol-
nika iz Madzarske dovelo i u Majdan-Pek naselilo, PopecCiteljstvo je finansije
prije nego su receni oknari ovamo dovedeni, pismeno sporazumilo se sa smol-
nickim visim rudarskim inspektoratom: pod kojim uslovijama primaju se smol-
nicki oknara u ovostransku sluzbu.

Medu -ostalim uslovijama kao §to akta u arhivi Popeciteljstva finansije
od godine 1849. RN® 239 i 252 i od 1850. godine RN° 51 glase kazano je: da
¢e se prizrenije imati na vreme sluZbe onostranske pomenuti oknara, koji vise
od 15 godina u onoj strami sluZili nisu;.a to je: da ¢e smolnicki oknara udovi-
cama i sirofadima davati se ono snabdevanje koje im po smolnickom ukazonjenu
— normativu — pripada. Postupak prednavedeni dobio je i zakonsku silu 29,
novembra RN° 1054 z. b. kak. II. str. 66 i uredbom od 26. marta tek. g. 54.

Svima dakle udovicama i siroCadima oni u Srbiji umrli Smolnicki ok-
nara, koji u Austrijskoj strani nisu preko 15 god. sluZili da se snabdevanje i
izmirenje izda, je shodno visoCajSem reSeniju od 29. novembra 1851. RN° 1054
: kv 424
. Popeciteljstvo je finansije naredbu
c 380

i uredbi od 26. marta t. g. N°

izdalo. C

Al' je od pomenuti SmolniCki oknara pomrlo i takovi koji su u Austrij-
skoj strani 15 i 20 godina sluZili i u Srbiju kao radenici nasi umreli ulagajuéi
u bratinsku ovde kasu i ako su kratko vreme, deo od svoje zasluge, pa i ovi
oknara, radenika i sluZitelja udovice i siro¢ad potrazZuju snabdevanje i izmi-

. renje od Praviteljstva Srbskog, i ne dobivii ni jedno ni drugo obratile su se

Austrijskoj vlasti koja. ni u potraZivanju podpomagati i zastupati ne odrek-
ne se. ’

I tako se izmedu Popeéiteljstva finansije posredstvom Popegiteljstva Ino-
strani Dela povede prepiska s C. Kr. Austrijskim Generalnim Konzulatom i vi-
§im inspektoratom u Smolniku; ko je tijem udovicama i sirofadima ovi umrli
Smolnicki oknara koji su u Srbiju pomrli, a u onoj strani preko 15 godina slu-
zili, izmirenje dati duZno: dal’ Praviteljstvo Srbsko ili Austrisko. Popediteljstvo
je Finansije navodilo da Praviteljstvo Austrisko duZno je izmirenje redenih
udovica dati po tome §to su umrli oknari, radenici te sluZitelji tamo preko
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15—20 godina sluZili, i tamo za toliko vreme u bratinsku tamo3nju kasu ula-
gali, naprotiv predpomenuti vi§i Smolnicki inspektorat potvrdavao je da Pra-
viteljstvo Austrijsko otifav§i iz Smolnika u Srbiju oknarima, radnicima i sluZi-
teljima niSta duZno dati nije, po tome 5to oni napustivéi svojevoljno rad u
onoj strani time su se odrekli svoji blagodenija, koja su opet povratili u Smol-
nik i tamo se posla primili, dobili su pravo predasnje na blagodanija zakonom
tamo3njim postavljena, al’ godine koje su u radu Srbskom proveli nisu im ta-
mo u prizrenije uzete.

Popeciteljstvo finansije dobivsi preko Popeciteljstva Inostrani Dela pod
2. januarom t. g. IN° 4250/855 notu Smolni¢kog viSeg inspektorata upravljenu
na ovdasnji C. Kr. Austriski Generalni Konzulat i sadrZavajuéi u sebi gorenave-
dena umetvovanija da austrijsko praviteljstvo udovicama i sirofadima umrli
u Srbiji Smolnicki oknara koji su u onu stranu preko 15—20- godina sluZili,
niSta dati duZna nije, poslalo je istu nobu pod 13. januarom t. g. N° 5 Upravi-
teljstvu Rudokopstva,. da ono postojeéi ugovor za Smolni¢ke oknare i norma-
tiv Smolnifki u vidu imajuéi mnenija svoje ovom Popediteljstvu o prednjem o
kome je ovde re€ podnese.

Sledujuéi preporuci ovoj Upraviteljstvo Rudokopstva po 7. t. m. N° 100
podnese u istom predmetu Popeéiteljstvo finansije sledujuée mnenije:

Po ¢lanu 4. ugovora sa Smolni¢kim radnicima zakljuéenog, imaju oni
snabdenije primati po uredbi koja ¢e se docnije za radmnike rudarske sainiti;
sad je ta uredba sacinjena i obnarodovana; i po ¢lanu 54. te uredbe imaju
Smolnicki nastojnici, niZi sluzitelji i radnici snabdevanje i izmirenje po smol-
nickim pravilima ukoliko im ona §to viSe obezbedava nego naSa uredba. Po

Smolni¢kim pak pravilima od 7. novembra 1823. N° 13206 imaju udovice i siro- -

Cad oni radnika koji su pre navrSene 8 godine rada pomrli samo izmirenje
sastojete se u Cetvrtini godiSnje zasluge njine; dalje kao 5to nota Smolnickog
inSpektorata od 15. decembra prosle godine N° 3543 navodi 9-tu tacku »a« za-
kona Smolnickog, da oni radnici koji bez zadrZanja prava snabdevanja i izmi-
renja otidu, kao 5to je ovde sludaj, ili uobite njinu sluZbu i dalji rad ostave,
gube pravo na snabdevanje i izmirenje.

Sledovateljno nastavlja dalje Upraviteljstvo Rudokopstva ima se udovi-
cama i siroCadima u Srbiji umrli radnika Smolnicki koji su u Austriskoj strani
preko 15 godina sluZili i ovde pre navrSenja osmogodiSnje sluzbe umrli izmi-
renje izdati po ¢lanu 1. ugovora s njima zakljuenog, zato 35to su, ostavivii ta-
mo3nji rad po prelavii u na$, onamodnji blagdejanija lisili se, a praviteljstvo. je
naSe na sebe uzelo takova njima osigurati, Ovo izmirenje pad da se polovina
iz praviteljstvene kase, a polovina iz rudarske bratinske kase isplati, izuzima-
juéi one koji u ovdadnju rudarsko-bratinsku kasu ulagali nista nisu; udovicama
i siroCadima ovi najposletku napomenuti da se izmirenje iz praviteljstvene
kase da.

PredizloZzeno mnenije Upraviteljstva Rudokopstva kao u svemu umestio
i Popeciteljstvo finansije udovoljavajuéi, €est ima Visokom Sovjetu predloziti
da se visoCajSe reSiti izvoli, da se niZe oznaCenim udovicama i sirotadima
umrli u Srbiji Smolnicki oknara, koji su preko 15 godina u Austrijskoj drZavi
stuzili izmirenja polovina iz praviteljstvene kase da kao:
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. Martina Gusnjaka udovici i sirofadima
. Aleksandra Klimka

. Antona Kodara

. Mihaila Tomaska

Jovana Gimera

. Antona Vajlina

. Jakova Fridriha

. Franca Liptika -

. Franca Gurskog

. Jozefa Lajnitajnera

. Antona Petrovskog

. Stefana Galete sirofadima

. Antona Krmfaka siroadima
. Martina Tokara udovici
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svega 14 p. 36 forinte kao §to im pripada; tako 504 forinte srebra ili 5.978 gro-
Sa CarSijski od koje sume pripada polovina 252 forinte ili 2.978 grofa CarSijski
iz praviteljstvene kase da se izda. Udovici pak Aleksandra Vodnara — Varvari,
koje muZ u rudarsku bratinsku kasu ovde nista ulagao nije da se izmirenje od
36 forinti ili 432 grosa CarSijski iz praviteljstvene kase izda.

No kako polovina izmirenja ovakovi izdavaée se i sad i unapredak iz
rudarsko-bratinske kase po €lanu 54 uredbe od 26. marta t. g. to da se polo-
vina pripadajuéa za ovakova izmirenja iz praviteljstvene kase sada redovno
izdavati mogu za one koji su u bratinsku rudarsku kasu ulagali, a koji nisu,
onima da se iz praviteljstvene kase celo izmirenje unapredak, kao sada Vod-
nari Varvari, izdaje. -

PredloZenje ovo svoje Popeéiteljstvo finansije podkrepljuje:

1. Sto po glasu ugovora udovicama i siroadima umrli u Srbiji Smol-
nicki oknara, koji su u Austriskoj strani preko 15 godina sluili na snabdevanje
godisnje nego izmirenje jedanput za svagda pripada.

- 2. Sto Austriska vlast za izdavanje izmirenja tog i uobite za izmirenje
‘ugovora, jedan koje nastojavala, te nastojava i sada.

3. Sto izdavanje izmirenja nije s velikom Zertvom skopéano za kasu
praviteljstvenu, a ;

4. Sto ¢e se izdavanjem izmirenja. udovicama i sirofadi umrli u Srbiji
Smolnicki oknara, sluZitelja i radnika, kraj uéiniti mnogobrojnim tuZbama i pre-
piskama u predmetu ovom dosada vadenima.

RN® 903

17. julija 1856.

u Beogradu

: Popeéiteljstvo finansije
A. Nenadovié

A. S. Drzavni savet, film 95




USLOVIJA

Pod kojima ée se éumurdZije i drvosecci iz Kraljevstva Saksonskog u
Majdan-Pek naseliti.

1. Svakom savrieno zdravom, u svom zanatu veStom posleniku davade
se zasluga i to:

a) éumurdZijama plaéadée se od jedne mere éumura, koja mora 10 kubiéni
§uha bedki da ima, 8, 10 i do 12 krajcara srebra, a to je saksonski 2 2/3, 3 1/3
do 4 groSa dobri. ; '

b) drvoseCcima ée se pladati- za svaki odsefeni i sloZeni u fat, kubiCni
becki fat drva, koji fat 6 beCki Suha ima po 50 krajcara do 1 forinte srebra,
ili po 16 2/3 do 20 grofica saksonski.

Za prevlaCenje, izvoZenje Cumura plata ¢e zavisiti od rastojanija mesta
koje se po sebi razume, da ée to oni Giniti koji kola i konje imaju.

2. U slucaju bolesti davaée se poslenicima bezplateZna lekarska pomod,
lekovi i nega u bolnici ili ako je familijaran bolesnicke nadnice. No i oni su
duzni od svake forinte njiove zasluge po 3 krajcera srebra t. j. od svaki 20
groSi¢a saksonskih po 1 gro$i¢ u bratinski rudarski fond ulagati.

Iz ovog rudarsko-bratinskog fonda moZe svaki dobar poslenik na dobra
tri jemca i po sanovljenju stare§ina i novaca pod uzakonjeni interes dobiti u
Majdan-Peku.

3. Svakom posleniku davaée se u prvoj godini radnje bezplateZno obita-
liSte, za ostale pak godine duZan Ce takovij biti kiriju placati ili starati se da
sebi ku¢u nacini: Cena kirije odreduje se na mesec po 1 forinta srebra ili 20
grosi¢éa saksonski.

4. Onim poslenicima koji svoje kuée imati Zele prodavacée se ili veé¢ go-
tovo nacinjene kuée po proceni njiove vrednosti ili pak davaée im se placevi
u 200 kvadratni fati za kuéu i bastu bezplateZno a materijal po vrednosti, koju
ée oni po €astnom otpladivanju malo po malo od njine zasluge isplatiti, ili koji
i gradu sami spremiti Zele davade im se dozvoljenje i opredeliti drvo bezpla-
tezno koje odseéi mogu.

5. Davate se svakom posleniku po tri jutra, t. j. 4800 becki kvadratni
fati zemlje bezplateZno na odelavanje i uZivanje donde dok u radu Pravitelj-
stvenom kao ugljari ili drvoseCci pre budu, a onima koji sa kolima i konjima
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radili budu da ¢e im se 5 jutara zemlje ili 8000 beéki kvadratni fati na uZivlje-
nje, dokle u radu ostanu.

6. Svaki poslenik ima pravo na snabdevanije za sebe i familiju svoju
po postojeéim pravilima snabdenija, i po godinama od kad je u rad Pravitelj-
stveni stupio.

7. Svaki je radnik ili naseljenik dok pri radu Praviteljstvenom u Majdan.
-Peku ostane, kao i ostali ovdasnji rudarski radenmici i od plaéanja danka slo-
bodan po _postoje¢im uredbama i uZivade izloZena blagodejanija, a prestane
li on radenikom Praviteljstvenom biti, gubi sva ova prava i blagodejanija i
bi¢e kao i ostali Zitelji srbski placanja danka i ostalim zemaljskim teretima
podvrgnut.

8. Koji se dakle ovi uslovija primi i koji 0 svom tro§ku u Srbiju doéi
zeli i moze da se u Majdan-Pek naseli i u rad Praviteljstveni stupi i koji od
svoje vlasti otpust i izseljenije paso§ dobije, primi ée se odma, &m u Srbiju

" dode i u Majdan-Pek se kao radenik nastani, u saZiteljstvo Srbsko, i biée kao

kvaki rodeni Srbin smatran.

9. No, ako bi se dokazalo da ne bi koji od izvestnog i zahtevanog za-
nata bio, nego se prevarom za takovog izdao, to gubi sva u uslovijama ovima
opredeljena prava _i blagodejanija, i biée iz rada Praviteljstvenog odpusten.

. S. Drzavni savet, film 95
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ALEKSANDAR 1
po milosti boZjoj i volji narodnoj
KRALJ SRBIJE
Proglasujemo i objavljujemo svima i svakome, da je
Narodna Skupstina reZila i da smo mi potvrdili i
: potvrdujemo:

Z A KON

0
IZMENAMA I DOPUNAMA
u

RUDARSKOM ZAKONIKU ZA KRALJEVINU SRBIJU
od 15. aprila 1866. godine i njegovih dopuna
XLIII

Predasnji ¢lan 91. koji postaje ¢lan 103. menja se i glasi:

Za potpomaganje rudarskih nadzornika i radenika, njiovih udovica i
nepunoljetne dece obarzuje se rudarsko-bratinske kase i to:

I. Rudarsko-bratinska kasa sviju rudarskih radenika i nadzornika u Sr-
biji za invalidsku pomo¢ i penzije; i

II. Rudarsko-bratinska kasa pri svakom rudniku ili viSe sp0]en1h po
odobrenju Ministar Narodne privrede za pomo¢ u slu¢aju bolesti i smrti.

Rudarsko-bratinska kasa oslobada se sviju drZavnih i opstinskih tereta.

XLIV

, U predaSnjem c¢lanu 92. koji postaje clan 104. drugi stav menja se i
glasi:
Rudarski nadzornici i radenici ulaZu od svoje zarade 3% za rudarsko-
-bratinsku kasu invalidsku i za penziju; a 2% za mdarsko-bratinsku kasu za
pomo¢ u slucaju bolesti i smrti.
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Gospodari, povlastiari ili zakupci rudnika dodavaée jo§ 50% od celo-
kupnog uloga sviju rudarskih nadzornika i radenika, od koje sume 30% ide u
rudarsko-bratinsku kasu za invalide i penzije a 20% u rudarsko-bratinsku kasu
u ‘slucaju bolesti i smrti.

U rudarsko-bratinsku kasu za invalidsku pomo¢ i penzije ima se uneti
3/4 sada3njeg kapitala sviju rudarsko-bratinskih kasa, a 1/4 ostaviti svakom
rudniku za rudarsko-bratinsku kasu za slucaj bolesti i smrti.

U rudarsko-bratinsku kasu za invalidsku pomoé¢ i penzije imaju se uno-
siti, pored odredenog uloga jos i sve kazne propisane i izrefene po ovom =za-
konu i pravilima za obdelaoce; a sve novCéane kazne izreCene od strane obdela-
oca nad njihovim radenicima ‘i nadzornicima unose se u rudarsko-bratinsku ka-
su za pomo¢ u slucaju bolesti i smrti.

U toku 1900. godine imaju se po propisu ovog zakona i pravila, koja
bude ministar Narodne privrede propisao, obrazovati rudarsko-bratinske kase
za sve rudnike u Srbiji. O pomenutim pravilima bi¢e predvideno, kako ce se
i gde deponovati kapitali Bratinske kase i ko ¢ée njima rukovati.

XLV

U predasnjem c¢lanu 93. koji postaje ¢lan 105. u prvom redu posle reci
rkasu« dodaje se: »za pomo¢ u sluéaju bolesti i smrtic.

- XLVI

U predaSnjem clanu 94. koji posta]e ¢lan 106, u tacki pod b) izostavljaju
se reci: »velicinu uloga ie.

XLVII

Predaénji ¢lan 95. koji postaje ¢lan 107. menja se i glasi:

Svaki povlasti€ar ili zakupac obavezan je da odma pri otpoéinjanju
svoga rada na rudmiku po propisu ovoga zakona obrazuje rudarsko-bratinske
kase, a ako stanje ovih kasa u pocetku radnje, ne bi bilo dovoljno, da daje
potrebnu pomoé¢ za le€enje i izdrZavanje. obolelim radnicima, duZan je povla-

stiCar, odnosno zakupac, da to sam ¢ini ukoliko je to predvideno pravilima
Bratinske kase.

LVIII
Predasnji ¢lan 117. izostavlja se.
LXIX

U predaSnjem ¢lanu 130. koji postaje clan 139, reCi: »od 1—10 dukatag,
zamenjuje se sa: »od 50 — 300 dinaras.

LXX

Predadnji ¢lan 131. postaje Clan 140. i u njemu reci: »kazni od 1—10 du-
kata«, zamenjuje se sa: »od 50—300 dinara.
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LXXI

Clan 132, postaje €lan 141. i u njemu reci: »od 2—20 dukata¢, zame-
njuje se sa: »od 50—500 dinarac. ‘

LXXVIII

Predasnji ¢lan 156. postaje ¢lan 165. i menja se pa glasi: _

Zakonom o ustrojstvu vojske odreduje se, mogu li se a radi odrZavanja
rudnika, privremeno postedeti od vojnickih duZnosti stalni rudarski radnici,
i nastojnici, uvek i samo na molbu obdelaoca rudnika. , ,

Isto tako opredeljavaée se finansijskim zakonima u kojoj ée se meri
rudarske radnje, kao i stalni rudarski radnici i nastojnici moéi osloboditi od
poreza i prireza dr3avnih, okruZnih i sreskih ukoliko to ovim zakonom nije
predvideno. - ’

27. januara 1900. godine
u Nisu
M. P. Aleksandar, s, r.
Video i stavio drzavni pecat :
Cuvar drZavnog pecata
Ministar Pravde
b. Stefanovié, s. r.
Ministar Narodne privrede
Ziv. Zivanovié, s. r.
Ministar Unutrasnjih Dela
P. A. Gendié, s. r.

Arhiv Srbije, film 112
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Raspis

svim rudarskim povlastiarima, zakupcima i Upravama rudarsko-bratinskih
kasa

Na osnovu €lana 1 i 104. Rudarskog zakona propisujem za sve uprave
rudarsko-bratinskih kasa u Srbiji Rudarsko odeljenje i Upravu fondova

PRAYVYILA
RUDARSKO-BRATINSKE KASE
sviju rudarskih nadzornika i radnika u Srbiji za invalidsku pomoé¢ i penzije

1. Zadatak rudarsko-bratinske kase za invalidsku pomoé¢ i penzije. Nje-
no sediste i nadzor nad njom. .

Clan 1.-
Zadatak je ove kase osnivanj’c fonda. Za -obezbedenje invalidske pomo-

¢i i penzije rudarskim nadzornicima i radnicima i njihovim porodicama u Sr-
biji, a prema &lanu 103, 104, i 107. Rudarskog zakona.

Clan 2.
Fond ove kase nalazi se u upravi fondova u Beogradu.

Poslove ove kase vrSe upravni odbor rudarsko-bratinske kase na poje-
dinim rudnicima i uprava fondova. '

Clan 3.

Nadzor nad ovim planovima vr3i Ministarstvo narodne privrede preko
rudarskog odeljenja.
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II. O d{lanovima ove Bratinske kase
Clan 4.

Clanovi ove Bratinske kase moraju biti svi stalni nadzornici i radnici
rudnickih bez razlike vrste rada, no pod uslovom:

a) da nisu mladi od 15 godina;

b) da su potpuno zdravi i za rad sposobni §to se ima utvrditi pri pri-
manju u élanstwo uverenjem od strane lekara rudarske bratinske kase dotidnog
rudnika, i : .

v) ako uZivaju sva gradanska prava

Clan 5.

U stalne radnike i nadzornike radunaju se oni radnici ili nadzornici koii
su najmanje mesec dana proveli-u radu na rudniku.
Novi stalni radnici stupaju odmah u ¢lanstvo prema svojoj Clanskoj

Clan 6.

Clanovi ove kase plafaju po &lanu 104, Rudarskog zakona meseGno 3%
od zarade koja se isplauje po odbitku troSkova za alat i materijal utroien
u radu.

Clan 7.

Kao Clanovi ove kase ostaju i oni radnici koji se nalaze na odsustvu od
privatne podloge najmanje dva meseca, ali za to vreme plaéaju redovno ulog
prema svojoj poslednjoj zaradi i 50% od ovoga uloga §to bi inafe povlasti¢ar
pla¢ao, no tada zadrZavaju samo pravo na penziju ukoliko su ga po ovim pra-
wilima stekli.

Posle toga vremena ako u rad ne stupe gube steena prava u ovoj kasi,
i zauzimajuéi slu€aj u ¢lanu 8. ovih Pravila.

Ovo isto vredi i za one radnike koji bi bili otpuSteni iz rada bilo po
svom zahtevu, po otkazu povlastiara ili za omanje krivice.

No, zko bi koji od pomenutih ¢lanova imao 10 godina ¢lanstva u ovoj
kasi, on moZe i dalje van rudnitke radnje ostati élan ove kase sa ovim plaéa-
njem uloga, no takode bez prava na invalidsku pomo¢. Takvom ¢&lanu dozvo-
ljava se, da svoje uloge uplaéuje najdalje u roku od 6 meseci, a ako ih i posle
toga roka ne uplati, gubi sva steena prava u ovoj kasi.

Clan 8.

Clan ove kase zadrzava pravo na é&lanstvo i prema ovim Pravilima sa-
mo na penziju bez plaéanja uloga, kad se nalazi na vojnoj sluzbi, bolovanju
ili takvom odsustvu koje usled prekida ili reduciranja rada na rudniku ili bilo
kakvim uzrokom koji ne zavisi od njegove volje provede van rada rudnitkog
‘pa.-ma na koje vreme: Provedeno vreme na odsustvu ili van rada ne uracunava
se u godine ¢lanstva. :
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Clan 9.
Penzioneri i invalidi ne plaé¢aju uloge ovoj kasi.
Clan 10.

Clanovi ove kase koji su pre njene ustanove privremeno bivali Elanovi
rudarsko-bratinske kase zadrZavaju pravo na sve ranije steene godine clan-
stva, a ono vreme za koje nisu nikako bili ¢lanovi rudarsko-bratinske kase ma-
da ga su u rudarskom radu proveli mogu naknadnom uplatom uloga nakna-
diti kao propudtene godine &lanstva — ako se to dekaZe uverenjima doti¢nib
rudnika na kojima su to vreme proveli Radi toga moraju za sve proputeno
vreme platiti .prema poslednjoj zaradi ulog 3%, kao i 50% od toga uloga koja
bi inale povlasti€ar plaéao.

Clan 11.

Clanovi koji jedanput izgube pravo na clanstvo bilo kakvim uzrokom
pa ponovo stupe u_rad na rudniku i ¢lanstvo bratinske kase, njima se ne ura-
tunavaju, ranije godine Clanstva koje su izgubili prema onim pravilima.

Clan 12.

Svaki ¢lan ove bratinske kase ima pravo da uZiva po ovim pravilima
predvidenu invalidsku pomo¢ ili penziju za sebe i za svoju porodicu.

III. Prihodi ove bratinske kase
~ Clan 13.

Osnovne fondove ove kase sadinjavaju % celokupnog kapitala sviju ru-
darsko-bratinskih kasa u Srbiji koje su postojale pre obrazovanja ovda3njih
bratinskih kasa i deponovan je u upravi fondova (€l. 104. Rudarskog zakona).

Prihod ove kase obrazovade se iz ovih izvora:

1. od uloga ¢lanova ove bratinske kase,

2. od uloga rudarskih povlastiCara ili zakupaca koji iznosi 50% od uku-
pnih ¢lanskih uloga dotiénih rudnika za ovu kasu prema ¢lanu 104. Rudarskog
zakona.

3. od kazm (cl. 104. Rudarskog zakona) proplsamh i naredenih po ru-
darskom zakonu (&l. 128, 131, 132, 133, 134, 137, 138, 139, 140, 141, 142, i 143),

4. od-Zenidbenih uloga -za penzue udov1ca i siro€adi ¢€l. 1, 103, i 104. Ru-
darskog zakona.

" 5. od interesa na kapltal fonda bratinske blaga]ne

6. od imovine rudarske bratinske kase za pomo¢ u slu€aju bolesti i
smrti, kad rudnici na kojima one postoje prestanu sa radom na svagda. (€l
24, prava bratinske kase za pomoé u sluaju bolesti i smrhi).

' 7. od raznih zarada rudarskih, kole po sluzbenim pravilima pojedinih
rudnika nisu dignute.

8. od raznih dobrovoljnih priloga i zavestanja i

9. od nepredvidenih prihoda.




Clan 14.

Zenidbeni ulog placa svaki ¢len koji se oZeni posle 30 godina i to:

a) Ako je muz stariji od Zene do 10 godina zaklju€no ili su jednih go-
dina, ili je muZ mladi od Zene, plata meseéno prema godinama starosti i svo-
joj zaradi:

Od 30 do 40 godina zakljuéno 2%

Od 40 do 45 godina zakljuéno 2, 1/2%
QOd 45 do 50 godina zakljuéno 3%
preko 50 godina 4%

b) ako je muZ startji od Zene preko 10 do 15 godina zakljuCno, plaéace jos
detvrtinu gornjeg uloga,

v) ako je muz stariji od Zene preko 15 godina plaéade jo§ polovinu ovog
koliko je pod a) propisano. Ovaj ulog se ne pla¢a, ako se ¢lan oZeni udovicom,
ili éerkom umrlog ¢lana, koji uZivaju penziju, pa bi pre. udajom ili udajom pre-
stalo sa svim pravima izdavanja njihove penzije.

IV. Odredivanje invalidske pomodéi ili penzije
Clan 15.

Invalidsku pomo¢ mogu dobiti ¢lanovi ove bratinske kase koji bi samo
na rudarskom poslu postali nesposobni za rad usled kakvog nesretnog slucaja
— penziju pak dobijaju bez razlike ¢lanovi ili njihove porodice prema ovim
pravilima,

Clan 16.

Veliina penzije €lanova ove kase odreduje se u slucaju telesne ili umne
iznemoglosti ili po navrietku 60 godina starosti — odnosno 35 godina rada a
prema zaradi dotitnog Clana i vremenu za koje je ulagao, i to: sa navrSetkom
pet godina neprekidnog rada penzionisani &lan dobija 20% od poslednje svoje
zarade, a posle toga penzija se uveéava sa svakom godinom rada sa 2% do
80% od poslednje njegove zarade kad doticni ¢lan navrsi 35 godina neprekid-
nog rada.

Clan 17.

Invalidska pomoé usled onesposobljenosti prilikom nesreénih slucajeva
na rudarskom radu izdaje se takode po gore izloZenom nafinu, prema zaradi
i vremenu sluzbe, dodajuéi takome &lanu 10 godina viSe pri odredbi invalidske
pomodi, ali ovo moZe i¢i samo dotle dokle se ovim dodavanjem ne navrsi 35
godina.

Clan 18.

Clanovi ove bratinske kase koji bi postali nesposobni za rad na vreme
odsustva ili na rudniku, ali ne na rudarskom radu, ne mogu imati invalidsku
pomo¢, veé ¢e se penzionisati po ovim pravilima.
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Clan 19.

Udovica ima pravo na penziju pod uslovom:
1. da je zakonita Zena,
2. da je stupila u brak pre no §to je njen muZ navrsio 50-tu godinu, i
. 3. da brak nije zakljuen za vreme uZivanja invalide ili penzije njenog
muza. . '

Clan 20.
Deca rodena u braku imaju pravo na penziju do navrSene 14-te godine,

pa ma njihovi roditelji bili zavedeni ili im mati kao udovica bila preudata.

No, ona ostaju doZivotno sa tim pravom i posle navriene 14-te godine
ako se dokaZe da su nesposobna za rad.

Usvojena deca i pastorCad nemaju pravo na penziju.
Clan 21.

Penzija udovica bez dece iznosi polovinu penzije ili invalidske pomodi
koju bi muZ imao prema élanu 16. i 17. ovih Pravila. No, ako muZ nije 5 go-
dina ulagao u ovu Bratinsku kasu onda se udovici odreduje penzija kao da ije
imao pet godina,

Clan 22.

Ako udovica ostaje sa decom onda joj se pored njene penzije daje u
ime decije penzije i to:

Za 1 dete 4 dinara mesecno -

Za 2 deteta 7 dinara mesetno

Za 3 deteta 9 dinara mesecno .
za svako dalje dete po 1 dinar mese¢no viSe.

Clan 23.

Ako deca po smrti ofevoj ostanu bez matere, onda se daju staraocima ili
onima, koji ih prima na izdrzavanje. :

Za 1 dete 8 dinara mesetno
Za 2 deteta 14 dinara mesecno
Za 3 deteta 18 dinara mesedno

za svako dalje dete daje se jo3 po 3 dinara mesecno. Deca nadzornika dobi-
jaju 25% vise.

~ Clan 24.

Udowvicama koje bi uZivale penziju iz ove bratinske kamse, moZe se po
njihovoj molbi, a po refenju odbora bratinske kase dotitnog rudnika, izdati
na ime udomljenja suma koja ne moZe prefi njenu jednogodiSnju penziju. Ovo
ée joj se izdati na 15 dana posle venéanja.
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Clan 25.

Za dug muZa ili roditelja kao bivieg Elana kase, ne moZe se nifta od
penzije udovica ili sirofadi pod zabranu stav1t1 Samo zaostav§i po ovim pra-
vilima mogu se iz te penzije naplatiti.

Za dugove udovica i dece uinjene posle smrti muZa ili roditelja kao
¢lana ove kase ne moZe se viie od 1/4 penzije u zabranu staviti.

Clan 26.

Invalidska pomo¢ ili penzija ratuna se od dana kad se konstatuje ne-
sposobnost dotifnog &lana za sve vreme njegovog Zivota ili do eventualnog
petpunog ozdravljenja.

Clan 27.

Penzija udovica i dece racuna se od dana smrti dotiénog ¢lana.

- Clan 28.

Isplata invalidske pomo¢i ili penzije vrSi se krajem svakog meseca na
rudarsko-bratinskoj kasi za pomo¢ u slucaju bolesti, smrti — rudnika na kome
je dotitni ¢lan radio. Penzija onima koji ne Zive na rudniku izdavace se na
priznanice overene od strane op3tinskih ili policijskih vlasti.

Clan 29.

Penzioneri iil lica koja prxma]u invalidsku pomo¢ moraju zwetl u Srb1]1
u protivnom slucaju gube ova uZivanja.

Clan 30.

Clanovi, koji bi na bolovanju, duZe od tri meseca proveli, padaju na
teret ovoj kasi kao §to je to predvideno pravilima za rudarsko-bratinske kase
za pomoc u slucaju bolesti i smrti €l. 20. .

V. Gubitak invalidske pomoéi i penzije
Clan 31.

Penzionisani €lan gubi pravo na penziju:

a) ako bude osuden zbog zlo€instva ili na zatvor duZi od godine dana
ili i kraéi, koji povladi gubitak gradanske gasti (€l. 95. Rudarskog zakona).

b) ako clan koji je zbog telesne ili umne iznemoglosti penzionisan ili je
po cl. 17. ovih: pravila debio invalidu, ponovo postane sposoban za rad. U tom
sluaju mora i ima pravo stupiti na rad na istom rudniku, na kome je ranije
radio u toku od 2 meseca, od dana kada lekar konstatuje sposobnost. Ko po ovo-
me ne postupi gubi pravo na uZivanje iz ove kase zajedno s porodicom.
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Clan 32.

Pravo na penziju gube:

1. udovica kad se uda,

2, deca koja kad navrSe 14 godina i postanu sposobni za rad, ili ako
su.i posle tih godina uZivala penziju pa postanu za rad sposobna i

3. ako ma ko od njih bude.osuden zbog zloGinstva ili prestupa koji po-
vlagi gubitak &asti gradanske.

VI. DuZnost uprava rudarsko-bratinske kase na svim rudnicima u Srbiji
Clan 33,

DuzZnost je ovih uprava:

a) da sve poslove ove kase, ukoliko se Il]lhOVLh clanova ticalo bude,
otpravljaju po odredbama ovih pravila,

b) da naplacuju sve uloge propisane ovim pravilima na kraju svakog
meseca (vidi &l. 6, 7, 10.)

v) da odreduju invalidske pomoéi i penzije kao i da refavaju po ovim
pravilima o gubitku ovih uZivanja i da sve svoje odluke sa zapisnikom sednice
i svim potrebnim dokumentima $alju Ministra narodne privrede na odobrenje

g) da vode nadzor, da se svi prihodi i izdaci tano u knjige zavode i
odgovarajuéi solidarno za svaku priginjenu $tetu ove kase, a pored toga i da
u radnicke knjiZice uvode sve upladene uloge i

d) da po odobrenju Ministarstva narodne privrede, a preko svoga bla-
gajnika ispladuju invatide i penzije svakog meseca iz prihoda ove kase, a os-
tatak prihoda da $alju upravi fonda za fond ove bratinske kase.

d) da na kraju svake godine 3alju bilanse ove kase Ministru narodne
privrede, iz kojega e se videti: ukupna zarada radnika, 3% i drugi ulozi, ulog
povlastiCara, naplacene kazne i drug1 prlhod1 kao i svi izdaci na invalide i
penzije,

€) da pri prijemu i otpustu &lanova vrie protokolarna sasluianja nad
njima, u kojima im imaju izneti njihova prava, kojima se po ovim pravilima
mogu koristiti i d4 prema izjavama radnika traZe potrebne podatke ad poje-
dinih uprava rudarske bratinske kase, :

Z) da se lekarskim pregledom uveravaju o zdravstvenom stanju svih
¢lanova i n]1h0v1h porodica kad je resavaju o odredivanju ili ukidanju invalid-
ske pomoc¢i ili penzije i da vode raduna o penzionisanim é&lanovima, da li nisu

-postali sposobm za rad, i

z) &im stupe ova pravila u Zivot, da posalju rudarskom odel]en]u splsak
dosadasnjlh invalida i penzionera sa potrebnim dokumentlma i sa naznace-
njem: od kada i koliko prlma]u pomo¢i?

Clan 34.

Prilikom odredivanja penzije udovici sa decom ili bez ove upravni odbori

duZni su da se pismenim dokumentima, a to su izvodi iz crkvenih protokola

ili uverenja vlasti, uvere o provedenom branom vremenu, o smrt dotiCnog
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¢lana, o broju i godinama dece, kao i 0 tome, da su ona u Zivotu, ili da uopste
nema dece, ili najzad da su deca sirofad — bez oca i magke.

Clan 3s.

Resenje svoje saopstice Upravni odbor dotiénima na potpis i tom prili-
kom traZiée od njih reg, jesu li zadovoljni sa odredenom pomodi i ako ne,
zasto?

VII. DuZnosti uprave fondova
Clan 36.

DuZnost je uprave fondova da sav novac od upravnih odbora rudarskih
kasa od pojedinih mudnika poslat za fond rudarsko-bratinske kase za invalidu i
penziju rudarskih radnika i nadzornika, prima na priplod i zavodi u doti¢nu
partiju. ’

Clan 37.

Uprava fondova ée izdavati novac iz te partije samo po naredenju mi-
nistra narodne privrede.

é]an 38.

Na kraju svake godine bice duZna uprava fondova podnositi ministru
narodne privrede pregled stanja ove rudarsko-bratinske kase.

VIII. DuZnost rudarskog odeljenja
Clan 39.

Rudarsko odeljenje imace duZnost: .

a) da kontrolife svako reSenje upravnog odbora rudarsko-bratinskih ka-
sa, da u saglasnosti sa ovim pravilima bude, i sa referatom sprovodi ministru
narodne privrede na redenje,

b) da vodi knjigu o stanju ove rudarsko-bratinske kase,

v) da vodi knjigu sviju odredenih penzija i invalida sa taénim opisom,

g) da prema reSenjima ministra narodne privrede otvara potrebne kre-
dite kod p. r. fondova pojedinim upravama rudarsko-bratinskih kasa,

d) da na kraju godine podnese ministru narodne privrede bilans ove
bratinske kase i stara se da se posle toga §tampa u »Zvanifénim srpskim no.
vinamasg, )

d) da se stara da se sav novac, koji se naplati u ime kazni od istraZiva-
laca i obdelavalaca po odredbama zakona rudarskog, redovno 3alje Upravi
fondova kao prihod ove kase (€l. 104. Rudarskog zakona).
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IX. Prelazna naredenja
Clan 40.

Na osnovu ¢l. 2. Zakona o taksama, poslovi ove kase oslobodeni su od
pladanja takse.

Clan 41.

Svi trofkovi oko ove kase padaju na teret lokalnih rudarsko-bratinskih
kasa za pomoé u slucaju bolesti i smrti.

Clan 42.
Invalidske pomoci i penzije odredene pre ovih pravila ostaju u vaZnosti.
Clan 43.

Sve Sto nije ovim pravilima predvideno, raspravljaée ministar narodne
privrede po svakom uinjenom pitanju.

R. br. 2467
24, novembar 1905.
u Beogradu
Ministar narodne privrede
M. Draskovig, s. r.

Srpske novine 270 — 15 deo 1905.
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PRAVILA
bratinskih blagajna rudarskih predﬁzeéa

u
Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca

Na osnovu odredaba rudarskih zakona, a u vezi uredbe o organizaciji
rudarske struke od 27. juna 1921. godine i reSenja Ministarskog saveta od
2. jula 1922, R. br. 4881 propisujem ova temeljna pravila.

OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Zadatak bratinske blagajne:

Zadatak bratinske blagajne je, da prema odredbama ovih pravila svojim
glanovima i njihovoj porodici osigura:

a) bolesnitke potpore i pogrebnine _

b) provizije ili otpravnine iznemoglim, ostarelim, uslijed nesrece one-
sposobljenim ¢lanovima i njihovim porodicama.

UPRAVNI ODJELI

Clan 2.

U cilju potpomaganja i osiguranja oznafenog u €l. 1 sastoji se bratinska
blagajna iz dva odela, &ja se imovina posebno rukovodi i zarafunava, oba
odela ali stoje pod zajednickom upravom.

Ta su odela:
1. bolesnicka blagajna
2. proviziona blagajna.
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Clan 3.
Clanstvo

Clanovi bratinske blagajne su svi u rudarskim i topionickim preduzeéima
zaposleni radnici bez obzira na spol, doba i drzavljanstvo, zatim u pomenutim
preduzeéima namjedteni Ginovnici, nadglednici i kancelarijske sile, ako nemaju
prava na minovinu dli nijesu za sludaj iznemogloshi, starosti i nesreée osigurani
po osobenim . propisima te nemaju godiSnju zaradu veéu od 15.000 dinara.

Sva u predstojeem odjelu- navedena lica isklju€ivo Segrte, veZbenike i
volontere imade uprava preduzeéa prije prijema u posao da uputi ljekaru bra-
tinske blagajne, da ih pregleda, odnosno ustanovi njihovu radnu sposobnost,
pa ih smije preduzeée da primi u rad, ako protiv njihovog zaposlenja nema sa
lije€nicke strane prigovora.

Od ove se pregledbe moZe da odustane, ako je doticno lice veé ranije

bilo zaposleno u kojem rudarskom ili topionickom preduzeéu u Kraljevini i
ako nije proSlo viSe od 4 nedelje od istupa iz posla kod takovog preduzeca.

Uprava preduzeéa, koja primi u posao radnika bez prethodne ljekarske
pregledbe ili od ljekara nesposobnim pronadeno lice, duZna je da nadoknadi
bratinskoj blagajni eventualnu 3tetu, koja bi odatle nastala.

Clan 4.

Sa pravom npa mirovinu u rudarskim i topionickim preduzefima namje-
Steni Cinovnici, nadglednici i kancelarijske sile duZni su da pristupe bolesnitkoj
blagajni svog preduzeta, ako nemaju veéu godiSnju zaradu od 15.000 dinara, pa
se osiguravaju u opsegu oznaéenom u &l 13. i 14. izuzevdi hranarinu.

Clan 5.
Pocetak i trajanje clanstva

Clanstvo lica obaveznih na osiguranje u bratinskoj blagajni pocinje sa
danom nastupa sluZbe, a prestaje sa danom, kad je razrijeSen njihov sluZbeni
odno$aj u rudarskom ili topioni€kom preduzecu.

Provizionisati nijesu ¢lanovi bratinske blagajne od dana, kad budu pro-
vizionisti, ali oni mogu da ostanu u bolesnickoj blagajni, ako borave u podrud-
ju svog bivSeg rudarskog ili topionickog preduzeéa pa imadu pravo da traZe
samo potpore oznafene u €lanu 13, tacka 1. i 4. 1 &l 14.

Clan 6.
Dioba clanstva

Prema opsegu osiguranja dijele se clanovi bratinske blagajne na:
1. Punopravne clanove osigurane za slucaj bolesti, iznemoglosti, starosti
i nesreée u sluzbi, :

2. Malopravne clanove osigurane za slucaj bolesti i nesreée u sluzbi.
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U punopravne ¢&lanove spadaju sva u &l 3 navedena lica zaposlena mna
povrdini i pod zemljom u stalnom svojstvu, koja kod prijema u_rudarsku sluZbu
ne mogu biti mlada od 16 godina, a ni starija od 45 godina.

Malopravni é&lanovi su sva lica, koja su zaposlena kod stanovitih, pro-
laznih, neko odredeno vrijeme trajuéih radova, koja su sa rudarskim ili topi-
onitkim radom samo u posredmoj vezi, dakle sva nestalno i privremeno za-
poslena lica obavezna na osiguranje.

Clan 7.

Prijava i odjava ¢lanova

Rudarski preduzetnik duZan je sva zaposlena lica, koja su obavezna na
osiguranje kod bratinske blagajne, prijaviti mjesnom odboru bratinske bla-
gajne najdalje za 5 dana po stupanju na posao i svako lice, koje istupa iz po-
sla, u istom roku odjaviti na za to propisanim formularima.

Clan 8.

Clanske knjiZice

Za punopravne &lanove bratinske blagajne izdace se najdalje do prvog
isplatnog dana, §to slijedi iza njihovog nastupa u posao, ¢lanska knjiZica gla-
seéa na ime &lana, koja imade da sadr3i mati¢ni broj i najvaZnije podatke pri-
jave, zatim u dodatku izvadak iz ovih pravila o pravima i duZnostima ¢lanova.

Vrijednost knjiZice podnosi bratinska blagajna. Dok je €lan u sluZbi ima-
de se njegova knjiZica pohraniti kod mjesnog odbora, koja ¢e unositi prijav-
ljene promjene, osiguranu nadnicu i doprinos. Ako €lan istupi, imade mu se
uruéiti ¢lanska knjiZica, ako ju zaiSte, ili poslati mjesnom odboru rudnika, kuda
doti¢ni prede. Ako &lan umre, ufiniée mjesni odbor potrebno glede pripadaju-
éeg podavanja njegovih zaostalim, ako ih ima, a knjiZicu ce pohramt1

Izgubi li se &lanska knjiZica imade se to odmah da prijavi nadleZznom

mjesnom odboru, koji e izvrsiti potrebne izvide i prema njihovom rezultatu
odrediti, da se izda duplikat.
‘ Duplikat se izdaje na trofak é&lana, ako ju je izgubio.

Clan 9.

Prijavljeni ¢lanovi bratinske blagajne imadu se upisati u maticu bra- '

tinske blagajne.

Za pravilno vodenje matice snose odgovornost mjesni odbori, koji su
du?ni da prepise matice, odnosno njezine podatke Salju nadleZnoj srediinjoj
upravi bratinske blagajne.

Matica se vodi odijeljeno sa punopravne i malopravne ¢lanove na za to
propisanim formularima.

Svaki ¢lan imade pravo uvida u maticu bratinske blaga]ne ali je i du-
Zan takoder dati sve potrebne podatke za njeno taéno vodenje i prijaviti svaku
svoju i porodi€nu promjenu, ]er ée inade snositi posljedice, koje bi nastale iz
tog njegovog propustanja.

Ko namjerno bude dao netadne podatke, kazniCe se ]os globom od 10—15
dinara u korist bolesnicke ‘blagajne.
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Clan 10.
Osnova za odmjerivanje prinosa i potpora

Kao osnova za odmjeravanje prinosa i potpora prema ovim prawhma
odreduje se slijedeéi platezni razred1

Platezni razred Visina dnevne zarade Obezbedena
. nadnica
I : do 2 din. 50 para 2 din. —
i1 ' ‘ preko 2 din. 50 para do 3 d. 2 din. 50 p.
III preko 3 din. — do 3d 60p. 3din. —
Iv : preko 3 din. 60 para do 4 d. 40 d. 3 din. 60 p
A" preko 4 din. 40 para do 5 d. 40 p. 4 din, 40 p.
Vi preko 5 din. 40 para do 6 d. 60 p. 5 din. 40 p.
VII ' preko 6 din. 60 para do 8 d. — 6 din. 60 p.
VIII ~ preko 8 din. — para do 9 d. 60 p. 8 din. —
IX preko 9 din. 60 para do 11 d. 60 p. 9 din. 60 p
X preko 11 din, 60 pama do 14 d. 11 din. 60 p
XI _ preko 14 din. — do 16 d. 80 p. 14 din, —
XII preko 16 din. 80 para do 20 d. — p. 16 din, 80 p
XIII ’ preko 20 din. — do 24 d. — p. 20 din. —
X1V preko 24 din, — do 28 d. 80 p. 24 din, —
XV preko 28 din. 80 para do 34 d. — p. 28 din. 80 p
XVI _preko 34 dim. — do 40 d. — p. 34 din. —
40 din. —

XVII _ preko 40 din. —

-Ako zarada nije odredena na dan,-veé za koje drugo vrijeme, onda se
imade visina dnevne zarade zaraCunati sa Sestim dijelom nedeljne, dvadesetpe-
tim dijelom mjesedne ili tristotim dijelom godiSnje zarade.

Ako zarada nije odredena po- vremenu, veé ako se radi o akordu, odre-
duje se zarada po iznosu, koji ée pnos;emo pasti ili obiéno pada na dan, ne-
delju ili m]esec

Clan 11.

Pri odredivanju visina zarade imadu se uzeti u rafun sve prinadleZnosti,
na koje namjesStenik po ugovoru o nam]esten]u za odredeno radno redovno
vrijeme imade pravo. .

Ekvivalent za prinadleZnosti u naravi odreduje za pojedina podrudja
bratinskih blagajna gospodin ministar Suma i Rudnika na predlog podruénih
rudarskih vlasti.

" Ako namjeStenici za vrijeme primanja potpora po ovim pravilima po-
vlae od rudnika i nadalje svoje prinadleZnosti u natravi, odmeruju se potpore
prema njihovoj zaradi u gotovnom novcu,
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Clan 12.

Ako se obezbedena nadnica promeni u toku od 4 nedelje pre pocetka
prava na potporu imade se potpora u gobovnom novcu da plaéa prema preda-
$njoj obezbedenoj nadnici.

II. BOLESNICKA BLAGAJNA
Clan 13.

Bolesnicke blagajne daju svojim clanovima kad se razbole, bilo to i
uslijed nesreée u poslu sledijece potpore dok bolest traje no ne preko 6 mje-
seci i to:

1. od pocetka bolesti besplatnu ljekarsku pomao¢, potrebne ljekove i os-
tala terapeutitka pomagala svake vrste, Sto ée ih odrediti lijeCnik bratinske
blagajne.

2, hranarinu, ako je bolest skopana sa nesposobno3¢u za privredu i tra-
je duZe od 3 dana, za vrijeme privredne nesposobnosti rafunajuéi od dana
oboljenja, odnosno od dana, boljenja nesposobmosti za rad i to u iznosu od
2/3 {dve treéine) obezbedene nadnice dnevno.-

3. U slu¢aju porodaja:

~a) potrebnu primaljku, pomoé i lijeCenje;

. b) potporu za porodilje za vrijeme od 2 mjeseca prije i 2 mjeseca iza
porodaja sa 3/4 obezbedene nadnice dnevno;

v) potporu za opremu djeteta i to u Cetrnaestostrukom iznosu obez-
bedene nadnice, ali samo u slu€aju da je rodeno Zivo dijete;

g) na potporu za dojenje onim osiguranim Zenama, koje dijete svoje
doje, za 20 nedelja po prestanku potpore za porodilje s 1/2 (polo-
vina) obezbedene nadnice, ali najviSe do iznosa od 3 dinara
dnevno.

Na ovu potporu imadu pravo takoder Zene koje doduSe ne doje svoju
djecu, ali se iskaZu ljekarskim uverenjem, da ih nijesu kadre dojiti.

Ko za vrijeme, dok imade pravo na potporu, zaraduje, nema za dane
kad je zaradivao pravo na potporu za porodilje odredenu u tacki b);

4. Pogrebninu u sluéaju smrti 051guramh ¢lana i to u dvadesetostrukom
iznosu obezbedene nadnice.

Clan 14.
Potpore za {lanove porodice

Clanovi porodice, koji nemaju nikakva dohotka, a Zive sa osiguranikom
u istom kuéanstvu pa ih 1sk1]uc1vo samo on izdrzava imadu pravo na slijedece
potpore:

1. u slu€aju bolesti: na besplatno lijeCenje, ljekove, potrebne pomoén_e
Sprave za lijedenje kroz 6 mjeseci, ali samo dok ima i osigurani €lan pravo na
potporu;
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2. u slu€aju porodaja: na potrebnu primaljsku pomoé i-lijecenje i na
potporu za porodilje u iznosu od 100 (stotinu) dinara;

3.-u sluaju smrti €lana porodice dobiva osiguranik pogrebninu, koju
¢e odmjeriti mjesni odbor po mjesnim okolnostima. Pogrebnina ne smije da
promasi za branog druga 250 dinara, za novorodeno dijete 50 dinara, za di-
jete do 14 godina 75 dinara, za dijete do 16 godina 100 dinara, a za roditelje
150 dinara.

Za clanove porodice se smatra]u vjenéani braéni drug, braéno ili usvo-
jena djeca i roditelji.

Nevjendani braéni drug sa vanbraénom djecom imadu samo onda pra-
vo na potpore, ako osiguranik donese dokaze, da protiv njegovom vjenéanju
postoje nepremostive zapreke.

Clan 15.

Cinovnici, nadglednici i drugi namjeStenici sa mjeseénom pladom, koji u
slu¢aju bolesti povlaée i nadalje svoju plaéu nemaju pravo na hranarinu.

-Clan 16.

Clanovi, koji su pozvani na vojnu duznost, nemaju pravo zahtijevati pot-
pore iz bolesnitke blagajne te ne pladaju ni prinosa. Drugi clanovi na otsustvu
imadu pravo na potporu samo onda, ako plaéaju prinose, dok su na dopustu.

Clan 17.

Onaj ¢lan, koji ne moZe dokazati, da je tefajem jedne godine prije
nego §to je posljednji put pristupio - bratinskoj blagajni, bar kroz 3 mjeseca
bio ¢lan bratinske blagajne, moZe imati pravo na potporu za porodilje samo
u sluaju, ako je porod uslijedio poslije bezprekidnog tromjeseénog Clanstva,

Clan 18.

Ako je potpora za porodilje upotrebljena, a &lan ostaje i nadalje ne-
sposcban za pniveedu, plaéa mu se za dalji trajanje privredne nesposobnosti
hranarina (gl. 13, tacka 2.).

Za vrijeme uZivanja potpore za pOI‘Odll]C (Cl. 13, tatka 3 b)) ne moZe se
tlanu istovremeno placati i hranarina (€l. 13, tacka 2).

Clan 19,
Trajanje i nalin davanja potpore iz bolesnitke blagajne

Pravo na potpore iz bolesni¢ke blagajne ozmafene u &l. 13. i 14. poéinje
odmah nastupom posla, a prestaje posto se razrijedi sluzbeni odnosaj.

LijeCenje oboljelih Elanova i njihove porodice vri ljekar bratinske bla-
gajne u pravilu u ambulatoriju ili stanu bolesnika, ako ovaj nije prenesen u
bolnicu.

Troskove nastale tim, §to se je bolesnik posluZio konm drugim ljekarom,
naknadite bolesnitka blagajna samo onda, ako je ovo lijedenje uslijedilo po
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odredbi mjesnog odbora ili sa njegovim odobrenjem ili u slu€aju dokazane
opasnosti u otezanju.
Ljekarije i terapeuticka pomagala izdavaju se ovla$éenim licima po od.
redbi ljekara bratinske blagajne, na mjestima, koja odredi mjesni odbor.
Hranarina se ispladuje nedeljno .unazad, poSto se donese bolesnicki
list potvrden od lijeénika i jednog Clana mjesnog odbora. Na bolesnickom listu
treba ispuniti sve podatke oznaCene na propisanom formularu, te imade naro-

‘Eiti ljekar da oznai vrst bolesti, njezino trajanje te koliko je dana bolesnik

bio nesposoban za privredu.

Pri uraCunavanju dana bolesti ubrajaju se i nedelje.

Za vrijeme bolnicke njege pripada &lanu dio hranarine, Koji preostaje
iza namirenja opskrbne takse. Ako li takav ¢lan, koji se lijei u bolnici imade

porodicu, koju je dosada izdrZavao, imade se ovoj dok traje bolesnicka njega,

¢lana da isplaéuje polovina hranarine, koja pripada ¢lanu u slucaju kuéne
njege. .
Hranarina se imade isplaivati i u slufaju ako €lan bude vlaséu izolo-
van usled opSte opasne, kuZne ‘ili prilepfive bolesti, narocito kuge, boginja i
tifusa te uslijed toga izgubi moguénost zarade, sve dok traje osamljenje. Ali u
tom sludaju bolesnitka blagajna imade pravo fraZiti od drZave naknadu ispla-
¢ene hranarine iz sredstava, koja su za taj cilj predvidena.

Clan 20.

Pogrebnina se ispla¢uje bratnom drugu i ako ga nema preostalim Clano-
vima porodice, koji se imadu da pobrinu za pogreb poS§to donesu smrtni list.
Nema li umrli élan srodnika ili ako ovi neée da izvrie pogreb, to fe se boles-
ni¢ka blagajna pobrinuti za njegov pogreb do iznosa pogrebaine.

Clan 21.

Clanovi koji su potpuno iscrpli potporu, koja im po ovim pravilima pri-
pada, mogu zbog iste bolesti dobiti novu potporu tek, ako su po prestanku
potpore bar 8 nedelja bili u poslu, odnosno bili sposobni za privredivanje i za
to vrijeme bili ¢lanovi bratinske blagajne.

Naprotiv ako €lan nije potpuno iscrpeo potporu, koja mu po pravilima
pripada, pa u toku od 4 nedelje po prestanku potpore oboli opet od iste bole-
sti, racuna se potetak nove potpore od dana prvog obolenja.

Clan 22,
LijeCenje i opskrba u bolnici

Mjesto potpore oznafene u Cl. 13, tatka 1, 2 i 3 a) i b) i €l. 14. tacka
1 i 2 daje bolesnicka blagajna na predlog svog ljekara a po odredbi mjesnog
odbora besplatno lijeCenje i opskrbu u bolnici ili kojem drugom lijeéilistu po
najnizem opskrbnom razredu, te besplatnu otpremu bolesnika u bolnicu kao i
putni trosak iz bolnice.

Clanovi, koji Zive u braku ili sa kojim ¢lanom svoje porodice u istom
kuéanstvu ili inafe uZivaju dovoljnu kuénu njegu, mogu se uputiti na bolesnié-

74

ko lijeCenje, ako na to pristanu. Ako je bolest prilepCiva, ili takve prirode, da
iziskuje bolnicko lije€enje, ili ako se Clan ne drzi ljekarskih savjeta mora se
bolesnik uputiti u bolnicu.

Ako u takvom sluCaju bolesnik neée u bolnicu, moze mu se za taj slu-
aj po zakljuCku mjesnog odbora uskratiti podavanje bolesnitke njege i hra-
narine.

Ako se Clan ne bi posluz_lo javnom bolnicom, veé¢ se uputi u privatnu
bolnicu ili lije¢iliste sa kojim srediSnja uprava bratinske blagajne nije sklopila
prethodnu pogodbu za lijeCenje svojih ¢lanova, troSkovi izazvani tim lijeCenjem
izuzev dokazane hitne slucajeve, ne padaju na teret bolesnicke blagajne. U tom
sluéaju dobiva samo hranarinu.

Troskove bolesnickog lijeCenja osiguranih clanova kao i clanova poro-
dice od veneriCnih bolesti, trehoma, umobola i tuberkuloze naknadiée boles-
nickoj blagajni drzava, u koliko je ona obavezna po dosadaSnjim propisima,
da snosi te troskove.

Clan 23.

Clanovi bratinske blagajne, koji su hotimi¢no ili tim, §to su svojom kriv-
njom ucestvovali u tu€njavi i svadi, ili pijanstvom prouzrokovali svoju bolest
imadu pravo samo na besplatno lijeCenje d potrebne lijekove te dmuga terapeu-
ticka pomagala.

U svim sluc¢ajevima, gdje ljekar nade razloga, da se radi o takvoj bole-
sti, treba da to zabiljeZi na bolesnickom listu. .

Hranarina kao i poipora za ponodilje moZe se uskmatiti i onda, ako se
bolesni ¢lan hotimiéno ne drzi ljekarskih uputa i time odugovladi ozdravljenje.

Clanovi, koji su simulacijom nanijeli 5tetu bolesnitkoj blagajni, treba da
placaju dvostruke prinose u bolesnicku blagajnu dotle, dok ovako ne namire
prouzrokovanu Stetu.- Osim toga moZe mjesni odbor kazniti €lana, koji je simu-
lirao, globom do 100 dinara, ova se globa naplaéuje istim nadinom, a ide u ko-
rist bolesnicke blagajne.

Prituzba protiv rjeSenja m]esnog odbora treba za 14 dana iza obavjeste-
nja podnijeti rudarskoj vlasti.

-Clan 24.

Mjesni odbor moze podjeljivati jednokratine vanredne potpore iz bole-
snicke blagajne Clanovima, provizionistima i njihovoj porodici, ako su uslijed
bolesti Zive u bijednom stanju, Zbroj tih potpora ne smije u jednom mjesecu da
prede 10% prihoda.

Nadalje moZe mjesni odbor. da daje ¢lanovima.uz potpuno osiguranje u
izvanrednim sluCajevima potrebe zajmove uz kamate ili bez kamata do iznosa
od '1.000 dinara; pri-tome ali zajmovi ne.smiju da premaSe prihode dotitne
bolesnicke blaga]ne u jednom mjesecu.

Clan 25.

Dohoci bolesnickih blagajai

Ove salinjavaju:
- 1. tekuéi prinosi €lanova
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. tekuéi prinosi rudarskih i topionickih preduzeéa
globe

darovi i zavestanja

. kamate korisno uloZene gotovine bolesnicke blaga;ne
nepredvideni prihodi.

parwp

Clan 26.

Prinosi bolesni¢koj blagajni se kreéu izmedu 4 do 6% od obezbedene
nadnice. Visinu prinosa u ovim granicama odmjeruju mjesni odbori po mjes-
nim okolnostima i po finansijskom stanju bolesni¢ke blagajne, pri éemu ima da
sluZi za merilo da novCana sredstva, koja stoje na raspolaganju moraju da
stizu ne samo za pokriée tekucih izdataka, nego da se priberu i rezervni fon-
dovi (Cl. 66.).

Od tekuéih prinosa u bolesni¢ku blagajnu pada polovina na teret na-
mjestenika, a polovina na teret preduzeca.

Za vrijeme dok je osigurani ¢lan uslijed bolesti nesposoban za privredu
nije duzan ni on ni njegov preduzetnik placati prinose.

- Cinovnici, nadglednici i drugi organi sa mjeseCnom pladom, koji imadu
pravo zahtijevati samo besplatno lijeCenje i besplatne lijekove, plaéaju polo
vinu prinosa, §to ¢e se svagda odrediti.

Za svako odmjerenje i promjenu prinosa ¢lanova imade se staviti obra-
zloZeni predlog rudarskoj oblasti, koja imade da nastoji da prinosi pojedinih
bolesnickih blagajna u njezinom podrucju budu po moguénosti jednaki.

Clan 27.
Kontrola bolesnika

Mjesni odbor imade da imenuje nadziratelja, koji su duZni da kontroli§u
¢lanove, koji uZivaju bolesniCke potpore, nadalje da se brinu, da se bolesni
¢lanovi drZe odredaba ovih pravila, a naroCito da paze, da se bolesni¢koj bla-
gajni ne nanese Steta simulacijom.

Svoja opaZanja u tom pogledu imadu nadziratelji odmah prijaviti mje-
snom odboru, koji treba da u slufaju nadene krivice postupi po El 23. ovih
pravila.

III. PROVIZIONA BLAGAJNA
Clan 28. ’

Proviziona blagajna daje:
A) provizije uslijed nesreée u poslu onesposobljenim punopravnim i ma-
lopravnim c¢lanovima, odnosno iza njih preostalim Elanovima porodice;

B) provizije, odnosno otpravnine uslijed bolesti, iznemoglosti i starosti
onesposobljenim punopravnim ¢lanovima ili iza njihove smrti preostalim &la-
novima porodice.
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A) Provizije za slufaj nesree na poslu
Clan 29.

Zadatak je ovom osiguranju, da se svim Clanovima bratinske blagajne
(punopravnim i malopravnim) naknadi ona Steta, koja bi nastala zbog tjelesne
povrede ili smrti prouzrokovane uslijed nesrece, ako je nesreéni slucaj osigu-
rano lice. zadesio na radu ili na kakvom poslu, koji obavlja po malogu povla-
stiara ili njegovog pouzdanika ili u interesu posla.

Isto se tako ima da dade naknada i za nesre¢ni sluc¢aj, koji zadesi osi-
gurano lice na putu od stana do mjesta rada i natrag, u koliko nije taj put
prekinut u sopstvenom interesu osiguranika ili uslijed razloga, koji nemaju
veze sa radnim odno3ajem.

Clan 30.
Visina provizije ¢lana

Ako nesreéa u poslu prouzrofi potpunu nesposobnost za rad, iznosi
mjesena provizija vrijeme za njenog trajanja obezbedenu mjesecnu zaradu
osiguranika.

U slu€aju djelimiénog umanjenja sposobnosti za rad, pripada os1guramku
za vrijeme trajanja umanjenja njegove sposobnosti za rad onaj dio potpune
provizije, -koji srazmjerno odgovara izgubljenoj sposobnosti za rad. Ali na ta-
kovu djelimiénu naknadu ima povrijedeni samo onda pravo, ako umanjenje
njegove radne sposobnosti nadmasa 10%.

Ako osiguranika sa djelomiénom rentom zadesi nov nesreéni slu¢aj, odre-
diée mu se naknada prema ukupnoj posljedici nesreénih slucajeva, a prema
zaradi uzetoj za osnovicu odredivanja prve- rente, osim ako je u vrijeme pos-
ljednjeg nesreénog slucaja bila zarada povredenog veéa.

Ako je povredeni uslijed nesreénog sluaja postao ne samo za rad ne-
sposoban, veé je i tako iznemogao da.iziskuje stalnu njegu i -poslugu, ima se
provizija za vrijeme trajanja iznemoglosti povisiti najvise.za 1/3 (jednu trecinu)
obezbedene mjesedne zarade.

Clan 31.
Provizija preostalih porodicnih {lanova

Ako osiguranik umre uslijed nesre¢nog slucaja ili posto je zbog njega bio
penzionisan, pripada obudovaloj Zeni doZivotno odnosno do njezine ponodvne
udaje polovina provizije, koju po &l 30 pripada umrlom suprugu.

Provizija odnosno odgojni prinos preostale djece izmosi do navrsene 16.
godine za svako dijete 1/4 (jednu Cetvrtinu) obezbedene zarade umrlog rodite-
lja. Za sirotad bez roditelja i za djecu, koja su naknadno ostala sirotad, iznosi
renta 1/3 (jednu treéinu) obezbedene zarade za svako dijete.

Ako iza umrlog ostanu roditelji, koji su s njim Zivjeli u zajednickom ku-
¢anstvu, a za ¢€ije se je uzdrZavanje on preteZno brinuo, dobivaju mjese€nu
proviziju do njihove smrti, odnosno sve dotle, dok su na potporu upudeni, 1/3

‘(jednu tre¢inu) obezbedene mjeseCne zarade umrlog.
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Mjese€ne provizije preostalih ne smiju nadmasiti ukupnu cijelu mjesec-
nu obezbedenu zaradu umrlog. Ako bi iznos provizije bio vefi, treba ih sraz-
mjerno sniziti.

~ Roditelji mogu traZiti proviziju samo onda, ako m]esecna obezbedena
zarada umrlog nije iscrpljena sa provizijom bragnog druga i djece. Djeca udo-
vice, koja se je ponovo udala smatraju se kao takva, koja nemaju ni oca ni
matere.

Clan 32.

Ako je povrijedeni ¢lan bratinske blagajne namjerno prouzrokovao po-
vredu, gubi svako pravo na naknadu za tu povredu. Ali u slu€aju smrti povre-
denog dobije njegova porodica ipak proviziju po €l. 39. ako je umrli bio puno-
pravan €lan. No ako je povredu namjerno prouzrokovao srodnik, koji imade
pravo na rentu, to takav srodnik gubi svako pravo na naknadu ako &lan umre
uslijed povrede.

Clan 33.

Obezbedena mjeseéna zarada, koja sluZi za osnovicu provizija za sluCaj
nesrece, jednaka je dvadesetpetostrukom iznosu obezbedenja nadnice povrede-
nog u posljednjoj godini prije nesreénog sludaja. Ako pak povredeni u godini
pre nesre¢nog slu€aja nije bio osiguran cijelu godinu, rauna se prosecni iznos
obezbedene nadnice tako, da se za vrijeme, koje ne dostaje do cijele godine,
uzima u racun obezbedena nadnica onih namestenika, koji su u istom ili sused-
nom poslu iste vrste i u isto vreme obavljali slican posao.

Clan 34.

Uprava rudarskog preduzeda ima svaki nesreéni slucaj u poslu, koji je
prouzrodio teSku ozledu ili smrt €lana bratinske blagajne, da prijavi mjesnom
odboru.

Ako se kod isledenja nesreénog slu¢aja po rudarskoj vlasti ustanovi
krupna krivnja ili zla namjera treéih lica, onda ¢e uprava bratinske blagajne
redovnim sudskim putem traZiti od njih naknadu. Ovaj postupak ali ne od-
gada davanje pomoci povrijedenim ¢lanovima, odnosno preostalim iza njih.

B) Provizije za slu¢aj iznemoglosti, starosti i smrti

Clan 35.

Zadatak je ovom osiguranju da punopravnim clanovima &l, 6, tacka 1.
omoguéi izdrZavanje, kad 1znemognu ili ostare davanjem provizija ili otprav-
nine (invalidske i starostne provizije odnosno otpravnine), a kad umru, da pot-
pomogne porodicu osiguranika davanjem provizija ili otpravnine udovici, djeci
i roditeljima.

Clan 36.

Visina provizija Clanova

U &l. 6. tatka 1 oznafeni punopravni &lanovi dobivaju bez obzira na
godine starosti, ako trajno iznemognu izuzev§i nesreéni slugaj, a navrsili su

78

5 (pet) godina neprekidne sluZbe, proviziju u iznosu od 20% svoje prosjecne
obezbedene zarade za poslednjih pet godina.

Provizija ova raste sa svakom navrienom godmom sluzbe za 2%, tako
da nakon navr3enih 35 godina sluZbe iznosi provizija 80% prosjeéne obezbe-
dene zarade €lana za poslednjih pet godina.

NaveSetkom 35. godine sluZbe, a kod najmanje 60 godina starosti pri-
pada punopravnom ¢lanu provizija i bez dokaza iznemoglosti.

Clan 37.
Otpravnine ¢lanova

Ako punopravni &lanovi trajno iznemognu izuzevsi nesreéni slucaj prije
nego li navrSe 5 godina sluzbe, isplatiée im se jedanput za svagda 70% za njih
uplaéenih prinosa bez kamate kao otpravnina.

Clan 38.

Iznemoglo u smislu ovih pravila smatra se ono lice, koje zbog bolesti,
starosti ili drugih mana nije u stanju da radom prema svojim snagama i spo-
sobnostima, a s obzirom na naobrazbu -i dosadasnje zvanje svoje, zaradi ni
treéinu onoga §to najamninu radom zaraduju tjelesno i duSevno zdrava lica
iste vrste, a sliéne naobrazbe u istom kraju.

Clan 39.
Provizija udovica,_djece i roditelja

Udovice iza punopravnih ¢lanova dobivaju dozZivotno odnosno do nji-
hove ponovne udaje polovinu provizije, koja b1 pripadala, odnosno koju je
veé povladio umrli muZ prema ¢l. 36. :

~ Provizija, odnosno odgojni prinos preostale»djece iznosi do navriene 16.
godine za svako dijete 1/4 (jednu Cetvrtinu) provizije umrlog oca. Za sirocad
bez roditelja i za djecu, koja su naknadno ostala siroCad iznosi provizija 1/3
(jednu treéinu) provizije umrlog oca.

Ako iza umrlog punopravnog clana ostanu rodlteljx, koji su iznemogli, te
su s njim zivjeli u zajedniCkom kuéanstvu, a za ¢ije se je uzdrzavanje on pre-
teZno brinuo, dobivaju oni kao proviziju sve dotle dok su na potporu upudeni,
a najvi§e za 3 godine iza smrti umrlog 1/4 (jednu cetvrtinu) provizije, koja bi
pripadata odnosno koju je veé povladio umrli prema ¢l. 36.

Zbroj provizija udovica i djece i roditelja ne smiju da promaSe provi-
ziju, koja bi pripadala premmulom Ako bi iznos prov1z1]a bio vedi, treba ih
srazmjerno sniziti.

Roditelji mogu traZiti proviziju samo onda, ako provizija umrlog nije
iscrpljena sa provizijom bracnog druga i djece.

Djeca udovice, koja se je ponovno udala, ili koja je uslijed zlodina sud-
skom presudom liSena provizija smatraju se kao takova, koja nemaju ni oca
ni matere.
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Clan 40.
Otpravnina preostalih iza punopravnog €lana

Ako umre punopravan ¢lan prije nego li imade 5 navrSenih godina sluZbe
isplatiée. se jedanput za svagda preostaloj porodici iza njega otpravmina i to
bratnom drugu polovinu, djeci bez oca jedna Cetvrtina, djeci bez roditelja jed-
na treéina iznosa koji bi pripadao umrlom po ¢l. 37.

Suma svih tih otpravnina ne smije da premasi otpravninu koja bi pripa-
dala umrlom, :

Nije li cijela otpravmina iscrpljena otpravninom udowice i djece, dobi-
vaju roditelji umrli ako imadu na to pravo, jednu Cetvrtinu, odnosno manji
dio, koji je prestao, u ime otpravnine.

Clan 41.
Izracunavanje godina sluzbe

Vrijeme sluzbe se raduna od dana kad je namjeStenik primljen za puno-
pravnog Clana bratinske blagajne do dana penzionisanja, odnosno od dana is-
tupa, kojemu nije kriv. :

Kod izratunavanja godina sluZbe broje se samo navrSene cijele godine.
Nije dozvoljeno uratunavanja godina na osnovu uplate u gotovom novecu za
vrijeme, kad doticni nije bio zaposlen kod koje grane rudarstva.

Clan 42.
Osustva

; ~ Uprave preduzeéa mogu da daju punopravnim ¢lanovima bratinske bla-
gajne osustva samo do 6 nedelja, a da se ne prekida vrijeme sluZbe. Kad ¢lan
neopravdano prekoradi osustvo ili kada neopravdano izostane preko 8 dana
iz posla, smatra se kao da je dobrovoljno istupio.

Clan 43.
Vrienje vojue duZnosti, istup iz sluZbe radi redukcije rada

Clanovima bratinske blagajne sa svim pravima, koji su pozvani da vrie
vojnu duZnost, ostaju safuvana prava §to su ih stekli kod provizione blagajne.
AKo neposredno, posto izvrie vojnu duZnost, opet stupe u posao, kod -kojeg
rudarskog preduzeéa u Kraljevini, priraunavace im se prijasnje vrijeme sluZbe.

I onim ¢lanovima sa svim pravima, koji moraju bez svoje krivnje da
istupe iz sluZbe (kao §to je redukcija) ostaju sauvana steCena prava u provi-
zionoj blagajni, i uraunace im se prijaSnje vrijeme sluZbe, ako najviSe za
6 mjeseci stupe na posao, kod ma kojeg drugog rudnika.

Ako takav Clan sa svim pravima izaSavsi bez svoje kerl'l]C iz posla, po-
stane trajno nesposobam za privredu, mo¥e mu se, kao i preostalim iza njega
prema odluci srediSnje uprave bratinske blagajne dati provizija ili otpravnina
prema uracunivim godinama sluZbe.
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Clan 44.
Dragovoljni istup i otpust

Clanovi bratinske blagajne, koji su dobrovoljno istupili ili bili radi ka-
zne otpuSteni nemaju prava na proviziju niti na kakvu drugu odstetu iz bra-
tinske blagajne.

Clanovima bratinske blagajne, koji dragovoljno istupe iz posla, a po-
slije bude opet primljeni, moZe se prijadnje vrijeme sluZbe, u koliko pojedince
uzevsi iznosi barem 5 godina, uracunati pri provizioniranju ako prekidi nijesu
bili dulji od dvije godine, o kojima ¢e na predlog mjesnog odbora odluéiti sre-
diSnja uprava bratinske blagajne.

Postupak pri odredivanju provizija za slu€aj nesreée, iznemoglosti,
starosti i smrti

Clan 45.

Punopravni €lanovi bratinske blagajne imaju pravo na proviziju od da-
na, kad se ustanovi njihova trajna nesposobnost za privredu uz uvjet, da ima-
du najmanje 5 navr3enih godina punopravnog ¢lanstva, osim ako nesposobnost
nije prouzrokovana nesretom na poslu. Ako nesposobnost za privredu potjede
od nesrecnog slu€aja u poslu, imadu punopravni i malopravni é&lanovi pravo
na proviziju prema ¢l. 30 od dana kad se ustanovi trajna ili djelomiéna nespo-

: sobnost za privredu.

Clan 46.

Ako stekne lice, koje uZiva proviziju-za nesrecni slu€aj, pravo na provi-
zZiju za iznemoglost ili starost, smanjiva mu se provizija za slu€aj iznemoglosti
ili starosti za 2/3 iznosa provizije za nesreéni- sluCaj, a ako su ove dvije tre-
¢ine jednake ili veCe, nego 5to bi iznijela provizija za slugaj iznemoglosti ili
starosti neCe mu se isplaéivati provizija za iznemoglost ili starost.

Clan 47.

Sa danom, kad umre punopravni €lan, keji po &lanu 36. imade pravo na
proviziju, ili provizionist, ili kad malopravni ¢lan umre uslijed nesreénog slu-
Caja u poslu, po€inje odmah pravo udovice, djece i roditelja na proviziju, koja
po ovim pravilima pripada.

Clan 48.

Da bude koji &lan prenzionisan ili otpravljen, najprije ¢e ga mjesni od-
bor rudnika, gdje je dotiéni radio, dati temeljito pregledati po rudnitkom Ije-
karu, koji imade da ustanovi njegovu sposobnost za privredu. Na temelju lje-
karskog nalaza imade mjesni odbor da pretrese stvar u sjednici, odmjeri visi-
nu provizije po €l. 30 i 36. ovih pravila, i sastavi o svemu zapisnik, koji ¢e se
ljekarskim nalazom i drugim potrebnim ispravama predloZiti srediSnjoj upravi
bratinske blagajne na odobrenje.
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Clan 49.

Clanovi, koji su sebi namjerom prouzrokovali iznemoglost, ili koji su
sebi navukli iznemoglost izvrsuju zlo¢in, koji je sudskim putem utvrden, nema-
ju pravo ma provizju. Ako li ¢lan uslijed takvog djela umro moZe se izdati
nevinoj porodici pomoé, koja bi joj po ovim pravilima pripadala:

Clan 50.

Provizionistima, koji su sebi isposlovali proviziju simulacijom, obusta-
viée mjesni odbor isplatu provizije izvr§ivii potrebma isledenja. Ovakovi ¢la-
novi imadu bez obzira na kazneni progon da nadoknade Stetu nanedenu pro-
vizionoj blagajni.

Isplata provizije obustaviée se i onida, kad penzioner (provizionista) opet
postane sposoban za privredu.

Ako se takav provizionist ponovno namjesti na rudniku, pribrojace mu
se kod konatnog provizionisanja prijasnje sluzbeno vrijeme.

Clan 51.

Zena nema prava na udovicku proviziju:

1. ako je stupila u brak tek nakon nastupa iznemoglosti ili poslije ne-
srecnog slucaja, osim ako ima iz tog braka zakonitu djecu;

2. ako neposredno prije smrti muZa 3 mjeseca nije Zzivela u bracnoj
zajednici s njim ili je od svog muZa zakonito razvedena, osim ako ima pravo
na izdrZavanje, koje joj je sud dosudio. U zadnjem se slucaju pla¢a provizija
do iznosa uzdrZavanja.

3. ako sama nije ¢lanica bratinske blagajne ili ako kao takova nije pro-
vizionisana. Cim ali prestane biti Glanicom dobiva proviziju, koja joj ide po
ovim pravilima, a ako je provizija po muZu vecéa od njezine, primace ovu
vetu.

Clan 52.

Ako se udovica, koja povlaGi proviziju, ponovno uda, obustaviée joj se
provizija, ali ona ¢e dobiti otpravaninu u iznosu od svoje polugodiSnje pro-
vizije.

Clan 53.

Pravo na proviziju obustavlja se:

1. ako je uZivalac provizije osuden na zatvor preko jednog mjeseca ili

bude upuéen u popravilite za vreme trajanja kazne ili bavljenja u popravi-
listu. Njegovi srodnici, koji u sluéaju njegove smrti imaju prava na proviziju
ili potporu, dobijaju za vrijeme, dok je uZivalac liSen slobode, proviziju koju
on uZiva, ali ne viSe od provizije koja im pripada za slucaj njegove smrti.

2. ako uZivalac provizije ili potpore ode u inostranstvo, do njegovog
povratka; ako se on vrati u roku od tri meseca na stalno boravljenje, imaju
mu se obustavljeni obroci provizije naknadno isplatiti.
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3. ako je uZivalac provizije strani drZavljanin pa se na stalni boravak
u domovinu vrati. Izuzetno mu se ima provizija i nadalje ispladivati, ako do-
titna drZdva sa nagim drZzavljanima isto tako postupa.

Ako uzivalac provizije, odnosno potpore ode u inostranstvo na stalno
boravljenje, moZe mu srediSnji ured na njegovu molbu u opravdanim sluda-
jevima dozvoliti otpravninu u visini njegove jednogodiinje provizije. Ako se
nakon toga ponova vrati, provizija, odnosno potpora mu se ipak obavlja ali
se isplacena otpravnina odbija' u obrocima, koji neée biti veéi od polovine nje-
gove provizije, odnosno potpore.

Uzivaoci provizije ili potpore — strani drZavljani — ako odu na stalno
boravljenje u inostranstvo, a provizija (potpora) im se obustavlja, mogu zahte-
vati otpravninu jednom za svagda koja odgovara vrednosti provizije ili pot-
pore, no ne vile nego .trostruki iznos godiSnje provizije. U ostalom je i u
pogledu otpravnine takvih drZavljana merodavan uslov uzajamnosti.

Clan 54.

Za Clanove porodice, koji imadu pravo na proviziju ili otpravninu sma-
traju se lica pomenuta u zadnjem odsjeku ¢l. 14.

Placanje provizija
Clan 5.

Odobrene provizije isplatuju se-provizionistima, udovicama, djeci i rodi-
teljima mjesetno unaprijed kod mjesnog odbora rudnika ili postanskom 3tedi-

" onicom, ako stanuju izvan podruéja rudnika.

Kod isplata na blagajni mjesnih- odbora unosiée se isplata u knjiZice za
proviziju pa imadu penzioneri lino da podiZu pripadajuée im iznose. Ko ne
moZe litno da dode imade da doprinese od nadlezne vlasti potvrdu da Zivi.
Udovice imadu svaki put da podnesu potvrdu-u svojoj kn]lz1c1 za provizije, da
su jo§ u udovickom stanju.

Kad se isplata vr§i putem postanske Stedionice, imade se na doznaénici
(Ceku) oznaCiti uvjeti isplata. :

Clan 56.

Obroci provizija zastarjevaju u roku od jedne godine, racuna]um od nji-
hovog dospjeca.

Clan 57.

Prelaz sa jednog rudnika na drugi.

Kod neposrednog prelaza &lana bratinske blagajne sa jednog rudnika na
koji mu drago drugi rudnik u Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca ostaju mu
stefena prava u bratinskoj blagajni safuvana, ako prekid rada ne traje dulje
od 6 nedelja. Ako bi uslijed nepredvidenih zapreka taj prekid trajao dulje,
imade se to dokazima da opravda.

Clan se imade penzionisati na onom rudniku gdje iznemogne. Ako &lan
imade stefenih prava kod bratinskih blagajna u podrugju drugih rudarskih
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oblasti, imadu se bratinskoj blagajni, koja ¢e ga penzionisati poslati na njezin
zahtjev sve za njega upladene doprinose sa 5% kamata.

Clan 58.

Trasbine, koje po ovim pravilima pripadaju pravovla§¢enim licima iz

osiguranja za slufaj iznemoglosti, starosti i smrti ili za sluCaj nesreée ne mogu
se na drugoga prenijeti, zaloZiti ni zaplijeniti po odredbama rudarskog za-
kona.

Clan 59.
Kontrola nad primanjem provizija

Mjesni odbor bratinske blagajne imade da se brine, da se kod povlalenja
mirovina ne dese zloupotrebe. Potrebnu kontrolu nad licima, koja su ovlastena
na uZivanje provizije, a stanuju u sjediStu mjesnog odbora ili u bliZoj okolici,
mora odbor da vrdi sam ili preko pouzdanika. Glede isplate provizija vanjskim
ovlaiéenicima putem po3tanske Stedionice vidi €l. 55.

Clan 60.
Prihodi i)rovizione blagajne

Prihodi ove blagajne sadinjavaju:

1. tekude prinose osiguranika (€lanova)

2. tekuée prinose rudarskih preduzeca

3. kazne koje ée se nametnuti u smislu rudarskog zakona ili u smislu
odredaba ovih pravila

4, darovi, zaveStanja itd.

5. interesi korisno uloZenih glavnica.

Clan 61.

Za osiguranje za sluCaj iznemoglosti, starosti i smrti izuzev3i nesreéne
sluCajeve duZni su punopravni ¢lanovi, da plaéaju u provizionu blagajnu pri-
nos, §to ée ga odrediti Ministar Suma i rudnika za razdoblje od 5 godina na
predlog srediSnje uprave bratinske blagajne, a koji ¢e se izracumati po prin-
cipima tehnickog osiguranja. Prinos imade da bude izrazen u procentlma od
obezbedene zarade.

Za osiguranje za sludaj nesreCe ne placéaju clanovi nikakva prinosa niti
im smije preduzetnik u to ime 3ta odbiti od zarade.

Ostanu li punopravni é&lanovi nakon navrSenih 35. godina ¢lanstva dalje
u poslu ne placaju viSe doprinosa kao ni poslodavac. -

Clan 62.
Prinosi rudarskih preduzeca

Rudarski preduzetnici (povlastiari zakupnici) duZni su da pla¢aju u pro-
vizionu blagajnu prinos za osiguranje punopravnih za slu€aj iznemoglosti sta-
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rosti i smrti, izuzev nesrece slucajeve, u istoj visini, koji je po €l. 61. odreden
Za punopravne ¢lanove,

Osim toga duZni su preduzetnici da pladaju prinos za osiguranje za slu-
Caj nesreée za sve Clanove u iznosu, koji ée odrediti gospodin ministar Suma
i Rudnika na predlog sredisnje uprave bratinske blagajne, a po podacima dobi-
venim iz obraduna po principima tehnike osiguranja.

- Clan 63.

Mjese€ni prinos u provizionu blagajnu imade se uvijek da plati za cijeli
mjesec. Nastupi i ¢lan prije 15. u mjesecu u posao, imade se za taj mesec
platiti cijeli doprinos, stupi li ali u posao 15. ili kasnije, ne placa se za taj mjesec
doprinos. Sli¢no se imade primjeniti kod istupa iz rada.

Clan 64.

U provizionu blagajnu uplaéeni doprinosi se u nikakvom sluaju ne
vracaju.

1V. Finansijsko poslovanje bratinske blagajne
Clan 65.
Imovina bratinske blagajne

Imovinu bratinske blagajne saéiﬂjavaju:
1. pricuvni fondovi bolesnickih blagajna
2, pricuvni fond provizione blagajne.

Clan 66_._
Pri¢uvni fondovi bolesnicke blagajne

Ovi fondovi nastaju iz suviSaka prihoda na rashodima kod .pojedinih
bolesickih blagajna te upravljaju s njima pojedini mjesni odbori.

Pricuvni fond bolesnicke blagajne sluZi za trajno osiguranje davanja pot-
pora prema ¢l. 13. i 14, i pogrebnina nadalje svih upravnih tro§kova mjesnih
odbora. )

Pricuvni fond treba da bude jednak dvostrukom iznosu prosjeénih go-
diSnjih izdataka bolesnitke blagajne, te se. Lmade u slucaju potrebe dopunjati
na taj iznos.

.Godidnji prirast ovog priuvnog fonda imade da iznosi 20% godiinjih
prinosa Clanova i preduzetnika viSe godisnjeg prihoda od globa.

PokaZe 1i polugodiSnji zakljuéak raduna pricuvnog fonda koje bolesnicke
blagajne, da prirast prituvnog fonda u proslom periodu ne odgovara, to imade
mjesni odbor da zakljuéi privremeno poveéanje prinosa, ako nema izgleda, da
bi se promjenom u upravi ili strnoZijom kontrolom bolesnika dali sniziti izdaci.

Nade 1i se godiSnjim obratunom iznos, koji nadmaa odredenu visinu
pricuvnog fonda i ako je pri€uvni fond veéi od dvostrukog iznosa godinjih
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jzdataka, moraju se po zakljucku mjesnog odbora i odobrenja rudarske vlasti
sniziti. ’

taka, imade preduzetnik ili ako ovaj ne moZe proviziona blagajna, da dade
beskamatne zajmove, dok se viSci priberu.

Clan 67.
Pricuvni fond provizione blagajne

Pricuvni fond provizione blagajne sadinjavaju ve¢ postojeCe glavnice i
viSci prihoda nad rashodima.

Ovaj fond sluZi za osiguranje provizija i otpravnina po Clanu 28.

Sredi$nja uprava -bratinske blagajne je duZna da se brine, da po princi-
pima tehnitke osiguravanja bude pokriée za izvrSivanje obaveza provizione
blagajne. Ona imade radi toga da dade sastaviti svakih 5 godina matematlcku
bilansiju imovine.

Matematictka bilansija imade da sadrzaje:

U aktivima:

1. priuvni fond provizione -blagajne po tecejnoj vrijednosti koncem go-
dine, u kojoj se racuna bilansija,

2. vrijednosti prinosa punopravnih &lanova prema &l. 61.

3. Vrijednost prinosa rudarskih preduzeca prema ¢l. 62.

U pasivama:

1. vrijednost 11kv1dmh provizija provizionista, udovica, 51rocad1 i rodi-
telja,

2. vrijednost trazbina punopravnih ¢lanova prema cl 36. 37. 39 i 40. za
se i svoju porodicu,

3. vrijednost traZbina provizionista od ncsrccnog sluaja za se i za nji-
hovu porodicu prema &l. 30. i 31.

Ako iz sastava matematicke bilansije izlazi, da tereti nadmaSuju pri-

hode imadu se sniziti provizije iz provizione blagajne, u koliko je zakonski
dozvoljeno ili povisiti prinose.

Clan 68.

Naéin uplaéivanja mjese¢nih doprinosa

Sve tekuée mjeseéne prinose, koje moraju da plaaju €lanovi bratinske

blagajne na osnovu &l 61.- imade da ubire preduzetnik odbitkom od zarade,
te pridodavii prinos, koji otpada na njega predati i to prinose za bolesnitko
osiguranje (&l. 26.) mjesnom odboru bratinske blagajne, a prinose za osiguranje
za slutaj iznemoglosti, starosti i smrti, odnosno slufaj nesrece poslati sredis-
njoj upravi bratinske blagajne.

- Za vrijeme bolovanja, kad &lanovi ne zaraduju, imade se punopravmm
¢lanovima odbiti prinos po ¢l 61. od hranarine.
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Ako sredstva bolesnitke blagajne ne dostizu za pokriée tehnickih izda-
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Clan 69.

Za prinose namjestenika odgovoran je rudarski preduzetnik pa ih je du-
Zan u odredenoj visini kod isplate zarade odbijati. Ako to ne u€ini duZan ih je
sam namiriti.

Ako rudarski preduzetn1c1 ne uplate pravodobno odbijene prinose nam-
jeStenika i na njih otpadajuée iznose mjesetnom odboru, odnosno srediSnjoj
upravi bratinske blagajne moraju da plate 6% zateznih kamata, a osim toga
jo§ i kaznu od 1% zaostalog iznosa za svaku sedmicu otezanja. U slucaju da
ponovna opomena ostane bez uspjeha, postupade rudarska vlast protiv ne-
marnih rudarskih preduzetnika po odredbama rudarskog zakona.

Clan 70.

Upravni troikovi bratinske blagajne

Upravni trofkovi mjesnih odbora idu na teret bolesniékih blagajna, a
troskovi srediSnje uprave bratinske blagajne na teret provizione blagajne.

Clan 71.
Ostali prihodi bratinske blagajne
Kazne, darovi, zaveStenja i ostali prihodi, ako ih bude, predace se pro-
vizionoj blagajni, u koliko ne budu’ namijenjeni 111 po zakonskim odredbama
ne pripadaju stanovitoj blaga]m
" Clan 72.
Svu raspoloZivu imovinu provi'zioni_a blagajne treba ulagati uz pupilarnu
sigurnost. :
V. UPRAVA BRATINSKE BLAGAJNE
Clan 73.
Upravni organi bratinske blagajne

Bratinskom blagajnom i njezinom imovinom upravlja srediinja uprava
bratinske blagajne u zajednici sa mjesnim odborima te upravni odbor.

Clan 74.
\
Mjesni odbori se postavljaju na pojedinim rudarskim preduzeéima.
Svaki je mjesni odbor sastavljen od predsjednika, koji je upravitelj ru-
dnika, ili njegov zamjenik, i od barem d{etiri, a najvife 12 odborskih Elanova
(tako da najmanje na svaklh 50 Clanova bratinske blagajne dolazi po jedan
qdborski ¢lan).
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Polovinu broja odborskih &lanova biraju izmedu sebe dotiéni é&lanovi
bratinske blagajne, a drugu polovinu imenuje rudarski preduzetnik, odnosno
uprava rudnika. Izbor odbornika se vrii glasovaicima. U tu svrhu ¢e se 3 dana
prije izbora podijeliti €lanovima glasovnice providene Stambiljom bratinske bla-
gajne, na koje ¢e Glanovi napisati odredeni broj imena lica, koja biraju u od-
bor. U odbor su izabrana lica, koja imadu ]ednostavnu veéinu glasova. Kod
jednakog broja glasova odlucu;e kocka.

Clan 75.
Trajanje funkcije mjesnog odbora

Funkcija mjesnog odbora bratinske blagajne traje 3 godine. Na mjesto
¢lanova, koji bi u tom vremenu umrli ili iz kojeg mu drago razloga istupili iz
odbora, imenovade ili izabrade se za ostalo ‘vrijeme trajanja odbora novi od-
bornici prema tome, da li su izaSli ¢lanovi bili imenovani ili izabrani (&l. 74.).

Clan 78.

Za ¢lana mjesnog odbora moze da bude izabran svaki aktivni punoprav-
ni ¢lan bratinske blagajne, koji je:

1. navrSio 30. godinu Zivota,

2, sudbeno neporocan,

3. neprekidno tri godine punopravnim ¢lanom, a nije Cinovnik.

Ovaj zadnji uvjet otpada kod izbora prvog odbora.

Clan 77.
DuZnost ¢lana da primi izbor

Svaki €lan sa svim pravima, koji jo§ nije preSao 60. godinu Zivota, duZan
je da primi izbor za ¢lana mjesnog odbora. Izbor se smije samo onda da ot-
kloni, ako je izabrano lice veé bilo u odboru za cijelog trajanja njegove pro-
§le periode.

Clan 78.
Poslovni red mjesnog odbora

Predsjednik mjesnog odbora je upravitelj rudnika ili njegov zamjenik.

Mjesni odbor odrZaje redovito svakog mjeseca jedanput sjednicu. Pred-
sjednik imade pravo da po potrebi sazove i vanredne sjednice, To mora pred-
sjednik da uGini i onda, i to u roku od osam dana, ako najmanje 2 ¢lana odbora
oznadivii predmet vijecanja zatraZe, da se odrZi vanredna sjednica.

Predsjednik ili njegov zamjenik imadu da ustanove dnevni red.

Mjesni odbor moZe da otvara zakljuCke, ako su svi njegovi ¢lanovi oba-
vjeSteni o odrZavanju sjednica, te su osim predsjednika ili njegovog zamje-
nika doSla u sjednicu barem dva izabrana ¢lana. Odbornici se pozivaju pisme-
no na sjednicu oznacivsi dnevni red bar dva dana ranije.
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-Zakljuéci se stvaraju jednostavnom veéinom glasova prisutnih odborskih
glasova. Kod jednakog broja glasova odlucuje predsjednik.

Sve stvorene zakljuéke treba unijeti u zapisniCku knjigu oznalivii dan
sjednice i osobe koje su prisustvovale.

Ove trebaju da potpiSu zapisnik,

Da vaZe pravne isprave, §to ih izdaje odbor u ime bolesnicke blagajne,
treba da ih potpiSe predsjednik i dva odborska ¢lana. Za tekuée poslovne od-
bore i njegovu rekospodencuu dovoljan je potpis predsjednika i jednog odbor-
skog ¢lana.

Za legitimaciju' mjesnog odbora kod sklapanja pravomoénih pravnih po-
slova sluZi uvjerenje nadleZne rudarske oblasti da su dotiéna lica ¢lanovi ij-
snog odbora.

Konstitucija mjesnog odbora i svaka promjena mora se na]kasm]e u
roku od.14 dana putem SI.‘CdlSI‘l]C uprave bratinske blagajne da prijavi nad-
leZnoj rudarskoj oblasti.

Svi clanovi mjesnog odbora vrie svoje funkcije besplatno. Oni unadu

pravo da zahtijevaju, da im se naknade troSkovi, §to su ih udinili u gotovom

novcy,. a bili su prouzrokovani njihovom funkcijom.

Za dangubu ¢lanova mjesnog odbora uslijed prisustvovanja sjednicama
kao i vrienje kontrole obradene ovim pravilnikom moZe srediSnja uprava bra-
tinske blagajne, da na predlog odbora cdobri neku nagradu.

Clan 79.
Djelokrug mjesnog odbora
Mjesni odbor vrsi ove poslove::

1. nadzire, da se pravilno i propisno vrie prijave o pristupu i istupu
Clanova, oo
. vodi maticu bratinske blagajne i ispostavlja ¢lanske knjiZice,
3. izracunava prinose za bolesniCku i provizionu blagajnu i nadzire da
se redovito uplacuju, nadalje nadgleda poslovanje i blagajnika odbora,
4. zakljuuje i odbija potpore iz bratinske blagajne prema traZenjima
¢lanova uz pridrzaj odobrenja srediSnje uprave u stvarima, u kojemu
ova donosi odluke,
* 5. stavlja predloge sredi§njoj upravi u stvarima, koje nijesu predvidene
pravilima,
6. predlaze imenovanje poslovode i blaga]mka i njihovo honorisanje pu-
" tem sredi$nje uprave (rudarskoj oblasti),
7. provodi u smislu ovih pravila (¢l. 27.) kontrolu nad bolesnicima i nad-
zor nad provizionistima u pogledu njihove nemocénosti,
8. vodi racun bolesnicke blagajne, uzima za nju zajmove, odnosno ulaZe
. na priplod uz pupilarnu sigurnost. gotovinu bolesnicke blagajne,
9. rijeSava, da li treba bolesnike predati -javnim bolnicama (&l. 22),
10. donosi zakljucke o vanrednim pripomoéima, §to ih valja davat iz bo-
lesticke blagajne,
-11. sastavlja godiSnji izveStaj i zakljutak rafuna bolesnitke blagajne i
predlaZe ih srediSnjoj upravi brating,ke blagajne,

n
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12. skuplja statisticke podatke i podnaSa propisana izvje§¢a i iskaze sre-
didnjoj upravi bratinske blagajne.

Clan 80.
Djelokrug predsjednika u mjesnom odboru

Predsjednik mjesnog odbora, ili kad je ovaj zaprijeCen, onda njegov za-
mjenik treba da izvrSi zakljucke mjesnog odbora i nadzire cijelo poslovanje;
on je ovlaséen, da obustavi zakljucke mjesnog odbora, koji se protive zakonu
ili pravilima ili su na Stetu bratinske blagajne i da po njima pribavi odluku
srediSnje uprave bratinske blagajne. Predsjednik moZe da reSava sve stvari,
koje su pravilima nedvojbeno fiksirane a spadaju u djelokrug mjesnog odbora,
ali je duzan da takova-rijeSenja saop$ti odboru u idudoj sjednici i naknadno
zatraZi njegovo odobrenje.

Za tekuée primitke i izdatke bolesniCke blagajne i za novac primljen za
isplatu provizije, vodite se na rudnicima priru¢na blagajna uz odgovornost
procelnika i njegovog zamjenika.

Clan 81.
Sredidnja uprava bratinske blagajne

SrediSnja uprava ima svoje sjediste kod podru¢ne rudarske vlasti i stoji
pod njezinim nadzorom i kontrolom.

Clan 82.

Sredi$nja uprava je sastavljena od:

1. upravitelja bratinske blagajne,

2. radunovode bratinske blagajne,

3. dvaju revizora,

4. potrebnog broja pomocnih sila.

Glavna rudarska direkcija imenuje uz predlog rudarske viasti upravi-
telja, radunovodu i dva revizora i odreduje njihove prinadleznosti. Funkcija
revizora traje tri godine.

Pomodne sile namjeita na predlog srediinje uprave bratinske rudarska
vlast i odreduje im prinadleZnosti.

Clan 83.
Djeldkrug sredisnje uprave

U djelokrug srediSnje uprave spadaju svi poslovi, koji su prema pravili-
ma bratinske blagajne naroéito navedena, da spadaju u nadleZnost ove upra-
ve, a narodito poslovi pomenuti u ¢lanovima 43, 44. i 48.

Sredidnja uprava imade da se bnine, da se proviziona blagajna ne oSteti
protiv pravilima postupanjima mjesnog odbora, da pricuvni fondovi razrije-
Senih bolesni€kih blagajna idu u priCuvni fond provizione blagajne i da se

920

pravodobno uplacuju u bratinsku blagajnu naknade, doplate, zatezni kamati i
globe. -

Clan 84.
Poslovni red srediSnje uprave

Upravitelj predstavlja zemaljsku bratinsku blagajnu prema javnosti.

On imade da izvrSuje zakljuéke upravnog odbora, da meritorno pregleda
priposlana raunske isprave mijesnih odbora, vodi poslove razdijeljuje iste me-
du ostale organe srediSnje uprave, vr§i dopisivanje obavjes€uje stranke po
stvarima bratinske blagajne i objavljuje mjesnim odborima naredbe rudarske
vlasti koje se tiCu bratinske blagajne. On upravlja nadalje blagajnicom uz
suzkljuCarstvo racunovode i vrSi tekule izdatke za kancelarijske i uredske po-
trebe prema preliminaru odobrenom od rudarske vlasti.

Upravitelj je osobno odgovoran, za pravilno izvravanje postojeéih pro-
pisa u zakonima i pravilima kao i za uredno brzo i bezprijekorno poslovanje.
On je ovlaséen i obvezan, da obustavi zaklju¢ke mjesnih odbora, koji se pro-
tive zakonu i pravilmiku, ili koji su na Stetu bratinskoj blagajni, te da zatraZi od-
luku rudarske vlasti. ' '

Racunovoda ima da ispita likviduje ili maniSe prispjele raCunske isprave.
Kod revizije radiina mora narocito da pazi da se:

1. za Clanove koji su nastupili prije 15. u mjesecu ili istupili iza 15, placa
za taj mjesec doprinos (€lan 63.),

2. raduni mjesnih odbora u pravo vreme, to jest u toku onog mjeseca
posalju u kojem je isplaéena zarada ina€e se moraju propisati zatezni kamati
i globa (Clan 69.),

3. prinosi za punopravne Clanove neprekidno uplacuju i da se prekida-
nja ako ih ima opravdaju po Statutu,

4, promjene obezbedenih nadnica u porodiénim odnoSajima i sline stva-
ri odmah prijave i unesu u glavnu maticu bratinske blagajne.

Radunovoda ima dalje da vodi knjige i glavnu maticu, te sastaviti stati-
stitke iskaze o0 poslovima provizione blagajne; on je najzad duZan, da isplati
zapisnike koje predloZe mjesni odbori pogledom na visinu provizije i vreme,
na koje se imadu po pravilima dati, te kontrolisati visinu zarade i iznose pred-
lozenih otpravnina; on jamdéi za ispravnost brojeva.

Clan 85.
Uprdvni odbor

Upravni se odbor sastoji iz:

1. predsjednika svih mjesnih odbora,

2. po jednog €lana svih mjesnih odbora.

Poslednji se imadu da izaberu iz punopravnih ¢lanova bratinske bla-
gajne. Njihov se izbor ide da javi srediSnjoj upravi bratinske blagajne.

Za slucaj da je koji ¢lan zaprijeen ili da je upraZnjeno koje mjesto
¢lana upravnog odbora, imade se izabrati isti broj kvalificiranih zamjenika i
njihov izbor prijaviti sadasnjoj upravi. ‘
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Clan 86.°

Clanovi upravnog odbora biraju se istodobno kad i &lanovi mjesnog od-
bora pa traje njihova funkcija tako dugo kao i dotiCnog mjesnog odbora.

Clan 87.

Upravni odbor zakljuc¢uje po slijedeéim stvarima:

1. .0 visini prinosa u provizionu blagajnu po 5 godiSnjem roku,

2. o ulaganju imovine na priplod i uzimanje zajma,

3. o promjeni pravilnika bratinske blagajne,

4. 0 drugim vaZnim poslovima bratinske blagajne, ako su po propisu
stavljeni na dnevni red sjednice.

Clan 88.

Upravni odbor odrZaje redovite sjednice svakih 5 godina. Izvanredne
sjednice saziva rudarska oblast po potrebi, dalje na pismenu molbu jedne tre-
éine €lanova upravnog odbora.

Kako su sjednice upravnog odbora skopCane sa velikim troskovima, ov-
1aSéena je rudarska vlast, da pismenim putem stavi na pretres ¢lanovima up-
ravnog odbora poslova, koji se imadu rije§iti, a koji su manje vaZni ili nuZni,
te spadaju u djelokrug upravnog odbora.

Prema stvorenom zakljucku veéine clanova upravnog odbora odluéice
onda rudarska vlast po predmetu.

Clan 89.

Sjednice se moraju raspisati najmanje dva mjeseca ranije sa tatnom oz-
nakom dnevnog reda.

Valjani zaklju€ci mogu se samo po onim poslovima stvarati, koji se
nalaze na dnevnom redu.

Clan 90.

Sjednicama upravnog odbora predsjeda izaslanik rudarske vlasti, on
upravlja glasovanjem, ali sam ne glasa.

Clan 91.

Upravni odbor moZe da stvara zakljucke, ako su svi ¢lanovi upravnog
odbora obavjeiéeni .o odrZavanju sjednice i ako je doSla barem polovina obiju
kategorija u ¢&lanu 85. navedenih ¢lanova upravnog odbora. Da vrijedi glaso-
vanje treba da svaka kategorija ima jednak broj €lanova. Ako od kojeg mje-
snog odbora nijesu dodli €lanovi obaju kategorija, imade ¢lan samo jedne ka-
tegorije da odustane od glasanja.
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Clan 92.

Zakl;ucm se stvaraju jednostavmom veéinom glasova prisutnih, za gla-
sanje ovlaSéenih &lanova upravnog odbora. U slu€aju, da je broj glasova Jednak
smatra se odbadenim predmet o kome se vjeéalo.

Glasan]e je tajno, skrutinij vrsi izaslanik rudarske vlasti.
- Clan 93.

O svakoj sjednici vodi se zapisnik u kojem se imadu navesti imena pri-
sutnih €lanova upravnog odbora uz ime =zastupljenog mjesnog odbora, pred-
meti o kojima se raspravljalo i uspjeh svakog pojedinog glasovanja. Zapisnik
sjednice imade da potpiSe predsjednik svi prisutni €lanovi upravnog odbora i
perovoda.

Ovi zapisnici imadu se predloziti glavnoj rudarskoj direkeiji.

Clan 94..

Putne troikove predsjednika mjesnih odbora, koji su sazvani na sjednicu
upravnog odbora, nose rudarski preduzetnici.

Clanovi upravnog odbora, koji su izabrani izmedu punopravnih ¢lanova
dobivaju naknadu putnih troSkova iz provizione blagajne, kad prisustvuju sje-
dnici upravnog odbora. Visinu ovih tro§kova odreduje sredisnja uprava zemalj-
ske bratinske blagajne. E

Clan 95.

Svaki pozvani &lan upravnog odbora- ili njegov zamjenik, duZan je da
prisustvuje sjednici upravniog odbora ili opravdati svoj izostanak kod rudar-
ske vlasti. Ako se temeljito ne opravda ili"ako opravdanje nije nadeno valjanim
kaznie doti¢nog rudarska oblast sa globom od 30 do 50 dinara. Ova globa
te€e u provizionu blagajnu.

Clan 96.
Za valjanost pravnih isprava izdanih u ime bratinske blagajne potreban

je pored pecata srediSnje uprave potpis upravitelja, koji ¢e ovjeriti rudarska
vlast.

VI VODEN]E KNJIGA ZAKLJUCAK RACUNA I STATISTIKA
BRATINSKE BLAGAJNE
Clan 97.
KnjigovodéWo

Knjige bratinske blagajne vode se po nacelima jednostavnog knjigovod-
stva i to odjeljeno za bolesni¢ku i provizionu blagajnu.
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Poslovna godina poéinje i svriava se kalendarskom godinom. Dne 31. de-
cembra svake godine treba zakljuiti knjige i raune bratinske blagajne pa
imadu mjesni odbori da predloZe zakljuéke bolesnickih blagajna srediSnjoj up-
ravi najdalje do 15. marta iduée godine.

Zakljuci racuna dijele se na poslovi obracun i na iskaz o ulaganju imo-
vine.

Clan 98.

Poslovni obracun pojedinih bolesnickih blagajna

Ovaj treba da sadrzi:
U prihodima:

. gotovinu bolesnitke blagajne na kraju pro3le godine,
. tekuce prinose ¢lanova i rudarskih preduzeéa,

. globe,

. interese na priplod uloZenog novca,

. darove i zavestanja,

. druge dohotke bolesnicke blagajne ako ih bude.
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rashodima:

. isplaéene hranarine, - -

. troSkove za lijecnike i kontrolu nad bolesnicima,

. izdatke za ljekarije, druge lijekove i terapeutitka pomagala,
. bolni¢ko obskrbne troskove zajedno sa troskovima prevoza,
pogrebnine,

. ukupne troskove bolesni¢ke blagajne,

. vanredne potpore po Clanu 24.,

. druge izdatke,

. gotovinu na koncu godine.
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Clan 99.
Zakljucak racuna provizione blagajne

ovome treba iskazati:
prihodima:

gotovinu provizione blagajne na pocetku prole godine,

tekuée prinose punopravnih €lanova u provizionu blagajnu prema éla-
nu 61,

tekuce prinose rudarskih preduzeca za sludaj iznemoglosti i starost,
tekuce prinose rudarskih preduzeta za osiguranje za sluéaj nesrede,
globe,

darove i zaveitanja,

. interese uloZenih novaca na priplod,

. dobitak u teCaju efekata, ako bi ga bilo,

. druge prihode, koji bi bili.

Mg oa
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U rashodima:
1. provizije, koje su ispladene po ¢l

a) punopravnim &lanovima, koji su trajno onesposobljeni za privredu,
b) udovicama iza punopravnih ¢lanova,
v) djeci, koja su ostala iza punopravnih ¢lanova,
g) roditeljima iza punopravnjh ¢lanova.
2. provizije, koje su pladene po ¢l 30. i 31.
a) Clanovima onesposobljenim trajno uslijed nesreénog slucaja,
b) udovicama iza Elanova unesreé¢enih u poshy,
v) sirotama, koja su ostala iz ¢lana unesrecenih,
g) roditeljima takovih ¢lanova.
. otpravnine,
. gubitak u te€aju efekata ako bi ga bilo.
. upravne i druge razne troskove,
. gotovinu na kraju godine.
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Clan 100.
Iskazi imovine

Pored zakljuénih ratuna duZna je uprava bratinske blagajne, da sastavi
po moguénosti potanji iskaze o stanju i ulaganju imovine bolesnickih blagajna
i provizione blagajne koncem svake godine. Pri tome treba uraCunati hartije
od vrijednosti po te€ajnoj vrijednosti .od 31. decembra radunske godine.

Clan' 101.

Ispitivanje i predlaganje zakljuénih raéuna bratinske blagajne,
godisnji izveEtaj

Revizori su duzni, da za osam nedel]a po isteku svake kalendarske go-
dine ispitaju zakljune racune.

Najdalje do konca marta treba zakljuéne racune zajedno sa iskazima
imovine predloZiti glavnoj rudarskoj direkciji, te istovremeno podnijeti po-
tanku statistiku bratinske blagajne kao i izvjeS€e o djelovanju uprave bratinske
blagajne u proSloj godini.

Clan 102.
Statistika bratinske blagajne

Ova se sastoji iz pregleda -0 aktivnim i iznemoglim ¢lanovima, te ¢la-
novima njihove porodice (Zene, djeca i roditelji), nadalje o udovicama i siro-
tama, kao i o podacima o opazenim slufajevima bolesti, iznemoglosti i smrti.
Statistika je dakle dvostruka:

1. statistika bolesnickih blagajna,

2. statistika provizione blagajne.
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Clan 103.
Statistika bolesnickih blagajna

Statisticki iskazi, 5to ih imadu podnositi bolesnicke blagajne obuhvataju
Clanove bolesnickih blagajna. :
Pogledom na ova lica imadu se sastaviti iskazi, koji ¢e sadrZavati:

1. broj-Zenskih i mugkih Clanova bolesnicke blagajne na podetku i kraju
ratunske godine po razredima starosti i na€inu njihovog zanimanja,
2. broj obolenja, teCajem raCunske godine i broj fakticki isplacenih bo-
lesnickih nadnica:
a) po razredima starosti bolesnika,
b) po razliCitim vrstama bolesti i po nalinu zanimanja bolesnih Cla-
nova,
3. broj slucajeva smrti tetajem racunske godine;
a) po razredima starosti, umrlih,
b) po uzroku smrti i nafinu zanimanja umrlih Elanova.

Sto se tice lica, koja imadu pravo samo na besplatnu ljekarsku pomoé
ili lijekove imade se bez obzira na razrede starosti iskazati:
a) stanje istih (muskih i Zenskih) na pocetku i koncu racunske godine,
b) broj obolenja tokom radunske godine i broj bolesnickih dana prema
vrstama bolesti,

v) broj sluCajeva smrti tokom rafunske godine prema uzrocima smrti.

Clan 104.
Statistika provizione blagajne

Statisticki pregledi o provizionoj blagajni cbuhvataju s jedne strane
punopravne clanove i iznemogle od punopravnih €lanova njihove Zene i djecu
ubrajajuéi ovamo i udovice kao i sirote i roditelje, s druge strane malopravne
¢lanove i njihove ovla3cene srodnike.

" Pogledom na punopravne &lanove treba sastaviti iskaze o:
1. mortalitetu i iznemoglosti rudarskih i topionickih radnika,
2. mortalitet Zena njihove djece i roditelje.
Za malopravne Clanove sastavie se pregledi u kojima treba naznaéiti:
1. broj malopravnih ¢lanova bratinske blagajne na pocetku i kraju sva-
kog cetvrt godista,
2. broj malopravnih ¢lanova koji su tokom svakog cetvrtgodiSnja uslijed
nesreée u poslu postali trajno nesposobni za privredu ili umrli,
3. prirast, otpad i broj onih malopravaih ¢lanova na pocetku i kraju
svake godine, koji su uslijed nesreée u poslu onesposobljeni. .
Pogledom na provizionisane Zene, djecu ili roditelje malopravnih ¢lanova,
treba nadiniti iskaz u koji ée se unijeti po razredima starosti: -
1. koliko ima takvih udovica, sirofadi i roditelja na pocetku i kraju
racunske godine,
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2. koliko je takvih udovica, sirofadi i roditelja pridoSlo i otislo tokom
radunske godine.

VIL. ZAKLJUCNE ODREDBE
Clan 105. '

Objave

Sve objave, koje se tiu bratinske blagajne_treba objgvit.i'izvjeéf:r.ljer.n u
provizivaonicama i radionicama, a ako treba o neCem ol?avu(?stltx provizioni. . .
(u raspoloZivom materijalu zakljuéne odredbe ovih Pravila nisu dovrSene i ne-
ma potpisa donosioca Pravila)

Francuska arhiva IV, 1/1

7 Radni&ka solidarnost I 97



PRAVILA
BRATINSKE BLAGAJNE

za osiguranje

RADNIKA 1 OSOBLJA
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PRAVILA

BRATINSKE BLAGAJNE

Na osnovu &l. 1. Uredbe o organizaciji rudarske struke od 27. juna 1921.
godine, obnarodovane u br. 164. Sluzbenih Novina 26. jula 1921. godine,

propisujem ova

Pravila Bratinske Blagajne za osiguranje radnika i osoblja, kao i njiho-
vih porodica i srodnika na preduze¢ima u Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca,
koja potpadaju pod Rudarski Zakon.

GLAVA I
OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Osnivanje, naziv, sediste i jezik Bratinske Blagajne

U cilju osiguranja.radnika i osoblja, zaposlenih kod preduzeca, koja pot-
1 : padaju pod Rudarski Zakon, kao i njihovih porodica i srodnika, ustanovljava
‘ se Bratinska Blagajna za njihovo pomaganje u sluéaju bolesti, smrti, iznemo-

| glosti, starosti i nesree nma poslu, mesto dosadadnjih ustanova za osiguranje.

Sluzbeni je opsti naziv ove ustanove: Bratinska blagajna, a posebni: Me-
sne i Glavne Bratinske Blagajne.

Sediste Glavnih Bratinskih Blagajna bi¢e u Beogradu, Zagrebu, Ljub-
ljani, Sarajevu i Splitu, a Mesnih — na preduzeéima.

Sluzbeni jezik je srpsko-hrvatsko-slovenacki.
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Clan 2.

Zadatak Bratinske Blagajne

o Zad?;tak je Bratinske Blagajne, da prema odredbama ovih pravila svo-
jim €lanovima, njihovim porodicama i srodnicima osigura:

1. potpore bolesniCke i pogrebnine;

2. invalidske pomo¢i (rente) u sluzbi povredenim i onesposobljenim i

3. penzije (provizije) ili otpravnine iznemoglim ili ostarelim clanovima,

kao i preostaloj porodici i srodnicima posle njihove smrti.
Clan 3,

Odeljci Bratinske Blagajne
Radi sprovodenja osiguranja prema &l. 2. ovih pravila Bratinska Blagajna

sa§t0ji se iz tri odeljka, ¢ijom se imovinom posebno rukuje, a upravlja pod
zajedni¢kom upravom. :

Odeljci su sledeéi:

1. Bolesnicka Blagajna;
2. Invalidska Blagajna i
3. Penziona Blagajna.

GLAVA IT
USTROJSTVO UPRAVE BRATINSKE BLAGA]JNE
Clan 4,
Organi Bratinske Blagajne
Organi Bratinske Blagajne jesu:
I. Na preduzeéu:
1. Mesni Upravni Odbori;
2. Mesne SkupStine i
3. Mesni Nodzorni Odbori.
II. Van preduzeéa:
1. Glavni Upravni Odbor;
2. Glavna Skupétina i

3. Glavni Nadzorni Qdbor.
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1. NA PREDUZECU:
Clan 5.
Mesni Upravni Odbori

Mesni Upravni Odbori postoje na svakom preduzeéu, koje potpada pod
odredbe Rudarskog Zakona ili za viSe takvih preduzeéa zajedno sa sediitem
na jednom mestu.

O obrazovanju, spajanju, razdvajanju i sediStu ovih odbora reSava ru-
darska vlast.

Mesne Upravne Odbore sa€injavaju:

a) 3 Clana od sitrane radnika i 3 €lana od strane preduzeéa — na pre-
duzeéu od 200 do 300 radnika;

b) kod preduzeéa od 300 do 600 radnika, na svakih 100 ¢lanova Bratin-
ske Blagajne, po 1 ¢lan od strane radnika i 1 €lan od strane preduzeca i

v) 6 ¢lanova od strane radnika 6 ¢lanova od strane preduzea — na pre-
duzeéu sa preko 600 radnika. i

ZdruZene Bratinske Blagajne za viSe preduzeéa, u koje moraju uéi pre-
duzeéa ispod 200 radnika, imaju jedan zajednicki Upravni i Nadzorni Odbor.
Takvi se odbori sastavljaju po prednjem naéinu srazmerno ukupnom broju
radnika.

Clan 6.
Mesne Skupstine ‘

Mesne Skupitine sadinjavaju:

a) zastupnici preduzeéa, i .

b) delegati Glanova Bratinske Blagajne na preduzecima.

Broj delegata. iznosi prema broju ¢lanova i to: na prvih 100 Elanova 20
delegata; za svakih daljih 100 €lanova, do 1.000 — pet, i za svakih daljih 500
¢lanova — deset delegata. -

Ako je Bratinska Blagajna zajedni¢ka za viSe preduzeca, biraju se dele-
gati prema ukupnm broju njenih &lanova, po prethodnom stavu ovoga ¢lana.

Svaki izabrani delegat ima jedan glas.

Broj glasova koji pripada preduzeéima, odnosno od njih imenovanim
zastupnicima, jednak je broju glasova delegata prisutnih na Skupstini.

Ako je prisutno viSe preduzeca, odnosno njihovih zastupnika, deli se
njima pripadajuéi broj glasova srazmerno broju kod njih zaposlenih osiguranih
¢lanova, '

Na skupstinama mogu ulestvovati samo lica, koja imaju pravo glasa, a
sem njih namestenici Bratinske Blagajne i izaslanik rudarske vlasti.

Mesnim skupitinama rukovodi predsednik ili p. predsednik Mesnih Up-
ravnih Odbora.

Clan 7.
Mesni Nadzorni Odbori

Mesni Nadzorni Odbori sastoje se:
a) od dva €lana.izabrana na Mesnoj Skup$tini, iz reda radnika i
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b) od jednog zastupnika od strane preduzeca izabranog na Mesnoj Skup-
Stini.

TI. VAN PREDUZECA:
Clan 8.

Glavni Upravni Odbor

Glavni Upravni Odbor biraju prisutni delegati ¢lanova i zastupnici pre- k

duzeéa na Glavnoj Skupstini i to:

a) 6 €lanova kao predstavnike radnika i

b) 6 ¢lanova kao predstavnike preduzeéa.

Predstavnike radnika, biraju delegati Glanova, iz svoje sredine, a pred-
stavnike preduzeéa, zastupnici iz svoje sredine.

- Clan 9.
Glavna Skupitina

Glavnu Skupstinu sainjavaju:

a) po jedan delegat na preduzeéima od 200—300 &lanova i

b) isti broj zastupnika od strane preduzeéa.

AKko broj clanova Bratinske Blagajne prelazi 300, najmanje sa 200 &la-
nova, onda dolazi jo§ po jedan delegat na svakih 200 &lanova.

Preduzeéa sa manje od 200 radnika mogu prema ukupnom broju svojih
¢lanova, a po prednjem kljudu birati svoje zajednicke delegate.

Glavnom SkupStinom’ rukovod1 predsednik ili - p. predsedmk Glavnog
Upravnog Odbora.

Clan 10.
Glavni Nadzorni Odbor
Glavni Nadzorni Odbor biraju prisutni delegati i zastupnici na Glavnoj
Skupstini i to:
a) 2 ¢lana iz reda radnickih delegata i
b) 1 &lana iz reda zastupnika preduzeéa.
IZBOR 1 FUMKCIJE UPRAVNIH ORGANA
Clan 11,
Pravo glasa

Svaki punoletan ¢lan oba pola ima pravo glaéa; ako je osiguran u sva
tri odeljka Bratinske . Blagajne.
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Clan 12.

Uslovi za izbor ¢lanova odbora

U odbore moze biti izabran svaki &lan, koji uZiva sva gradanska prava,
odnosno sudski neporocan, koji ume Citati i pisati, da nije mladi od 24 godine
i da je pre izbora bio najmanje godinu dana punopravan ¢lan Bratinske Blagajne.

Clan Upravnog Odbora Bratinske Blagajne ne mozZe biti u isto vreme i
¢lan Nadzornog Odbora i obratno.

Clan Nadzornog Odbora ne moZe biti onaj, koji je u prosloj godini bio
¢lan Upravnog ili Nadzornog Odbora. °

Clan 13.
Isti clanovi u oba Odbora
Clanovi Mesnih Upravnih Odbora mogu biti i ¢lanovi Glavnog Uprav-

nog Odbora.
Clan 14.

Zamenici odborskih ¢lanova

Za sve ¢lanove odbora mora biti odgovarajuéi broj zamenika, koji se
biraju kao i ¢lanovi odbora, a dolaze na upraznjena mesta za vreme trajanja
funkcije odbora do narednih izbora.

Clan 15.

Pravo izbora u SkupStine
U skupstinu mozZe biti izabran svaki €lan, koji ima pravo glasa.
Clan'ié.
Biranje predsednika i p. predsednika Odbora

Predsednika Mesnih i Glavnog Upravnog Odbora biraju ¢lanovi tih odbo-
ra, iz svoje sredine, iz reda predstavnika preduzeca. P. predsednika biraju i ut-
vrduju ¢lanovi odbora, iz svoje sredine, iz reda predstavnika radnika.

Predsednika Mesnih i Glavnog Nadzornog Odbora biraju i utvrduju é&la-
novi tih odbora takode iz svoje sredine, Predsednici svih odbora moraju biti
nas$i drzavljani.

U sluéaju, da se odbori ne mogu konstituisati iz ma kakvih razloga, kon-
stituisanje njihovo ¢ée izvrSiti rudarska vlast, koje je obavezno za sve ¢lanove
odbora.

Clan 17.

Obaveza izabranih ¢lanova odbora

Svaki €lan izabran za Upravu Bratinske Blagajne, mora se primiti duz-
nosti i vrSiti istu u odredenom vremenu.



Izuzimajuéi se samo oni, koji su preko 55 godina starosti i usled bolesti
spredeni primiti se odborskih duZnosti, kao i oni, koji su bili u prethodnoj
godini Clanovi odbora.

Clan 18.
Trajanje funkcije odbora

Trajanje funkcije Mesnog Upravnog i Nadzornog Odbora je 1 godina,
a Glavnog Upravnog i Nadzornog — 3 godine.
@

Clan 19.
Nacin izbora ¢lanova odbora i delegata za skupitine

Izbor clanova odbora i delegata za skupitine od strane &lanova rad-
nika vrsi se listi¢ima. B ‘

Najmanje na 3 dana pre izbora dufan je Mesni Upravni Odbor Bratin-
ske Blagajne podeliti Clanovima, koji imaju pravo glasa, listiée obeleZene 3i-
gom dotiCne Bratinske Blagajne, sa naznadenjem broja odbornika ili delegata.

Clanovi, koji imaju pravo glasa, ispisate na primljenim listiéima imeana
lica, za koja glasaju i to u broju odredenom za &lanove odbora i delegate za
skupstine po ovim pravilima.

Izabranim ¢e se smatrati oni, koji budu dobili veéinu glasova. Kod jed-
nakog broja glasova odluduje kocka.

Clan 20.

Saziv i poslovni red skupstina i odbora

. Redovnu Mesnu Skupstinu saziva Mesni Upravni Odbor svake godine
najkasnije do konca meseca februara; redovnu Glavnu Skupstinu saziva Glavni

Upravni Odbor svake treée godine u mesecu martu; vanredne skupstine sazi-

vaju se po potrebi.

Odborske sednice sazivaju predsednici po potrebi.

Svaki saziv Mesne Skupitine mora se objaviti najmanje na osam dana
pre odrZanja, na javnom i svima Elanovima pristupatnom mestu.

Saziv Glavne Skupitine objavljuje se pismenim pozivom Glavnog Upra-
vnog Odbora preko mesnih upravnih odbora na 15 dana pre njenog drzanja.

Pozivi moraju sadrZavati datu i poslovni red.

Skupstine otvara i vodi predsednik, odnosno njegov zamenik, imenuje
poslovodu, no ovaj ne mora biti élan Bratinske Blagajne.

Kad je predsednik ili ceo odbor pod optuzbom, onda ée predsednika
skupstine izabrati skupstina, koji ne sme biti iz reda &lanova Upravnog ili Nad-
zornog Odbora. '

Skupitine punopravno resavaju, ako bude prisutna polovina odgovara-
{)uéih delegata €lanova; Odbori punopravno refavaju ako je prisutno 2/3 od-

ornika.
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U slucaju, da na skupStini nije prisutno 1/2 delegata — C€lanova, to se
ona ima sa istim dnevnim redom sazvati u roku od 15 dana i tada moZe puno-
vazno reSavati bez obzira na prisutni broj delegata.

Sednice odbora mogu se kod naknadnog saziva drZati ¢im je prisutnog
najmanje 1/2 clanova obezbedena no uslovno da su prisutna dva odbornika
izabrana od strane radnika. '

Za punovazne odluke potrebna je apsolutna vefina glasova prisutnih; u
sluaju jednake podele glasova, odluuje ona strana, na kojoj je glas pred-
sednika.

Izmena dnevnog reda moZe se jedino glasanjem uciniti. O svakoj skup-
Stini i odborskoj sednici vodi se zapisnik, koji sadrZi: dnevni red, broj prisut-
nih clanova, donete odluke i broj glasova, koji su glasali za ili protiv tih odluka.

DELOKRUG UPRAVNIH ORGANA:
Clan 21,
Mesnog Upravnog Odbora Bolesniéke Blagajne

Delokrug je Mesnog Upravnog Odbora Bolesnicke Blagajne:

1. da upravlja i rukovodi u administrativnom i ra¢unskom pogledu svi-
ma poslovima Bolesnicke Blagajne,

2. da vodi evidenciju osiguranih &lanova, i izdaje im ¢lanske knjiZice,

3. da pribira prihode za sva tri odeljka Bratinske Blagajne i Salje ih
Glavnoj Bratinskoj Blagajni u koliko -preostanu po uéinjenim isplatama,

4, da reSava o0 bolesnitkim pomoéima, da ih ispladéuje kao i penzije i in-
validske pomodi, .

5. da vodi racuna o prihodima i rashodima,

6. da vodi statistiku Bolesnicke Blagajne,

7. da saziva mesnu skupitinu i odreduje dnevni red za istu,

8. da kontrolie sve udinjene prijave i odjave ¢lanova od strane ‘pre-
duzeéa, S
9. da zastupa BolesniGku Blagajnu pred nadleZnim vlastima i privatnim
licima i :

~10. da za penzionu i invalidsku blagajou prikuplja sve potrebne podatke

i dostavlja ih radi reSenja Glavnom Upravnom Odboru.

Mesni Upravni Odbori su pomocni- organi Glavnog Upravnog Odbora i
duZni su izvrSavati sve naloge, koje mu on bude naredio.

Clan 22,
Mesne SkupStine

‘Delokrug je Mesne Skupstine:

1. da bira €lanove Mesnog, Upravnog i Nadzornog Odbora kao i dele-
gate za glavnu skupdtinu,

2. da odobrava zakljuCne racune i izveStaj Mesnog Upravnog Odbora,

3. da Cini odgovornim ¢lanove Mesnog Upravnog i Nadzornog Odbora,
izveStavajuéi Glavni Upravni QOdbor, i
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4 fia ¢ini predloge o spajanju pojedinih Bolesniékih Bratinskih Blagajna
i primanju novo-osnovanih rudnika, koji- nemaju svoje vlastite Bratinske Bla-
gajne.

Clan 23,
Glavnog Upravnog Odbora

Delokrug je Glavnog Upravnog Odbora:

oL da Yodi nadzor u poslovima sva tri odeljka Bratinske Blagajne, da
pazi da. S€ prinosi pravilno propisuju i tatno uplacuju, da se na osiguranje ’oba-
vezna lica pravilno prijavljuju i odjavljuju, '
olate iz;j gikgﬁsgfavl]a 1 otpusta Cinovnike Bratinske Blagajne i odreduje njihove

3. da postavlja lekare Bratinske Blagajne, odreduje im platu i daje im
sva potrebna uputstva za ‘vrienje njihove sluzbe na predlog Mesnih Odbora.
4.. da podize bolnice, kupali$ta, popraviliita, druga lecilifta i potrebne
zgrade i upravlja njima i postavlja potrebno osoblje u njima, sklapa ugovore
sa stranim bolnicama i lekarima sve uz odobrenje rudarske vlasti,
) 5. da odreduje penzije i invalidske pomoéi i odobrava druge redovne i
izvanredne pomo¢i, kao i pozajmice ¢lanovima,
. 6. da vodi brigu o ostvaranju fondova svakod odeljka Bratinske Blagajne
i da blagovremeno sastavlja periodi¢no matematicke bilanse Penzione Blagajne
7. da zakazuje sednice Glavne Skupstine i odreduje dnevni red iste, i da;
o tome izveStava rudarsku vlast, ’

‘ 8. da sastavlja i predlaZe godiinje zaklju¢ne rafune i godiinji proradun
Bratinske Blagajne i propisane statisticke preglede i izveStaje i 3alje rudarskoj
vlasti do kraja marta svake godine,

_9. da zastupa invalidsku i penzionu blagajnu kao-i fondove Bolesni¢kih
Blagajna prema privatnim licima i gradanskim vlastima,

10. da u izvanrednim sluéajevima, a na predlog Mesnog Upravnog Od-
bora, produZuje pomoéi oznacene u &l. 55. ovih pravila,

11. da §tampa obrasce i knjige za sve Bratinske Blagajne i
12 ga novac Fondova Bratinske Blagajne daje na priplod najpouzda-
nijim novCanim zavodima u Kraljevini, uzimajuéi od njih specijalne pismene
obazpede, kao i da &ini predloge Ministru Suma i Rudnika za davanje zajmova
na hipoteku — saglasno &l. 117. — Clanovi Glavnog Upravnog Odbora solidar-
no su odgovorni moralno i materijalno za svaku priginjenu Stetu fondovima.
- Glavni Upravni Odbor je predstavnik Glavne Bratinske Blagajne i izvr-
$ni organ rudarske vlasti po odredbama ovih pravila.

Clan 24.
Glavne Skupstine
Delokrug je Glavne Skupstine:
1. da vrdi pregled i odobrava zakljune rafune Glavnog Upravnog Od-
bora, a na osnovu izvestaja Glavnog Nadzornog Odbora i da potom daje Od-

boru razre3nicu,
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2. da odobrava godi¥nji ratun rashoda i prihoda Invalidske i Penzione
Blagajne, :

3. da odluduje o poviSavanju i smanjivanju pomoéi u dozvoljenim gra-
nicama, )

4, da odluéuje o visini uloga sva tri odeljka Bratinske Blagajne,

5. da odluéuje o upotrebi uiteda Bolesnickih Blagajna, da vodi brigu o
zdravstvenom stanju élanova i preduzima potrebne korake radi zatite €lanova,

6. da stavlja predloge o uvri¢avanju preduzeéa u razrede opasnosti,

7. 'cla Gini predloge o izmenama ovih pravila,

8. da bira ¢clanove za Glavni Upravni i Nadzorni Odbor,

9. da bira €lanove za Sud Rudarskog Osiguranja. -

Glavna Skupétina je najvisi upravni organ Bratinske Blagajne i ima pra-
vo odludivati, a potom i pozivati na odgovornost Glavni Upravni i Nadzorni
Odbor. Isto tako, ima pravo odlufivati po svima pitanjima Bratinske Blagajne
ukoliko ne spadaju u delokrug Rudarske Vlasti.

Clan 25.

Predsednik i potpredsednik -

Predsednici Mesnih i Glavnog Upravnog Odbora, ili p. predsednici kao
njihovi zamenici, duZni su izvrsivati odluke ¢lanova Odbora.

Oni se "staraju da poslovi Bratinske Blagajne idu redovnim tokom, a
ovla§€eni su i imaju pravo da obustave odluke ¢lanova Odbora, koje se pro-
tive zakonu .ili pravilima, ili su na Stetu Bratinske Blagajne. U takvom slucaju
duZan je predsednik, odnosno p. predsednik Glavnog Upravnog Odbora obave-
§tavati rudarsku vlast i ocekivati od nje uputstvo.

Predsednici su duZni otpravlajti sve poslove Bratinske Blagajne sa po-
trebnim brojem namestenika, koji su precizno ovim pravilima odredeni, a spa-
daju u krug nadleZnosti Odbora. U svima.sluGajevima duZni su, da u prvim
narednim odborskim sednicama saopitavaju svoje izvrSene poslove i da traze
radi toga odborska odobrenja.

Clan 26.
Nadzorni Odbor

Clanovi Mesnih kao i Glavnog Nadzornog Odbora duZni su periodi¢no, a
najduZe na 3 meseca, pregledati knjigovodstvo i skontirati blagajnu, nadziravati
pravilno vodenje matice i uopSte celokupno poslovanje Bratinske Blagajne po
propisima ovih pravila. : '

’ Oni moraju pregledati godisnje zakljuCne racune Bratinske Blagajne i
podneti izvedtaj odgovarajucoj skupstini radi odobrenja.

Ako Nadzorni Odbori utvrde kakve nepravilnosti u poslovanju Bratinske
Blagajne, duZni su preduzeti korake, da se one odmah otklone. U slu€aju zlo-
upotrebe duZni su traZiti posredovanje rudarske vlasti.

’ Clanovi Nadzornih Odbora imaju pravo pregledati rad i uestvovati na
sednicama Upravnih Odbora sa savetodavnim glasom.
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USTANOVA SUDA RUDARSKOG OSIGURANJA
Clan 27.

Sud Rudarskog Osiguranja

) Za reSavanje sporova, koji nastaju izmedu &lanova Bratinske Blagajne
penzionera i invalida kao i ¢lanova njihovih porodica ili srodnika, s jedne stra:
ne i Bratinske Blagajne s druge strane, ustanovljava se u sedidtu rudarske vlasti
Sud Rudarskog Osiguranja.

) Iz nadleznosti ovog Suda izuzimaju se sporovi o rodbinskim odnosima
izmedu umrlog ¢lana, penzionera ili invalida i onih, koji traZe potporu ili nak-
nadu, ovakvi sporovi se upuéuju redovnom gradanskom sudu.

I_’rema potrebi ovaj Sud ima pravo pozivati u zasedanje lica raznih stru-
ka radi savetovanja, koja nede imati pravo glasa. Sud ima pravo i uvidaja na
licu mesta. .

Sud donosi presude u tajnoj sednici prostom veéinom glasova. Presuda
se qd;nah objavljuje, a najdalje u toku 15 dana duZan je Sud ovu presudu do-
.staV}t1 parniénim stranama u prepisu. Za izvrSenje presuda nadleZna je sudska
izvrSna vlast, ukoliko se one ne bi mogle administrativnim putem izvriiti.

Ovaj Sud reSava definitivno i protiv njegovog reSenja nema mesta Zalbi.
;zuzetno pravo na Zalbu Ministru Suma i Rudnika, u roku od 15 dana po pri-
jemu presude, ima mesta, ako ima osnovnih dokaza, da se je Sud ogresio o
propise ovih pravila.

ReSenje Ministra po ovakvim Zalbama je izvrSno.

_ Clanovi ovog Suda ne mogu biti u isto vreme i &lanovi upravnih i nad-
aorr?ll} odbora. Oni se za vreme vrienja sluzbe u Sudu smatraju javnim sluz-

enicima. )

Clan 28.
Sastav Suda Rudarskog Osiguranja i funkcija predsednika

Sud Rudarskog Osiguranja sastavljaju:
a) predsednik ili njegov zamenik sa potpunom pravni¢kom fakultetskom

.spremom,

" .b) 2 Clana od strane preduzeéa iz reda preduzetnika ili njihovih zame-
nika i

v) 2 &lana kao predstavnika Dbunopravnih €lanova Bratinske Blagajne.

I"redsed.nika ili zamenika postavlja Ministar Pravde na zahtev Ministra
Suma i R\}dn%}sa, prvensiveno izmedu sudija Prvostepeno izmedu sudija Prvo-
E.te.ptzmh ili Visih Sudova u sedidtu rudarske vlasti. Predsednik ima pravo razre-
Siti cl_:fma ovog Sl%dg, ako bi nastale takve okolnosti, koje iskljuCuju njegovu
funk'cuu. Rgzresem clanvmoie se protiv odluke predsednika Zaliti Ministru Su-
ma i Rudnika, no ova Zalba ne zadrzava izvrSenje odluke predsednika.

3 Predsc;dnig ima pravo kazniti do 100 dinara onog ¢lana Suda, koji svoju
duZnost po izvrSenom izboru bez opravdanja ne vr3i, ili koji od sednica Suda
bf:z ppravglanja 1zqstaje. Isto tako on ima pravo da osudi na pladanje svih udi-
njenih troSkova pri kakvom osujeéenom zasedanju Suda onoga ¢lana, koji je to
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osujeéenje svojim neopravdanim izostankom priCinio. Protiv odluke predsednika
o0 ovim kaznama nema mesta Zalbi.

Novbane kazne ove vrste napladivade se administrativnim putem, a ici
¢e u korist Invalidske Blagajne. .

Onaj &lan Suda, koji bude najmanje jedan put kaZnjen od strane pred-
sednika, prestaje biti ¢lan toga Suda.

Poslove ovoga suda obavlja delovoda, koga imenuje Sud od &inovnika
rudarske vlasti. ;

Funkcija predsednika traje tri godine, a prestaje ranije njegovim uda-
ljenjem iz sediita rudarske vlasti ili razreSenjem od strane Ministra Pravde.

Clan 29,
Clanovi Suda Rudarskog‘ Osiguranja

Clanove Suda bira Glavna Skup§tina i to:

dva clana i Sest zamenika iz reda punopravnih ¢lanova Bratinske Bla-
gajne, a dva Clana i Sest zamenika iz reda zastupnika preduzefa. Ovi &lanovi
ne mogu biti mladi od 30 godina starosti, a pni tom treba da su i drZavljani
Kraljevine S. H. S. i da uZivaju gradanska prava.

Oni moraju poloziti zakletvu propisanu za drzavne ¢inovnike odmah po-
sle izbora.

Funkcija ¢lanova traje tri godine.

Biranje Clanova Suda vrsi se istovremeno sa biranjem ¢lanova Glavnog
Upravnog Odbora. a

Ako koji €lan iz opravdanih uzroka napusti svoje mesto, predsednik &e
na njegovo mesto pozvati onog zamenika, koji je na radu. ’

Izabrani ¢lan za ovaj Sud izvestiée svoje preduzete o ovom izboru, koje
mu je duzno omogudéiti svaki odlazak u zasedamnje Suda, a troSkove uCinjene za
ovaj odlazak naknadiée preduzecu Bratinske Blagajne.

PunovaZne su sednice ovog Suda, kad je pored predsednika prisutno naj-
manje po jedan &lan iz reda preduzetnika i jedan €lan iz reda radnika.

Nadzor nad radom Suda Rudarskog Osiguranja vrii Ministar Suma i
Rudnika. '

Clan 30,

Pravo na naknadu troSkova upravnih organa i suda
Rudarskog Osiguranja

DuZnosti svih €lanova Uprave Bratinske Blagajne poéasne su.

Nagrade predsednika, &lanova i delovode Suda Rudarskog Osiguranja,
za vreme trajanja njihovih sednica odreduje Ministar Suma i Rudnika.

Tekuée poslove Bratinske Blagajne na preduzecu, vodie odgovarajuce
osoblje preduzeca, kome moZe Glavni Upravni Odbor prema velidini posla
i materijalnim sredstvima odrediti izvesnu nagradu. Kod preduzeéa preko 600
Clanova mozZe Glavni Upravni Odbor pridodati i postaviti Cinovnike Bratinske
Blagajne.

Poslove Glavnog Upravnog Odbora, u sediStu rudarske vlasti, otpravlja-
¢e platezno osoblje izabrano konkursom.
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DEOBA TROSKOVA BRATINSKE BLAGAJNE
Clan 31.
- Upravni troskovi Bratinske Blagajne

Celokupni troSkovi u radu Mesnih, Upravnih i Nadzornih Odbora kao
i Mesnih SkupStina padaju srazmerno na teret sviju Bolesnickih Blagajni.

Celokupni troskovi u radu Glavnog Upravnog i Nadzornog Odbora, kao
i Glavne Skupstine, padaju na 1/3 na teret Invalidske, a sa 2/3 na teret Pen.
zione Blagajne.

Troskove Suda Rudarskog Osiguranja snosi kriva strana, a to je dotitno
odeljenje Bratinske Blagajne, &ije predmete Sud bude refavao, ili tuZilatka
strana. Redovne troskove snosi Invalidska Blagajna.

DRZAVNI NADZOR
Clan 32.

Delokrug DrZavnog nadzora

Nadzor nad svima poslovima Bratinske Blagajne vrsi rudarska vlast.

Nadzor rudarske vlasti sastoji se u sledeéem:

1. da se taCno izvrSuju odredbe pravila,

2. da Bratinska Blagajna izvr3uje svoje obaveze,

3. da se brine o glavnicama Bratinske Blagajne, radi pravilnog uloga,
kao i da celokupno rafunsko poslovanje odgovara odredbama ovih pravila,

4. da zakljuéci raCuna i bilansi prihoda i rashoda pokazuju jasnu sliku
poslovanja.

3 Neizvrsenje naredaba rudarske vlasti, povodom vrienja nadzora, povla-
Ci kazne: ukor i novfanu kaznu nad upravnim organima Bratinske Blagajne.

Za neizvrienje ponovnih naredaba rudarske vlasti u onom slu¢aju, kada
i posle pomenutih kazni ne bude odziva, pripada rudarskoj vlasti da raspusti
Upravne Glavne i Mesne Odbore.

Za vreme suspendovanja ¢lanova Upravnih i Mesnih Odbora, duZnosti
njihove prelaze privremeno na Nadzorne Odbore, a najduZe za tri meseca.
U tome roku duZnost je rudarske vlasti da izvrsi saziv vanredne skupstine,
te da ona uéini izbor novog odbora.

Clan 33.

Pravo nadzora rudarske vlasti

U vrSenju nadzora ima pravo rudarska vlast da udini uvidaje u sve
knjige, radune, evidencije, prepiske i spise Bratinske Blagajne.

Radi toga moze uéiniti uvidaj na licu mesta ili zahtevati da joj se sve
posalje na uvidaj.
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Rudarska vlast ima pravo preko svojih izaslanika da uCestvuje na svima
skupstinama ili odborskim sednicama Bratinske Blagajne. Izaslanik rudarske
vlasti ovlasen je sve protivu zakonske i protivhe zakljuCke ovim pravilima
da spreci od izvrienja.

Zapisnici sa skupdtina i sednica Glavnog Upravnog Odbora moraju se
dostaviti u-overenom prepisu rudarskoj vlasti u roku od 10 dana po drZanju
istih. '

U slucaju da rudarska vlast u roku od petnaest dana po prijemu pro- .
tokola i odluka ne stavi svoje primedbe, postaju protokoli i odluke izvrsni.

Protiv poniitenja odluka odborskih i skupitinskih od strane rudarske
vlasti pripada pravo Zalbe u roku od 15 dana Ministru Suma i Rudnika.

Clan 34
Pravo rudarske vlasti da saziva odbore i skupStine

Rudarska vlast ima pravo sazivati odbore i skup3tine u sluaju potrebe.

U ovom sluéaju pripada rudarskoj vlasti, odnosno izaslaniku, da ruko-
vodi odborom i skup$tinom.

U sluéaju da organi Uprave Bratinske Blagajne iz budi kakvih raz-
loga ili svojevoljno, ne bi hteli ispunjavati duZnosti po ovim pravilima, moze
rudarska vlast te njihove duznosti preuzeti i izvr$iti preko izaslanika-puno-
moénika a na teret dotiCne Bratinske Blagajne.

Clan 35.
Preuzimanje Liprai'e od strane rudarske vlasti

U sludaju da iz ma kojeg razloga Uprava Bratinske Blagajne ne moZe
pravilno funkcionisati, moZe rudarska vlast da preuzme upravu i imenuje
svoga zastupnika u rukovodenju takve uprate.-

U tom slu€aju ima se predati rudarskoj vlasti celokupna imovina, knji-
ge, korespodencija i ostali predmeti. Rudarska vlast ima isto pravo i prema
preduzecu, koje ne bi vriilo svoje duZnosti.

GLAVA IH
OSNOVNE ODREDBE ZA OSIGURANJE
Clan 36.
Clanstva

Clanom Bratinske Blagajne smatra se svako zaposleno lice, bez obzira
na pol, doba starosti, drzavljanstvo i obavljanje posla, kod rudarskih, topio-
nickih, solanskih i dr. preduzeéa koja stoje pod nadzorom rudarske vlasti.
Clanom se smatra i svako tehnitko i administrativno lice, pom. preduzeéa
ako nema pravo na penziju od Drzave, i ako nije za slucaj bolesti, iznemoglo-
sti — starosti i nesreée osigurano po osobenim propisima,
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Sva navedena lica, ne uzimajuéi Segrte, veZbenike i volontere, obavez-
na je uprava svakog preduzeéa pre prijema u posao uputiti lekaru Bratinske
Blagajne radi utvrdenja zdravstvenosti i radne sposobnosti. Ako protiv nji-
hovog zaposlenja sa lekarske strane nema prigovora, preduzeée ih sme za-
posliti.

Od ovih pregleda se moze odstupiti:

a) ako je doti¢no lice ranije bilo zaposleno u rudarskom, topioni¢kom
ili solanskom preduzecu i

b) ako nije proilo viSe od cetiri nedelje od istupa sa posla €lana pom.
preduzeda.

Uprava preduzeca, koja primi u posao lice, bez . prethodnog lekarskog
pregleda ili lice, koje je od lekara nesposobno pronadeno, duZna je nakna-
diti Bratinskoj Blagajni svu Stetu, koja bi odatle proizaila.

Zaposleno administrativno i tehniéko osoblje u rudarskim, topionickim
i solanskim preduzefima, sa pravom na penziju — mirovinu od Drzave, duZno
je pristupiti Bolesni¢koj Blagajni svoga preduzeéa, ako nije osigurano kod
drugih ustanova ove vrste za sludaj bolesti.

Clan 37.

Pocasni ¢lanovi

Sem clanova oznacenih u ¢l. 36. postoje jo3: osnivali, utemeljadi i
dobrotvori.

Osnivadi mogu biti lica, koja su svojim radom pomagali osnivanju i
razvijanju ustanova za osiguranje rudarskih radnika. Njih ée ozGaditi Gene-
ralna Rudarska Direkcija i Oblasne Rudarske Uprave. )

Utemeljaci su ona lica, ili pravne li¢nosti koja poloZe Bratinskoj Bla-
gajni jedan put za svagda 10.000 dinara.

Dobrotvori su ona lica iil pravne liénosti, koja dadu Bratinskoj Blagajni
u ime dobrovoljnog uloga ujedanput najmanje 1.000 dinara. U red dobrotvo-
ra ulaze i ona lica koja ovaj ulog uéine u pokretnoj ili nepokretnoj imovini u
gornjoj ili veéoj vrednosti. ’

Ovi clanovi t. j. osnivadi, utemelja¢i i dobrotvori nemaju nikakva prava
po ovim pravilima sem §to mogu udestvovati u svima raspravama za dobro
Bratinske Blagajne.

Svima ovim ¢lanovima izdate se povelje, koje ée Generalna Rudarska
Direkcija izraditi, overiti i predati.

Clan 38.

Pocetak i trajanje ¢lanstva, — Obaveza plaéanja uloga za
Bratinsku Blagajnu

Clanstvo lica obaveznih na osiguranje u Bratinskoj Blagajni, poéinje sa
danom nastupa u sluzbu, a prestaje sa danom razreSenja njihovog sluZbenog
odnosa t.j. prijemom za &lana i razre3enjem tog svojstva.

Penzioneri i invalidi sa 2/3 radne nesposobnosti nisu vi3e €lanovi Bra-
tinske Blagajne od dana toga svojstva. No oni mogu ostati jedino &lanovi
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Bolesnicke Blagajne ako Zive u podruju svoga bivSeg rudarskog; topionickog
ili solanskog preduzeca, ali tada imaju pravo traZiti samo pomo¢i oznacene
u él. 55. ta€. 1, 3 ai 4. i¢l. 56. — sem novfane pomoéi pod tac. 2 istog ¢lana.

~ Za vreme Cclanstva, plaéaju €lanovi i preduzefa sve propisane uloge
ovim pravilima. :

Clan 39.

Deoba dlanstva

Prema obimu osiguranja dele se ¢lanovi Bratinske Blagajne na:

1) Punopravne ¢lanove osigurane za sludaj bolesti, iznemoglosti, sta-
rosti i nesrece u sluzbi i ‘

2) Malopravne €lanove osigurane za slucaj bolesti i nesreée u sluzbi.

U punopravne ¢lanove spadaju u €l 36. navedena lica zaposlena na
povrsini i pod zemljom u stalnom svojstvu.

U malopravne ¢lanove spadaju sva u &l 36. pom. lica zaposlena kod
izvesnih prolaznih i neko odredeno vreme trajuéih radova, koji su sa rudar-
skim, topioni¢kim i solanskim radom samo u posrednoj vezi, dakle sva ne-
stalno i privremeno zaposlena lica obavezna na osiguranje.

Clan v40.

Prijava i odjava ¢lanova

Uprava preduzeéa duZna je sva zaposlena lica, obavezna na osiguranje
kod Bratinske Blagajne, po stupanju njihovom na posao prijaviti Mesnom
Upravnom Odboru najdalje za 8 dana propisanim prijavama.

U istom roku duzna je Uprava preduzeéa savko lice, koje istupa iz po-
sla, ma zbog Cega, odjaviti propisnim odjavama ili isplatnim listama dentiénim

sa platnim spiskovima preduzeéa.

Na dalje, duZna je, prijaviti i sve promene radnika, koje utifu na oba-
vezu osiguranja i visinu prinosa u oznacenom roku za prijavu i odjavu.

Clan 41.

Clanske knjiZice

Punopravnim €lanovima Bratinske Blagajne izdade se najdalje do prvog
isplatnog dana, koji dolazi posle nastupa njihovog u posao, ¢lanska knjiZica,
glasea na ime doti¢nog ¢lana, a koja ima da sadrZi: mati¢ni broj i najvaznije
podatke iz prijave, kao i u dodatku izvadak iz ovih Pravila o pravima i duZ
nostima ¢&lanova.

Vrednost knjiZzice podnosi.Clan Bratinske Blagajne. :

Mesni Upravni Odbor unosiée polu-godiSnje u ¢lansku knjiZicu utvr-
denu kategorisku zaradu i doprinos. ‘

Ako ¢lan umre, imaju se prijaviti Mesnom Upravnom Odboru preo-
stali posle njega Clanovi porodice ili srodnici. :
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Izgubi li se Elanska knjiZica, ima se to odmah prijaviti nadleZnom Me-
snom Upravnom Odboru, koji ¢e uciniti da se izgubljena knjizica ogla31 ne-
vaZefom i zameni duplikatom.

Clanu se mora bezuslovno predati popunjena ¢lanska knjizica danom
njegovog istupa sa posla. Za vreme trajanja njegovog sluZbenog odnosa, ¢lan-
ska knjiZica se mora ¢uvati kod preduzeéa ili Bratinske Blagajne.

Clan 42,
Upis ¢lanova u maticu

Punopravni ¢lanovi Bratinske Blagajne mor'ajti biti upisani u maticu —
glavnu upisnu knjigu Bratinske Blagajne. Malopravni ¢lanovi upisivade se u
posebnu knjigu.

Za pravilno vodenje matice snose odgovornost mesni upravni odbori,
koji su duZni da podatke iz nje Salju mesetno Glavnoj Bratinskoj Blagajni.

Svaki ¢lan ima pravo pregleda u maticu Bratinske Blagajne, ali je zato
duZan dati sve potrebne podatke za njeno taéno vodenje i projaviti svaku

svoju i porodiénu promenu. Za date netaine podatke svaki &lan snosiée posle-
dice, koji bi proizasle iz njegovog netaénog iskaza.

Clan 43.
Osnova za odmeravanje uloga i pomoéi Kategorije radnika

U cilju odmeravanja uloga i pomo¢i, Mesni Upravni Odbor uvr§éuje pre-
ma oznalenju vrste rada sva na osiguranje obavezna lica u kategorije sa od-
govarajuéim prosecnim zaradama.

Maksimalna kategorijska zarada ne moZe preéi 50 — dinara dnevno.

Lica, koja za svoj rad ne dobijaju nikakve novéane nagrade smatraju
se kao radnici najnize kategorije.

Clan 44.

Kategorije ¢lanova

Clanovi Bratinske Blagajne, prema ¢l 43, razvrstavace se u sledece
kategorije:

U 1. kategoriju:

Tehnicki i administrativni €inovnici, nadzornici, stariji rudari (pred-
radnici), glavni topioni€ari i glavni mineri (streljai, palioci mina);

U II. kategoriju:

Rudari (kopaéi) i topionidari, tesai, mineri (streljaéi, palioci mina), zi-
dari, maSiniste, mehaniéari, elektriari i druge zanatlije;

U III. kategoriju:

Pomocni kopaéi i topionicari (rudari i topadi) kao i mladi kvalifikovani
profesionisti;

116

U IV. kategon]u )

Jamski voza€i (kopinari) i ostali jamski (podzemni) i top10mcarsk1 rad-
nici, koji  nisu u viSoj kategoriji, radnici spoljnih kopova i stariji spoljni
radnici; .

U V. kategoriju:

Mladi spoljni radnici, nadmcam i starije radnice i

U VI kategoriju:

Ucenici, Segrti, ostali po€etnici i mlade radnice.

Clan 45.
Zarada po kategorijama

Prosetne dnevne zarade, oznadenih kategorija u ¢l 44. iznosie:

Za I. kategoriju . 50 dinara
Za II. kategoriju 40 dinara
Za 1II. kategoriju 30 dinara
Za 1V. kategoriju 25 dinara
Za V. kategoriju 20 dinara
Za VI. kategoriju 15 dinara

Po ovim kategorijskim zaradama plaéade svoje uloge svi Elanovi Bra-
tinske Blagajne, kao i preduzeca. Tako isto, po njima e se odredivati invalid-
ske pomodi i penzije, i sve dr. na osnovi ovih pravila i bez obzira, da li su
stvarne zarade Clanova Bratinske Blaga]ne vece 111 manje od napred utvrde-
nih kategorijskih zarada. .

Clan 46.
Izracunavanje godina Clanstva

Pri prelazu u viSu kategoriju, ¢lanovi Bartinske Blagajne zadobijaju
pravo na pomo¢ po utvrdenoj zaradi nove kategorije tek posle jednog meseca
provedenog u novoj kategoriji.

Vreme Glanstva raduna se od -dana kad je osiguranik primljen za puno-
pravnog ili malopravaog ¢lana Bratinske Blagajne t.j. do dana penzionisania,
dana napuitanja posla, dana smrti i tome sliéno oznacenog u ¢l. 38. ov. Pra-
vila.

Nedeljna kategorijska zarada ravna je Sestostrukoj; meseéna — dvade-
setpetostrukoj i godiSnja — ftristrukoj dnevnoj kategorijskoj zaradi.
Clan 47.

Odsustvo ¢lanova

Uprave preduzeéa mogu davati punopravnim ¢lanovima Bratinske Bla-
gajne odsustva samo do 6 nedelja, a da se ne prekida vreme njihovog &lan-
stva.
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U sluéaju takvog odsustva Clanova, duZni su oni, platiti za sve vreme
odsustvovanja ‘odredene prinose za Bratinsku Blagajnu. U protivnhom ¢lanovi
gube pravo Clanstva za to vreme.

O odobrenju odsustva preko 14 dana preduzeée je duZno obavestiti
Mesni Upravni Odbor Bratinske Blagajne najdalje u roku od 8 dana.

Clan 48.
Vrsenje vojne duZnosti, istup iz sluZbe zbog redukcije rada

Clanovima Bratinske Blagajne sa svima pravima — punopravnim, koji
su pozvani na vojonu duZnost, ostaju saCuvana prava, koja su stekli kod Bra-
tinske Blagajne, ako za 6 meseci po razreSenju od vojne duZnosti opet stupe
u posao kod ma kog preduzeéa u Kraljevini, koje podpada pod Rudarski
Zakon.

Clanovima sa svima pravima, koji moraju bez svoje krivice istupiti iz
sluZbe (kao 3to je redukcija rada kod preduzefa i t.p.) ostaju sacuvana ste-
¢ena prava u Bratinskoj Blagajni i uraCunacée im se predasSnje vreme sluZbe,
ako u roku za 6 meseci stupe u posao kod ma kog napred pomenutog predu-
zea u Kraljevini, :

Clanu, koji zato vreme od 6 meseci bude postao trajno nesposoban za
privredu, ili po smrti preostaloj iza njega porodici i srodnicima, moZe se pri-
znati penzija ili otpravnina po ovim pravilima, a prema odluci Glavnog Upra-
vnog Odbora.

Vreme provedeno na vojnoj duZnosti, kao i na-odsustvu usled redukcije
rada preduzeéa i t.p. uradunava se u Elanstvo, ako €lan uplati celokupni iznos
predvidenih &lanskih uloga za sve to vreme, no s tim ako je neposredno do
stupanja na vojnu duZnost ili redukcije rada od strane preduzeéa bio najma-
nje jednu godinu u élanstvu.

Oslobodavaju se od uloga u Penzionu Blagajnu svi oni punopravni Cla-
novi, koji posle navrSenih 30 godina ¢lanstva ostanu i dalje u posly, iil u fom
sluéaju nemaju prava zahtevati veéu penziju, no §to je u ¢l 92. ovih pravila
predvidana.

Clan 49.
Prekid clanstva

Clanovi Bratinske Blagajne, koji sviojevoljno istupe, zbog kmivitne kazne
otpuSteni budu, sudom osudeni zbog zlodinstva na duZi zatvor od godine da-
na, ili i kraéi, ako povlafi gubitak gradanske c¢asti, nemaju prava zahtevati
penziju niti ma kakvu drugu pomo¢ i oitetu iz Bratinske Blagajne.

Clanovima Bratinske Blagajne, koji svojevoljno istupe iz posla, a posle
budu opet primljeni, moZe se preda$nje vreme clanstva, ako iznosi najmanje
3 godine, priznati u tom sluéaju, ako prekidi rada nisu bili duzi od 6 meseci.

Clan 50.
Prelaz clanova sa jednog preduzeca na drugo

Kod neposrednog prelaza ¢lana Bratinske Blagajne iz jednog preduzeca
na koje drugo preduzece, koje potpada pod Rudarski zakon u Kraljevini Srba,
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Hrvata i Slovenaca, ostaju stetena prava po ovim pravilima u Bratinskoj Bla-
gajni saCuvana, ako prekid rada ne bude duzi od 6 nedelja. Ako bi usled ne-
predvidenih prepreka taj prekid trajao duZe, ima se dokazima opravdati, inace
se u tom sluCaju ima postupiti po ¢l. 49. ovih prawvila.

Clanovima drugih osiguravajuéih zavoda, koji budu primljeni za é&lano-
ve Bratinske Blagajne, priznade se stefena prava kod drugih zavoda, ako ti
zavodi to isto priznaju i élanovima Bratinske Blagajne, kad kod njih stupe u
clanstvo. . ’ :

Clan 51.

Prenos uloga clanova u slucaju penzionisanja i drugih pomoci
od druge Bratinske Blagajne

Clan se ima penzionisati na omom preduzetu, gde iznemogne. Ako &Elan
ima steéenih prava kod Bratinskih Blagajna u podrucju drugih rudarskih vla-
sti, ili drugih osiguravajuéih zavoda, imaju se Bratinskoj Blagajni, koja ce
ga penzionisati, a na njen zahtev, poslati svi za njega napladeni ulozi, sa 6%
kamate.

Ovo vaZi i za odredivanje invalidske pomodi i otpravnine.

Clan 52.
Nacin naplaéii'anja i predaja uloga

Sve tekuce uloge Clanova Bratinske Blagajne ima da skuplja preduzeca
odbitkom pri isplatama zarada. Naplacene uloge sa svojim ulogom za sva tri
odeljka Bratinske -Blagajne preduzece je duzno predavati Mesnom Upravnom
Odboru, koji je duZan po izvrSenim izdacima predvidenim ovim pravilima iz
Bolesnitke, Invalidske i Penzione Blagajne, ostatak novca slati Glavnoj Bra-
tinskoj Blagajni na priplod. .

Clan 53.
Obaveza i odgovornost preduzeéa u naplati i predaji uloga

Za uloge Clanova odgovoran je preduzetik, pa ih je duZan u odredenoj
visini pri isplatama zarada Clanovima odbijati. Ako to ne ucini, duZan ih je
sam naknaditi. ‘ '

Ako preduzetnici ne predadu blagovremeno odbijene uloge i druge pri-

hode Mesnom Odboru, odnosno Glavnoj Bratinskoj Blagajni, moraju da plate
12% kamate na nepoloZeni novac za propuSteno vreme. U sluaju takvih odu-

. govlaCenja placanja od strane preduzeéa, duZan je Mesni Odbor, odnosno

Glavna .Bratinska Blagajna izveStavati rudarsku vlast, koja ¢e protiv toga pre-
duzimati korake po odredbama Rudarskog zakona.

Ako preduzeCe prilikom prve isplate zarade, nije odbilo ulog koji pada
na teret osiguranika, to €e uciniti kasnije, samo ako od doti¢ne isplate nije
proslo mesec dana, jer inaCe njih plaéa ono samo.
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Clan 54.
Pozajmica clanovima, — Naplata traZbine

Glavni Upravni Odbor moZe po predlogu Mesnih Upravnih Odbora iz
Fonda Bolesnitke Blagajne odobravati jednogodiSnje zajmove punopravnim ¢la-
novima Bratinske Blagajne, sa najmanje 10 godina ¢lanstva, sa 6% kamate
do iznosa polugodiinje kategorijske zarade, a na jemstvo tri punopravna Clana
Bratinske Blagajne. Ove Ge pozajmice duZnici postupno vracati iz zarada me-
secenih, penzija ili invalidskih pomo¢i.

Sve trazbine Bratinske Blagajne u slufaju da nisu na vreme uplacene,
napladivae se putem zakonskih propisa kao ostale drZavne traZbine egzeku-
tivnim putem preko nadleZne vlasti.

GLAVA 1V.

BOLESNICKA BLAGAJNA

Clan 55.
Zadatak Bolesnicke Blagajne i koristi ¢lanova od nje

' Bolesnitke Blagajne daju svojim &lanovima kad se razbole, bilo to i us-
led nesree u poslu, sledeée potpore, dok bolest traje, no ne preko Sest me-
seci i to:

1. Od pocetka bolesti besplatnu lekarsku pomoé, potrebne lekove, banj-
sko ledenje, potrebne zavoje, pomoéne sprave za leenje, naocare, Stake, pot-
pase, vestatke noge kao i ostala terapeutitka pomagala svake vrste, 3to e
ih odrediti lekar Bratinske Blagajne,:

Hranarinu, ako je bolest, skopfana sa nesposobno$¢u za privredu i tra-
je duze od tri dana, za vreme privredne nesposobnosti, racunajuéi od dana
oboljenja i nesposobnosti za rad u iznosu od 2/3 kategorijske zarade,

3. U slucaju porodaja ¢lanicama:

a) potrebnu nudiljsku pomoé i lecenje,

b) potporu za porodilje za vreme od dva meseca pre i dva meseca
posle porodaja sa 3/4 kategorijske zarade,

v) potporu za opremu deteta u &etrnaestostrukom iznosu dnevne ka-
tegorijske zarade, ali samo u slufaju, ako je rodeno Zivo dete, i

g) potporu za dojenje od tri dinara dnevno onim osiguranim Zenama,
koje svoje dete doje za dvadeset nedelja po prestanku potpore za porodilje.
One osigurane Zene, koje prema lekarskoj potvrdi nisu kadre dojiti svoje dete,
dobijaju za to vreme istu potporu od tri dinara.

Ako Zena za vreme, dok ima pravo na potporu zaraduje, nema za dane,
kad je zaradivala, pravo na potporu za porodilje odredenu u tac. b).

4. Pogrebninu u sludaju smrti osiguranog é&lana i to u trldesetostrukom
iznosu kategorijske zarade.

U izvanrednim slu¢ajevima moze Glavna Bratinska Blagajna na predlog
Mesnih Odbora, a prema koli¢ini materijalnih sredstava, kojima raspolaZe,
produZiti potpore oznafene u taf. 1 i 2 ovoga c¢lana za vreme od 12 meseci.
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Lica van Kraljevina Srba, Hrvata i Slovenaca nemaju pravo na ove po-
moéi, sem ako se nalaze na sluzbenom poslu.

Clan 56.
Koristi porodice i srodnika

Clanovi porodice, koji nemaju nikakva dohotka a Zive sa osiguranikom
u zajedniékom kuéanstvu, pa ih iskljufivo samo on izdrZava, §to se ima do-
kazati uverenjem vlasti, dobijaju sledete pomoéi:

1. U sluaju bolesti na besplatno lefenje, lekove, potprebne pomocéne
sprave za leCenje za Sest meesci, ali samo dok ima i osigurani élan pravo na
pomaog,

2. U slu€aju porodaja na potrebnu nudiljsku pomoé¢ i leenje, na pot-
poru za porodilje za vreme od c&etiri nedelje pred i Cetiri nedelje posle poro-
daja u iznosu 150 dinara dnevno, kao i na potporu za otpremu deteta prema
¢l. 55. tac. 3, pod V),

3. U sluaju smrti ¢lana porodice pogrebninu koju ¢e odmeriti Mesni
Odbor po mesnim okolnostima.

Pogrebnina ne sme da iznese viSe: za braCnog druga .od 500 dinara za
novorodeno dete 100 dinara, za dete od 4 godine 150 dinara za dete do 16
godina 250 dinara a za roditelje 300 dinara.

Za ¢lanove porodice osiguranika smatraju se: venani bracni drug, bra-
¢na, vanbraéna ili sudskim putem usvojena deca, roditelji, ded i baba, unuci,
braéa i sestre koji zavide od iskljuivog izdrzavanja njegovog.

Clan 57.

Pravo ¢lanova na bolmcku pomo¢ za vreme prijema plate,
vojne duZnosti i osustvovanja . .

Cinovnici, nadzornici i drugi ¢lanovi sa meseénom platom, koji u slu-
taju bolesti povlafe i na dalje svoju platu, nemaju pravo na hramarinu ni na
izvanrednu pomo¢ iz ¢l. 5. stav 2. i 65. ovih pravila. :

Clanovi na vojnoj duZnosti ne pladaju uloge, a zato nemaju prava
zahtevati pomo¢i iz Bolesnicke Blagajne. Clanovi na odsustvu imaju pravo
na pomoé¢i samo onda, ako pla¢aju celokupni iznos uloga za vreme odsus-
tvovanja.

Clan 58.
Gubitak potpore za porodilje

Clanica koja ne bude dokazala da je za vreme u jednoj godini za devet
meseci bila osiguranik, neée imati pravona porodiljsku potporu iz &l. 55. tad. b).

Zene ¢lanova iz ¢l. 56. taé. 2. nemaju pravo na potporu za porodilje,
ako ¢lan nije bio devet meseci osiguranik u zadnjoj godini. Za otpremu deteta
nemaju prava Clanovi porodice, ako osiguranik nije bio Eetiri nedelje nepo-
sredno pred porodom ¢lan Bolesnicke Blagajne.
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Clan 59.
Pla¢anje hranarine

Ako je potpora za porodilje upotrebljena, a clanica ostaje i na dalje
za privredu nesposobna i bez plate — zarade od preduzeca, plaéa joj se za
dalje trajanje privredne nesposobnosti hranarina iz €l. 55. ovih pravila, tac. 2
no najvise za vreme oznaceno u ¢l. 55. stav 1.

Za vreme uiivanja potpore za porodilje iz €l. 55. ta€. 3 pod b) ne moZe
se &lanici istovremeno plaéati i hranarina iz tac. 2 istog ¢lana.

Clan 60.
Trajanje i nacin davanja bolnicke pomodi

Pravo na pomo¢i iz Bolesnicke Blagajne, oznacene u ¢l. 55. i 56. ovih
pravila, poCinje odmah nastupom u posao, a prestaje razreSenjem sluzbenog
odnosa dotiénog ¢lana uzimajuci ograni¢enja u ¢l. 58.

LecCenje obolelih ¢lanova njihovih porodica i srodnika vrsi lekar Bra-
tinske Blagajne u ambulanti rudnika ili stanu bolesnika, ako oboleli nije pre-
nesen u bolnicu. v

Troskove nastale, §to se bolesnik posluzio kojim drugim lekarom, nak-
nadiée Bolesnitka Blagajna samo onda, ako je takvo leCenje doSlo po uputu
lekara Bratinske Blagajne, a po odluci Mesnog Upravnog Odbora ili sa njego-
vim odobrenjem, kao i u sluaju dokazane potrebe za hitno lecenje.

Lekarije i terapeuticka pomagala izdaju se ovlaSéenim licima po uput-
stvu lekara Bratinske Blagajne na mestima, koja odredi Mesni Upravni Od-
bor Bratinske Blagajne. Terapeutska pomagala moraju se vratiti Bratinskoj
Blagajni, Cim postanu nepotrebna ¢lanu.

Hranarina i potpore za porodilje isplaéuju se nedeljno u nazad, a po-
§to se donose bolesnifki list potvrden od lekara Bratinske Blagajne. Na bole-
sniCkom listu lekar ée oznaditi vrstu bolesti, trajanje bolesti i koliko je dana
bolesnik bio nesposoban za privredu uop$te. Za isplatu potpore porodilji moZe
sluZiti i list diplomiranih babica. _

Pri uradunavanju dana bolesti ubrajaju se nedelje i praznici, samo ako
obolenje poéinje ili se svr§ava nedeljom i praznikom, ne plaéa se za te dane
hranarina.

Za vreme bolesnitke nege pripada Clanu deo hranarine, koji preostaje
iza namirenja bolesnitke takse. Ako takav &lan koji se le€i u bolnici ima po-
rodicu, koju izdrZzava, ima se istoj a ne planu, dok traje bolesnicka nega ¢Elana,
isplacivati polovina hranarnine, koja pripada ¢lanu u sluaju kucne nege.

Hranarina se ima ispladivati i u sluCaju, ako ¢lan bude vla§éu izolo-
van usled opste opasne koZne ili prilepfive bolesti, narofito kuge, boginja,
kolere i tifusa, te usled toga izgubi moguénost zarade, sve dok traje osamlje-
nje. No u tom slufaju BolesniCka Blagajna ima prava traZiti od DrZave nak-
nadu isplaene hranarine, a iz sredstava, koja su joj za taj cilj predvidena.
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Clan 61.
Placanje pogrebnine

Pogrebnina se ispladuje bratnom drugu, a ako njega nema, preostalim
¢lanovima porodice, koji su se pobrinuli za pogreb, no posto donesu smrini
list ili uverenje vlasti, da su pogreb dizvrsili i troSkove podneld.

Ako umrli ¢lan nema srodnika ili ako ovi ne budu izvriili pogreb, to
¢e se Bolesnitka Blagajna pobrinuti za njegov pogreb do iznosa pogrebnine
oznacene u €l 55. taC. 4 ovih Pravila.

Clan 62.
Pravo na pomo¢ po ponovnom oboljenju

Clanovi, koji za vreme trajanja jednog oboljenja iscrpu svu pomog,
koja im po ovim pravilima pripada, mogu zbog ponovnog oboljenja od iste
bolesti, dobiti novu pomo¢€, tek ako su po prestanku uZivanja prve pomodi
najmanje za 8 nedelja bili u poslu t.j. sposobni za privredivanje i bili kao
Clanovi Bratinske Blagajne. U protivnom, ako ponovno oboljenje nastupi pre
8 nedelja dotitnom se clanu ima odrediti penzija, ili invalidska pomoé¢ ako
oboljenje potie od nesreénog slucaja. -

Ako ¢lan ne iscrpe potpunu pomoé, koja mu po ovim pravilima pri-
pada, pa u toku od 4 nedelje po préstanku iste opet oboli od ponovne bolesti,
racuna se pocetak nove pomo¢€i od dana prvog oboljenja.

Clan 63.
Lecenje i izdrZavanje u bolnici

Mesto pomo¢i oznacenih u ¢l. 55, tad. 1, 2. 1 3. a). b). i ¢l. 56. ta. 1 i
2. daje Bolesnitka Blagajna na predlog svog lekara, a po odluci Mesnog Up-
ravnog Odbora, besplatno lecenje i negu u bolnici, ili u kojem drugom lecilistuy,
po najnizoj bolnickoj tarifi, kao i besplatnu otpremu bolesnika u bolnici i
putni troSak iz bolnice do preduzeca, sa koga je u nju é¢lan bio upuden.

Bolesnici, koji Zive u braku ili u zajednitkom kuéanstvu, sa kojim cla-
nom svoje porodice, mogu se uputiti na bolni¢ko lefenje, ako na to pristanu.
Ako je bolest prilepéiva, ili takve prirode, da iziskuje bolnicko leenje, ili ako
se Clan ne pridrzava lekarskih saveta i postoji potvrda sa lekarske strane da
simulira, tada ¢e se neizostavno uputiti u bolnicu.

Ako u takvom' sluCaju bolesnik nece -u bolnicu, moze mu se po odluci
Mesnog Upravnog Odbora uskratiti bolesnicka nega i hranarina.

Ako se Clan ne bi posluzio javnom bolnicom, ve¢ ode u privatnu bol-
nicu ili leéilifte, s kojim Mesni ili Glavani Upravni Odbor Bratinske Blagajne
nije sklopio prethodnu pogodbu za leCenje svojih €lanova, troskovi izazvani
tim leenjem, izuzev dokazane hitne slucajeve, ne padaju na teret Bolesnicke
Blagajne. U tom sluc¢aju Clan dobija samo hranarinu, ako je nesposoban za
privredu dokazana lekarskom potvrdom.
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Troskove bolesnitkog lefenja osiguranih Elanova, kao i ¢lanova njiho-
vih porodica od veneriénih bolesti, trahome, umobola, ujeda od besnih pasa
i tuberkuloze i t.p. naknadiée Bolesnitkoj Blagajni Drzava, odnosno opstine,
ukoliko je ta obaveza propisana.

Clan 64.

Smanjenje pomo¢i €lanova u sluaju njihovog
prouzrokovanja bolesti i simulacije

Clanovi Bratinske Blagajne, koji su hotimiéno ili time §to su svojom
krivicom udestvovali u tufi i svadi, ili su pijanstvom prouzrokovali svoju bo-
lest ili svojih ukuéana, imace pravo samo na besplatno lecenje, potrebne le-
kove i druga terapeuticka pomagala.

U svim slufajevima, gde lekar nade razloga, da postoji takva bolest,
treba to zabeleZiti na bolesnickom listu.

Hrananina, kao i polpora za porodilje, moZe se uskratiti i onda, ako se
bolesni &lan hotimifno ne drzi lekarskih saveta i time odugovlai svoje oz
dravljenje.

Clanovi, koji su simulacijom ili kojim drugim naéinom naneli Stetu Bo-
lesnickoj Blagajni, duZni su placati dvostruke prinose toj blagajmi, dok ne iz
mire prouzrokovanu Stetu, o Cemu odluéuju Mesni Upravni Odbori.

Zalba puotiv takvih reSenja Mesnih Upravnih Odbora podmnosi se Glay-
noj Bratinskoj Blagajni u roku od 14 dana po saopitenju, Cije su odluke iz-
vrsne.

Clan 65.
Izvanredne bolnicke pomodi

Mesni Upravni Odbori mogu odredivati izvanredne pomoéi, jednom za
svagda, iz Bolesnitke Blagajne &lanovima, ako usled bolesti u kucu Zive u
bednom stanju, a ako zato dozvoljava imovina Bolesnicke Blagajne. U tim
sluajevima Mesni Upravni Odbor traZiée odobrenje od Glavnog Upravnog
Odbora. '

Clan 66.
Prihodi Bolesnicke Blagajne

Prihode Bolesni¢ke Blagajne sadinjavaju:

1. redovni ulozi &lanova,

2. redovni ulozi preduzeca, '

3. kazne izreene nad radnicima od strane preduzeéa ili Mesnih Upra-
vnih Odbora,

4. kamate korisno uloZene gotovine Bolesnicke Blagajne,

5. darovi i zaveStanja i

6. nepredvideni prihodi.
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Clan 67.
Visina quga' za Bolesni¢ku Blagajou

Visinu uloga za Boslesni¢ku Blagajnu odmerava Glavna SkupStina po
mesnim okolnostima i po materijalnom stanju Bolesnicke Blagajne, a u gra-
nicama minimalnih i maksimalnih uloga od 4—6% od utvrdenih kategorijskih
zarada, to jest: od 2—3% od strane clanova i toliko isto od strane preduzeéa.
Pri tome se ima voditi raduna, da novCana sredstva, koja stoje na raspoloZe-
nju, moraju stizati ne samo za pokriée tekuéih izdataka, nego i za pribiranje
fondova (cl. 113).

Za lica koja ne dobijaju nikakvu novfanu nagradu za rad, plaéa pre-
duzece oba dela uloga po najnizoj kategornijskoj zaradi. ,

Za vreme dok je osigurani clan usled bolesti nesposoban za privredu, i
ne prima zaradu, nije duzan ni on ni njegov preduzetnik placati uloge.

Cinovnici, nadzornici i druga lica sa mesetnom platom, koji imaju ogra-
niena prava na bolesniCke pomodéi, placaju polovinu od utvrdenog uloga za
ostale ¢lanove, a toliko isto pla¢aju i preduzeéa. Pomenuta lica u st. 2. &l. 38.
pla¢aju celokupne uloge utvrdene za €lanove,

Clan 68.
Kontrola ‘bolesnika '

Organi Mesnih Upravnih Odbora duZni su sami ili pomoéu nadzornika
da kontrolifu ¢lanove, koji uZivaju bolesniéke pomodi, i da se brinu, da se
bolesni Clanovi drze odredaba ovih pravila, a narodito da paze, da se Boles-
nickoj Blagajni ne nanosi iteta simulacijom.

Svoja opaZanja u tome pogledu imaju nadzornici odmah prijaviti Mes-
nom Upravnom Odboru, koji treba u ‘sluaju nadene krivice da postupi po
¢l. 64. i 124, ovih pravila.

GLA\”A Y
INVALIDSKA BLAGAJNA
Clan 69
Zadatak Invalidske Blagajne

Zadatak Invalidske Blagajne je da svima &lanovima Bratinske Blagajne
(punopravnim i malopravnim) naknadi onu 3Stetu, koja bi nastala zbog telesne
povrede, a porodici i srodnicima pomoé, posle smrti prouzrokovane usled ne-
srece, kad je nesrecni slucaj zadesio osigurano lice na radu ili na kakvom po-
slu, koji obavlja po nalogu preduzetnika ili njegovog predstavnika ili u inte-
resu posla.

- Isto tako ima da se prizna naknada i za nesreéni sludaj, koji zadesi
osigurano lice na putu od stana do mesta rada i natrag, ukoliko je prouzro-
kovan na redovnom i uobi¢ajenom, a ne na nekom zaobilaznom putu, ulinje-
nom radi sopstvenih poslova ili bilo kojim drugim povodom.
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Kao nesrecni slufaj rafuna se i trovamje olovom, Zivom i fosforom,
otrovnim gasovima i dr. ukoliko je to trovanje prouzrokovano osiguraniku na
postu.

Clan 70.
Koristi ¢lanova

Za nesrecan slu€aj, koji je skopCan sa telesnom povredom, osiguranome
¢lanu pripada sledeéa naknada:

1. besplatna lekarska pomo¢, lekovi i pomoéne sprave za lecen]e na
naéin propisan u tac. 1. &l. 55; _ _

2. hranarina prema ¢&l. 55. taé. 2 najvise do svrietka 10 nedelja iza
povrede;

3. invalidska pomo¢ dok traje nesposobnost za rad ili umanjenje spo-
sobnosti za rad, pocevii od 11-te nedelje, ili ranije ukoliko pre prestane is.
plata hranarine pomenute u tac. 2.

Clan 71.

Odredivanje invalidske pomodi

Invalidska pomo¢ u slufaju potpune nesposobnosti za rad iznosi za
vreme tog trajanja potpunu naknadu u iznosu kategorijske zarade osiguranika.

U slucaju delimiénog umanjenja sposobnosti za rad, pripada osigura-
niku za vreme trajanja tog umanjenja njegove sposobnosti onaj deo potpune
invalide, koji srazmerno odgovara izgubljenoj sposobnosti za rad. Ali na takvu
delimiénu naknadu ima povredeni samo onda prava, ako umanjenje njegove
sposobnosti za rad nadmasa 10%.

Ako osiguranika, koji uZiva delimiénui invalidu, zadesi nov nesrecni slu-
€aj, treba na isti nafin na osnovu svih posledica nesreénih sluajeva odrediti
i ponovnu naknadu prema zaradi, koja je uzeta za osnovicu odredivanja prve
delimifne invalide, osim ako je kategorijska zarada povredenog bila veéa u
vreme poslednjeg nesreénog slucaja.

Ako je povredeni Clan usled nesreénog sluCaja postao ne samo za rad
nesposoban, ve¢ i tako iznemogao, da iziskuje stalnu negu i poslugu, moZe

mu se invalidska pomo¢ za vreme trajanja iznemoglosti povisiti najviSe za

1/3 njegove kategorijske zarade.

Clan 72.
Opste koristi porodice

‘Ako osiguranik umre usled nesrecénog slucaja, to ¢e sc njegovoj poro-
dici i srodmicima, sem neizuzete naknade osiguranika po &l 70, priznati jos:

1. pogrebnina u iznosu odredenom u €l. 55. tac. 4 i

2. invalidska pomo¢ pripadajuéa porodici i srodnicima pocevsi od dana
njegove smrt. '

Ako osiguranik, koji uZiva delimifnu invalidsku pomo¢ umre usled po-
novne povrede, invalidska pomoé njegovoj porodici i srodnicima odredice se
na osnovu zarade, koja je uzeta za osmovicu odredivanja invalidske pomoéi pri-
likom prve povrede, osim ako je kategorijska zarada osiguranika, u vremenu
ponovnog nesreénog sluéaja, bila veéa.
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Clan 73.

Trajanje i nadin davanja pomoci porodici i
srodnicima onesposobljenih Clanova

Invalidska pomoé¢ udovice iznosi do njene smrti ili ponovne udaje 1/3
kategorijske godisnje zarada bracnog druga umrlog usled nesrecnog slucaia
ili kao inwvalida.

Invalidska pomoé¢ udovca, ako mu je Zena bila osigurana i njega je izdr-
Zavala usled potpune ili delimi¢ne nesposobnosti za rad, iznosi za vreme tra-
janja te njegove nesposobnosti 1/3 kategornijske godiSnje zarade Zene umrle us-
led nesreénog slu€aja, ili kao invalitkinje, ako je brak bio sklopljen pre njene
povrede.

, Invalidska pomo¢ preostale, bratne ili vanbratne kao i zakonito usvo-
jene dece pre povrede dotiénog €lana, iznosi do navrSene 16. godine za svako
dete 1/4 kategorijske godiinje zarade umrlog €lana.

Za sirotad, bez roditelja, kao i za decu, koja su naknadno ostala siro-
fad, invalidska pomoé iznosi 1/3 kategorijske zarade. U cilju nastavljanja
§kolovanja mozZe se deci i do punoletstva produziti davanje invalidske pomodi.

Clan 74.
Otpravnina Zene, koja se ponovo uda

Zena koja uZiva invalidsku pomo¢, dobiée kao otpravminu u slu€aju
ponovne udaje ]ednom za svagda ]ednogodlsn]u kategon]sku zaradun umrlog
joj bradnog druga.

Ako ima viSe Zena, kO]C imaju pravo na mvahdsku pomo¢, deli se po-
mo¢ na ]ednake delove:

Ako deca ostanu bez oca i matere, a oba roditelja su im bila osigura-
na, za osnovicu njihove invalidske pomom uzeCe se kategorijska zarada onog
roditelja, ¢ija je ona bila veca.

Deca umrlog osiguranika, &ija udova nema pravo na invalidsku pomoc,
smatrae se, u pogledu odredivanja 1nval1dske pomoéi, kao siroad bez ro-
ditelja. : .
Ako se deca, koja uzivaju invalidsku pomol, smeste o javnom troSku
u koji zavod, to ¢e se njihova invalidska ‘pomo¢ pripadajuca za vreme njihovog
boravka u zavodu dati na Stednju u’ njihovu- konist.

Clan 75.
Gubitak na invalidsku pomo¢ Zene

Zena udova nema pravo na invalidsku pomo¢:

d) ako je muZevljeva smrt nastupila iza braka sklopljenog posle nesret-
nog sluéaja, sem ako iz toga braka bude imala zakonitu ili pozakonjenu
decu,

b) ako je od svoga muzZa zakonito razvedena ili ako ‘je neposredno pre
smrti svoga muZa godinu dana Zivela odvojeno od njega, sem ako ima pravo
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na izdrZavanje, koje joj sud dosudio, no u tom sluaju se invalidska pomo¢
plac¢a najvi§e do iznosa izdrZavanja.

v) nezakonita Zena ako nije Zvela pre nesrenog slucaja godinu dana
u zajedniCkom kuéanstvu sa umrlim, izuzimajuéi slucaj ako mu je za to
vreme podila Zivo dete.

Clan 76.

Pomoc¢ srodnika umrlog ¢lana usled nesrecnog sluéaja

Roditelji, ded i baba, braéa i sestre, deca i unudad do 16 godina staro-
sti ako se za njihovo izdrzavanje u svemu brinuo umrli- ¢lan usled nesreénog
sluéaja, dobijaju ukupno kao godifnju invalidsku pomoé do njihove smrti,
1odnosno sve dotle, dok su na potporu upudéeni 1/3 kategorijske zarade umr-
oga.

Clan 77.

Iznos i podela invalidske pomoéi

Godisnje invalidske pomoéi preostalih ne mogu nadmasiti ukupno celo
kategorijsku godiinju zaradu umrloga. Ako bi iznos invalidske pomoéi bio veéi
od toga, treba godinje invalidske pomoéi bra¢nih drugova i dece srazmerno
snizitd,

Roditelji, ded i baba, brada i sestre imaju pravo samo, ako i ukoliko
invalidske pomo¢i preZiveloga braénog druga i preostale dece ne dostignu
najvisi iznos. Njihove invalidske pomoéi ne mogu nadma$iti 1/3 kategorijske
zarade i ako ima viSe ravnopravnih. U takvom slu€aju roditelji imaju na inva-
lidsku pomo¢ prefeg prava od dede i babe, ovi — pre€eg od unufadi, a ovi
preceg od braée i sestara.

Invalidske pomodi dece, brade, sestara i unudadi mogu se produZiti po-
sle 16. godine Zivota za sluaj da se usled telesne ili dufevne mane nespo-
sobna za svaki privredni rad, no samo za vreme nesposobnosti.

Clan 78.
Gubitak na invalidsku pomo¢

Ako je povredeni osiguranik namerno prouzrokovao povredu, gubi sva-
ko pravo na naknadu svoje povrede. Ali u sluGaju smrti povredenog, dobija
njegova porodica ipak zakonite potpore i invalidsku pomoé. No ako je tu
povredu namemno prouzrokovao srodnik, koji ima po zakonu pravo na inva-
lidsku pomoé, takav srodnik gubi svako pravo na naknadu, ako osiguranik
umre usled povrede.

Clan 79.

Izratunavanje godiSnje kategorijske zarade i
menjanje zarade i pomoéi

Kategorijska godinja zarada u smislu ovih pravila ravna je tristostru-
kom iznosu prosefne kategorijske zarade povredenog u poslednjoj godini pre
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nesrecnog slu€aja. Ako pak povredeni u godini pre nesreénog sluéaja nije bio
ni 30 nedelja osiguran, raCuna se prosecni iznos kategorijske zarade na osnovu
30 nedelja, tako da se za vreme; koje nedostaje do 30 nedelja, uzima u rafun
kategorijske zarade onih nameStenika, koji su u istom ili sliénom poslu iste vr-
ste i u isto vreme obavljali taj posao. :

Kod Segrta, veZbenika i lica, koja usled svoje nedovriene spreme u op-
§te ne dobijaju platu ni nadniou, ili je dobijaju samo manje od obifne, ima se
u slu€aju, ako je nesposobnost za rad umanjena preko jedne tredine i u slu-
€aju smrti u godini, u kojoj navriuju 18-tu godinu Zivota, odnosno u kojoj bi
posle te godine imali navrditi svoju spremu, — po sluzbenoj duZnosti povisiti
odredena invalidska pomoé, tako da se uzme za osmovicu izradunavanje inva-
lidske pomo¢i prosetna kategorijska zarada punopladenih name3tenika u tome
dobu Zivota, koji rade isti posao, za koji se povredeni i umrli izu€avao.

Ako usled smanjenja ili poveéanja skupoée naide sludaj da zarade rad-
nitke budu manje ili veée od preko 10% kategorijske zarade, onda ¢e se i
ove srazmerno smanjiti, odnosno povedati. U vezi sa tim ima se srazmerno
smanjiti i tekuéa invalidska pomo¢ odredena na osnovu ranijih kategorijskih
zarada. . :

Clan 80.
Lecenje povredenog ¢lana

Za lecenje pbvredenog osiguranika - brine se nadlezna Bolesnicka Bra-
tinska Blagajna. ’ ' '

Ako povredeni namerno spreCava ili odugovladi lefenje ima Mesni Up-
ravni Odbor Bratinske Blagajne pravo upuhiti ga na racun njegove invalidske
pomoéi u bolnicu ili leciliSte; u tom slucaju mora se ¢lanovima njegove poro-
dice, koji nemaju zarade s Zive s njim u zajednitkom kucanstvu, dati polovina
hranarine. ' ' '

Ako je po lekarskom misljenju, za -ustanovljenje prava povredenog na
naknadu, potrebno posmatranje u bolnici ili u leéiliStu, moZe se to odrediti,
a na troSak Invalidske Blagajne.

Ako se povredeni, bez opravdanih ili drugih vaZnih razloga, ne poko-
rava odredbama i naredbama Bratinske Blagajne, odnosno njenih mesnih or-
gana, moze mu Glavni Upravni Odbor invalidsku pomoé delimino ili potpuno
uskratiti. Isto pravo ima Glavni Upravni .Odbor i kada se povredeni bez va-
Znih razloga ne da podvrgnuti lekarskom pregledu u svrhu utvrdivanja njego-
ve nesposobnosti za rad.

Posle svrienog leenja mozZe Bratinska Blagajna povredenome samo sa
njegovim pristankom, u mesto invalidske pomoéi odrediti besplatno rekovales-
centnu negu u kakvom lecilistu. '

Clan 81.
Troskovi onesposobljenog osiguranika
Svi troSkovi, prouzrokovani leCenjem i isplatom hranarine, pofevsi od
5-te nedelje, padaju na teret Invalidske Blagajne a do 5-te nedelje na teret
Bolesnicke Blagajne.
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_ Na teret Invalidske Blaga]ne pada i pogrebnina os1guran1ka koji je
umro usled nesreénog slucaja.

Clan 82.
Odgovornost preduzeéa za onesposobljenje osiguranika

Ako je preduzetnik ili njegov zastupnik nesreéni sluaj prouzrokovao
osiguraniku, duZan je sve troSkove za to naknaditi Glavnoj Bratinskoj Bla-
gajni.

Ako se nesreCni sluCaj dogodi usled toga, 5to preduzetmik ili njegov za-
stupnik — =za Giji je postupak, koliko se osniva na njegovom nalogu, odgovo-
ran — nije preduzeo mere opreznosti propisane zakonom ik vlaSéu, duZan je
sve troskove nesreénog slu€aja naknaditi Glavnoj Bratinskoj Blagajni.

Bratinska Blagajna moZe pri takvim sluCajevima zahtevati stvarnu vred-
nost doznacene oStete.

Trazbine Bratinske Blagajne po ovom &lanu realizovaée se redovnim
sudskim putem.

Clan 83.
Prijavljivanje i isledenje nesrecnih slucajeva

Uprava preduzeéa ima svaki nesreéni slu€aj u poslu, koji je prouzro-
kovao teSku ozledu ili smut Clana Bratinske Blagajne, da prijavi istog dana
Mesnom Upravoom Qdboru.

Isledenje nesrecnog sluaja vrSi po postojeéim odredbama rudarska vlast
— sama preko nadleZne policijske vlasti ili organa Bratinske Blagajne, o cemu
se mora izvestiti Glavna Bratinska Blagajna radi dalje nadleznosti.

Clan 84.
Prihodi Invalidske Blagajne

Prihode Invalidske Blagajne saGinjavaju:

1. ulozi nudarskih, topioniCkih, solanskih i drugih preduzeéa, koja pot-
padaju pod Rudarski Zakon.

2. darovi, zaveStenja, legati itd.

3. kamate korisno uloZenih glavnica i vrednosnih papira i

4. nepodignute radniCke zarade kao i svi ostali nepredvideni prihodi

Bratinske Blagajne.
Clan 85.
Placanje i odredivanje uloga

Ulozi za Invalidsku Blagajnu imaju se pladadi prema kategorijskoj za-
radi osiguranih lica i prema ramredu opasnosti, po kojem je posaoc uvrSéen.
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Ulozi moraju biti izraCunati na osnovu matematickih bilansa i toliki
biti, da mogu pokrivati sve izdatke iz glave V. ovih pravila i sve upravne
troskove, kao i da se od njih zasnuje i odrZi potreban fond Invalidske Bla-
gajne.

Ove ¢e uloge odredivati Glavna Skupitina Bratinske Blagajne redovno
na kraju svake treée godine, a na osovu matematickih bilansa i tablica opas-
nosti, kao i u granicama minimalnih i maksimalnih uloga od 1—1 1/2% od
utvrdenih kategorijskih zarada élanova.

Clan 86.
Plaéanje uloga, od strane preduzeca

Propisane uloge za Invalidsku Blagajnu duZan je da plati u celosti sop-
stvenik rudarskog, topiomiCkog, solanskog i drugog preduzeca, koje potpada
pod Rudarski zakon. U tom cilju ne sme se niSta odbiti od zarade ¢Elanova
Bratinske Blagajne. .

Clan 87.
Uvricenje preduzeéa u razrede opasnosti

Radi uvrSéenja poslova u razrede opasnosti Glavni Upravni Odbor Bra-
tinske Blagajne duZan je sastaviti tablicu opasnosti od nesreénih sluajeva za
pojedine osigurane grane rudarskih, topionickih i solamskih poslova i sraz-
merne brojeve opasnosti pojedinih razreda. U toj tablici treba osigurane grane
poslova tako raspodehtl da srazmer opasnosti poslova bude izraZen u pro-
centima. o :

Tablica opasnosti moZe se promeniti, ¢im brO] nesreénih slucajeva, koji
su se dogodili u rfaznim poslovima, ufini tu izmenu potrebnom, inade se revi-
zija tablice opasnosti ima vrSiti u vezi sa odredbom prinosa najmanje u roku
od 3 godine (cl 85.). '

Clan 88.
Pravo na invalidsku pomo¢ bez obzira na trajanje ¢lanstva
Kako punopravni, tako i malopravni &lanovi, onesposobljeni nesreénim

sluéajem na poslu, imaju-pravo na invalidsku pomo¢ od dana oznaCenog u €&l
70. ta€. 3 -bez obzira na vreme, koje su proveli u Clanstvu.

Clan 89.
Pripreme za odredivanje invalidske pomoci
Da ¢lan dobije invalidsku pomo¢ duZan je Mesni Upravni Odbor pri-
baviti sve potrebne podatke povodom onesposobljenja njegovog i odmah ih
dostaviti Glavnom Upravnom Odboru na reSenje.
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GLAVA V1
PENZIONA BLAGAJNA
Clan 90.
Zadatak Penzione Blagajne

Zadatak je Penzione Blagajne, da punopravnim &lanovima u &l 39. taé.
1 omogudi izdrZavanje, kad iznemognu ili ostare, — davanjem penzije ili ot-
pravanine; kad umru, — davanjem penzije ili otpravnine udovici, deci i ozna-
¢enim srodnicima po ovim pravilima.

Clan 91.
Utvrdivanje iznemoglosti osiguranika

Iznemoglo u smislu ovih pravila smatra se ono lice, koje nije u stanju,
zbog starosti, bolesti ili kojih drugih mana, da zaradi ni treéinu onoga, Sto
zaraduju zdrava lica iste vrste, u istom kraju.

Clanovi, koji su sebi namerno prouzrokovali iznemoglost nemaju prava
na penziju. Ako Clan usled takvog dela umre, njegovoj porodici pripada pen-
zija po ovim pravilima.

Clan 92.
Izraéunavanje penzije

Punopravai Clanovi, ako trajno iznemognu, dobijaju penziju, i to:

a) kad iznemognu zbog starosti — po navrSetku deset godina uratun-
ljivog punopravnog €lanstva, u iznosu 32% od svoje kategorijske zarade za
poslednjih pet goding,

b) kad iznemognu zbog bolesti ili kojth drugih mana — po navrSetku
pet godina uradunljivog punopravnog ¢lanstva, u iznosu 20%, od svoje kate-
gorijske zarade za poslednjih 5 godina,

Penzija ova raste sa svakom navrSenom godinom punopravnog C¢&lan-
stva za 2,40%, tako da po navrSetku 30 godina sluzbe iznosi penzija 80%
prosecne kategorijske zarade €lana za poslednjih 5 godina.

Ovo je najveéa penzija, koja se moZe postiéi, a ona se rauna od dana,
kada se lekarski utvrdi trajna nesposobnost €lana.

Navrietkom 30 godina punopravnog c¢lansiva, a kod najmanje 55 go-
dina starosti, pripada punopravnom &lanu penzija i bez dokaza iznemoglosti.

Clan 93.
Penzija udovice i dece
Udowice po smrti punopravnih glanova dobijaju doZivotno ili do njegove
ponovne udaje polovinu penzije, koja bi pripadala ili koju je veé primio 1_1mrli

muZ prema ¢&l. 92. ovih pravila.
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Penzija preostale dece iznosi do navrSene 16. godine za svako dete 1/4
penzije umrlog roditelja. Za siro¢ad kao i onu, koja su naknadno postala siro-
ad, iznosi penzija 1/3 umrlog roditelja.

Deca udovice, koja se ponovo udala, ili koja je usled zloCina sudskom
presudom liSena penzije, smatraju se kao takva, koja nemaju ni oca ni matere.
U cilju nastavljanja $kolovanja moze se deci i do punoletstva produziti dava-
nje penzije.

Clan 94.

Penzije srodnika

Ako iza umrlog punopravnog €lana ostanu roditelji, ded i baba i drugi
srodnici bez sopstvene imovine, koji su iznemogli a Ziveli u zajedniCkom ku-
¢anstvu, i za €ije se izdrzavanje on u svemu brinuo, dobijaju oni, i drugi srod-
nici oznafeni u ovim pravilima,sve dotle dok su na potporu upuéeni 1/4 pen-
zije, koja bi pripadala ili koju bi ve¢ povlaCio umrli prema ¢l. 92. ovih pravila.

Ukupan iznos penzije udovice, dece i roditelja, dede i babe i ostalih
srodnika, ne sme da prema$i.penziju, koja bi pripadala preminulom. Ako bi
iznos penzije bio veéi, treba ovu srazmerno sniziti.

Roditelji, ded i baba, kao.i drugi srodnici, mogu traZiti penziju samo
onda, ako penzija umrlog osiguranika nije iscrpena penzijom udovice i dece.
U takvom sluéaju roditelji imaju pravo na penziju pre dede i babe, ovi pre
od unuéadi, a ove pre od brace i sestara. ’

Clan 95.
Pocetak prava porodice i srodnika na penziju

Sa danom, kad umre punopravni &lan, koji po €. 92. ima pravo na
penziju, ili penzioner, poCinje odmah pravo udovice, dece, roditelja, dede i
babe i ostalih srodnika na penziju, koja im po ovim pravilima pripada.

Clan 96.
Gubljenje penzije udove

Zena udova nema pravo na penziju: :

1. ako je stupila u brak sa osiguranikom u toku iznemoglosti ili vre-
menu njegovog oboljenja, izuzev ako ima iz toga braka zakonitu decu, i u
sluaju da je njen brak sklopljen sa osiguranikom preko 50 godina starosti,

2. ako neposredno pre smrii muZa 3 meseca nije Zivela u brafnoj za-
jednici sa njim, ili je od njega zakonito razvedena, osim ako ima pravo na
izdrzavanje, koje joj je sud dosudio. U ovom poslednjem sluéaju plaéa se
penzija Zeni u iznosu pripadajuée joj penzije po ovim pravilima i

3. ako je sama ¢lanica Bratinske Blagajne ili je kao takva penzionisana.
Ali, ¢im prestane biti ¢lanica, dobija penziju, koja joj sleduje po ovim pravi-
lima, a ako je penzija po muZu vefa od njene penzije, primace vecu.
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Clan 97.
Udovaiko udomljenje u slutaju drugog braka

Ako se udovica, koja povlaCi penziju, ponovo uda, obustaviée joj se
penzija od toga dana, ali u tom sluCaju izdace joj se otpravnina u iznosu nje-
ne godiSnje penzije, po podnoSenju venéanice.

Clan 98.
Promene zarada i pomoci

Ako se zarade Clanova Bratinske Blagajne sman]e odnosno povecaju za
vife od 10% od kategorijskih zarada, postupie se i ovde sa penzijama kao
Sto se ima postupiti sa invalidskim pomoéima u ¢l. 79. stav drugi.

Clan 99.
Otpravaine c¢lanova

Ako punopravni &lanovi trajno izmemognu — izuzevsi nesreéni sludaj, pre
nego li navrie 5, odnosno 10 godina ¢lanstva, saglasno ¢l. 92. taé. a. i b. ispla-
tife im se jednom za svagda’ 70% za njih upladenih uloga bez kamate kao
otpravnina.

Clan 100.
Otpravnine porodice i srodnika

Ako umre punopravni ¢lan pre nego Sto bude navrSio 5, odnosno 10 go-
dina uraCunljivog Glanstva, isplatiée se jednom za svagda preostaloj porodici
iza njega ofpravmina i to: bratnom drugu polovina, deci do navrSene 16 go-
dine 1/4, deci bez oca i majke 1/3 uloga, koji bi pripadao umrlom po ¢l 99.
ovih prawvila.

Suma svih tih otpravnina ne sme da prema$i otpravninu, koja bi pri-
padala umrlom.

Ako otpravnina cela nije iscrpena otpravninom udovice i dece, dobijaju
roditelji, ded i baba i ostali srodmici pom. u ov. prawilima, ako imaju na to
pravo, 1/4 ili manji deo, koji je preostao u ime ofpravnine, kako je to odre-
deno za penzije u ¢l. 94. ovih pravila.

Clan 101.
Prihodi Penzione Blagajne

Prihode Penzione Blagajne sadinjavaju:

. redovni ulozi osiguranika — clanova,

. redovni ulozi preduzeéa,

. kazne izreéene od rudarskih vlasti nad preduzecima,
. darovi, zavestanja i

. kamate korisno ulozenog novca.

Ul W=
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Clan 102.
Ulozi ¢lanova
Za osiguranje u sluCaju iznemoglosti, starosti i smrti duZni su puno-
pravai - Clanovi, da pladaju u Penzionu Blagajou uloge, - koje ¢ée prema prili-
kama odrcdlvat:l Glavna SkupStina a uz odobrenje Rudarske vlasti. Odrediva-
nje uloga vrsiée se po principima tehnidkog osiguranja i biée izraZeni u pro-
centima od kategorijskih zarada, a u granicama od 3—5% od radnickih kate-
gorijskih zarada, odnosno 1 1/2 — 2 1/2% od strane lanova i toliko isto od
strane preduzeda.
Clan 103.
Ulog clanova i preduzeéa za vreme bolesti ¢lanova
Za vreme bolovanja, kad Clanovi ne zaraduju ima se punopravnim &la-
novima odbiti od hrananine ulog za Penzionu Blagajnu. U tom sludaju duZno
je preduzece uplatiti odgovarajuéi svoj ulog.-
Clan 104.
Povracaj uloga
Uplaceni ulozi u Penzionu Blagajnu od strane &lanova i preduzeéa nece
se ni u jednom slu€aju vratiti ni na druge ciljeve upotrebljravatl sem predvide-
nih po ovim pravahma
Clan 105.
Pripreme za odredivanje penzije
Da bude koji Clan penzionisan ili otpravljen, najpre ée ga Mesni Up-
ravai Odbor na preduzecu, gde je dotidni radio, podvrgnuti temeljnom pre-
gledu od strane lekara Bratinske Blagajne, koji ima da utvrdi njegovu nespo-
sobnost za privredu. Posle toga de postupltl po cl 89. ovih pravila,
GLAVA VIO

ZAJEDNICKE ODREDBE ZA INVALIDSKU I
PENZIONU BLAGAJNU

Clan 106.
Smanjenje penzije u sluéaju uZivanja invalidske pomodi
Clanu, kome se odreduje invalidska pomoé usled nesreénog slufaja na
poslu, a koji je u isto vreme stekao pravo i na penziju, t.j. prema godinama

Clanstva i umanjenoj radnoj sposobnosti, smanjie se penzija za 2/3 iznosa in-
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validske pomodéi. Ako su ove 2/3 jednake sa penzijom ili veée od nje, onda
mu se neée ispladivati penzija.

Clan 107.
Gubljenje invalidske pomo¢i i penzije

Clanovima, koji su sebi izdejstvovali invalidsku pomo¢ ili penziju si-
mulacijom, obustaviée Mesni Odbor po izvrSenom potrebnom isledenju pri-
vremenu isplatu, izveStavajuéi o tome Glavni Upravni Odbor radi donoSenja
definitivne odluke. Ovakvi €lanovi imaju bez obzira na kazneni postupak, da
nadoknade 3tetu prouzrokovanu Penzionoj ili Invalidskoj Blagajni.

Isplate invalidske pomoéi ili penzije obustaviée se i onda, kad invalid
ili penzioner opet postane sposoban za privredu.

Ako se takav invalid ili penzoner pomovo reaktivira na rudniku, ura-
¢unacde mu se pri naknadnom penzionisanju predasnje efektivno vreme clanstva.

Clan 108.
Obustava invalidske pomoéi i penzije

Pravo na invalidsku pomoé ili penziju obustavlja se:

1. ko je uzZivalac invalidske pomodéi ili penzije krivicno osuden na zat-
vor, koji povlaéi gubitak gradanske Casti. Njegovi pak srodnici, koji u slu€aju
njegove smrti imaju pravo na penziju ili invalidsku pomoé, dobijaju za vreme,
dok je uZivalac liSen slobode, invalidsku pomo¢ ili penziju, koju on uZiva, ali
ne viSe od invalidske pomoéi ili penzije,koja im pripada za sluCaj njegove
smrti,

2. ako uzivalac penzije ili invalidske pomoéi ode u inostranstvo na iz-
vesno vreme. Ako se on vrati u naSu Kraljevinu na stalno boravljenje, obu-
stavljene invalidske pomoéi ili penzije isplatiée mu se nakmadno, t.j. ako rok
njegovog boravljenja u inostranstvu nije bio duzi od tri meseca,

3. ako uZivalac invalidske pomodéi ili penzije kao strani drZavljanin ode
na stalni boravak u svoju domovinu. Izuzetno mu se ima invalidska pomoé
i penzija i dalje ispladivati, ako dotina drzava sa naSim drzavljanima isto
tako postupa. ,

Ako uZivalac invalidske pomodéi ili penzije ode u inostranstvo na stalno
boravljenje, moZe mu Glavna Bratinska Blagajna na njegovu molbu u oprav-
danim sluajevima odrediti otpravminu u visini jednogodiSnje invalidske po-
moéi ili penzije. Ako se posle toga u roku od jedne godine vratni, invalidska
pomo¢, odnosno penzija ima mu se obnoviti, ali e mu se isplatena otpravnina
odbiti u ratama, koje neée biti veéa od polovine njegove invalidske pomoci
ili penzije.

Clan 109,
Placanje invalidske pomoci i penzije

Odobrene invalidske pomo¢i i penzije isplacuju se invalidima, penzione-
rima, udovicama, deci i srodnicima meseno unapred od strane Mesnog Upra-
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vnog Odbora Bratinske Blagajne na preduzeéu. Onima koji ne. Zive na rud-
niku izdavaée se na priznanice overene od strane opdtinskih ili policijskih vla- .
ski, putem postanske uputnice, ili preko postanske Stedionice.

Na blagajni mesnih odbora -unosiée se u knjiZice za invalidsku pomoé
ili penziju pninadleZnosti penzionera i invalida, te s toga imaju penzioneri
liéno da podiZu pripadajuée im iznose. Ko ne moZe litno da dode, mozZe pri-
jem izvrSiti njegov punomocnik sa uverenjem nadleZne vlasti o potvrdi da
je u Zivotu. Udovica ima podnositi prilikom primanja penzije ili invalidske po-
moéi uverenje od nadleznih vlasti, da se nije preudala.

Clan 110.

Povracaj invalidske pomoci i penzije, —
Obustava i zastarevanja istih

Povracaj pravilno isplaéene invalidske pomodéi ili penzije ne moZe se
zahtevati, osim ako je uzivalac laZnim potvrdivanjem merodavnih dinjenica
ili sudskom presudom, utvrdenim kaZnjenim delom, izdejstvovao priznanje
invalidske pomodi ili penzije.

Odredenu invalidsku pomoc¢ ili penziju Glavna Bratinska Blagajna ima
da obustavi, ako se naknadno utvrdi, da je invalidska pomoé¢ ili penzija pri-
znata, odnosno odredena na osnovu zablude o stvarnim okolnostima.

Neizuzete penzije ili invalidske pomoéi zastarevaju u roku od jedne
godine.

Cléxh 111.

Kontrola u izdavanju invalidske pomo¢i i penzije, —
Revizija invalida i penzionera

Mesni Odbor Bratinske Blagajne ima da se brine da se kod prijema
invalidske pomoéi ili penzije ne dese zloupotrebe. Potrebnu kontrolu nad Ii-
cima, koja uZivaju invalidsku pomo¢ ili ‘penzije, a stanuju u sediitu mesnog
odbora iil u blizoj okolini, mora, odbor da vrSi sam ili preko svojih pouzda-
nika. Radi isplate penzije i invalidske pomo¢i van sediSta mesnog odbora
vrSi¢e se kontrola nad penzionerima i invalidima administrativnim putem sa
nadleznom vlaséu, kojoj takva lica pripadaju..

Revizija radne nesposobnosti invalida i penzionera vrSiée se jedan put
u, godind. Rewiziju vriiée Glavni Upravni Odbor preko komisije sastavljene od:
dva lekara, izaslanika wudarske vlasti i jednog &lana Glavnog Upravmog Od-
bora. Od lekara biée jedan od Brasinske Blagajne, a drugi od obliZnjih drZav-
nih ili samoupravnih vlasti. ,

Komisija ima duZnost podneti- detaljne podatke o svom radu Glavnom
Upravnom Odboru. L :

Clan 112,
Pravo na primanja po ovim pravilima
Primanja po ovim parvilima ne mogu se na drugoga preneti, zaloZiti,
zapleniti ni kompenzirati, izuzevsi ako to traze srodnici, koji imaju pravo na

izdrzavanje od doti¢nog ¢clana, a budu im od Suda priznata.
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GLAVA VIII.
IMOVINA RBATINSKE BLAGAJNE

Clan 113.
Imovina Bratinske Blagajne

Imovinu Bratinske Blagajne kod Glavnih Bratinskih Blagajna oznadenih
u &l 1. ovih pravila safinjavaju:

1. Fondovi Bolesnickih Blagajna,
2. Fond Invalidske Blagajne i
3. Fond Penzione Blagajne.

Ovi fondovi postaju od suviska prihoda nad rashodima pojedinih ode-
ljaka Bratinske Blagajne, a njima upravijaju Glavni Upravni Odbori pod nad-
zorom rudarske vlasti.

Clan 114.

 Fondovi Bolesnickih Blagajna

Fondovi Bolesnickih Blagajna sluZe za trajno osiguranje davanja po-
moéi prema glavi IV. ovih pravila, a zatim za pokrie upravnih troSkova
Bratinske Blagajne.

‘Svaki takav fond treba da bude najmanje ravan dvostrukom iznosu pro-
seénih godiSnjih izdataka Bolesnitke Blagajne, te se ima u sluaju smanjenja
dopunjavati do toga iznosa.

Godisnji priraitaj ovog fonda ima da iznosi 20% godiSnjih prinosa Ela-
nova i preduzeéa kao i godiSnjeg prihoda od kazni.

PokaZe li godidnji radunski zakljuak, da je priraStaj fonda neke Bole-
snicke Blagajne nedovoljan, Mesni Upravni Odbor ima da predloZi privre-
meno povedanje uloga, Glavnom Upravnom Odboru, a ovaj Rudarskoj vla-
sti, ako nema izgleda, da bi se promenom u upravi ili stroZijom kontrolom
bolesnika dali sniziti izdaci.

Nade li se godi$njim obrafunom iznos, koji nadmasuje odredenu visinu
fonda, i ako je fond veéi od dvostrukog iznosa godiSnjih izdataka, mogu se
ulozi po zakljuéku Mesnog i Glavnog Upravanog Odbora, a uz odobrenje ru-
darske vlasti, sniziti. :

Ako sredstva Bolesnitke Blagajne ne dostiZu za pokri¢e tekuéih izda-
taka, dusno je preduzeée, ili ako.ono ne moZe, Penziona Blagajna, da Cini
privremeno beskamatne pozajmice najviSe za potrebe od jednog meseca. Za
potrebe na duZe vreme, Mesni Upravni Odbor duZan je obavestiti Glavni
Upravni Odbor, koji ée u tome praveu izdati potrebna uputstva.

Clan 115.
Fond Invalidske Blagajne
Iz uloga i drugih prihoda Invalidske Blagajne podmiruju se sve obaveze,
prema glavi V. ovih pravila kao i izdaci upravmih troSkova Bratinske Bla-

gajne.
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Kod odredivanja uloga ima se predvideti jedan viSak za obrazovanje
fonda, a koji ée iznositi najmanje 10% iznosa potrebnog za pokriée obaveza
Invalidske Blagajne. . .

Ako se utvrdi, da ovaj fond nadma3i visinu od potrebnog iznosa za po-
krie tro-godidnjih izdataka, onda se ulozi mogu sniziti a osnovu odluka Gla-
vne Skupstine, a uz odobrenje rudarske vlasti (€l. 24. tacka 4.).

Clan 116.
Fond Penzione Blagajne

Fond Penzione Blagajne safinjavaju visci njenih prihoda nad rashodi-
ma. Ovaj fond mora postepeno dostiéi visinu od najmanje petostrukih godi-
Snjih potreba. Ovaj fond sluzi za osiguranje penzija i otpravnina po glavi VI
ovih pravila, kao i za pokriée upravnih troSkova.

Glavni Upravai Odbor Bratinske Blagajne duZan je da se brine, da po
principima tehnike osiguranja bude dovoljno pokria za izvrSavanje obaveza
Penzione Blagajne. On ima radi toga, da sastavlja svakih 5 godina matematicki
bilans imovine Penzione Blagajne.

Ako iz sastava matematiCkog bilansa dzlazi, da tereti nadmasuje priho-
de, imaju se sniziti penzije iz Penzione Blagajne ili radi toga ulozi povisiti,
ukoliko je to propisima dozvoljeno.

Clan 117.
Ulaganje i ¢uvanje pokretne i nepokretne imovine

Imovina u gotovini sviju odeljaka Bratinske Blagajne mora se ulagati
na priplod po najviSoj kamatnoj stopi sa potpunim obezbedenjem uloZene
gotovine.- Po odobrenju Ministra Suma i Rudnika moZe se gotovinma upotrebiti
za kupovinu drZavaih papira, ili za davanje zajmova-na hipoteku 'sa intabu-
lacijom na prvio mesto (Cl. 23. taé. 12). -

Svu pokretnu imovinu u stvarima, matenijalu i dr. treba predavati na
tuvanje i odgoviornost licima ovlaséenim od strane Mesnih, odnosno Glavnih
Upravnih Odbora. .

U blagajnama sviju odeljaka moZe se zadrZati gotovina samo u iznosu
jednomesecnih izdataka. -

GLAVA IX.
KNJIGOVODSTVO I STATISTIKA
Clan 118.
Naéin vodenja knjigovodstva
Knjigovodstvo Bratinske Blagajne vodiée se po nacdelima prostog knji-
govodstva, ali podvojeno za Bolesnicku, Invalidsku i Penzionu Blagajnu po
priloZzenim formularima. Knjige potvrduje Glavni Upravni Odbor,
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Racunska godina poéinje i zavriava se kalendarskom godinom. Sa 31.
decembrom svake godine moraju se knjige i racuni zakljuditi i do 1. februara
iducée godine satavljati i pregledani racunski zaklju€ci sa sva tri odeljka Bratin-
ske Blagajne dostaviti Glavnom Upravnom Odboru.

Racunski zakljuéci treba da sadrze u glavnom:

1. poslovni racun i
2, iskaz imovine fondova za sva tri odeljka Bratinske Blagajne.

Clan 119.
Poslovni racun Bolesnicke Blagajne
Poslovni racun. Bolesnike Blagajne treba da sadrZi:
U prihodima:

1. redovne uloge clanova,
2. redovne uloge preduzeca,
3. kazne izredene od strane rudarskih, topionickih i solanskih predu-
ze€a ili upravnih odbora nad radnicima,
. kamate korisno uloZenog novea,
. poklone i zaveStanja,
. nepredvidene pnihode,
. prihode od vrednosnih papira i
. iznos fonda iz pro§le godine.

W NGO
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rashodima:

. ispladene bolesnicke potpore,

. lekarske pomodi, lekovi i trofkove za kontrolu bolesnika,

. troskove za izdrZavnje bolesnika — osiguranika u bolnici,
. porodiéne pomodi,

. potpore za dojenje, porodilje i opremu dece,

. pogrebnine,

deo upravanih troSkova,

. druge izdatke kao i za otpis inventarskih stvari,

. eventualne gubitke vrednosnih papira i

iznos fonda.
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Clan 120.
Poslovni raéun Invalidske Blagajne
Poslovni racun Invalidske Blagajne treba da sadrZi:
U prihodima:

1. uloge preduzeca,
2. poklone i zavestanja,
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Poslovni

. kamate korisno uloZenog novca,
. prihode vrednosnih papira,

. druge eventualne prihode i

. iznos fonda iz proSle godine.

rashodima:

. lekarske pomodi, lekove i druga sredstva za lecenje,
. hranarinu,
. invalidske pomoéi:

a) onesposobljenim,

b) udovicama,

v) ded i

g) srodnicima (rod1tel]1ma dedi i babi i njihovoj deci),

. pogrebnine,

. deo upravnih troskova,

. druge izdatke,

. gubitak u vrednosnim papirima i
. iznos fonda.

Clan 121.

ratun Penzione Blagajne

Poslovni racun Penzione Blagajne treba da sadrZi:

8]
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prihodima:

. redovne uloge clanova,
. redovne uloge preduzeca,

kazne izreGene od rudarskih vlasti nad preduzecima,
poklone i zaveStanja,
druge pritode,

. kamate od korisno uloZenog novca
. prihode vrednosnih papira i
. iznos fonda iz prosle godine.

rashodima:

. isplaténe penzije:

a) clanovima,

. b) udowvicama,

v) deci Zivih roditelja i sirotadima bez oca i matere i '
g) srodnicima (roditeljima, ocu, materi, ded1 babi i n]1h0v01 deci),

. otpravnine,
. deo upravnih troSkova,
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4. gubitke vrednosnih papira i
5. iznos fonda.

Clan 122,
Izvod o imovnom stanju Bratinske Blagajne

Osim navedenih poslovnih rafuna o prihodima i rashodima sva tri odelj-
ka Bratinske Blagajne u ¢l. 119—121. mora se odvojeno i u koliko je mogude
tafno i detaljno iskazati i stanje fondova sva tri odeljka Bratinske Blagajne.

Clan 123.
Pregled i podno3enje racunskih zakljuéaka

Ratunski zakljuéai moraju se od strane Nadzornih Odboma pregledati
najkasnije do 15. januara, a do 1. februara dostaviti Glavnom Upravanom Od-
boru Bratinske Blagajne (El. 118.).

Po zavrSnom pregledu, izvrSenom najkasnije do 5. februara, moraju se
raunski zakljuci od strane Glavnog Upravnog Odbora dostaviti rudarskoj
viasti od kraja februara svake godine. Do toga roka moraju se dostaviti
rudarskoj vlasti i izveStaji o radu Mesnih Upravnih Odbora kao i najvaZniji
podaci o promenama Bratinske Blagajne.

Clan 124.
Statisticki podaci Bratinske Blagajne
Upravni organi Bratinske Blagajne duZni su, prilikom podno3enja ra-
tunskih zakljuaka, iskaza imovine i godiSnjeg izveStaja, podnositi rudarskoj
vlasti i statisticCke podatke o iznemoglim €lanovima i o &lanovima njihovih

porodica. U isto vreme: izviod iz Matice Bratinske Blagajne, sluajeve prime-
cenih bolesti, iznemoglosti, smrtnih slufajeva i dr. kod Bratinske Blagajne.

GLAVA X.
KAZNENE ODREDBE
Clan 125.
Slucajevi koji podlezu kaznama
Rudarska vlast u vrSenju drzavnog nadzora nad Bratinskom Blagajnom,
po ovim pravilima, moZe spredsednike, p. predsednike i clanove Mesnih i
Glavnog Upravnog Odbora za neizvrSenje njenih naredaba kaznmiti novCanom

kaznom do 1.000 dinara.
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Preduzeéa, koja svojim Clanovima odbijaju namerno veée ili manje iz
nose no §to su predvideni, sklapaju sa &lanovima sporazume protivie ovim
pravilima, ili ‘koji Stete nama koji nadin Bratinsku Blagajnu, imaju naknaditi
udinjenu §tetu. Pored toga Rudarska Vlast ima pravo kazniti takva preduzeéa
do 2.000 dinara, ukoliko nije njihov prestup kaZnjiv po osobenim Kkaznenim
propisima. ’ .

Mesni Upravni Odbori mogu kazniti €lana, koji je namerno na ma koji
nadin oStetio Bratinsku Blagajnu u iznosu do 100 dinara, pored naknade even-
tualne Stete. :

Clan 126.
Dodeljivanje novca od kazni

Kazne iz st. 1 €l. 125. idu u korist Pezione Blagajne, kazne iz drugog
stava u korist Invalidske Blagajne i kazne iz trefeg stava u korist Bolesnicke
Blagajne.

GLAVA XI.
PRELAZNI_&_ NAREDENJA
_ Clan 127.
Organizacija i rad Bratinske Blagajne

Organizacija i rad Bratinske Blagajne, po ovim pravilima, ima se neizo-
stavno izvrditi u vremenu od tri meseca iza stupanja na snagu ovih pravila.

Clan 128. A

Likvidacija dosadanjih ustanova za osiguranje
rudarskih radnika i osoblja .

Sa danom stupanja na snagu ovih prawvila prelazi u podrucju: Ljubljanske,
Zagrebacke i Splitske rudarske vlasti imovina, prava i obaveze Invalidskih j
Penzionih odeljaka Bratinske Blagajne na nove Glavne Bratinske Blagajne.

Tim danom stupaju dosadanji invalidski i penzioni odeljci tih blagajna u
likvidaciju, koju provode sadanji njeni odbori. Do okoncanja likvidacije vrie in-
validsko i penziono osiguranje po odredbama- ovih prawila sadanji likvidira-
juéi odeljci Bratinske Blagajne na rafun novih Glavnih Bratinskih Blagajna
pod nadzorom rudarske vlasti.

U slu€aju, da Odbori Bratinske Blagajne, ne budu hteli provesti likvi-
daciju, odrediée rudarska vlast likvidatore na teret doticne Bolesnicke Bla-
gajne. :

: U Srbiji i Crnoj Gori, Bosni i Hercegovini, gde je ve .osiguranje cen-
tralisano, ima se provoditi osiguranje po ovim Pravilima do izvrSene nove or-
ganizacije, od strane dosadanjih organa Bratinske Blagajne.
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Clan 129.
Izvodenje prvih izbora

Prve ‘izbore delegata iz Mesne i Glavnu Skupdtinu odredie rudarska
vlast a proveSée ih dosadanji Odbori po odredbama ovih pravila ili odredeni
izaslanik rudarske vlasti.

Do toga vremena rudarske vlasti vrSiée poslove Glavnih Upravnih Od-
bora. :

Prouzrokovane troskove oko ovih poslova, podneée Bolesnicke Bla-
gajne.
Clan 130.

VazZnost ovih pravila za élanove

Odredbe ovih pravila vaZe i za sve &lanove dosadanjih ustanova za osi-
guranje radnika i osoblja ma preduzeéima, koja potpadaju pod Rudarski Za-
kon, koji se zateknu u é&lamstvu, ili su oduvali pravo na produZenje &lanstva,
na dan stupanja na snagu ovih Pravila.

Clan 131.

Regulisaﬁje invalidskih pomoci i penzija
od strane Rudarske Vlasti

U slucaju neodloZne potrebe za poviSenjem penzija i invalidskih po-
moci do predloga Glavne Skupitine mogu se na predlog danadnjih Bratinskih
Blagajna sadanjim invalidima, penzionerima kao i €lanovima njihovih poro-
dica izdabi izvanredne pomoéi ili povisiti penzije i invaldske pomoéi prema
raspolazuéim sredstvima Bratinske Blagajne za tu svrhu, po odobrenju rudar-
ske vlasti.

Clan 132,

Podela imiovine dosadanjih ustanova za osiguranje
rudarskih radnika

Imovina dosadanjih ustanova za osiguranje rudarskih radnika, u koliko
je bila podvojena po odeljcima naznaCenim u ¢l.. 3. ovih pravila, ostaje i dalje
kao imowvina tih odeljaka. Ukoliko je pak imowvina Bolesni¢ke, Penzione i In-
validske Blagajne bila zajednifka, ima se prema sadanjim odeljcima Bratinske
Blagajne podeliti sa po 1/4  za Bolesnicku i Invalidsku a sa 1/2 za Peflzionu
Blagajnu. Najzad ukoliko je imovina Invalidske i Penzione Blagajne bila za-

jednitka, ima se podeliti sa 1/4 za Invalidsku i sa 3/4 za Penzionu Blagajnu.

Clan 133.
Privremeno ﬁtvrdivanje uloga za ¢lanove i preduzeéa
Dok se ulozi sva tri odeljka Bratinske Blagajne ne budu utvr.dili po
¢l. 67, 85, 87. mn 102. vaZie ulozi prema kategorijskim zaradama ovih pra-

vila, i to:
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a) za Bolesnitku Blagajnu 6% tj. 3% od osiguranika, a 3% od pre-
duzeéa,

b) za Invalidsku Blagajnu 1% od ukupnih ispladenih radnidkih zarada
— od preduzeéa, i

v) za Penzionu Blagajnu 5% tj. 2 1/2% od osiguranika, a2 2 1/2% od
preduzeéa, ;

U podru€ju rudarske vlasti u Ljubljani, ostaju na snazi dosadanji pro-
pisi, odnosno uloga, a samo dok se ne budu utvrdili na temelju ovih pravila.

GLAVA XII.
ZAKLJUCNE ODREDBE
Clan 134.

Oslobodenje Bratinske Blagajne od takse

Administrativne i rafunske radmje Bratinske Blagajne oslobodavaju se
drZavnih i op3tinskih daZbina u koliko su specijalnim zakonima obuhvacene,
Sto je reSenjem Ministra Finansija od 17. novembra 1924. godine br. 60709,
a na osnovu ovlaSCenja, koje mu je dato u tad. 15, €l. 6. Zakona o Taksama,
utvrdeno sledeéim tekstom:

»Da i dalje ostanu u vaZnosti zakonski propisi u koliko se odnose na
oslobodenje od taksa rudarsko-bratinske kase (Bratinske Blagajne) i to:

Za Srbiju i Crnu Goru poslednji stav &. 103. srpskog rudarskog zako-
na, koji glasi:

sRudarsko-bratinska kasa oslobodava se sviju drZavnih i opStinskih
teretac. i

Za Hrvatsku, Sloveniju i Vojvodinu -tar. ¢lanak 5/89 pristojbenih propi-
sa od 1883. godine koji glasi: »prosti su od biljegovine gledom a njihovo po-
slovanje, ako ovo ne smera na toliki dobitak, koji bi glavni cilj nadmasio«.

Za Bosnu i Hercegovinu tar. st. 11/43 II b. koji glasi: »u koliko ta
poduzeéa ne smeraju na dobitak poduzetnika, u pogledu druStvene pogodbe,
zatim u pogledu njihovih podnesaka iz spisa, §to ih predaju kod javnih ob-
lasti, izuzevsi sudski postupak, i _

T. st. 75/44 f. 4. koji glasi: »bratstveni sanduci it.d. u koliko se ne bave
drugim osiguranim poslovima i u koliko se smjeraju na dobitak preduzeda,
oslobodeni su od onih pod E 2. navedenih pristojbi.«

Za Slovenatku i Dalmaciju &l. 45. zakona od 28. jula 1889. (L.d.zbr. 127)
koji glasi: '

»Proste su od pristojbina i bljegovine sve rasprave, ugovori i isprave,
potrebiti da se osnuju i razvijaju pravni odnofaji izmedu rudarskih kasa, nji-
hovih saveza i udruZenja, te centralne uprave pricuvnih fondova medu so-

- bom, te izmedu njih i osiguranika, osobito namirnice za pladene pripomoéne

prinose, zatim prijave, 5to ih imaju uéiniti po ovome zakonu davaoci radnje
ili kase, iskazi, 5to se imaju prikazati, i drugi podnosioci sa njihovim pri-
lozima.«

10 Radnigka solidarnost I A 145




Clan 135.
Raspravljanje nepredvidenih pitanja u ovim pravilima
Sve §to nije ovim pravilima predvideno, raspravljace Ministar Suma i
Rudnika, po svakom udinjenom pitanju. Pitanje poloZaja i prinadleZnosti €i-
novnika Bratinske Blagajne raspravljate Ministar Suma i Rudnika.
Clan 136.

Dan stupanja na smagu ovih pravila

Pravila ova stupaju u Zzivot i dobijaju obaveznu snagu od 1. januara
1925. godine, od kojeg dana prestaju vaziti sva ranija prawvila, uputstva i na-
redenja odnoseta se na osiguranje radnika i osoblja, kao i &lanova njihovih
porodica i srodnika kod rudarskih, topionickih, solanskih, i drugih preduzeca,
koja potpadaju pod Rudarski Zakon u Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca.

R. Br. 11.324
1. decembra 1924. godine
u Beogradu

Ministar
Suma i Rudnika
Dr Gregor Zerjav, s. r.

Francuska arhiva IV, 1/3

- VAZNILJI OBRASCI
NA OSNOVU PRAVILA
BRATINSKE BLAGAJNE

U 1921. GODINI
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GLAVNA BRATINSKA BLAGAJNA

K. br. 2527/1933.

UPUTSTVO ZA NAPLACIVANJE I POLAGAN]JE
CLANSKIH ULOGA ZA BRATINSKU BLAGAJNU

1. Osnovice i visine uloga

Prema odredbama ¢lana 155. novih Pravila Bratinske blagajne ulozi osi
guranja iznose od prvog aprila ove godine:

A — za bolesnicku blagajnu:

a) 6% od redovitih reZijskih nadnica, koje svako preduzede posebice pla-
€a za razne vrste rada. Te reZijske nadmice po kojima se imaju naplaéivati
ulozi za bolesnitku blagajnu, moguée u glavnome poklapati sa osiguranim ka-
tegorijskim nadnicama u &lanu 55. stavu 1. za penzionu blagajnu, ali one ne sme-
ju biti osetno manje od njih.

Za radnike u akordu, ulozi se imaju napladivati od onog iznosa koji
odgovara visini reZijske nadnice za vrstu rada koja je data u akord,

Za nadzornike, glavne minere, predradnike, profesionalne specijaliste
ma koje vrste, Cije bi nadnice bile veée od din. 40 dnevno, ulog u bolesnitku
blagajnu treba naplaéivati od din.40 dnevno zarade. Prema toj osnovici odre-
divace se i bolesnitke potpore.

b) 3% za sva ona lica koja primaju meseénu platu i samim tim imaju
ograniena prava na bolesni¢ku pomo¢, t.j. nemaju pravo na hranarinu ni iz
vanredne pomodi (Elan 65. stav 1) i to:

za mesefare sa platom manjom od din. 1.500 uloge se ima naplaéivati
od stvarne meseéne plate,

za lica sa din. 1.500 i viSe meseCne plate, ulog se ima naplacivati od
din. 1.500 mesefno.
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v) za dobrovoljno osiguranje invalida i penzionera po Elanu 44, stav 1.
tacka 1. ulog u bolesnicku blagajnu iznosi 3% od 25 puta dnevnog iznosa in-
validske p_omoéi ili penzije.

B — za invalidsku blagajnu:

a) za sve radnike koji rade pod nadnicom ili u akordu 1% od ukupno
ispladenih- nadnica (€lan 155. stav 2.) tj. 1% od bruto zarade,

b) za sva lica sa manje od 1.500 dinara mesedne plate ulog iznosi 1%
od stvarne plate; a za lica sa din. 1.500 i viSe mesecne plate, ulog iznosi 1%
od 1.500 dinara mesedno.

Novdane potpore koje povlade lecenja usled povreda na radu, tj. hra-
narine, imaju se odredivati po ¢lanu 63. stav 1. tacka 2. odnosno po é&lanu 68,
stav 3.

V — za penzionu blagajnu

6% od osiguranih kategorijskih zarada u ¢lanu 55. st. 1, odnosno. 6%
od dnevno din. 50 za ona lica sa din. 1.500 i viSe mesedne plate koja su tamo
stavljena u »van kategorija«. ..

G — za fond za zbrinjavanje neuposlenih i za Radnitku komoru

a) za fond za neuposlene, do dalje naredbe, 0,3% t.j. tri od hiljade
od stvarnih zarada osiguranih radnika. Za nadzornike, glave minere itd. vaZ
ono 5to je reCeno pod A) a za uloge u bolesnicku blagajnu (stav 3), a za lica
sa meseénom platom vazi ono 3to je reteno pod A) b, stav 2. i 3.

b) za Radnitku komoru prirez iznosi kao i dosad 10% od uloga koga
radnik plaéa za bolesnitku blagajnu. ‘

- II. Naplaéivanje i ~polaganje uloga

1. Dok traje sluzbeni odnos (Elan 43), t.j. od dana nastupa sluZbe ili ra-
da na osnovu uredne pnijave i lekarskog pregleda (€l. 39, stav 2. i ¢l. 42, stav
1) pa do razreSenja sluzbenog odnosa (¢l. 42, stav 1), ulozi se imaju napla-
éivati. -

za bolesnicku blagajou najmanje od. stvarnog broja izradenih nadnica,
tj. ulog se ima naplaéivati najmanje od onolikog broja madnica, koliko je koji
radnik stvarno imao u toku sedmice, odnosno u toku meseca.

za invalidsku blagajnu po sumi naplacenih bruto radnickih nadnica, od-

' nosno za mesecare kao 3to je reeno gore pod B/b.

za penzionu blagajnu za sve osiguranike, bilo meseCare ili pod nadni-
com ili u akordu Ciji se sluZbeni odnos protezao kroz ceo mesec: za 25 dana
u mesecu bezuslovno, a

za osiguranike, Giji se sluzbeni odnos nije protezao kroz celi mesec: za
6 dana nedeljno rafumnajuéi od dana poletka sluzbovanja pa do dana razre-
Senja istoga (€l. 55, stav 4.). ’ '

Ulog u penzionu blagajnu ima se napladivati i onda, kad je punoprav-
ni clan na bolovanju, onako kako je predvideno u ¢lanu 57, stav 4.
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2. Obavezno osigurani ¢lanovi placdaju polovinu celokupnih uloga za bo-
lesni¢ku i penzionu blagajnu, kao i za fond za neuposlene, a polovinu plaéa
preduzeée (Elan 59. stav 1. i élan 139, stav 1, tadka 1).

Uloge za invalidsku blagajnu duZno je preduzede placati u celosti (Elan
59. stav 2.).

Prirez za Radnitku komoru placa samo radnik.

Ulozi za dobrovoljno osiguranje padaju u celosti na teret tih osigura-
nika (¢lan 59. stav 2.).

3. Odnosno, naplaéivanje i skupljanje &lanskih uloga, kao i polaganje

“kako Clanskih tako i uloga preduzeca, pnimenjivae se u potpunosti odredbe

clanova 57. i 58.

Predsednik
Glavne Bratinske blagajne
Dr Dimitrijevié, s. r.
M. P.

Francuska arhiva, IV-1/6
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Izvod iz »SluZbenih novina« br. 185
VI od 16. avgusta 1933. godine

556
N AREDTEBA

o visini i ubiranju prinosa za »Fond za zbrinjavanje
nezaposlenih rudarskih radnika«

1. Prinosi za s»Fond za zbrinjavanje nezaposlenih rudarskih radnikac u
sklopu Bratinske blagajne za osiguranje radnika i nameStenika u preduzeéima,
koja potpadaju pod Rudarske zakone Kraljevine Jugoslavije, iznosiée podev
od 1. jula 1933. godine ukupno 5°/00 (pet od hiljade) od bruto zarada radnika
i namestenika tj. svi rudarski preduzetnici, €ije je radmo osoblje obavezno na
osiguranje po Pravilima Bratinske blagajne, uplaéivae pofev od 1. jula 1933.
godine pri ispla¢ivanju radnickih zarada redovno:

a) Od radnicke bruto zarade svakog osiguranog radnika i namestemka
na svom preduzecu 2,5°/00 (dva i po od hiljade).

b) Od strane svog preduzeéa isto onoliko koliko iznosi zbir prinosa svi-
ju radnika i nameStenika preduzeéa za imenovani Fond.

Ove zajednicke prinose za Fond, kako radnika tako i poslodavea, du-
Zna su recena preduzeéa naplaéivati jednovremeno i na isti nadin, kao i ostale
uloge u Bratinsku -blagajnu prema odredbama ¢&lanova 57. i 58. Pravila Bra-
tinske blagajne.

2. Ova naredba stupa na snagu danom obnarodovanja u »SluZbenim no-
vinama«. Njenim stupanjem na snagu prestaje da vaZi Naredba ministra Suma
i rudnika, R. br. 4766 od 30. marta 1931. godine.

R. br. 6889
29. jul 1933.
Beograd
Ministar Suma i rudnika
P. Matica, s. r.

Francuska arhiva, I1V-1/6
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GLAVNA BRATINSKA BLAGAJNA ZA OSIGURAN]JE
RUDARSKIH RADNIKA BEOGRAD

Br 1474/1934. ) Beograd, 26. februara 1934.
' R ASPTIS

svima Mesnim bratinskim blagajnama u podrucju Glavne bratinske blagajne
' u Beogradu

Saziv Mesnih skupStina

1. Prema Clanu 20. stav 1. Pravila bratinske blagajne redovna mesna
skupstina ima se odrZati najkasnije do konca narednog meseca marta.

Saziv Mesne skupitine ima se izvr$iti onako kako je predvideno u stavu
3. €lan 20. Pravila,

Saziv mora sadrzati datum, mesto i gde ¢e se i €as u koji ¢ée se odr-
zati skupstina, i poslovni red.

Za sluéaj da na skupdtini po prvom sazivu ne bi bila pmisutna bar’ po-
lovina delegata — Clanova, onda se ima postupiti po odredbi stava 9. ¢lan 20.
Prawvila. - :

2. Prema uputstvima Odelenja za Rudarstvo Ministarstva Suma i Rud-
nika R. br. 5900 od 13. aprila 1933. mandati skupStinskih delegata i Clanova
upravnih i nadzomih odbora, koji su izabrani u februaru i martu proSle 1933.
godine, traju, shodno stavu 1. Clan 18. Pravila, tri godine. Prema tome, ove
godine nece se birati novi skupStinski delegati i novi odborski €lanovi kao ni
njihovi zamenici na podruéju ovih Mesnih bratinskih blagajni kod kojih su
ovi izbori obavljeni u pro$loj godini. No, ako bi se kod neke od ovih Mesnih
bratinskih blagajni pokazalo, da je usled odlaska sa rudnika otpalo toliko
odborskih dlanova i zamenika, da odbori (upravni i nadzorni) nisu viSe pot-

puni po odredbama ¢lana 7. i ¢lana 8. onda se na skup$tini ima izabrani pot-.

reban broi odborskih ¢lanova, odnosno zamenika koji nedostaje pa da odbox_‘
bude potpun (€lan 15. stav 1). Tako bi se isto moralo postupiti ako bi br{‘)'].
skupstinskih delegata i zamenika pao na polovinu onoga broja koji se traZi
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po &l 8 Pravila. Ali se pretpostavlja, da takav slufaj i neée nastupiti, ili sa-
svim izuzetno.

Tamo gde bi se upravni ili nadzorni odbor imao da dopuni novim &lan-
skim odborima (Clan 15. stav 2.), treba tafno voditi raduna o uslovima za izbor
Clanova odbora. Ti uslovi pobrojani su u &lanu 14. stav 2. tacka 1, 2, 3 i 4. za-
tim stav 4. i 5. istog paragrafa.

3. Ove godine ima da se izaberu i delegati za Glavnu skup$tinu.

Po odredbama novih pravila od 16. II 1933. broj delegata po ranijim
Pravilima od 1. XII 1924. godine. .

U tacki 1. stava 1, ¢lan 11. Pravila oznafeno je: koliko delegata za
Glavou skupdtinu 3alje svaka Mesna bratinska blagajna prema broju puno-
pravnih ¢lanova, a u tacki 2: koliko zastupnika imenuju sama preduzeda.

Delegate €lanova za Glavnu skupdtinu biraju izmedu sebe delegati Me-
sne skupitine na mesnoj skupdtini, U isto vreme treba izabrati i zamenike
delegata. Zastupnici poslodavaca na Mesnoj - skuptini imenuju svoje zastup-
nike za Glavnu skup3tinu.

4. Shodno tacki 2. ¢lan 22. Pravila, Mesni upravni odbor ima da podne-
se Mesnoj skupstini na odobrenje zakljune radune svoje blagajne, koje ima
prethodno da pregleda mesni nadzorni odbor. "

Zakljuéni racuni treba da budu sastavljeni po priloZenim obrascima »Bo-
lesnicko osiguranje«, »Invalidsko osiguranje« i »Penziono osiguranjex.

S obzirom na odredbe &lana 133, naroéito stava 3. i 4. Mesna skupitina
ima shodno tacki 5. €lana 22. Pravila da donese odluku o visini uloga za bo-
lesnidku blagajnu t.j. da li se ulog mora povisiti ili ne.

5. O celokupnom radu ‘Mesne skupitine ima da se sastavi zapisnik.

Zapisnik mora da sadrzi: : ;

1. broj punopravnih ¢lanova na preduzeéu koji imaju pravo glasa,

2. broj. prisutnih delegata na skup3tini, ]

3. ako je bilo dopunskog izbora &lanova za mesni upravni ili nadzorni
odbor, onda ispisati njihova imena i prezimena, zanimanje, t.j. vrstu rada, od
kad je punopravai &lan, i godine starosti.

Zapisniku se imaju priloziti zakljudni raduni, koji treba da budu potpi-
sani od celog upravnog i nadzornog odbora. ’

Zapisnik skupdtine ima da potpife predsednik, odnosno potpredsednik
koji je rukovodio skupSitnom i delovoda (Slan 20, stav 6).

Zapisnik skupitine i njegovi prilozi imaju se poslati Glavnoj bratinskoj
blagajni u dva primerka, odmah po odrZanju skupitine, posto se u roku od
10 dana imaju podneti Odelenju za Rudarstvo na odobrenje (Glan 31. stav 2.).

Glavni referent _
{(potpis neéitak) ’ i M. P. Predsednik
Dr M. Dimitrijevié, s. .

PRIMEDBA: izbori delegata za skupStine i &lanova odbora izvriie se dok se
ne bude propisao Pravilnik u smislu Elana 19. Pravila od 16. II 1933. godine,
posredstvom listiéa po nafelu proporcionalnosti ako bi bile dve ili vife kan-
didatskih lista.

Francuska arhiva, IV-1/6
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Izvod iz »SluZbenih novina« od 6. novembra 1934. godine br. 256

SANIRAN]JE INVALIDSKE BLAGAJNE KOD GLAVNE
BRATINSKE BLAGAJNE U BEOGRADU

Na osnovu €l. 3. tatka 12. Zakona o uredenju Vrhovne drZavne upra-
ve, paragraf 12. Uredbe o podeli na odelenja PredsedniStva Ministarskog sa-
veta i Ministarstva &l. 1. Uredbe o ustrojstvu Ministarstva Suma i Rudnika,
¢lan 155. i 159. Pravila Bratinske blagajne od 16. februara 1933. godine, zak-
lju€ka glavne skupstine Glave bratinske blagajne u Beogradu od 29. jula ove
godine i Odluka Glavnog Upravnog odbora od 26. septembra ove godine i
predloga Glavne bratinske blagajne u Beogradu br. 7081 od 28. septembra te-
kuée godine

NAREDUJEM:

da se Invalidska blagajna kod Glavne bratinske blagajne u Beogradu
sanira na sledeéi nadin, i to:

1. da se danadnji ulog preduzeéa u Invalidsku blagajnu od 1% povisi na
1,5% i da se kao i dosada napladuje od stvarne radnikove bruto zarade;

2. da se hartije u vrednosti, koje ima fond Invalidske blagajne, prenesu
u penzionu blagajnu, tako da u invalidskom fondu ostane samo gotov novac; i

3. da se invalidi po starim pravilima rudarsko-bratinske kase od 1905.
godine prebace na penzionu blagajnu, poSto ove rente imaju obelezje penzije.

Mere pod to€. 1 imaju se sprovesti od 1. oktobra tekuée godine, a me-
re po tackama 2. i 3. sprovesti od 1. januara 1934. godine.

Prednje moje reSenje obnarodovati u »SluZbenim novinamac« i isto do-
staviti Glavnoj bratinskoj blagajni u Beogradu na izvrienje.

" R. Br. 14797
20. oktobra 1934.
Beograd Ministar Suma i Rudnika
' Dr Ulmanski, s. r.
Francuska arhiva, IV-1/6
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GLAVNA BRATINSKA BLAGAJNA U BEOGRADU

Br. 7774/34. Beograd, 7. novembar 34.
R ASPTIS

SVIMA MESNIM BRATINSKIM BLAGAJNAMA U PODRUCJU
GLAVNE BRATINSKE BLAGAJNE U BEOGRADU

Predmet:

PoviSenje uloga od 1% na 1 1/2%
u Invalidsku blagajnu na teri-
toriji Glavne bratinske blagaj-

ne u Beogradu

Na osnovu predloga ove Glavne bratinske blagajne br. 7081 od 28. sep-
tembra tekuce godine, a saobrazno zakljuku Glavne skupStine Glavne bra-
tinske blagajne u Beogradu od 29. jula i odluke Glavnog upravnog odbora od
26. septembra ove godine, gospodin ministar Suma i rudnika izdao je pod R. br.
14797 od 20. oktobra ove godine. ’

NAREDENJE

da se u cilju sanacije Invalidske blagajne kod Glavne bratinske blagaj-
ne u Beogradu dosadaSnji ulog preduzeca u Invalidsku blagajnu od 1% ‘povisi
na 1,5% pa da se kao i dosad napladuje od stvarne radnikove bruto zarade.
PoviSenje vazi od 1. oktobra 1934, godine.

Prema prednjem naredenju ova Glavna bratinska blagajna poziva sve
Mesne bratinske blagajne na teritoriji svoje nadleZnosti, da se ulog u Inva-
lidsku blagajnu, pofev od 1. oktobra tekuée godine ima od preduzeéa napla-
¢ivati u svemun po istom naredenju, u protivhom svako pa i najmanje odstu-
panje od prednjeg naredenja smatrae se kao namerno ometanje saniranja In-
validske blagajne te prema odgovornim licima nee se imati nikakvih obzira.

Prijem raspisa izvolite potvrditi.

M. P.

Glavni referent,
A. N. Tomi¢ s. r.
U odsustvu Predsednika
Glavnog upravnog odbora
¢lan Glavnog uprav. odbora
Dr J. Breben, s. r.

Francuska arhiva, IV-1/6




Izvod iz »SluZbenih novina« br. 112-XXVI od 15. V 1935
263.

Na osnovu ¢lana 63. Finansijskog zakona za budZetsku 1934/35. godinu,
a na predlog ministra uma i rudnika i ministra socijalne politike i narodnog
zdravlja, Ministarski savet propisuje

UREDTBU

O USTANOVLJENJU CENTRALNOG FONDA ZA SANACIJU GLAVNIH

BRATINSKIH BLAGAJNA ZA OSIGURANJE RADNIKA I NAMESTENIKA

U PREDUZECIMA KOJA POTPADAJU POD RUDARSKE ZAKONE U
KRALJEVINI JUGOSLAVIJI

Clan 1.

Osniva se Centralni fond za sanaciju Glavnih bratinskih blagajna pri
Ministarstvu Suma i rudnika, da bi se omoguéilo pravilno i nesmetano poslo-
vanje Glavnih bratinskih blagajna, koje su zbog posledica privredne krize i
nesreénih sluéajeva, dodle u poteikote tako, da ne mogu prilivom redovanih
prinosa osiguranih é&lanova i preduzeéa udovoljavati svojim obavezama pre-
ma osiguranicima.

Fond je javno-pravna ustanova sa znacajem pravnog lica.

Clan 2.

Fondom upravlja naro@iti Upravni odbor, koji se sastoji iz po dva dele-
gata Glavnih bratinskih blagajna i to jednog iz redova preduzetnika i jednog iz
redova osiguranika iz svake glavne bratinske blagajne. Upravnom odboru
predsedava nadelnik Odeljenja za rudarstvo Ministarstva Suma i rudnika. Vr-
hovni nadzor nad radom Uprave fonda vr$i Ministar Suma i rudnika.

Clan 3.

Upravni odbor upravlja fondom analogno propisima koji vaZe za po-
slovanje Glavnih bratinskih blagajna. Uprava fonda duZna je, da podnosi mi-
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nistru Suma i rudnika svake godine izvestaj o svom radu kao i zakljuCne ra-
cune na odobren]e

Clan 4.

-Sredstva fonda sastoje se iz:

1. prinosa, koje ¢e pladati svaka Glavna bratinska blagajna u iznosu od
10% (deset procenata) od ubranih ukupnih uloga (€lanova i preduzeéa) u pen-
zioni odeljak,

2. rudarskih socijalnih prinosa, koji ¢e se naplaéivati iz prometa na
rednim pristanistima Kraljevine Jugoslavije i to kod istovara iz broda za:

mrki ugalj (i briket)
kameni ugalj i koks

10 dinara po toni
40 dinara po toni

Prinose za fond za domade proizvode napladivate Agencija drZavne re-
¢ne plovidbe Kraljevine Jugoslavije, a za uveZene proizvode caninarnice pri-
likom carinjenja.

Od plac¢anja prinosa po tacki drugoj ovoga Clana oslobadaju se isporuke
uglja, briketa i koksa za javne ustanove i metalurS§ke svrhe.

Ministar Suma i rudnika prosudivaée u sumnjivim sluCajevima da li se
radi i o naplati prinosa na mrki ili kameni ugalj ili se pak radi o lignitu.

Clan s.

Glavne bratinske blagajne doznacivaée na njih otpadajuce prinose Up-
ravi fonda koncem svakog meseca. Kod posle odredenog roka napladenih ulo-
ga, unosite Glavne bratinske blagajne u Centralni fond takode otpada]um
procenat ubranih kamata.

Agencije drZzavne recne plovidbe i carmarmce uplaédivaée Upravi fonda
ubrane prinose odmah posle naplate.

- Clan 6. .

Glavna bratinska blagajna, koja svojim prihodima i pored najvisih uloga
odredenih Pravilima Bratinske blagajne i preduzetih mera prema &lanu 119.
Pravila bratinske blagajne nije u stanju da udovolji pladanju svojih obaveza
na penzijama i invalidninama, podnee o tome izveStaj ministru Suma i rud-
nika. Zajedno sa ovim izveStajem blagajna ¢e predloziti i proratun kolika
dotacija bi bila potrebna iz Fonda za sanaciju, te da se pokrije nastali manjak.
ProraCunu se imaju priloZiti i sva potrebna dokumenta, iz kojih se moZe utvr-
diti taénost podataka izloZenih u molbi za dotaciju.

Clan 7.

Po podnetim molbama za dotaciju ministar Suma i rudnika proverice
stanje i potrebu tih blagajna i prema predlogu Uprave odbora odobriée go-
disnji iznos dotacije iz Fonda. U slu€aju veéih rudnickih nesreéa ministar §uma
i rudnika moZe odrediti davanje vanrednih pomoéi iz sredstava ovoga Fonda.
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Clan 8.

Uprava fonda ispladivaée na gsnovu odobrenja ministra Suma i rudnika
u utvrdenim isplatnim rokovima i u okviru odobrene dotacije Glavnim bra-
tinskim blagajnama iznose za pokri¢e poslovnog manjka.

Clan 11.

Blize odredbe za izvrSenje ove Uredbe propisaée po potrebi ministar
Suma i rudnika posebnim pravilnikom.

Clan 12.

Ova Uredba stupa na snagu prvog dana onoga meseca koji sledi iza
dana njenog obnarodovanja u »Sluzbenim novinamae.

R. br. 6963
7. maja 1935. godine
Beograd

: Ministar §uma i rudnika

Dr Svet. Popovié, s. r.
Ministar socijalne politike
i narodnog zdravlja

Dr Drago Marusié, s. r.

Ministarski savet na svojoj sednici od 7. maja 1935. godine usvojio ie
u celosti prednji predlog ministra Suma i rudnika i ministra socijalne politike
i narodnog zdravlja.
Predsednik Ministarskog saveta
i
Ministar inostranih poslova
Bogoljub Jevti¢, s. r.

(Sleduju potpisi ostalih ministara)

Francuska arhiva, IV-1/6
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Izvod iz »Sluzbenih novina« br. 122-XXX od 28. V 1935. godine
301.—

Na osnovu élana 11. Uredbe o ustanovljenju Centralnog fonda za sana-
ciju Glavnih bratinskih blagajna za osiguranje radnika i namestenika u predu-
zeéima, koja potpadaju pod rudarske zakone u Kraljevini Jugoslaviji propi-
sujem za izvrSenje odredba pomenute Uredbe slededi

PRAVILNEIK
Clan 1.

Shodno ¢lanu 2. Uredbe Glavni upravai odbor bratinskih blagajna od-
redice iz svoje sredine po dva delegata u upravm odbor Centralnog fonda i isti
broj zamenika. . .

Clan 2.

Mandat delegata Glavnih bratinskih blagajna u upravnom odboru Cen-
tralnog fonda traje isto toliko dugo, kohloo njihov mandat kao ¢lanova Gla-
vnog Upravnog odbora.

Clan 3.

Upravni troSkovi Upravnog' odbora Centralnog fonda idu na teret Fon-
da. Svake godine sastaviée se proradun svih upravnih trofkova. Putni trofkovi

‘delegata pojedinih Glavnih bratinskih blagajia padaju na teret penzionih ode-

ljaka njihovih Glavnih bratinskih blaga]na Pronacun podneée se na odobre-
nje MJmstru Suma i rudnika.

Clan 4.

Za oslobodenje od pladanja rudarsko-socijalnog prihosa uglja, briketa i
koksa za javne ustanove i za metalurSke svrhe u smislu ¢lana 4. Uredbe tre-
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bacde se prilikom istovara podneti dokaz, da je ugalj, briket ili koks doista
odreden za javnu ustanovu ili u metalur§ke svrhe.

Ako ministar Suma i rudnika nade za shodno, moZe odrediti, da se za
oslobodeni ugalj, briket i koks poloZi kaucija u visini doprinosa, koja de se
vratiti nakon podnetog dokaza, da je ugalj, briket ili koks bio upotrebljavan
za javau ustanovu ili u metalurS§ke svrhe.

Clan 5.

Po odobrenju upravnog odbora Centralnog fonda mogu one Glavne bra-
tinske blagajne, kojima je odobrena dotacija iz Centralnog fonda po &l 7.
Uredbe, svoj meseCni prinos zadrzavati na rafun ve¢ odobrene dotacije iz
Centralnog fonda.

Clan 6.

Shodno ¢l. 6. Uredbe Glavne bratinske blagajne predloZiée molbu za
dotaciju ministru Suma i rudnika putem Centralnog fonda i to redovno do 30.
novembra svake godine, a za svaku godinu ponaosob. Za godinu 1935. molbe
za dotacije mogu se podneti sa danom stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Molbu treba prilozZiti pored dokumenata pomenutih u €l. 6. Uredbe jos
i: bilans pritoda i rashoda, ta¢no i detaljirano imovno stanje sa oznakom gde,
kako i pod kakvim je uslovima imovina uloZena, dalje tadan pregled svih upra-
vnih troskova, pregled svih postojeéih obaveza i pregled obaveza, koje ée ve-
rovatno u iduéoj godini nastati. Upravni odbor Centralnog fonda sprovesce
molbu za dotaciju ministru Suma i rudnika sa svojim napomenama.

Clan 7.

Na osnovu podnetih podataka i dokumenata ministar Suma i rudnika
odredi¢e dotaciju iz Centralnog fonda najdalje za jednu kalendarsku godinu. U
vezi odobrene dotacije ministar juma i rudnika moZe propisati Glavnoj bra-
tinskoj blagajni da preduzme sve potrebne mere Stednje i racionalnog ruko-
vanja sa imovinom,

Centralni fond ispladivace dotaciju meseéno ili tromese€no u iznosu,
koji ¢e biti na osnovu stvarnih izdataka potreban za pokri¢e dospelih obaveza
u doti¢nom vremenu.

Clan 8.

Sa danom stupanja na snagu Uredbe t.j. 1. juna 1935. godine izvrSice
se likvidacija pokrajinsko-pokojninskog sklada za Sloveniju tako, da se celo-
kupna imovina tog sklada predaje Rudarskom glavarstvu u Ljubljani, koje ¢e
ubrati zaostale prinose i druga potraZivanja, pa ih razdeliti Pokrajinsko-pokoj-
ninskom skladu za rudare u Ljubljani. SrediSnjem Uredu za osiguranje rad-
nika u Zagrebu, Penzionom fondu za nameStenike u Ljubljani i Humanitarnom
fondu drZavnih Zelezmifara u Zagrebu po kljufu, odredenom od strane mini-
stra socijalne politike i narodnog zdravlja za 1934. godinu.
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Clan 9.

Kao obaveza Pokrajinskog pokojninskog sklada za Sloveniju u smislu
6. 9 i 10 Uredbe smatraju se dodaci, na koje imaju pravo lica nabrojena u
Cl. 1. Zakona o Pokrajinsko-pokojninskom skladu za Sloveniju od 9. februara
1922, godine »SluZbene novine« br. 142, a po tablicama odredenim odlukom
ministra socijalne politike od 31. avgusta 1922. godine objavljenim u Uradnom
listu Pokrajinske uprave za Sloveniju br. 92 od 9. septembra 1922. godine.

Clan 10.

SrediSnji ured za osiguranje radmika u Zagrebu, Penzioni fond za na-
medtenike u Ljubljani i Humanitarni fond drZavnih Zelezmidara u Zagrebu
podnece Centralnom fondu spisak lica, koja imaju prava za dodatak, U spisku
treba oznaliti njihov mesedni prihod prema potvrdi opitinske vlasti o imov-
nom stanju, kao i iznos mesefnog dodatka. Sve nastale izmene pomenute us-
tanove dostavljaée Centralnom fondu.

Clan 11.

U pogledu isplate naroditog prinosa za obaveze prema SrediSnjem ure-
du za osiguranje radnika u Zagrebu, Penzionom fondu za namestenike u Ljub-
ljani i Humanitarnom fondu drZavnih- Zeleznifara u Zagrebu postupiée se ana-
logno odredbama ¢lana 6. ovog Pravilnika.

Clan 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu istovremeno sa Uredbom o ustanovljenju
Centralnog fonda za sanaciju Glavnih bratinskih blagajna za osiguranje rad-
nika i nameStenika u preduzeéima, koja potpadaju pod rudarske zakone u
Kraljevini Jugoslaviji. C

R. br. 7689

21. maja 1935. godine

Beograd
Ministar §uma i rudnika
Dr Svetislav Popovié, s. r.

Francuska arhiva, I1V-1/6
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Na osnovu ¢lana 2 i 3 take 12, €lana 5 i 12 Zakona o uredenju vrhov-
ne drzavne uprave, ¢l. 12 Uredbe o podeli na odeljenja PredsedniStva Mini-
starskog saveta i ministarstva, &l. 80 st. 2 Finansijskog zakona za 1937/38. god.
dopunjujem i izmenjujem Pravila bratinske blagajne za osiguranje radnika i
sluzbenika na rudarskim preduzeéima u Kraljevini Jugoslaviji od 16. februara
1933. godine R. br. 3600 tako da glasi:

- PRAVILA BRATINSKE BLAGAJNE
| GLAVA I
Opste odredbe
Clan 1.
Lica obavezna na osiguranje

1, Radnici i sluZbenici (nameS3tenici) zaposleni u svim rudarskim predu-
zeéima u Kraljevini Jugoslaviji obavezni su po ovim Pravilima na osiguranje
i osigurani su za slu¢aj bolesti, nesre¢e na poslu, iznemoglosti, starosti i smrti
kao i za sluCaj nezaposlenosti kod Bratinskih blagajna kao ustanova za osigu-
ranje rudarskog osoblja. Kao rudarska preduzeéa smatraju se u ovom sluaju
svi rudnici, topionice, istrazni i drugi radovi poji potpadaju pod rudarske za-
kone u Kraljevini Jugoslaviji.

2. Pod istu obavezu potpadaju i &inovnici i svi ostali sluZbenici nepo-
srednih i centralnih uprava pomenutih rudarskih preduzeéa utoliko, ukoliko
se sediSte tih uprava nalazi na teritoriji Kraljevine Jugoslavije.

3. Radnici i sluZbenici redovno zaposleni na rudarskim preduzeéima os-
taju obavezni na osiguranje po ovim Pravilima i onda, kad su zaposleni kod
obrtnih radnja koje same po sebi ne potpadaju pod rudarske zakone ali koje
su vezane sa rudarskim preduzeéima. Sporne sluCajeve reSavaju Ministarstvo
Suma i rudnika i Ministarstvo socijalne politike i narodnog zdravlja spora-
Zumno.
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4. Osoblje samih Bratinskih blagajna osigurava se po propisima Zakona
0 penzionom osiguranju sluzbenika iz 1933. (»SluZbene novine« god. XV —
1933. br. 285 (LXXXIV).

Clan 2.
Lica izuzeta od obaveze osiguranja

1. Pored drzavnih sluZbenika koji su obezbedeni po zakonu o ¢inov-
nicima izuzeta su od osiguranja kod Bratinske blagajne jo3 i ova lica:

1) od obaveze osiguranja za slufaj bolesti: sluZbenici kojima njihovi
poslodavci ugovorom odobrenim od rudarske vlasti osiguravaju za sluéaj bo-
lesti poptunu platu i lekarsku pomoé¢ za najmanje dvadeset Sest sedmica kao
i sve ostale pomo¢i i potpore predvidene u &l. 63—73. ovih Pravila.

2) od obaveze osiguranja za slu€aj iznemoglosti, starosti i smrti.

a) sluzbenici koji su osigurani za slucaj iznemoglosti, starosti i smrti po
drugim zakonima ili ugovorom odobrenim od rudarske vlasti, ako daju naj-
manje ono 5to daju ova Pravila.

b} lica koja nisu navriila 14 godina Zivota.

3) od obaveze osiguranja za sluaj nesreée na poslu: sluZbenici koji su
za takav sluCaj osigurani po drugim zakonima ili ugovorom odobrenim od
rudarske vlasti, ako daju najmanje ono 5to daju ova Pravila.

2. Prilikom odobravanja ugovora pomenutih u prednjem stavu, rudar-
ske vlasti su duZne da cene finansijsku snagu ugovorne ustanove da li ée ona
modi u svemu sigurno izvriavati ove obaveze. -

Clan 3.

Bratinske blagajne

1. Bratinske blagajne, osnovane na nacelu uzajamne pomoéi i samoupra-
ve, obavljaju po propisima ovih Pravila, a pod nadzorom rudarskih vlasti,
osiguranje radnika i sluzbenika zaposlenih u rudarskim preduzeéima. Svaki
osigurani radnik (radnica) i sluZbenik (sluZbenica) jesu Clanovi Bratinske bla-
gajne (Cl. 39). Co-

2. SluZbeni je opsti naziv ovih ustanova: Bratinska blagajna, a posebni
nazivi su: Mesne i Glavne bratinske blagajne.

3. Glavne bratinske blagajne obavljaju osiguranje za slufaj nesreée na
poslu, iznemoglosti, starosti i smrti kao i za slu¢aj nezaposlenosti za sadanja
podruéja prvostepenih rudarskih vlasti (rudarskih glavarstva i rudarske in-
spekcije), a njihova sedifta su u Beogradu, Zagrebu, Ljubljani, Sarajevu i
Splitu. Mesne bratinske blagajne obavljaju osiguranje za slucaj bolesti; sedi-
Sta Mesnih bratinskih blagajna su na pojedinim preduzeéima sa preko 200
radnika, a sediSta ZdruZenih mesnih bratinskih blagajna za viSe preduzeéa u
koje ulaze preduzeéa sa ispod 200 radnikd, u vedim su mestima, prema odluci
rudarske vlasti.

4, Broj, sediSta i podrudja nadleZnosti Glavnih bratinskih blagajna mo-
gu se po potrebi izmeniti odlukom resornog Ministra, ako to bude zahtevala
celishodnost organizacije osiguranja. '
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5. Rudarska vlast propisuje i menja prema pofrebi, a po saslulanju ili
predlogu Glavne bratinske blagajne, podrufja Mesnih bratinskih blagajna, i
propisuje koje preduzece sa dispod 200 radnika moZe imati svoju Mesnu bra-
tinsku blagajnu.

6. Glavne i Mesne bratinske blagajne imaju karakter pravaih lica i mo-
gu sticati prava i uzimati na sebe obaveze po opstim zakonskim propisima.

7. Svaka Glavna i Mesna bratinska blagajna jaméi za svoje obaveze
samo svojom imovinom.

8. Sluzbeni je drzavni jezik.

Clan 4.

Zadatak Bratinskih blagajna

Zadatak je Bratinskih blagajna da, prema odredbama ovih Pravila, svo-
jim &lanovima, njihovim porodicama i srodnicima osiguraju:

1. lecenje, bolesnicke potpore i pogrebnine,

2. invalidske pomoéi (rente) u sluzbi povredenim i onesposobljenim,

3. penzije (mirovine) ili otpravnine iznemoglim ili ostarelim &lanovima,
kao i posle-njihove smrti preostaloj porodici i srodnicima i

4. pomo¢i u sluéaju nezaposlenosti.

Clan 5.
Odeljci Bratinskih blagajna

1. Radi sprovodenja osiguranja prema &lanu 4. ovih Pravila, Bratinske
blagajne sastoje se iz Getiri posbena odeljka.

2. QOdeljci su ovi:
1) Bolesnicki,
2) Invalidski,
3) Penzioni i
4) za zbrinjavanje nezaposlenih.
GLAVA I1
Ustrojstvo uprave Bratinskih blagajna

Clan 6.

Organi Bratinske blagajne jesu:

1. Na preduzecu:
1. Mesni upravni odbor,
2. Mesna skupStina i
3. Mesni nadzorni odbor.
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II. Van preduzeca:

1. Glavni upravni odbor,
2. Glavna skupstina i
3. Glavni nadzorni odbor.

I. Na preduzecu

Clan 7.

Mesni upravni odbor

1. Mesni upravni odbor postoji pri svakoj Mesnoj bratinskoj blagajni
(cl. 3. stav 3. i 5).
2. Mesni upravni odbor sacinjavaju:

1) na predizeéu koje zapoSljava do 300 radnika 3 élana od strane rad-
nika i 3 ¢lana od strane preduzeca;

2) na preduzeéu sa 300 do 600 radnika, na svakih 100 radnika po 1 ¢lan
od strane radnika i 1 ¢lan od strane preduzeca;

3) na preduzeéu sa preko 600 radnika 6 Clanova od strane radnika i 6
¢lanova od strané preduzeéa, i

4) na ZdruZenoj mesnoj bratinskoj blagajni za vise preduzeca, broj
¢lanova srazmerno ukupnom broju radnika. -

Clan 8.
Mesna skupstina
1. Mesnu skupStinu safinjavaju: ‘

1) delegati Slanova Bratinske blagajne na preduzeéu
2) zastupnici preduzeéa.

2. Broj delegata iznosi prema broju clanova:

10 delegata za prvih 100 ¢lanova; joS po 5 delegata za svakih daljih
100 6&lanova do 1000, i jo§ po 2 delegata 'za svakih daljih 100 ¢lanova pre-
ko 1000. ' = .
3. Ako je ZdruZena mesna bratinska blagajna zajednicka za viSe predu-
zeéa, biraju se delegati prema ukupnom broju njenih €Elanova po prethodnom
stavu ovoga paragrafa, s tim da delegati radnika sa pojedinih preduzeéa mogu
predstavljati viSe delegata po izdatim punomodéjima.

" 4. Svaki izabrani delegat ima za sebe jedan glas, a delegat ZdruzZenih
mesnih bratinskih blagajna jo§ i onoliko glasova koliko predstavlja po pu-
nomodéjima.

5. Broj glasova koji pripada preduzeéu odnosno njegovim zastupnicima,

_ jednak je broju glasova delegata prisutnih na skupStini.

6. Ako je prisutno viSe preduzea odnosno njihovih zastupnika onda se
svakom preduzeéu odnosno njegovim zastupnicima dodeljuje broj-glasova sraz-
merno broju kod njih zaposlenih ¢lanova. '
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7. Na skupStini mogu prisustvovati samo lica koja imaju pravo glasa,
nadalje sluZbenici Bratinske blagajne i izaslanik rudarske vlasti, zatim kao
posmatraci radnicki poverenici i pretstavnici nadleZne radnitke i poslodavadke
komore.

8. Mesnom skupstinom rukovodi predsednik ili potpredsednik Mesnog
upravnog odbora, a ako su obojica spredeni, Upravni odbor odredife iz svoje
sredine lice koje ¢e rukovoditi skup3tinom.

Clan 9.

Mesni nadzorni odbor

Mesni nadzorni odbor sadinjavaju:
1. dva ¢lana izabrana na mesnoj skupStini iz reda radnika i
2. jedan zastupnik jzabran od strane preduzeéa na Mesnoj skupstini.

II. VAN PREDUZECA
Clan 10.

Glavni upravni odbor

1. Delegati Clanova i zastupnici preduzeéa na Glavnoj skupstini biraju
Glavni upravni odbor i to posebno:

1) Sest €lanova kao predstavnike osiguranih ¢lanova i

2) Sest Clanova kao predstavnike preduzedéa.

2. Delegati €lanova biraju izmedu sebe predstavnike c¢lanova, a zastup-
nici preduzeéa biraju izmedu sebe predstavnike preduzeca.

Clan 11.
Glavna skupstina '

1. Glavnu skupS$tinu sa€injavaju:

1) jedan delegat svake Mesne bratinske blagajne ispod 500 punoprav-
nih ¢lanova; dva delegata svake Mesne bratinske blagajne sa najmanje 500
punopravnih ¢lanova i po jedan delegat viSe na svakih daljih 500 osiguranih
punopravnih ¢lanova.

2. Isti broj zastupnika preduzeéa koji imaju isti broj glasova kao delega-
ti clanova.

2) Biranje delegata i imenovanje zastupnika za Glavnu skupStinu vrsi
se na Mesnim skupStinama.

3. Predsednik ili potpredsednik Glavnog upravnog odbora rukovodi Gla-
vnom skupStinom, a u sludaju njihove spredenosti Clan Uprave koga odredi
Glavni upravni odbor. '

4) Na Glavnoj skupstini mogu prisustvovati samo lica koja imaju pra-
vo glasa, nadalje sluZbenici Bratinske blagajne i izaslanik rudarske vlasti, za-
tim kao posmatraéi predstavnici nadleZne radnitke i poslodavatke komore.
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Clan 12.
Glavni nadzorni odbor

Delegati ¢lanova i zastupnici preduzeéa prisutni na Glavnoj skupstini
biraju iz svoje sredine Glavni nadzorni odbor i to:

1. dva ¢lana iz reda delegata osiguranih €lanova i

2. jednog ¢lana iz reda zastupnika preduzeca.

IZBOR I FUNKCIJA UPRAVNIH ODBORA
Clan 13.

Pravo glasa

Pravo glasa za biranje delegata u Mesne skupitine ima svaki punoletni
Clan oba pola, ako je osiguran u. svima odeljcima Bratinske blaga]ne na dan
ob]ave izbora.

Clan 14.
Delegati, zastupﬁici i ¢lanovi odbora

1. Svaki ¢lan koji ima pravo glasa moze biti izabran za delegata u Me-
snu ili Glavnu skupstinu. _

2. U odbore moze biti izabran svaki &lan koji:

1) uZiva sva gradanska prava, drZavljanin je Kraljevine Jugoslavije, ili
je kao strani drZavljanin proveo najmanje 10 godma na rudarskom poslu u
Kraljevini Jugoslavul

2) ume Citati i pisati drZavnim ]ez1korn

3) nije mladi od 24 godine i

4) koji je pre izbora bio najmarnje godmu dana osiguran u svima odelj-
cima Bratinske blagajne.

3. Uslovi prednjeg stava pod 1), 2) i 3) vaZe i za zastupnike preduzeéa.

4.-Clan upravnog odbora ne moZe biti u isto vreme i ¢lan nadzornog
odbora. ' ‘

5. Clan Mesnog upravnog odbora moZe biti u isto vreme i &lan Glav-
nog upravnog odbora.
Clan 15.

Zamenici odborskih ¢lanova i skupStinskih delegata

1. Za skupstinske delegate i zastupnike i za sve ¢lanove odbora mora
biti odgovarajuéi broj zamenika koji se biraju kao skupstinski delegati odno-
sno tlanovi odbora, a dolaze na upraZnjena mesta za vreme trajanja funkcije
delegata i odbora do narednih izbora onim redom kako su birani prema bro-
ju dobivenih glasova, odnosno onim redom kojim su imenovani od strane
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preduzeéa. Zamenici imaju pravo da zastupaju na sednicama i na skupStinama
delegate i €lanove, kad su ovi boleSéu spredeni doéi.

2, Ako za vreme trajanja odborske funkcije ispadme toliko &lanova i
zamenika, da odbor nije viSe potpun, dopuniée se propisan broj €lanova i za-
menika novim izborima na prvoj narednoj skup3tini.

Clan 16.
Biranje predsednika i potpredsednika upravnih i nadzornih odbora

"1. Predsednika Mesnog i Glavnog upravnog odbora biraju &lanovi tih
odbora i to predstavnici preduzeca iz svoje sredine, a potpredsednika biraju
¢lanovi odbora — predstavnici radnika iz svoje sredine, tajnim glasanjem.

2, Predsednika Mesnih i Glavnog nadzornog odbora biraju clanov1 tih
odbora iz svoje sredine.

3. U slucaju da se odbori ne mogu konstituisati iz ma kakvih razloga,
rudarska vlast izvr§ie njihovo konstituisanje koje je obavezno za sve Elanove
odbora.

Clan 17.

Obaveza vrienja funkcije

Svaki ¢lan izabran po svome pristanku za upravu svoje Bratinske bla-
gajne obavezan je duZnost vrsiti, dok traje njegov mandat.

Clan 18.
Trajanje mandata i funkcija

1. Mandati skupstinskih delegata i zastupnika preduzeéa kao i funkcije
upravnih i nadzornih odbora traju tri godine.

2. Mandat prestaje kad funkcioner ne ispunjava viSe uslove potrebne
za izbor (¢l. 13 i 14.).

3. Preduzeéa ne smeju otpustiti ili progoniti skupsStinske delegate i za-
stupnike i ¢lanove upravnih i nadzornih odbora zbog pravilnog vrienja njihove
duzZnosti po odredbama ovih Pravila.

4, Clanovi odbora iz reda radnika uZivaju istu zaStitu kao radmicki po-
verenici prema Zakonu o zastiti radnika i ne mogu biti otpuSteni niti reduci-
rani bez odobrenja rudarske vlasti, jzuzimajuéi zakonom predvidene sludajeve.

Clan 19.
Nacéin izbora delegata i odborskih ¢lanova
1. Izbori delegata za skupStine i ¢lanova odbora vrSe se po proporcio-
nalnom izbornom sisternu, a nadin tih izbora propisao je Ministar Suma i rud-
nika Pravilnikom o izborima kod Bratinskih blagajna od 14. I 1937. R. br. 181
(»Sluzbene novine« od 20. I 1937. broj 13-11I).
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Clan 20.
Saziv i poslovni red skup§tina i adbora

1. Redovnu Mesnu skupstmu saziva Mesni upravni odbor svake godine
najkasnije do konca meseca marta; redovou Glavaou skupdtinu saziva Glavai
upravni odbor svake treée godine najdalje u mesecu junu; vanredne skup-
§tine sazivaju se po potrebi. '

2. Svaki saziv Mesne skup$tine mora se objaviti na osam dana pre dr-
zanja na javnom i svima &lanovima pristupaénom mestu.

- 3. Saziv Glavne skupstine objavljuje se pismenim pozivom Glavnog up-
ravnog odbora preko Mesnih upravnih odbora na 15 dana pre njenog drZanja.

4. U pozivu se mora]u staviti datumi kada ¢e se skupdtina odrZati i
njen dnevni red.

5. Skupstinu otvara i vodi predsednik, odnosno potpredsedik, a u slu-
taju njihove spretenosti ¢lan odbora koga odredi upravni odbor. Oni imenuju
delovodu, no ovaj ne mora biti ¢lan Bratinske blagajne.

6. Kad je predsednik ili ceo odbor pod optuzbom, onda ée skupstina
izabrati predsedavajudeg skupStine koji ne sme biti iz reda €lanova upravnog
ili nadzornog odbora.

7. SkupStina punopravno refava, ako je pnsutna polovina ukupnog bro-
ja delegata ¢lanova i zastupnika preduzeca zajedno.

8. U slucaju da na skupstini nije prisutna polovina ukupnog broja dele-
gata Glanova i zastupnika preduzefa, onda ¢e se ona sa istim dnevnim redom

- sazvati u roku od 15 dana od dana prvog saziva i tada moZe punovaZno re-

Savati bez obzira na prisutni broj delegata i zastupnika.

9. Odborske sednice sazivaju predsednici po potrebi.

10. Odbori punopravno reSavaju ako je prisutno 2/3 é&lanova odbora.
Kod naknadnog saziva mogu se sednice odbora drZati, kad je prisutna naj-
manje polovina &lanova no pod uslovom da su dvojica od prisutnih ¢lanova
predstavnici radnika.

11. Izmena dnevnog reda moZe se. uc1mt1 ]edmo kad je saglasna veéina
prisutnih,

12. Za punopravne odluke skupstina i odbora potrebna je apsolutna
vedina glasova prisutnih; u. slugaju ]ednake podele glasova odlucuje rudarska
vlast.

13. O svakoj skupstml i odborskoj sednici vodi se zapisnik koji sadrZi:
dnevni red, broj-i izmena prisutnih clanova donete odluke i broj glasova koji
su glasali za ili protlv tih odluka.

Delokrug upravanih organa
o Clan 21.7
Delokrug Mesnog upravnog odbora
1. Delokrug je Mesnog upravnog odbora, da rukovodi ‘i upravlja svima

poslovima Mesne bratinske blagajne ukoliko oni ne potpadaju po ovim Pra-
vilima u nadleZnost ostalih upravnih organa i da vr§i kao pomoc¢ni organ
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Glavnog upravnog odbora odredene poslove za Glavnu bratinsku blagajnu.
Narotito je duznost Mesnog upravnog odbora:

1) da rukovodi i upravlja svima poslovima Bolesnickog odeljka uko-
liko nisu po ovim Pravilima izuzeti iz njegovog delokruga,

2) da vodi tafno Matiénu knjigu (matitne listove, kartoteku) ¢lanova
(€l. 52) i uredno im izdaje Clanske knjiZice (¢l. 53),

3) da kontrolie sve udinjene prijave i odjave &lanova od strane pre-
duzedéa,

4) da prnibira prihode za sve odeljke Bratinske blagajne i Salje prihode
Invalidskog i Penzionog odeljka i Odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih Glav-
noj bratinskoj blagajni ukoliko ova drugadije ne odredi,

5) da odreduje bolesni¢ke pomoéi po ovim Pravilima, da isplacuje ove
pomoéi kao i invalidske pomoéi, pomoéi nezaposlenim i penzije,

6) da vodi racuna o prihodima i rashodima,

7) da vodi statistiku Bolesnitkog odeljka,

8) da saziva Mesnu skupStinu i odreduje dnevni red za istu,

9) da zastupa Bolesnitki odeljak pred vlastima i treéim licima u grani-
cama svoje nadleZnosti,

10) da za invalidski i penzioni odeljak prikuplja sve potrebne podatke i
dostavlja ih radi refenja Glavnom upravnom odboru.

2. Mesni upravni odbori su pomodéni organi Glavnog upravnog odbora
i duzni su 1zvrsavat1 sve naloge koje im on izda u granicama odredaba ovih
Pravila.

3. Clanovi Mesnog upravnog odbora su moralno i materijalno odgovor-
ni za svaku zlonamerno ili nemarno3éu udinjenu Stetu Mesnoj ili Glavnoj bra-
tinskoj blagajni. .

Clan 22,
Delokrug Mesne skupstine

Delokrug je Mesne skupstine:

1. da bira Clanove Mesnog upravnog i nadzornog odbora kao i delegate
za Glavnu skupstinu,

2. da odobrava zaklju¢ne raune Mesne bratinske blagajne i izvestaj
Mesnog upravnog odbora, i da time daje razre$nicu Mesnom upravnom od-
bory,

3. da u slu€aju neodobravanja zakljuénih rafuna i izveStaja i inade Cini
odgovornim Clanove Mesnog upravnog i nadzornog odbora za 35tetu ucinjenu
Mesnoj bratinskoj blagajni,

4. da Cini predloge o promenama podruéja Mesne bratinske blagajne
(cl. 3),

5. da odlufuje o visini uloga u BolesniGki odeljak (¢l. 78, pod 1).

Clan 23.
Delokrug Glavnoeg upravnog odbora

1. Delokrug je Glavnog upravnog odbora, da rukovodi i upravlja svima
poslovima Glavne bratinske blagajne ukoliko oni ne potpadaju po ovim Pra-
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vilima u nadleZnost ostalih upravnih organa i da vodi nadzor nad poslovanjem
Mesnih bratingkih blagajna. NaroGita je duZnost Glavnog upravnog odbora:

1) da rukovodi i upravlja svima poslovima Invalidskog i Penzionog
odeljka, onim poslovima Bolesnitkog odeljka koji po ovim Pravilima ne spa-

.daju u delokrug organa Mesnih bratinskih blagajna i onim' poslovima Odeljka

za zbrinjavanje nezaposlenih, koji po .ovim Pravilima spadaju u njegov de-
lokrug,

2) da daje uputstva i vodi nadzor nad poslovima Bolesnickih odeljaka,
kao i nad poslovima koje vrSe mesni upravni odbori za Glavnu bratinsku bla-
gajnu; da preko svojih organa kontrolife rad preduzeéa u pogledu izvrSenja
obaveza po propisima ovih Pravila,

3) da po Zzalbama ¢lanova protiv odluka Mesmh upravnih odbora dono-
si reSenja u roku od 30 dana po prijemu Zalbe,

4) da postavlja i otpudta Ginovnike, lekare i ostalo osoblje Glavne i Me-
snih bratinskih blagajna, odreduje im delokrug rada, plate, honorare, putne
troskove i dnevnice na teret odnosnog Odeljka, prema Pravilniku o postavlja-

. nju osoblja, putnih troSkovima, dnevnicama itd. koji propisuje Ministar Suma

i rudnika. Za sluZbenike Mesnih bratinskih blagajna trazZiée se prethodni pred-
log Mesnih upravnih odbora,

5) da za svoje {lanove. po zakonskum odredbama otvara apoteke, podi-
Ze i kupuje bolnice, kupalista, oporavilita i ledilifta kao i druge zgrade (¢l
31, pod 3), upravlja njima i sklapa ugovore sa bolnicama i lekarima, sve uz
odobrenje rudarske vlasti, :

6) da odreduje invalidske pomoéi i penzije i odobrava druge redovne
i izvanredne pomodi, kao i pozajmice Elanovima,

7) da vodi brigu o stvaranju fondova svakog odeljka Bratinske blagaj-

ne i da blagovremeno satavlja pCrl.Od.lCllO matematitke bilanse Invalidskog i
Penzionog odeljka, -

8) da saziva Glavne skupitine i odredu]e dnevm red istih i da o tome
izveStava rudarsku vlast,,

9) da sastavlja i predlaZe godiSnje za.k.l]uone radune i gOdlSD]l prora¢un
Bratinske. blagajne i propisane statisticke preglede (Cl. 151) i izveStaje i 3alje
ih medarskoj vlasti najdalje do kraja juna svake godine,

10) da zastupa Invalidski i Penzioni odeljak pred vlastima i treéim
licima, .

11) da u izvanrednim sludajevima, a na predlog M esnog upravnog od-
bora, produzuje pomoéi oznadene u ¢l. 63. ovih Pravila,

12) da vodi Glavau matiénu knjigu (listove, kartoteku) (El. 52),

13) da propisuje obrasce i knjige za sve Bratinske blagajne i

14) da se stara o pravilnom ulaganju novéanih sredstava Bratinske bla-
ga]ne i da daje zajmove na hipoteku pod istim uslovima.

2. Clanovi Glavnog upravnog odbora su moralno i materijalno odgo-
vorai za svaku zlonamemu ili nemarno3¢u -udinjenu Stetu Glavnoj ili Mesnim
bratinskim . blagajnama.

3. Protiv redenja Glavnog upravnog odbora prnipada Mesnim upravnim
odborima pravo Zalbe u roku od 15 dana nadleznoj rudarskoj vlasti.
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Clan 24.
Delokrug Glavne skupstine

Delokrug je Glavne skupstine:

1. da bira é&lanove Glavnog upravnog odbora i nadzornog odbora i Su-
da rudarskog osiguranja,

2. da odobrava zakljudne rafune Glavne bratinske blagajne i izvestaj
Glavnog upraviog odbora na osnovu izvestaja Glavnog nadzornog odbora i da
time daje razre$nicu Glavnom upravnom odboru,

3. da, u slufaju neodobravanja zakljuénih rafuna i izveStaja i inade
¢ini odgovornim &lanove Glavnoig upravnog odbora i Glavnog nadzornog od-
bora za §tetu uinjenu Glavnoj bratinskoj blagajni,

4. da odluduje po predlogu Glavnog upravnog odbora o potrebnim me-
rama u cilju uspostavljanja propisanog pokriéa za obaveze Penzionog odeljka,

5. da odluduje o povifavanju i smanjivanju osiguranih pomoéi u dopu-
Stenim granicama,

6. da odluduje o wvisini uloga za Penzioni odeljak (Zl. 118),

7. da ustanovi, popunjava i menja tablicu opasnosti za uvrSéavanje pre
duzeéa u razrede opasnosti (€l. 102) i da odreduje tarifu uloga za Invalidski
odeljak "(€l. 104).

8. da dini predloge za izmenu Pravila bratinske blagajne.

Glavna skupdtina je najvidi organ Glavne bratinske blagajne koji ima
pravo odludivati po svima pitanjima Glavne bratinske blagajne, ukoliko to
ova Pravila drukée ne propisuju.

Clan 25.
Delokrug predsednika i potpredsednika upravnih odbora

1. Predsednik Mesnog i Glavnog upravnog odbora ili u njegovoj otsut-
nosti potpredsednik kao i njihovi zamenici, ovla$éeni su zastupati odbor pre-
ma ostalim upravnim organima, vlastima i tredim licima. Duzni su izvrSavati
odluke skupitina i odbora i starati se da poslovi Bratinske blagajne idu re-
dovnim tokom, a imaju i pravo da obustave odluke svog odbora koji se pro-

tive zakonu ili Pravilima. U takvim slufajevima duZni su da zatraZze odmah-

odluku rudarske vlasti.

2. Predsednik (potpredsednik) duZan je da sa potrebnim brojem sluz-
benika otpravlja sve poslove Bratinske blagajne koji su precizno ovim Pra-
vilima odredeni a spadaju u nadleZnost odbora.

3. Predsednik (potpredsednik) ovlaéen je u hitnim stvarima odlugivati
pre sastanka nadleZznog odbora. U takvim sluajevima duZan je izvestiti odbor
u narednoj sednici o svojim odlukama i za njih zatraZiti njegovo odobrenje.

Clan 26.
Delokrug nadzornog odbora

1. Clanovi Nadzornog odbora duZni su periodi¢no pregledati kajigovod-
stvo i skontirati blagajnu, nadzirati pravilno vodenje Mati¢nih knjiga (listova,
kartoteke) i uopste pravilno poslovanje Bratinske blagajne.
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2. Oni moraju pregledati zakljuéne radune i podnositi o tome izveStaj
Glavnoj ili Mesnoj skupStini.

3. Nadzorni odbor koji utvrdi kakve nepravilnosti u poslovanju duZzan
je preduzeti potrebne korake, da se one otklone. Prema potrebi mogu zatraZiti
i posredovanje rudarske vlasti.

4. Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo udestvovati na sedmcama
Upnavnog odbora sa savetodavnim glasom.

Clan 27.
Osoblje i ka.ncelarijske prostorije

1. Poslove Bratinske blagajne na preduzeéu vodi osoblje preduzeéa kome
mozZe Glavni upravni odbor prema veliGini posla i materijalnim sredstvima od-
rediti izvesnu nagradu. Na preduzetima sa preko 800 Clanova i ZdruZenim
mesnim bratinskim blagajrama moZe Glavni upravai odbor dodati i postaviti
jo§ i Cinovnike Bratinske blagajne.

2. Za otpravljanje poslova kod Glavne bratinske blagajne postavlja se
potreban broj osoblja Giji se sluzbem odnos reguliSe Pravilnikom (Cl. 23, stav
1, tacka 4.). .

3. Preduzeéa su duZna staviti Mesnim bratinskim blagajnama besplatno
na raspoloZenje potrebné prostorije, ogrev i osvetljenje.

Clan 28.
Naknada troSkova upravanih organa
1. DuZnosti svih &lanova upravnih i:nadzornih odbora kao i skupétin-
skih delegata i zastupnika smatraju se kao pocasne.

2. Posebne nagrade pojedinﬁm ¢lanovima odbora moZe Glavni upravai
odbor izuzeino odrediti s izriénim odobrenjem rudarske vlasti, ako u interesu
Bratinske blagajne vrie narodite poslove ko;a bitno premasu]u opseg obi¢nih
poslova ¢lanova upravnih organa.

3. Kad ¢laniovi odbora, skupstinski delegati i zastupnici uestvuju na
sednicama, skupStinama i izborima, onda ‘oni imaju pravo na naknadu putnih
troSkova. Izgubljene nadnice naknadi¢e preduzece.

Clan 29.

Deoba upravnih troskova

1. Celokupni troSkovi uprave Mesne bratanske blagajne padaju na teret
dotidnog- Bolesnickog odeljka.

2. Troskovi uprave Glavne bratinske blagajne padaju sa jednom tredi-
nom na teret Invalidskog, a sa dve treéine na teret Penzionog odeljka.
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GLAVA III
Drzavni nadzor .
Clan 30.
Opseg drzavnog nadzora

1. Rudarska vlast vr3i nadzor nad svima poslovima Bratinskih blagajna
i to u prvom stepenu prvostepena rudarska vlast u sedistu Glavne bratinske
blagajne. :

2. Nadzor rudarske vlasi vrsi€e se u ovom cilju:

1) da se tadno izvrSuju odredbe Pravila,

2) da se vodi ratuna o svima okolnostima od kojih zavisi sigurnost te-
kuéih pomoéi i buduéih obaveza.

3. Rudarska vlast, prema tome, naroCito nadzire, izvodenje sanacijskih
planova, propisano ulaganje glavmice i tafno prikazivanje poslovanja i stanja
imovine u zakljutnim rafunima i bilansima Rudarska vlast ima pravo da sama
odreduje izvodenje sanacijskih planova, ako ih nadlezni upravni organi mneée
izraditi ili izvrsiti.

- Clan 31.
Sredstva drZavnog nadzora

1. Rudarska vlast ima pravo u vrSenju nadzora da dcini uvidaje u sve
knjige, racune, evidencije, prepiske i spise; da skontira blagajne i da preko
svojih izaslanika ufestvuje na skupStinama i odborskim sednicama. Izaslanik
rudarske vlasti ima pravo da obustavi one zakljucke koji bi bili protivni za-
konskim propisima ili ovim Pravilima.

2. Zapisnike Glavnih i Mesnih skupStina i sednica Glavnih upravnih od-
bora moraju Glavni upravni odbori dostavljati rudarskoj vlasti na odobrenje
u overenom prepisu u roku od deset dana. U slucaju da rudarska vlast u ro-
ku od petnaest dana po prijemmu zapisnika ne stavi svoje primedbe, odluke
unesene u zapisnik postaju izvrine.

3. Za podizanje ili kupovinu gradevina po &lanu 23. moraju se planovi
sa predratunima odnosno sa cenom i uslovima preko rudarske vlasti podno-
siti resornom ministru -na pregled i odobrenje.

Clan 32.
Pravo rudarske vlasti da preuzmu duZnesti upravnih organa

1. Rudarska vlast ima pravo sazivati odbore i skupstine, kad je to u
interesu pravilnog upravljanja Bratinskim blagajnama. Izaslanik rudarske vlasti
ovlaiéen je u takvim sluajevima da predsedava odboru ili skupstini.

Ako upravni odbori ne bi hteli ispunjavati duznosti po ovim Pravilima
ili uprava Bratinskom blagajnom ne bi mogla iz ma kojeg razloga pravilno
funkcionisati, moZe rudarska vlast preuzeti te njihove duZnosti i vrSiti ih pre-
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ko narogitog izaslanika na teret doniéne Bratinske blagajne. Rudarska vlast mo-
ra u ovom slucaju sazivati u roku od tri meseca Glavnu ili Mesnu skupstinu da
izabere novi odbor.

3. Ako odbori ne bi hteli birati predsednika ili ako ¢lanovi ili njihovi po-
slodavci nefe da biraju ili, imenuju SVO]C delegate ili zastupnike, rudarska
vlast ima pravo da to sama izvrsi.

Clan 33,
Prava rudarskih vlasti prema clanovima upravnih odbora

1. Rudarska vlast moze tlanovima upravnih odbora primorati na izvrSenje
naredaba izdatih u okviru drzavnog nadzora i to prvio opomenom uz pretnju nov-
¢anom kaznom, a potom, ako se ne odazovu, novianom kaznom po propisima
ovih Pravila (¢l. 155(1).

2. U slu€aju neizvrienja 1zdat1h naredaba i posle novCane kazne, ru-
darska vlast ima pravo da razredi od duznosti predsednika (potpredsednika)
upravnog odbora ili da raspusti doticni odbor.

3. Clana upravnog odbora koji delom udi dobrom glasu Bratinske bla-
gajne mozZe rudarska vlast udaljiti za krade ili duZe vreme pa i za sve vreine
trajanja njegovog mandata, s tim da se ma njegovo mesto pozove zamenik.

Clan 34,
Pravna sredstva protiv odluka rudarskih vlasti

1. Protivu reSenja prviostepene rudarske vlasti imaju Bratinske blagajne
pravo zalbe resornom ministru u roku od petnaest dana po prijemu reenja.

2. Protiv kazna koja je rudarska. vlast izrekla u vrSenju nadzora (Cl
155) ima u istom roku mesta Zalbi resormom ministru.

GLAVA IV
Sud fudarskog osiguranja
Clan 35.
Sud rudarskog osiguranja i njegova nadléiﬁost

1. Sud rudarskog osiguranja postoji u sediStu svake Glavne bratinske
blagajne za reSavanje sporova koji nastaju izmedu ¢lanova, invalida i penzio-
nera ili njihovih pravno ovlaSéenih srodnika s jedne strane i Bratinskih bla-
gajna s druge strane u pogledu pomodi ili osteta koje su.ove poslednje duZne
pruZati u svom delokrugu a po ovim Pravilima u sluca]u bolesti, nesree u po-
slu, iznemoglosti, starosti i smrti.

2. Sporovi po rodbinskim odnosima izmedu umrlog clana, penzionera
ili invalida i onih koji traZe potporu, invalidsku pomoé¢ ili penziju, izuzeti su
iz nadleznosti ovog suda. Ovakvi sporovi potpadaju pod nadleZnost redovaih
gradanskih sudowva.
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Clan 36.
Sastav Suda rudarskog osiguranja

1. Sud Rudarskog osiguranja sastavljaju:

1) predsednik ili njegov zamenik sa potpunom pravnom fakultetskom
spremom,

2) dva &lana iz reda poslodavaca i njihovih zastupnika i

3) dva ¢lana iz reda Glanova.

" 2. Ministar pravde postavlja predsednika i njegovog zamenika i odre-
duje im nagrade na predlog resornog ministra, a prvenstveno izmedu sudija
oknuZnih ili viSih sudova u sediStu Glavne bratinske blagajme.

3. Glavna skupStina bira €lanove suda i to dva ¢lana i Getiri zamenika
iz reda poslodavaca i njihovih zastupnika, a dva €lana i Cetiri zamenika iz
reda radnika i sluZbenika osiguranih najmanje 5 godina u svima odeljcima
Bratinske blagajne.

4. Za clanove suda mogu biti izabrani samo oni koji:

1) uZivaju sva drzavljanska i gradanska prava,

2) umeju Citati i pisati drzavnim jezikom i

3) nisu mladi od 30 godina.

5. Clanovi suda ne mogu biti &lanovi upravnih ili nadzornih odbora
Bratinske blagajne.

6. Izabrani ¢lanovi suda polazu zakletvu prema Uredbi o polaganju
zakletve Glanova Suda rudarskog osiguranja koju je propisao ministar pravde
8. marta 1934. br. 22350-U-194 i obmarodovao u »SluZbenim novinama« br. 57
od 10. marta 1934. Za vreme vrSenja svoje funkcije u sudu smatraju se za
javne sluzbenike.

7. Funkcija predsednika traje tri godine, a ranije prestaje njegovim uda-
ljenjem iz sediSta suda ili razreSenjem od strane ministra pravde.

8. Funkcija Glanova traje tri godine, a ranije prestaje ako €lan viSe ne
ispunjava uslove pomenute u 3. i 4. ovog paragrafa ili ako bude kaZnjen raz-
refenjem od funkcije.

9, Izbor clanova suda i njihovih zamenika vrSie se redovmo svake tre-
¢e godine na redovnoj Glavnoj skupstini.

10. Ukoliko treba dopuniti broj ¢lanova i zamenika, vrSife se potrebni
izbori i na ostalim Glavnim skupStinama.

11. Clanovi suda koji su veé navrsili treéu funkcijsku godinu pre izbora
novih €lanova vrdiée svoju funkciju dalje, dok budu izabrani novi ¢lanovi na
njihovo mesto.

Clan 37.

DuzZnosti ¢lanova suda

1. Clanovi suda ili njihovi zamenici duZni su, kad su pozvani na zase-
danje suda, udestvovati na zakazanim sednicama, odnosno raspravama i vr-
§iti svioju funkeciju. Njihovi poslodavci duzni su omoguéiti im blagovremeni od-
lazak na zasedanje suda.
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2. Predsednik ima pravo kazniti ¢lanove suda prema 6l. 155 2), Ako ¢lan
osujeti -zasedanje suda neopravdanim izostankom predsednik suda ima pravo
da ga osudi na pla¢anje svih uéinjenih troSkova osujeéenog zasedanja.

3. Predsednik ¢e razreSiti od dalje funkcije ponovo kaZnjenog c¢lana
(¢l. 155, 2).

4. Nema mesta zalbi protiv predsednikovih odluka o ov1m kaznama, te
su iste odmah izvrine.

Clan 38.
Poslovanje suda

1. Sednice suda punovaZne su kad je pored predsednika prisutan naj-
manje po jedan ¢lan iz reda poslodavaca i reda ¢lanova.

2. Ako na sednicu suda pored predsednika ili njegovog zamenika dodu
trojica od kojih je jedan iz jednog reda, bilo poslodavaca bilo radanika, a dvo-
jica su iz drugog reda, onda od ove dvojice otpada mladi po godinama Zivota.

3. Sud donosi presudu bez poziva stranaka ako tuZilac u Zalbi ne traZi
javnu raspravu a tuZeni ne traZ narodGito da se o Zalbi drzi javna rasprava.
Stranke mogu na raspravi zastupati njihovi ovlaiéeni punomocnici. Ako na
raspravu ne dode stranka koja je primila poziv, sud ipak odrZava raspravu i
donosi presudu. Sud donosi presudu u ‘tajnoj sednici, prostom veéinom gla-
sova, na osnovu slobodnog uverenja i ocenjivanja dokaza. Presuda se dostav-
lja pamniénim strankama u prepisu najdalje u .roku od petnaest dana. Pre-
suda mora da sadrZi traZenje, odgovor druge strane, razloge i odluku o glav-
noj stvari.i troskovima.

4. Protiv presude Suda rudarskog osiguranja ima mesta tuzbi u roku od
30 dana po prijemu presude Vrhovnom -sudu radniCkog osiguranja po Zakonu
0 osiguranju radnika i to preko Suda" rudarskog osiguranja koji je izrekao
presudu. TuZbe podnesene posle ovog roka Sud rudarskog osiguranja odbacuje
po sluzbenoj duZnosti kao neblagovremene. ) ’

5. Do obrazovanja ovog suda nadleZan je Kasacioni sud u Beogradu da
reSava sporove ove vrste.

6. Obnova . spora dopuStena je u polcu od jedne godine pod uslovima
predvidenim u sudskim postupcima koji vaZe na teritoriji dotiCnog prvostepe-
nog rudarskog suda.

7. Sudska, odnosno policijska izvrSna vlast je nadleZna za izvrSenje pre-
sude, ukoliko se ona ne bi mogla izvrSiti administrativnim putem.

8. Delovoda suda obavlja kancelarijske poslove suda i vrs§i duZnost de-
lovode na sudskim raspravama. Njega postavlja predsednik suda izmedu Cdi-
novnika rudarske vlasti, a u sporazumu sa Sefom rudarske vlasti.

9. Administrativni . troSkovi Suda rudarskog osiguranja padaju na teret
Invalidskog odeljka.

10. Postupak ne podleZe plac¢anju takse ni daZbina.

11. Sve troskove javne rasprave snosi kriva stran_ka Troskove odre-
duje sud

187




GLAVA V
Osnovne odredbe za osiguranje
Clan 39,
Clanstvo Bratinske blagajne

1. Sva zaposlena lica koja su obavezna na osiguranje po é&lanovima 1.
i 2. bez obzira na pol, doba starosti, drzavljanstvo i obavljanje posla kao i ona
lica koja su se dobrovoljno osigurala po &l. 44. ovih Pravila, smatraju se za
olanove nadlezne Bratinske blagajne.

2. Pre prijema u posao obavezna su preduzeéa uputiti lekaru Bratin-
ske blagajne sva lica navedena u &lanovima 1. i 2, ne izuzimajuéi ni Segrte,
vezbenike i volontere, radi utvrdivanja zdravstvenosti i radne sposobnosti, Kad
Bratinska blagajna nema svog stalnog lekara koji vrii besplatno preglede pre
prijema u posao, onda troikove ovih pregleda snosi preduzede.

3. Ovaj pregled ne mora se vrditi, ako je dotiCno lice veé ranije bilo
zaposleno u poslu obaveznom na osiguranje po ovim Pravilima i ako od istupa
sa ovog posla nije pro§lo vise od 60 dana.

4. Preduzeée koje primi u posao lice bez prethodmog lekarskog pregleda
ili lice koje je lekar prona%ao nesposobnim, duZno je nakmaditi Bratinskoj bla-
gajni svu Stetu koja bi proizaSla ako se to lice razboli u roku od mesec dana.

© 5. Preduzete koje zaposleno lice ne prijavi Bratinskoj blagajni za &lana
kako je to propisano u &l. 42, mora platiti za sebe i to lice sve uloge kao i
naknaditi Bratinskoj blagajni svu Stetu koja nastane u slucaju da se to lice
razboli, povredi ii umre.

Clan 40.
Deoba ¢lanstva

1. Prema obimu osiguranja dele se lanovi Bratinske blagajne na:

1) punopravne ¢lanove osigurane za slucaj bolesti, nesree na poslu, iz
nemoglosti, starosti i smrii i nezaposlenosti,

2) malopravne ¢lanove osigurane za slucaj bolesti, nesree na poslu i
nezaposlenosti.

2. U malopravne {lanove spadaju u ¢€l. 39. pomenuta lica koja su po ‘

¢l. 2 ovih Pravila izuzeta od obaveze osiguranja za -sluaj iznemoglosti, staro-
sti i smrti, 2 u punopravne Clanove spadaju sva ostala lica navedena u ¢l. 39.

3. Lica koja su veé bila zaposlena kod kojega preduzeéa kao punopravni
clanovi vode se, posle ponovnog prijema u posao kod istog ili drugog predu-
ze€a, kao punopravni ¢lanowvi,

Clan 41.
Utemeljaci i dobrotvori

1. UtemeljaGi su ona fizika ili pravna lica koja poloZe Bratinskoj bla-
gajni jedanput za svagda 10.000 dinara.
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2. Dobrotvori su ona fizi¢ka ili pravma lica kO]a daju Bratinskoj bla-
gajni u ime dobrovoljnog uloga Jedanput najmanje 1.000 dinara. U red do-
brotvora ulaze i ona lica koja. ovaj ulog Cine u pokretnoj ili nepokretnoj imo-
vini u gornjoj ili vec¢oj vrednosti.

: 3. Utemeljadi i dobrotvori nemaju nikakva prava po ovim Pravilima,
sem §to mogu ufestvovati u svima rasppavama za dobro Bratmske blagajne
povelje.

4, Utemelnvamma i dobroWomma izdaju Glavne - bratmske blagajne
povelje. ’

Clan 42.
Prijava i odjava clanova

1. Svako je preduzeée duZno da na Mesnoj bratinskoj blagajni prijavi
svako zaposleno lice obavezno na osiguranje u roku od tri dana po njegovom
stupanju na posao. Preduzece je duZno u istom roku da odjavi svako lice koje
istupa iz posla i da pnijavi sve promene koje uti€u na obavezu o&lgurama ina
visinu uloga.

2. Bratinske blagajne. propisaée nalin prijavljivanja i od]avljavan]a.

Clan 43.
Pocetak i trajanje ¢lanstva

Clanstvo lica obaveznih na osiguranje podinje danom stupanja u sluzbu
ili rad, a prestaje danom prekida sluZbenog ili radnog- ednosa, ukoliko se osi-
guranje ne produZi dobrovoljno.

Clan-44. .
Dobrovoljno osiguranje

1. Dobrovoljno osiguranje dopusta se:

1) za slucaj bolesti:

a) penzionérima i invalidima koji pnimaju penziju ili invalidsku po-
moé¢ od Bratinske blagajne kojeg drugog zavoda a pre penzionisanja ili ne-
sreée u poslu bili su obavezno osigurani u Bolesnickom odeljku Bratinske bla-
gajne, kad nisu zaposleni ni na kakvom radu i Zive u podrudju neke Mesne -
bratinske blagajne a jave se za.dobrovoljno osiguranje najdalje u roku od

" godine dana od poletka primanja penzije, odnosno invalidske pomoéi.

b) udovama i deci ¢lanova kad se prijave posle smrii zakonskog druga,
odnosno oca, a ispunjavaju uslove iz tacke a) ovoga stava,
- v) drZzavnim sluZbenicima preduzeéa ili uprava pomenutih u ¢lanu .1,
2) za sluca] nesree na poslu drZavnim sluZbenicima nameStenim kod
preduzeéa ili uprava pomenutim u ¢l 1.
. 2. Opseg pomoci dobrovoljno osiguranim za slucaj bolesti od.redu]e se u
€l. 65. ovih Prawila,
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3. Dobrovoljno osiguranje za slufaj nesreée na poslu izjednaCuje se u
svemu sa obaveznim osiguranjem, izuzev ono §to se ovim Pravilima izridno
drukéije propisuje.

4. Clanstvo dobrovoljno osiguranih Clanova po€inje danom podnete pri-
jave 1 propisno upladenog uloga (El. 59.), a prestaje danom odjave odnosno
prestanka plaéanja uloga (8l. 57.).

5. Kad su dobrovoljno osigurani penzionerni, invalidi, udove, sirofadi i
drZavni sluzbeniai prestali biti ¢lanovi Bolesnitkog odeljka na osnovu (4) ovog

célana, onda se oni ne mogu ponovo dobrovoljno osigurati kod tog Odeljka iste

Mesne bratinske blagajne.

Clan 45.

Odsustvovanje

1. Preduzeéa mogu davati &lanovima Bratinske blagajne odsustva samo
do 6 nedelja ili u cilju usavriavanja u njihovoj struci do 6 meseci, 2 da se ne
prekida vreme njihovog é&lanstva, ako oni sami ili njihovi poslodavci plaéaju
za njih uloge za Bolesnicki i Penzioni odeljak.

2. Ako poslodavac neée da plati ove uloge, duZno je preduzece da iz
vesti Bratinsku blagajnu o odsustvu (€. 42.). Ako uw tom sluaju sam ¢lan ne
preuzme na sebe obavezu pladanja u moku od 8 dana, vreme se njegovog ¢lan-
stva za vreme odsustva prekida i to danom kada je odsustvo pocelo.

Clan 46.
Prelaz iz jednog preduzeéa na drugo

Kod neposrednog prelaza €lana Bratinske blagajne iz jednog preduzeéa
na koje drugo preduzete koje potpada pod rudarske zakone Kraljevine Jugo-
slavije, ostaju mu steCena prava po ovim Pravilima u Bratinskoj blagajni sa-
Suvana, ako prekid rada ne bude duZi od 6 nedelja. Ako usled nepredvidenih
prepreka taj prekid traje duZe, opravdaée se dokazima, inafe se u tom slu-
¢aju postupa po ¢l. 50 ovih Prawila.

Clan 47.

Vreme provedeno na vojnoj duZnosti

1. Clanu pozvanom na vojnu duZnost u stalnom kadru ili za vreme rata
ratuna se vreme provedeno na vojnoj duZnmosti u &lanstvo ako najdalje u ro-
ku od jedne godine po otpustu s vojne duZnosti plati on ili poslodavac u Pen-
zioni odeljak oba dela uloga u visini u kojoj su ih u to vreme plaéali aktivni
Clanovi. Inacde njithova prava ostaju sauvana za vreme provedeno na vojnoj
duznosti prema’ ¢l. 50. tag. 1. Zatim imaju pravo produZiti za vreme dok su
na vojnoj duZnosti osiguranje svoje porodice u Bolesnickom odeljku ako oni
ili poslodavac produZe pladati za ovo vreme redovno polovinu oba dela uloga
do dva clana porodice, a tni etvrtine oba dela uloga za tri i viSe Elanova po-
rodice.
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2. Clanu pozvanom na vojnu veZbu raCuna se ovo vreme u &lanstvo ako
najdalje u roku od tni meseca po otpustu sa veZbe plani on ili poslodavac. u
Penzioni odeljak oba dela uloga. Za vreme provedeno na vojnoj vezbi ne pre-
kida se njegovo €lanstvo u Bolesnitkom odeljku, iako se za ovo vreme ne pla-
¢aju ulozi u ovaj odeljak (Gl. 65.).

Clan 48.
Pravne posledice prestanka i prekida clanstva

1. Prestankom ¢lanstva prestaje osiguranje ali ostaju na snazi prava na
osigurane pomo¢i, ste€ena u doba pre prestanka ¢lamstva i ofekivana prava
osnovana u doba pre prestanka é&lanstva i saduvana po ¢lanovima 49. i 50. ovih
Pravila.

2. Prekid povlaci iste posledice kao i prestaynak Clanstva.

Clan 49.
Prava sacuvana za slufaj bolesti

1. Lice koje je bilo tokom jedne godine neposredno pre prestanka ili
prekida ¢lanstva najmanje Sest meseci osigurano za slucaj bolesti a nema ni-
kakve zarade, ostade jo§ za tri nedelje posle prestanka ili prekida ¢lanstva
osigurano za slucaj bolesti i to na pomoéi predvidene u Clanovima 63. i 64.
izuzev movfane pomoéi u pogrebnine po ¢l. 63. i 64. Licu koje je tokom dve
godine neposredno pre prestanka ili prekida &lanstva bilo osigurano za slucaj
bolesti najmanje godinu dana, produZice se pomenuti rok na Sest nedelja. Lice
koje ima 3 godine uracumljivog punopravnog ¢lanstva, 1ma pravo i na novCane
pomodi iz ¢lanova 63. i 64. u roku od Sest nedelja.

2. Stefeno vreme &lanstva ne poniStava se prekidom ¢lanstva ukoliko
je izvesno vreme Clanstva uslov za pomodi iz Bolesnickog odeljka.

Clan 50.
Prava sacuvana za slucaj iznemoglosti, starosti i smrti

1. Vreme -flanstva kao i ofekivana prava iz ovog osiguranja safuvade se
jo§ za Sest meseci posle prekida ili prestanka c¢lanstva, licu koje je bilo pre
prekida iil prestanka ¢lanstva najmanje trni godine osigurano za slucaj izne-
moglosti, starosti i smrti.

g 2. Vreme Olanstva i olekivana prava safuvae se osim toga i u ovim
slucajevima: '

1) licu koje je pozvano na vojnu duZnost do” dve godme posle njegovog
razreSenja od vojne duZnoshi,

2) licu koje je bilo osigurano najmanje Sest meseci, a prestanak Clan-
stva je usledio zbog redukcije rada na preduzeéu, do Sest meseci posle reduk-
cije, i A

_ 3) licu koje je bilo osigurano najmanje tri godine, a prestanak &lanstva
je usledio zbog redukcije rada, do jedne godine posle redukcije.
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3. Po isteku kalendarske godine u kojoj je protekao rok pomenut u
prednjimn stavovima, dotiéno lice plaéa godiSnju pristojbu za Cuvanje svojih
odekivanih prava. Ova pristojba iznosi za svakog Clana 20 dinara godiSnje i
plaéa se unapred. Uplata mora se izvrSiti najkasnije u prva tri meseca t.j. do
31. marta svake kalendarske godine. Kad je bivdi ¢lan u teSkom materijalnom
stanju, moze mu Glavni upravni odbor po njegovoj molbi odgoditi plaéanje.
Na ovaj nafin moZe ¢lan saCuvati svoja prava, plaéajuéi pristojbu, za treéinu
vremena svoga uracunljivog Clanstva koje Zeli saCuvati i u naroéito opravda-
nim slu€ajevima i reduciranim radnicima moZe Glavani upravni odbor produ-
ziti rok na polovinu ovog vremena.

4. U sluCaju neplacéanja pristcjbe za &Suvanje oekivanih prava u nave-
denom roku, a bez odobrenja odgode plaéanja propadaju ta prava, izuzima-
juéi slu€ajeve predvidene u (7) ovog paragrafa.

5. Za vreme prekida ¢lanstva ne mogu se plaati ulozi u Penzioni fond.

6. Satuvano vreme G&lanstva safinjava osnov za odmeravanje penzije u
slu€aju iznemoglosti, starosti i smrti i uradunava se pod uslovom, da pravo na
pomo¢i ili produZenje osiguranja otpofne pre nego 5to je istekao odredeni rok
predviden u ovom paragrafu.

7. Udovi, deci i sirofadi umrlog Clana &ije je Elanstvo zbog redukcije
rada bilo prekinuto i izgubljeno a on je imao preko 10 godina Clanstva uraCun-
ljivog za penziju, moZe Glavni upravni odbor odobriti safuvanje ogekivanih
prava u Penzionom odeljku, ako se prijave u roku od godine dana posle smrti
¢lana i naknadno uplate godiS$nju pristojbu, a élan je umro u roku od 3 go-
dine posle prekida njegovog &lanstva.

Clan 51.
Obnova izgubljenih prava

Licu koje ponovo stupa u ¢lanstvo uradunade se ranija vremena osigu-
ranja za sluéaj iznemoglosti, starosti { smrki, ako ponovio navr$i jednu godinu
Clanstva a ranije je imao preko 1 godine uradunljivog punopravnog é&lanstva,
bez obzira 3to nije upladivalo godidnju pristojbu po &anu 50.

Clan 52.
Matitne knjige (matitni listovi, kartoteka)

1. Svaki punopravni €lan Bratinske blagajne mora biti upisan u Maticu
Bratinske blagajne i to u Matiénu knjigu (matidni list, kartoteku) Mesne bra-
tinske blagajne (€l. 21, taf. 2) i Glavnu matidnu knjigu (Glavne maticne listo-
ve, Glavnu kartoteku) Glavne bratinske blagajne (Gl 23, ta. 12) sa svima
potrebnim podacima. Malopravni Slanovi upisivace se u posebne knjige.

2. Svaki €lan ima pravo uvidaja u Maticu, a duZan je dati i sve potreb-
ne podatke za njeno taéno vodenje i prijavii svaku svoju i porodiénu pro-
menu. Svaki &lan za date netatne podatke snosiée posledice koji bi otuda
proizi§le.
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Clan 53.

Clanske knjiZice

1. Mesne bratinske blagajne izdavace Clanovima c¢lanske knjizice koje
glase na ime dotiénog Elana a sadrZfe maticni broj i najvaZnije podatke iz pri-
jave, kao i u dodatku izvod iz ovih Pravila. U knjiZice sme se beleZiti samo
ono §to je predvideno ovim Pravilima. Vrednost knjiZice plaéa €lan. Bratinska
blagajna unosi u €lansku knjiZicu polugodiSnje,- odnosno pri istupu, utvrdenu
kategoriju i neplacene uloge i pristojbe.

2. Ako se izgubi ¢lanska knjiZica, to se odmah prijavljuje nadleznoj Me-
snoj bratinskoj blagajni, koja ¢e uéiniti da se izgubljena knjiZica oglasi neva-
Zebom i zameni duplikatom i to na troSak dotiCnog Clana ako je on kriv.

3. Pr stupanju u posao Clansku knjiZicu predaje clan Bratinskoj bla-
gajni. Za vreme trajanja njegovog sluzbenog odnosa, Clansku knjiZicu mora

Cuvati Bratinska blagajna. Na dan istupa s posla €lanu se mora bezuslovno

predati popunjena ¢lanska knjiZica.
Clan 54.
Kategorije ¢lanova

1. Svi se €lanovi u cilju odmeravanja uloga i osiguranih pomoéi uvrs-
¢uju u kategorije prema tome kakav posao obavljaju. Van kategorije su teh-
nicki i administrativni Cinovnici i ostali sluZbenici sa 1.500 dinara i viSe me-
sedne plate. . _

2. Clanovi Bratinske blagajne razvrstavaée se u ove kategorije:

1) U 1 kategoriju: tehnicki i administrativni &inovnici i drugi sluZbenici
sa manje od 1.500 dinara mese¢ne plate, .kancelarijsko i tehnitko osoblje sa
viSe od 1.000 dinara mesecne zarade, nadzornici, predradnici, kopadi i palioci
mina (mineni) koji su u II kategoriji proveli 20 godina. uradunljivog Elanstva a
ostala lica posle 25 godina provedenih u I kategoniji. .

2) U 1I. kategoriju: tehnicki i administrativni &inovnici sa manje od
1.000 dinara meseéne plate, kancelarijsko i tehni¢ko pomoéno osoblje sa ma-
nje od 1.000 dinara mesedne zarade, kopadi, topionifari, palioci mina, tesaci,
zidani, maSinisti, mehanicari, elektniCari i drugi kvalifikovani. radnici, svi tek
posle navrSenih 25 godina starosti, kao i staniji spoljni radnici, u koliko se po
sluzbenom redu izjednaduju sa kopalima.”

3) U III kategoriju: lica navedena u tacki 2 ovog stava pre navriene
25 godine starosti, pomoéni kopadi, topionifari i mladi kvalifikovani radnici.
Konadno jamski vozaCi i ostali jamski radnici koji su u IV kategoriji proveli
najmanje 10 godina uradunljivog Clanstva i stariji spoljni radnici sa viSe od
15 godine uradunljivog Elanstva. .

4) U IV kategoriju: jamski vozali i ostali jamski radnici, koji nisu u
viSoj kategoriji, radnici spoljnih kopova, spoljni radnici sa viSe od 10 godina
uradunljivog Elanstva; radmici sa viSe od 15 godina uradunijivog Elanstva.

5). U V kategoniju: mladi spoljni radnici, nadniGani i radnici koji su
navrsili 23 godiu Zivota i imaju 5 godina punopravnog ¢lanstva.

6) U VI kategoriju: ucenici, Segrhti, ostali poCetnici i mlade radnice kao
i lica koja za svoj rad ne dobijaju nikakve novCane nagrade.
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3. Svaka Bratinska blagajna izvriie po gornjim nadelima razvrstavanje
radnika nerudarskih radnja na svome podrucju.

4. Prevodenje iz viSe u nizu kategoriju ne dopudta se na istom predu-
zeéu, a ako je Clan proveo u viSoj kategoriji preko 3 godine, ne dopusta se ovo
prevodenje ni u kom slucaju.

Clan 55.
Visina kategorijskih zarada i pla¢anje uloga

1, Osigurana dnevna kategorijska zarada iznosi:

van kategorije , 50 dinara
za 1 kategoriju 42 dinara
za II kategoriju 36 dinara
za III kategoriju _ 30 dinara
za - IV kategoriju 25 dinara
.za V kategoriju 20 dinara
za VI kategoriju 16 dinara

2: Po ovim kategorijskim zaradama plac¢aju svi €lanovi Bratinske bla-
gajne i preduzeéa svoje uloge u Penzioni odeljak kao i sama preduzeéa svoje
uloge u Invalidski odeljak. Tako isto po njima se odreduju penzije i invalid-
ske pomoéi na osnovu.ovih Pravila, a bez obzira da li su stvarne zarade ¢la-
nova veée ili manje od napred utvrdenih kategorijskih zarada.

3. Placanje uloga u Bolesnicki odeljak i odredivanje pomo¢i iz tog
Odeljka vrii se kod svakog preduzeéa po postojefim (stvarnim) rezijskim re-
dovitim nadnicama koje potvrduje rudarska vlast, a ulozi u Odeljak za zbri-
njavanje nezaposlenih pla¢aju se po neto zaradi.

4, Nedeljna kategorijska zarada ravna je Sestostrukoj, mesefna dvana-
estostrukoj, a godidnja tristrukoj kategorijskoj zaradi.

Clan 56.
Prelaz u visu kategoriju

1. Pri prelazu 6lana u viSu nadnicu ili kategoriju odreduju se novcane
pomodi iz Bratinske blagajne na osnovu viSe nadnice ili osigurane kategorijske
zarade tek posle jednog meseca provedenog u viSoj kategortji.

2. Kao kategorijska zarada pre 1. januara 1925. godine uzima se temelj-
na zarada osiguranika sa eventualnim njegovim dodatkom na skupocu.

Clan 57.
Naplacivanje uloga
1. Preduzeée napladuje za raun Bratinske blagajne sve redovne uloge
clanova odbijajuéi ih pri ispladivanju zarade. Preduzeée je duzno predati Bra-
tinskoj blagajni élanske uloge sa svojim ulozima za sva Cetiri odeljka Bratinske

blagajne odmah a najkasnije do konca iduceg meseca za svaki protekli kalen-
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darski mesec. Ako to preduzeée ne ucini, izdade mu Bratinska -blagajna pla-
teZni nalog. '

2. Preduzefe ima pravo Zalbe na rudarsku vlast protiv plateZnog naloga
u roku od petmaest dana po prijemu naloga. Zalba ne moze odloziti pla-
¢anje. :
3. Dobrovoljno osigurani Clanovi koji Zele da produZe osiguranje ili da
se osiguraju na osnovu ¢l. 44. kao 1 ¢lanovi koii sami plaéaju uloge po ¢l. 45.
ovih Pravila, duzni su da poloZe celokupni mesedni ulog do desetog dana u
mesecu.

4. Clanovima os1guramh za iznemoglost, starost i smrt koji uzivaju hra-
narinu iz Bolesnitkog ili Invalidskog odeljka odbija se ulog za Penzioni ode-
ljak od hranarine a ulog preduzeca za njih naplaéuje se zajedno sa ulozima za
ostalo osigurano osoblje. Ako €lan ne uZiva hranarinu po ¢l 68. njegov ulog
za Penzioni odeljak plaéa Bolesnitki, odnosno Invalidski odeljak.

Clan 58. .
Obaveze i odgovornost preduzeéa u naplati i predaji uloga

1. Preduzeée je samo odgovorno Bratinskoj blagajni za sve uloge koje
je ono po €l. 57. duZno predati Bratinskoj blagajni. Ako preduzecée ne odbije
osiguranom osoblju ¢lanske uloge u odredenoj visini prilikom prve isplate
zarade posle prispelosti uloga, sme to uéiniti kasnije samo u roku od mesec
dana posle prve isplate, odnosno u roku od dva meseca, ako osigurani &lan
dobija meseCnu platu.

2. Preduzeée koje u roku propisanom u &l 57. ne posalje ili ne preda
uloge ¢lanova i svoje uloge, duZno je da plati 8% kamata za vreme zaka3njenja
kao i sve troskove koji nastanu usled prinudne naplate Kamate se uracuna-
vaju u glavnicu svakih 6 meseci.

3. Bratinska blaga]na mora blagovremeno pm]avm rudarskoj vlasti sva-
ko preduzeée koje-nije na vreme predalo uloge. Protiv takvog preduzeéa pre-
duzima rudarska vlast mere po odredbama rudarskog zakona.

4. Ako preduzeée ne preda na vreme uloge Bratinskoj blaga]m u tr1
uzastopna roka Glavna bratinska blagajna mozZe, posle tri uzastopne opomene,
optuziti sudu to preduzeée po krivicnom zakonu.

5. Za uloge. koje je preduzefe duzZno predati Bratmsko; blagajni jamdce
rudarski preduzetnici svom svojom privatnom imovinom.

6. U sluaju prenosa rudarskog prava i povlastice jaméi novi vlasnik
odnosno titular prava" ili povlastice solidarno sa prethodnim za sve do pre-
nosa nastale dugove Bratinskoj blagajni.

Clan 59.
Podela uloga na élanove i preduzeca
1. U obaveznom osiguranju ¢lan snosi polovinu celokupnih uloga u odelj-
ke: Bolesnicki, Penzioni i za zbrinjavanje nezaposlenih a polovinu preduzeéa,_
izuzimajuéi slu€ajeve pobrojane u €l. 78.
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2. Preduzeée je duZno da plati uloge za invalidski odeljak u celosti i
ono ne sme niSta odbijati od zarade na ime ovih uloga, niti ih u celosti ili de-
limifno preneti na teret osiguranja ¢lanova.

3, Ulozi za dobrovoljno osiguranje padaju u celosti na teret osiguranih
¢lanova.

4. Zabranjeni su ugovori izmedu poslodavaca i njihovog osoblja pro-
tivni gornjim odredbama i nemaju pravne vrednosti ukoliko bi menjali ove
odredbe na Stetu ¢lanova.

Clan 60.
Platezni nalozi

1. PlateZnim nalozima Bratinskih blagajna o ulozima za obavezno osi-
guranje priznaje se znacaj izvrinih (ovrS$nih) sudskih odluka.

2. Sva potraZivanja Bratinskih blagajna na ime uloga za obavezno osi-
guranje koji nisu predati po plateZznom nalogu napladuju se na zahtev rudar-
ske vlasti administrativiim, odnosno sudskim putem kao i druge javne daZzbi-
ne, a mogu se naplaéivati i preko vlastitih organa Glavne bratinske blagajne
po ovladéenju rudarske vlasti.

3. Sva potraZivanja Bratinske blagajne uvrSéuju se u isti red sa potra-
Zivanjima drZave kada se primenjuje steCajni i izvrSni postupak.

Clan 61.
Zastarevanje potrazivanja

1. PotraZivanja Bratinskih blagajna na ime uloga zastarevaju u roku od
pet godina od dana, kada je preduzeéu dostavljen platezni nalog.

2. Ako platezni nalog nme bude dostavljen u roku od tri godine nakon
isteka one kalendarske godine na koju se potraZivanje odnosi, potraZivanje
ée zastareti veé istekom pomenutog roka.

3. Svaka radnja u cilju naplate potraZivanja prekida zastarelost, ali ona

u svakom slufaju zastarevaju u roku od 10 godina od dan dospelosti, ukoliko

nije sudski ili steCajni postupak u toku.

Clan 62.
Zajmovi ¢lanovima

Glavni upravni odbor moZe po predlogu Mesnih upravnih odbora iz
fonda BolesniCkog odeljka odobravati punopravnim ¢lanovima Bratinske bla-
gajne sa najmanje 10 godina {lanstva jednogodiSnje zajmove sa 6% kamata do
iznosa polugodidnje kategorijske zarade, a na jemstvo tni punopravna clana
Bratinske blagajne. Ove ée pozajmice duZnici postepeno vradati iz meseénih
zarada, penzija ili invalidskih pomodi.
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GLAVA VI
Bolesnicki odéljak
Clan 63.
Osigurane pomo¢i ¢lanovima

1. Kad se Clan Bratinske blagajne razboli, bilo to i usled nesreée na po-
slu, za vreme dok bolest traje no ne preko Sest meseci daje mu Bolesni¢ki ode-
ljak ove potpore:

1) Od pocetka bolesti besplatnu lekarsku pomoé¢, potrebne lekove, banj-
sko leCenje i leCenje u oporaviliftima, potrebne zavoje, pomocne sprave za le-
¢enje, naodCare, Stake, potpase, vestadke noge kao i ostala terapeuticka poma-
gala svake vrste, 5to odreduje lekar Bratinske blagajne. Ove pomoéne sprave
mogu se ostawviti bolesnim &lanovima i preko Sest meseci — sve dotle dok su
im potrebne.

2) Hranarinu, ako je bolest skopCana sa nesposobno$cu za privredu i
traje duZe od tmi dana, za vreme privredne nesposobnosti, raéunajuéi od dama
oboljenja i nesposobnosti za rad. U iznosu od 2/3 postojeée redovne reZijske
nadnice. ,

3) U slucaju porodaja ¢lanicama:

a) potrebnu primaljsku (babicku) pomo¢ i lecenje,

b) potporu za porodilje za vreme od 12 nedelja i to Sest nedelja posle
porodaja u visini od 3/4 postojeée redovne rezijske nadnice, na ovu potporu
nema pravo Clanica, ako za ovo vreme zaraduje,

v) pomoé za opremu deteta u iznosu od 300 (tri stotine) dinara za sva-
ko Zivo rodeno dete,

g) pomo¢ za hranu deteta ¢lanici za vreme od 12 nedelja po prestanku
potpore za porodilje u dnevnom iznosu od (3) tri dinara. Mesne bratinske bla-
gajne mogu ovu potporu obustaviti onoj ¢lanici koja na poziv ne donese dete
na pregled lekaru ili se ne drZ uputstava i naredenja Mesnih bratinskih bla-
gajna, odnosno lekaru tih ustanova.

4) Pogrebninu u tridesetostrukom izmosu postojeée reZijske redovne nad-
nice (cl. 67).

2, U izvanrednim opravdanim slu¢ajevima moZe Glavna bratinska bla-
gajna na predlog Mesnih odbora produZiti potpore oznaCene u stavu 1. tacka
1) i 2) ovog paragrafa na duZe vreme a najvie do 12 meseci.

3. Lica van Kraljevine Jugoslavije nemaju pravo na sve pomoli sem
ako se nalaze na sluzbenom poslu ili ako je medunarodmm ugovorima §to
drugo ugovoreno.

Clan 64.
Osigurane pomo¢i porodici
1. Zena osiguranika, njegova deca i €Elanovi 3ire porodice, kad nemaju
nikakva dohotka a Zive sa osiguranikom u zajedniCkom kuéanstvu pa ih is-
klju€ivo samo on izdrZava -od svoje zarade Sto se ima dokazati uverenjem vla-

sti, imaju pravo na ove pomodi:
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1} ‘U sluéaju bolesti na besplatno leenje, lckove i pomoéne sprave po-
trebne za lefenje za Sest meseci, ali samo dok ima €lan pravo na pomod,

2) U sludaju porodaja na potrebnu primaljsku (babitku) pomo¢ i lece-
nje, na potporu za porodilje za vreme od Cetini nedelje pre i Cetini nedelje po-
sle porodaja u iznosu od 150 dinara dnevno, kao i na potporu za opremu
deteta prema ¢lanu 63. 1, tac. 3 v).

2. Pogrebnina ne sme da diznosi vi§e: za bratnog druga od 500 dinara,
za novorodeno dete 100 dinara, za dete do 4 godine 150 dinara, za dete do
16 godina 250 dinara, a za roditelje 300 dinara a za ostale ¢lanove §ire poro-
dice 200 dinara.

3. Clanovima uZe porodice smatraju se: zakonita ili iz opravdanih raz-
loga nezakoniti muZ ili Zena, deca: braéna &lanova i ¢&lanica, pastoréad, van-
brana deca ¢lanica, vanbradna deca &lanova koju su ovi priznali ili zakonski
usvojili, brana i vanbracéna deca €lanova koja se zaénu u zajednickom kuéan-
stvu a rode se posle smrti clana; sirofad su deca &iji su roditelji pomrli; ¢la-
novima 8ire porodice smatraju se roditelji, ded i baba, unuci i konaéno braca i
sestre do navrSene 18 godine Zivota.

Clan 65.
Ogranienje prava na pomoci

1. Cinovnici, nadzornici i drugi &lanovi sa mesefnom platom koji za
vreme bolesti primaju svoju platu, nemaju prava na hranasinu ni na izvan-
rednu pomoé iz &l. 63. stav 2. i &lana 75. ovih Pravila, sve dok imaju prava
na platu.

2. Dobrovoljno osigurani &lanovi za sludaj bolesti imaju samo pravo na
pomodi oznafene u €l 63. t. 1), 3-a i 4) i u ¢lanu 64. sem novCane pomoéi pod
tatkom 2) stava 1. istog paragrafa.

3. Clanice imaju pravo na potporu za porodilje nemaju u isto vreme
prava na hranarinu.

4. Clanice imaju pravo na potporu za porodilje samo u tom slucaju, ako
su u toku od godine dana pre porodaja bile Elanice bar devet meseci. Isto
tako davale se potpore iz €l. 64. 1, ta. 2) samo za porodilje ¢lanova koji
imaju u poslednjoj godini pre rodenja deteta bar devet meseci €lanstva.

5. Clan koji je pozvan na vojnu veZbu nema nikakva prava na osigura-
nje pomo€i u slu€aju svoje bolesti za vreme vojne vezbe. Al po isteku vojne
vezbe on ponovo stife pravo na ove pomodi i za onu bolest koju je zadobic
na vojnoj vezbi. Njegovo pravo na pomo¢i za ¢lanove porodice traje i za vre-
me vojne vezbe (Cl. 47. 2).

Clan 66.
Pomoci u sluéaju izolacije
1. Hranarina se ispladuje i u sluéaju kad je ¢lan vlaS€u izolovan usled
opSte opasne, kuZne i prilepéive bolesti, te usled toga izgubi moguénost zara-
de. Tada se hranarina izdaje sve dok traje osamljenje ili najduZe za Sest

meseci.
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2. U tom slucaju Bolesni¢ki odeljak traZiée naknadu od drZave za ispla-
¢ene hranarine iz kredita koji su predvideni za suzbijanje zaraze.

Clan 67.
Ispladivanje pomoci

1. Hranarina, potpora za porodilje i pomo¢ za hranu deteta pladaju se
unazad, istovremeno kad se vrSi redovmo ispladivanje nadmica ili plata u onom
preduzeéu u kojem je osigurani &lan zaposlen, ili nedeljno unazad na zahtev
osiguranog ¢lana.

2. U dane bolesti ratunaju se i nedelje i za njih se ispla¢uje hranarina.
Ne racunaju se one nedelje kojima pocinje ili se svrSava bolovanje.

3. Pomoé¢ za opremu deteta ispladuje se odmah nakon rodenja Zivog
deteta.

4. Pogrebnina se isplacuje braénom drugu, a ako njega nema, onim ¢la-
novima porodice koji su se pobrinuli za pogreb, poSto donesu smrini list ili
uverenje vlasti. Ako umrli ¢lan nema srodnika ili ako ga ovi ne bi sahranili,
Bolesnitki odeljak se stara za njegov pogreb do iznosa pogrebnmc oznacene u
¢l 63. 1, t. 4) ovih Pravila.

Clan 68.
Lecenje u bolnicama

1. Bratinska blagajna moZe dati bolnitko lefenje mesto potpore koja
je propisana u &l 63. 1. tad. 1) i'2), 3-a i b. ili u &l 64. 1. tad. 1) i 2):

1) onom bolesniku koji Zivi u braku ili sa nekim é&lanom svoje poro-
dice u istom kuéanstvu ili je inafe u poloZaju da moZe uZivati dovoljnu kuénu
negu, samo onda ako oboleli &lan trazi bolnitko lecenje, ili ako je bolest pri-
lepéiva, ili takve prirode iziskuje bolni¢ko leCenje ili ako se bolesnik ne drzi
lekarskih saveta i time odugovladi ozdravljenje,-

2) svakom drugom bolesniku bezuslovno.

2. Pod besplatnim bolnickim ledenjem razume se i besplatna otprema
bolesnika u bolnicu kao i puini troSak za pov.ratak iz bolnice na preduzeée
ili kuéi.

3. Clanovi uze porodice i ¢lanovi §ire porodice ¢lana koji nemaju zara-
de i Zive s njim u zajednitkom kuéanstvu te ih on sam izdrZava od svoje nad-
nice ili plate, dobijaju za vreme dok traje bolnicka nega {lana polovinu hra-
narine koje bi njemu pripadala u sluaju domace nege. Ako oboleli flan nema
porodice, pripada mu za vreme bolniCke nege deo hrananine kop preostaje iza
namirenja bolnicke takse.

Clan 69.
Troskovi bolnickog leCenja
1. Bratinska blagajna plaéa po najniZoj taksi troSkove bolnickog ledenja
Clanova u javnim, domaéim bolnicama, oporavilistima, klinikama i babickim

Skolama i to samo onda, ako je ¢lana uputila na le€enje ili je naknadno za ta-
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kvo leCenje pristala. Bratinska blagajna ujedno odreduje u oba sluéaja trajanje
lecenja, ali najduze do onog dana kada prestaje pomoé¢ odredena ovim Pra-
vilima.

2. Bratinska blagajna plaéa pod istim uslovima troSkove bolnickog le-
¢enja za Clanove uZe porodice do 8 nedelja, a za Clanove Sire porodice do ce-
tiri nedelje. U izuzetno teSkim opravdanim sluajevima moZe Mesni upravni
odbor odobriti placanje ovih troSkova za Clanove uZe porodice do 12 nedelja.

3. Bratinska blagajna placa troikove bolnitkog lefenja u pnivatnim bol-
nicama i leCiliStima prema pogodbi.

Clan 70.
Upotrebljavanje posebnih lekara i zavoda

1. Ako se ¢lan posluzi posebnim lekarom kome ga nije uputila Bratin-
ska blagajna, ili ako se leGi u privatnoj bolnici ili leGilitu s kojim Bratinska
blagajna nije sklopila prethodnu pogodbu za ledenje svojih &lanova, troskovi
izazvani ovim leenjem padaju na teret Bratinske blagajne samo u dokazano
izvanredno hitnim slucajevima, a i to samo u visini troSkova oznaCenih u
¢l. 69.

2.'U takvim izvanrednim hitnim sluéajevima isplacuje se Clanu doka-
zani troSkovi lefenja i hramarine za vreme radne sposobnosti, 5to potvrduje
lekar Bratinske blagajne.

Clan 71.
Pravo na pomoéi po ponovnom oboljenju

1. Clan koji za vreme trajanja jednog oboljenja isorpe svu pomoé koja
mu po ovim Pravilima pripada, moZe zbog ponovnog oboljenja od iste bolesti
dobiti novu pomoé, odnosno leéenje u bolnici i dr. (€l. 69. 1) samo ako je po
prestanku uzivanja prve pomoéi najmanje za 8 nedelja bio u poslu t.j. spo-
soban za privredivanje i bio Glan Bratinske blagajne.

2. Odredba prednjeg stava vazi i za Clanove porodice.

Clan 72.
Smanjenje pomo¢i clanovima usled njihove krivice

1. Clan Bratinske blagajne koji je hotimifno ili time 3to je svojom kri-
vicom ucestvovao u tuéi i svadi, ili je pijanstvom prouzrokovao svoju balest
ili svojih ukuéana, ima pravo samo na besplatno leCenje, potrebne lekove i
druga terapeutitka pomagala. Clanovi porodice nemaju pravo na besplatno le-
éenje, lekove i druge pomoéi u smislu propisa ¢€l. 64, ako su bolesti u pitanju
posledica ufesta u svadi i tudi ili zbog pijanstva.

2. U svima sluajevima kad lekar nade razloga da postoji takva bolest,
freba to zabeleZiti na bolesnidkom listu i u Matiénoj knjizi, odnosno listu i to
javiti Glavinoj brahmsko; blagajni radi upisa u Glavnu matiénu knjigu, odno-
sno list.
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3. Hramarina moze se uskratiti i onda ako se bolesni &lan hotimiéno ne
drzi lekarskih saveta i time odugovlaéi svoje ozdravljenje, isto vazi i za pot-
poru porodiljama.

4. Clan koji je simulacijom ili kojim drugim nainom naneo Stetu Bo-
lesniékom odeljku, duzan je plaéati dvostruke uloge tom Odeljku, dok ne iz
miri prouzrokovanu Stetu, o ¢emu odluduje Mesni upravni odbor.

5. Zalba protiv takvih odluka Mesnih upravnih odbora podnosi se Glav-
noj bratinskoj blagajni u roku od 30 dana po saopStenju. Zalba protiv reSenja
Glavne bratinske blagajne podnosi se Sudu rudarskog osiguranja u roku od
30 dana od dana prijema reSenja. U odluku i reSenje unose se pravo na zalbu
i rok u kome se ona podnosi.

Clan 73.
Izvanredne pomoc¢i

Mesni upravni odbori mogu davati izvanredne jednokratne pomodi iz
Bolesnickog odeljka ¢lanovima koji usled bolesti u kuéi Zive u bednom staniju,
a to dopuSta imovina BolesniCkog odeljka. U tim slufajevima Mesni upravni
odbor trazie odobrenje od Glavnog upravnog odbora.

Clan 74.
Zastarevanje prava na potpore

1. Pravo na potpore iz osiguranja za sludaj bolesti zastareva &lanu u
roku od jedne godine od dana kada mu je potporu trebalo izdati o €emu od-
luduje Mesni upravni odbor.

2. Zalba protiv ovih odluka Mesne bratinske blagajne moze se izjaviti
Glavnoj bratinskoj blagajni u roku od 30 dana po saopStenju a protiv reSenja
Glavne bratinske blagajne izjavljuje se- Zalba Sudu rudarskog osiguranja u ro-
ku od 30 dana po prijemu reSenja. U odluci i re§enju moraju se navesti pravo
na Zalbu i rok u kome se podnosi Zalba.

Clan 75.
Zabranjeni pravni poslovi i dela u pogledu bolesnickih pomeci

1. PotraZivanja koja po ovim Pravilima pripadaju c¢lanu u slu¢aju bo-
lesti ne mogu se preneti na druga lica, niti zaloZiti, zapleniti i kompenzirati,
Nikakvi pravni posao kojim se. ¢lanu u celini ili delimiéno odnie bolesnicka
potpora nema pravne vrednosti. .

2. Od ovog pravila se izuzimaju potraZivanja Bratinske blagajne za ulo-
ge koje osigurani ¢lan sam plada obavezno za Penzioni odeljak. Sem toga izu-

zima se i potrazivanje Bratinske blagajne za naknadu S§tete koju ¢lan ulini
Bratinskoj blagajni simulacijom ili ma kakvim nedopustenim putem.

3. Odbici po prethodnom stavu smeju se Ciniti samo od dnevne hra-
narine, do jedne njene Cetvrhine. »
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Clan 76.
Regresivna prava Bratinske blagajne

1. Ako je Bratinska blagajna dala svome ¢lanu takvu potporu koju je
drugi neko bio duZan dati, onda ima pravo traZiti naknadu za izdate pot-
pore.

2. Ako je bolest nastala usled toga, §to poslodavac (ili od njega ovlas-
¢eno lice) nije preduzeo nadleZnom vlaSéu odredene mere za zadtitu zdrav-
lja i Zivota zaposlenog osoblja, poslodavac je duZan naknaditi Bratinskoj bla-
gajni troSkove bolesti i postupka.

3. Ako &lanu pripada usled bolesti pravo na naknadu od nekog drugog
lica, njegovo potraZivanje prelazi do iznosa pruZenih potpora na Bratinsku
blagajnu.

4. Redovni sud je nadleZan za potraZivanje Bratinske blagajne iz ovih
regresiviih prava, Takva potraZivanja zastarevaju za tni godine, racunajudi
od kraja godine u kojoj je bolest prestala. Sva regresivnha prava potraZivanja
Za Mesne bratinske blagajne vrsi Glavna bratinska blagajna.

5. TroSkove leCenja osiguranih Clanova kao i &lanova njihovih porodica
od venericnih bolesti, trahoma, umobolja, ujeda od besnih pasa, tuberkuloze,
malarije i epidemidnih bolesti naknadiée Bratinskoj blagajni drZava, ukoliko
je ona obavezna po dosadanjim propsima da snosi te troSkove.

Clan 77.
Prihodi i rashodi Bolesnickog odeljka

1. Prihode Bolesnickog odeljka saGinjavaju:

1) redovni ulozi osiguranih ¢lanova

2) redovni ulozi preduzeca

3) kamate na priplod uloZene imovine i prihodi od nepokretne imovine

4) noviane kazne koje izritu osiguranom osoblju preduzeéa po sluZbe-
nom redu ili Glavni upravni odbor po propisima ovih Pravila u korist Bo-
lesnickog odeljka i

5) darovi, zavestanja i drugi nepredvideni pnihodi.

2. Rashode Bolesnickog odeljka sainjavaju:

1) izdaci udinjeni za davanje pomoéi u sluéaju bolesti,

2) upravni trofkovi Mesne bratinske blagajne (l. 29).

Clan 78.
Ulozi u Bolesnicki odeljak

1. Visinu uloga za Bolesnitki odeljak odreduje Mesna skup$tina, a odo-
brava ih Glavni upravni odbor prema mesnim okolnostima i po stanju imo-
vine Bolesnitkog odeljka, u visini od najmanje 4 do najviSe 12 procenata od
utvrdenih rezijskih redovitih nadnica. Polovina tih uloga pada na teret ¢Cla-
nova, a polovina na teret preduzeéa.

2. Za lica koja ne dobijaju nikakvu novfanu nagradu za rad plaa pre-
duzeée oba dela uloga po najniZoj postojeCoj reZijskoj redovnoj nadnici.
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3. Za vreme dok je &lan usled bolesti nesposoban za privredu i ne pri-
ma zaradu, nije duZan ni on ni njegov preduzetnik plaati uloge.

4, Ciriovnici, nadzornici i druga lica sa meseénom platom koji imaju og-
ranifena prava na bolesnidke pomodi, pla¢aju polovinu uloga utvrdenog za os-
tale &lanove prema njihovoj mesefnoj plati, a najviSe po maksimalnoj rezij-
skoj redovnoj nadnici, a toliko isto placaju i preduzeca.

5. Dobrovoljno osigurani é&lanovi pladaju oba dela uloga (€l 59, 3.).
Lica pomenuta u &l. 44, 1. tac. 1) a. i b. pladaju ove uloge po najniZoj reZijskoj
redovitoj nadnici. ‘

Clan 79.
Kontrola bolesnika

1. Organi Mesnih upravnih odbora duzni su sami ili pomoéu nadzornika
da kontroliu ¢lanove koji uzivaju bolesniCke pomoéi i da se brinu da se bo-
lesni ¢lanovi drze odredaba ovih Prawvila, a narodito da paze da se Bolesmckom
odeljku ne nanosi Steta simulacijom.

2. Svoja opaZamja u tome pogledu duzni su organi Mesnih upravnnh od-
bora i nadzornici odmah prijaviti Mesnom upravnom odboru koji u slucaju
nadene krivice postupa po €l. 72. ovih Pravila.

GLAVA VI
Invalidski odeljak
élacn 80.
Zadatak Invalidskog odeljka

1. Invalidski odeljak naknaduje svima punopravnim i malopravnim ¢la-
ovima Bratinske blagajne Stetu koja nastaje-usled telesne povrede posle ne-
sreénog sluaja, a porodici i srodnicima daje pomo¢ posle smrti prouzrokova-
ne nesreénim sluajem, sve ovo kad je nesreéni sluCaj zadesio ¢lana na radu
ili na kakvom poslu koji obavlja po nalogu preduzetnika ili njegovog pred-
stavnika ili u interesu posia.

2. Isto tako priznaje se naknada i za nesreéni sluca] koji zadesi Clana
na putu od stana do mesta rada i natrag, kad se taj slufaj dogodio na redov-
nom i uobifajenom putu a ne na nekom zaobilaznom putu, ucinjenom radi
sopstvenih poslova ili ‘bilo kojim drmgim povodom.

3. Kao nesreéni sufaj rafuna se i trovamje olovom, Zivom, srebrom i
fosforom, otrovmim gasovima i dr. u koliko je to trovanje prouzrokovamo na
poslu, zatim povrede pluéa koje su nastale usled udisanja silikativnog praha
pri radu.

Clan 81.
Osigurane pomo¢i ¢lanovima

Za nesreéni slucaj koji je skopan sa telesnom povredom ¢lanu pripada
sledeéa naknada: ~
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1) besplatna lekarska pomoé¢, lekovi i pomoéne sprave za ledenje na na-
¢in propisan u c¢l. 63,

2) hranarina prema &l. 63. taé. 2 do svrsetka lecenja, a najviSe do svr-
Setka 10 nedelja posle povrede,

'3) .invalidska pomo¢, dok traje nesposobnost za rad ili umanjenje spo-
sobnosti za rad, poevii od 11-te nedelje, ili ranije, ukoliko pre prestane is-
plata hranarine pomeaute u tac. 2.

Clan 82.

Invalidska pomoé

1. Invalidska pomo¢ iznosi u sluaju potpune nesposobnosti za rad i za
vreme njenog trajanja kao potpuna naknada onoliko koliko iznosi osigurana
kategorijska zarada povredenog &lana.

2. U slu€aju delimicnog umanjenja sposobnosti za rad povredenom é&lanu
pripada za vreme dok mu umanjenje radne sposobnosti traje onaj deo pot-
pune invalidske pomodi koji srazmerno odgovara izgubljenoj sposobnosti za
rad. Ali povredeni ima samo onda pravo na takvu delimitnu naknadu ako
umanjenje njegove radne sposobnosti nadmasa deset procenata.

3. Ako nov nesrecni-slufaj zadesi osiguranog &lana koji uZiva delimié
nu invalidsku pomo¢, treba odrediti naknadu na osnovu svih posledica nesre-
6nih sluéajeva, a prema zaradi koja je uzeta za osnovicu odredivanja prve
invalidske pomoéi, no ako je kategorijska zarada povredenog bila veéa u vre-
menu poslednjeg nesrecnog slufaja, onda prema ovoj vecoj zaradi.

4. Ako je povredeni Clan usled nesreénog sluGaja postao ne samo za rad
nesposoban veédi i toliko iznemogao, da iziskuje stalno negu i poslugu, inva-
lidska pomo¢ se za vreme trajanja iznemoglosti poviduje najviSe za jednu tre-
¢inu njegove kategonijske zarade.

5. Clanu sa vide od 10% umanjene sposobnosti usled posledica povrede
u poslu koji produzi rad na rudarskim preduzedima u istom ili viSem svojstvu
od onoga u kome je bio u vremenu onesposobljenja, ne daje se invalidska po-
mo¢ za vreme dok radi, a ako je zaposlen u niZem svojstvu dobija od invalid-
ske pomo€i razliku izmedu njegove sadadnje zarade i zarade koje primaju
¢lanovi u svojstvu u kojem je on bio u vremenu onesposobljenja. .

Clan 83.
Osigurane pomodi porodici

1. Ako osigurani ¢lan umre usled nesreénog slucaja, priznaje se bez ob-
zira na vreme kad je smrt nastupila, osim naknade koja mu je data po Elano-
vima 81. i 82. jo§ i:

1) pogrebnina u iznosu odredenom u &l. 63,

2) pomo¢i i potpore odredene u &l. 64, pod 2, udovici umrlog ¢lana
koja bi radila pre isteka 300 dana posle njegove smrti,

3) godiinja invalidska pomo¢ koja se ima isplaéivati ¢lanovima porodice
umrlog potevsi od dana njegove smrti.
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2. Ako €lan koji uZiva delimi¢nu invalidsku pomo¢ umre usled ponovne
povrede, to se invalidska pomo¢ odreduje porodici na osnovu zarade koja je
uzeta za osnovicu odredivanja invalidske pomodéi prilikom prve povrede, no
ako je njegova kategorijska zarada bila veta u vreme ponovnog nesreonoo
slu€aja, onda na osnovu ove vece zarade.

Clan 84.
Invalidske pomoéi élanova porodice

1. Invalidska pomoé¢ udovice (€l. 64, 37) iznosi do njene smrti ili pre-
udaje jednu treéinu godidnje osigurane kategorijske zarade brafnog druga umr-
log usled nesretnog slufaja, odnosno jednu tredinu invalidske pomoéi braénog
druga umrlog kao invalida. '

2. Invalidska pomoé¢ udovca, ako mu je zena bila osigurana i ako je
njega usled potpune ili delimifne njegove nesposobnosti za rad izdrZavala od
svoje nadnice ili plate, iznosi za vreme njegove radne nesposobnosti jednu
treéinu godiSnje osigurane kategorijske zarade Zene umrle usled nesreénog slu-
¢aja, ali samo ako je brak bio sklopljen pre ovog nesreénog slucaja.

3. Invalidska pomoé preostale dece (Cl. 64, 3.) muSke do navrSene 16
godine a zenske do navrSene 18 godine iznosi za svako dete po jednu Zetvr-
tinu osigurane godiSnje Lkategormijske zarade roditelja umrlog usled nesreénog
slu¢aja, odnosno jednu &etvrtinu invalidske pomoéi umrlog roditelja kao in-
valida. ,

. 4. Invalidska pomoé siroCadi (¢l. 64, 3.) i deci koja su naknadno ostala
siro€ad iznosi za svako dete po jednu treéinu kategorijske zarade odnosno je-
dnu treéinu invalidske pomoéi ako je roditelj bio invalid.

Clan 85.
Ogranicenje prava na udovitku invalidsku'pomo_é
1. Zena udova nema pravo na udovi€ku invalidsku pomoé:

1) ako je s umrlim ¢lanom stupila u brak posle nesreénog sludaja, ali
i u ovom slucaju ima pravo, ako iz tog braka bude imala zakonsku 1h pozako-
njenu decu,

2) ako je od umrlog ¢lana zakonito razvedena ili ako je meposredno pre
njegove smrti zivela Sest meseci odvojeno od njega, ali ake ima pravo na iz
drzavanje koje joj je sud punovaZnom odlukom dosudio, invalidska pomoé u
tom sluGaju priznaje se najviSe do iznosa dosudenog izdrZavanja,

3) nezakonita Zena, ako je Zivela pre nesreénog sluéaja manje od Sest
meseoi u zajednikom kucanstvu sa umrlim Glanom, ali ako mu je za to vreme
rodila Zivo dete ili se u tom vremenu dete zaéne onda nezakonita Zena ima
pravo na udoviéku invalidsku pomoé.

2. Ako ima viSe Zena koje imaju pravo na udovitku invalidsku pomoé
deli se na njih iznos na jednake delove.

3. Zena udova gubi pravo na udovicku invalidsku pomo¢ ako Zivi u van-
brafnom Zivotu viSe od godinu dana. U takvom sluaju dobije otpravninu pre-
ma ¢lanu 86. .
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Clan 86.
Otpravnina udovica

Udovica koja uZiva invalidsku pomoé ‘dobija u sluéaju preudaje otprav-
ninu u iznosu jednogodisnje svoje invalidske pomodi.

Clan 87.
Naro€ite odredbe za decije invalidske pomodéi

1. Ako deca ostanu bez oca i matere a oba roditelja su im bila osigu-
na, za osnovicu njihove invalidske pomoéi uzima se veca kategonijska zarada.

2. Ako se deca koja uZivaju invalidsku pomoé¢ smeste o javnom troSku
u koji zavod, onda se njihova invalidska pomoc za vreme dok su u zavodu
daje na Stednju. u njihovu Kkorist.

Clan 88.
Invalidske pomo¢i drugih srodnika

1. Roditelji, ded i baba osiguranog élana koji je umro usled nesreénog
sluéaja, dobijaju, ako se za njihovo izdrzavanje u svemu brinuo umrli €lan
od svoje nadnice ili plate godi3nju invalidsku pomoé do svoje smrti, odnosno
sve dotle dok su na potporu upuéeni, u iznosu jedne trefine osigurane godis-
nje kategorijske zarade umrlog.

2. Unucad, braéa i sestre, ako ih je umrli €lan u svemu izdrZzavao od
svoje nadnice il plate, dobijaju invalidsku pomoé isto tako u iznosu jedne tre-
¢ine osigurane kategorijske zarade do navrSene 18 godine Zivota.

Clan 89.

Ogranicavanje visine invalidske pomoéi &lanova
porodice i drugih srodnika

1. Invalidske pomoéi svih preostalih ne mogu nadma$iti ukupno celu
osiguranu kategorijsku zaradu umrlog, odnosno invalidsku pomo¢ umrlog in-
valida. Ako je iznos invalidske pomoéi veci treba invalidsku pomoé bracnog
druga i dece srazmerno sniziti.

2. Roditelji, ded i baba, unuci, braéa i sestre imaju pravo samo, ako i
. ukoliko invalidske pomodi preZivelog branog druga i preostale dece ne do-
stiZu najvisi iznos. Njihove invalidske pomoéi ukupno me mogu nadmaSiti jed-
nu treéinu osigurane kategorijske zarade. U takvom slucaju roditelji imaju
pravo na invalidsku pomo¢ pre dede i babe, ded i baba pre unucadi, 2 unuéad
pre brade i sestara.
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Clan 90.
Posledice namernog prouzrokovanja povrede

Ako je povredeni ¢lan namerno prouzrokovao povredu, gubi svako pra-
vo na naknadu za svoju povredu. Ali u sludaju smrti povredenog, dobija nje-
gova porodica ipak potpore i invalidsku pomoé¢ po ovim Pravilima,

Clan 91.

Izraunavanje godisnje kategoruske zarade i izuzetna
osnovica invalidske pomo¢i

1. Kategorijska godiSnja zarada u smislu ovih Pravila ravna je tristo-
strukom iznosu prosetne dnevne kategorijske zarade povredenog u poslednjoj
godini pre nesreénog sluéaja. Ako pak povredeni u godini pre nesreénog slu-
€aja nije bio ni 30 nedelja osiguran, rauna se proseCni iznos kategorijske zara-
de na osnovu 30 nedelja, tako da se za vreme koje nedostaje do 30 nedelja, uzi-
ma u racun kategorijska zanada onih lica koja su obavljah isti ili sliéni po-
sao i u isto vreme.

2. Kod 3egrta, vezbanika i lica koja usled svoje nedovrSene spreme uop-
Ste ne dobijaju -platu ni nadnicu ili-je dobijaju samo manje od obicne, a u slu-
€aju ako je nesposobnost za rad umanjena preko jedne treéine i u sluaju smrti
u godini u kojoj navrSavaju 18 godinu godinu Zivota, odnosno u kojoj bi po-

sle te godine zavrSili svoju spremu, po sluZbenoj duZnosti poviSuje se odre-

dena invalidska pomoé, tako da se uzme za osnovicu izraCunavanja invalidske
pomoéi prosefna kategorijska zarada punomoéenih lica u tome dobu Zivota
koja rade isti posao za koji se povredeni i umrli spremao.

Clan 92.
Lecenje povredenog clana Co

1. Nadlezni Bolesnicki odeljak brine se za leCenje povredenog ¢lana do
potpunog njegovog ozdravljenja (Cl. 93, 1.).

2. Ako povredeni namerno spreCava ili odugovladi leCenje, Bratinska
blagajna ima pravo uputiti ga u bolnicu ili- leéiliSte na rafun njegove invalid-
ske pomo¢i. U tom slu¢aju mora se davati polovina hranarine, Clanovima nje-
gove porodice koji nemaju zarade a Zive s povredenim u zajednitkom ku-
Canstvu.

3. Ako je po lekarskom miSljenju potrebno posmatranje u bolnici ili
leciliStu radi ustanovljenja prava povredenog na naknadu, to se moZe udiniti
na troSak Invalidskog odeljka.

4, Ako se povredeni bez zakomskih ili drugih vaZnih razloga ne poko-
rava odredbama Bratinske blagajne, moZze mu ona delimiéno ili potpuno us-
kratiti invalidsku pomo¢. Isto pravo ima Bratinska blagajna i kad se povredeni
bez vaZnih razloga ne htedne podvréi lekarskom pregledu radi utvrdivanja
njegove nesposobnosti za rad.

- 5, Bratinska blagajna moZe povredenome posle svrSenog ledenja odre-
diti izdrZavanje i negu u kakvom le6iliftu umesto invalidske pomodi, ali samo
sa njegovim pristankom.
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Clan 93.
Podela troskova letenja, hranarine i pogrebnine

1. Svi su troSkovi prouzrokovani lefenjem i isplatom hranarine do pete
nedelje padaju na teret Bolesnitkog odeljka, a posle na teret Invalidskog odelj-
ka (¢l. 92, 1.).

2. Na teret Invalidskog odeljka pada i pogrebnina ¢lana, koji je umro
usled nesreénog slucaja.

3. Kad je leCenje potrebno povredenom d¢lanu, koji je po &€l 2. izuzet
od obaveze osiguranja za slu€aj bolesti, daje mu se ipak potpora u smislu &L
81. tac. 1) i 2). Ali u takwvom sluaju duZan je poslodavac naknaditi Bratin-
skoj blagajni vrednost potpora izdatih do kraja Cetvrte nedelje.

Clan 94.
QOdgovornast preduzeéa

1. Poslodavac ili njegov zastupnik koji nesreéni slucaj prouzrokuje, du-
Zan je naknaditi Bratinskoj blagajni sve troSkove nesreénog slucaja (€l. 97. 2.).

2. Ako se nesrecni sludaj dogodi usled toga, 5to poslodavac ili njegov
zastupnik nije preduzeo mere opreznosti propisane zakonom ili od nadleZne
vlasti, duZan je poslodavac naknaditi Bratinskoj blagajni sve troSkove koji
budu nastali usled tog nesretnog sluca]a

3. Bratinska blagajna moze u takvim slu¢ajevima zahtevatrl glavni¢nu
vrednost priznate joj oStete.

4. Redovan sud je-nadlezan za traZbine Bratinske blagajne po ovom pa-
ragrafu, Ove trazbine zastarevaju za tri godine od dana izvrSivosti kaznene
presude, kojom se utvrduje krivica ili nemar poslodavca ili njegovog zastup-
nika.

Clan 95.
Odgovornost za potpunu ostetu

1. Poslodavac nije duZan dati naknadu usled nesreée na poslu povre-
denim radnicima i sluZbenicima koji su osigurani po ovim Pravilima, kao i
Clanovima njihovih porodica. Ali, ako je poslodavac ili nmjegov zastupnik za
8iji je postupak poslodavac odgovioran krivicnom osudom naden za kriva za
nesreéni slu€aj, onda e takav poslodavac biti duzan dati naknadu osiguranom
¢lanu ili élanovima njegove porodice.

2. Naknada se moZe u takvim slufajevima traZiti samo za onaj-iznos
za koji oSteta dosudena redovnim sudskim putem nadmaSuje naknadu koja
po ovim Pravilima pripada osiguranom ¢lanu ili ¢Slanowima njegove porodice.

Clan 96.
Regresna prava

Ako @lanu ili €lanovima njegove porodice pripada usled nesreénog slu-
faja pravo na naknadu od treéeg lica, to pravo prelazi na Bratinsku blaga]nu
do iznosa izdatih potpora i naknada.
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Clan 97.
Realizovanje prava na naknadu putem gradanske parnice

1. Pravo na naknadu pomenutu u cClanovima 95. i 96. ovih Pravila mo-
Ze se putem gradanske parnice realizovati i bez izvrSne kaznene osude, ako
takva osuda nije bila moguda uzrokom samog onog lica koje je svojom krivi-
com ili namerom prouzrokovalo povredu.

2. Trazbine Bratinske blagajne po ¢lanovima 94. i 96. zastarevaju u
tom slucaju u roku od tri.godina posle nesreénog slucaja.

Clan 98.
Prijavljivanje i ispitavnje nesreénog slucaja

1. Poslodavac ili njegov zastupnik mora prijaviti Bratinskoj blagajni
po propisanom formularu, u roku od 24 sata po saznanju, svaki nesrecni slu-
taj koji se desi u poslu i koji ¢ée verovaino imati za posledicu smrt ili uma-
njenje sposobnosti za rad koji traje viSe od tri dana. Poslodavac je odgovo-
ran, ako njegov zastupnik ne izvrsi prijavu.

2. Poslodavac ili njegov zastupnik duZan je za svaki takav nesreéni slu-
€aj odmah pozvati lekara koji ée u iZveStaju o mnesreénom sluCaju, izjaviti, da
li ée povreda prouzrokovati smrt ili umanjenje sposobnosti za rad i koliko ¢e
trajati leCenje.

3. Mesna bratinska blagajna mora upisati u Matiénu knjigu svaku po-
vredu po stavu 1. ovog paragrafa i javii isto Glavnoj bratinskoj blagajni koja
upisuje povrede u Glavnu matiénu knjigu.

Clan 99.
Postupak pri odredivanju pomoc¢i

1. Onaj koji traZi invalidsku pomo¢ ili potporu iz osiguranja za sludaj
nesreCe na poslu prijavljuje svoje traZenje Bratinskoj blagajni, ako ono nije
utvrdeno veé na osnovu prijave poslodavca i ispitivanja nesreénog slutaja
prema Cl. 98. Ovo se traZenje prijavijuje u roku od jedne godine od pojave po-
sledica nesreénog sluCaja ali najkasnije u roku od dve godine posle nesreénog
sluaja. U sluCaju trovanja na poslu ima se podneti prijava najkasnije u ro-
ku od godine dana, otkako je €lan istupio iz posla u kome je radio sa otrov-
nim stvarima. Po isteku ovde pomenutih rokova zastarevaju prava na invalid-
sku pomod.

2. Bratinska blaga]na po prijemu prijave utvrduje sve okolnosti po-
trebne za davanje potpore i invalidske pomo€i, i ima u tom cilju pravo tra-
Ziti potrebna obavestenja od strane poslodavca i drugih lica.

3. Na osnovu prijave poslodavca i lica koje traZi potporu ili invalidsku
pomoé kao i prema dobivenim podacima izdaje Bratinska blagajna odluku:

1) o odredivanju bolesniCkih potpora prema ¢l 81. t. 1.1 2,
2) o odredivanju i doznaCenju privremene ili trajne invalidske pomoci
prema ¢l 81. t. 3.).
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3) o odredivanju i isplati pogrebnine prema ¢l 83. 1. tat. 1),
4) o odredivanju i isplati potpore invalidske pomo¢i udovici i ostalim
tlanovima porodice €l. 83. 1. t. 2 i 3.

4. Odluke o invalidskoj pomoéi u pogledu procenata radne nesposob-
nosti osnivaju se na svedodZbi lekara.

5. Protiv ovih odluka moZe se preko Bratinske blagajne podneti Zalba
Sudu rudarskog osiguranja. Zalba se mora podneti u roku od tri meseca po
prijemu odluke, ako je odlukom odredena trajna invalidska pomoé¢ ili inva-
lidska pomo¢ Elanovima porodice, a u svim ostalim slu€ajevima u roku od 30
dana. U odluci se moraju navesti pravo na Zalbu i rok u kome se Zalba
podnosi.

6. Zalba ne obustavlja izvrienje odluke.

Clan 100.
Prihodi i rashodi Invalidskog odeljka
1. Prihodi Invalidskog odeljka sainjavaju:

1) Redovni ulozi preduzeca,
2) kamate na priplod uloZne imovine,

3) novéane kazne izreCene C¢lanovima Suda rudarskog . 051guran]a po
propisima ovih Pravila, -

4) darovi, zaveStanja, nepodignute radnitke zarade i drugi nepredvi-
deni prihodi. ’
2. Rashode Invalidskog odeljka saCinjavaju:
1) izdaci ulinjeni za davanje pomo¢i u slu€aju nesreée na posluy,
2) upravni troskovi Glavne bratinske blaganje (El. 29, 2),
3) administrativni troSkovi Suda rudarskog osiguranja (El. 38, 9.).
Clan 101.
Odredivanje i placanje redovnih uloga
Ulozi u Invalidski odeljak pladaju se prema osiguranoj Kkategorijskoj
zaradi Clanova i prema razredu opasnosti, u koji je preduzece uvrSéeno, a na
osnovu tanife uloga tako, da se granice minimalnih i maksimalnih uloga krecu
po pravilu od 1—5% od utvrdenih kategorijskih zarada ¢lanova.
Clan 102,
Tablica opasnosti
1. Bratinske blagajne duZne su, u cilju uvrSenja preduzeéa u razrede
opasnosti, sastaviti za svoja podrufja tablice opasnosti od nesrec¢nih slucajeva
za pojedine grane zamimanja i preduzeCa i srazmerne brojeve opasnosti poje-

dinih razreda.
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2. Tablice opasnosti mogu se preinaciti, ¢im broj nesreénih slucajeva koji
su se dogodili u raznim granama preduzea, uéini tu izmenu potrebnim.

‘3. Isto tako duZne su Bratinske blagajne ponovo ispitati i preinaéiti ta-
blice opasnosti najmanje svakih 5 godina, ukoliko je to potrebno, a s obzirom
na nesreéne sluéajeve koji su se dogodili u njihovom podruéju.

4. Glavne skupitine nadlezne su za ustanovljenje tablice opasnosti i za
njihovo popunjavanje i izmenjivanje. Njihove odluke podlezu odobrenju ru-
darske vlasti.

5. Ako koja Bratinska blagajna ne bi godinu dana posle odredenog roka
od 5 godina revidirala, odnosno preina€ila tabhce opasnosti, to ¢ée ufiniti ru-
darska vlast.

6. Dokle koja Bratinska blagajna ne donese tablice opasnosti, vaZice
tablice opasnosti koje propiSe rudarska vlast.

Clan 103,
Uvrscavanje u razrede opasnosti

1. Bratinske blagajne ispituju preduzeéa svojeg podrutja s gledista po-
stojanja opasnosti, utvri¢uju ih u odgovarajuée razrede i odreduju im u tim
razredima postotak opasnosti prema prilikama preduzeéa.

2. Ako Bratinska blagajna po uvrienju sazna za kakve okolnosti koje
utiCu na uvriéenje dotitnog preduzefa u razrede ili postotke opasnosti, mozZe
se preduzeée po saslusan]u poslodavaca uvrstiti u drugi razred ili postotak
opasnosti.

3. O uvrs€enju preduzea ima se reSenjem ObaVCStltl poslodavac i nad-
lezna Mesna bratinska blagajna.’ :

4. ReSenje Bratinske blagajne, komn ‘se preduzece uvrSéuje u visi raz-
red ili postotak opasnosti, ima povratnu snagu do vremena kada je veéa opa-
snost stvarno nastupila.

5. Protiv reSenja Bratinske blagajne o uvrScenju preduzeéa ima mesta
Zalbi rudarskoj vlasti u roku od 15 dana po prijemu.

Clan 104.
Tarifa uloga

1, Tarifa uloga odreduje Glavna skupstlna na predlog Glavnog uprav-
nog odbora, a odobrava je rudarska vlast.

2. Ulozi moraju biti po principima tehnike osiguranja dovoljni za glav-
nicko pokniée svih obaveza koje na osnovu ovih Pravila proistiCu Invalidskom
odeljku iz osiguranja za sluCaj nesreCe, za pokrite upravnih troSkova ukoliko
padaju na teret Invalidskog odeljka, kao i za obrazovanje sigurnosne rezerve
u visini od najviSe 10% glavnice potrebne za pokrice obaveza ukoliko proistitu
iz osiguranja.
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GLAVA vI
Penzioni odeljak
Clan 105.
Zadatak Penzionog odeljka

Penzioni odeljak izdrZava punopravne ¢lanove (€l 40. 1. taé. 1) kad
iznemognu ili ostare dajuéi im penzije, a kad umru, izdrZava njihove udovice,
decu i srodnike (€l. 64. 3.) dajuéi ovima penzije ili th sve (punopravne ¢lanove
ili preostalu porodicu) pomognu dajuéi im otpravninu.

Clan 106.
Pojam iznemoglosti

Iznemoglim u smislu ovih Pravila smatra se &lan koji zbog starosti, bo-
lesti ili drugih mana ne moZe radom prema svojim snagama i sposobnostima
a s obzirom na spremu i svoje dosadanje zvanje zaraditi mi treéinu onoga, Sto
najamnim radom zaraduju telesno i dulevno zdrava lica iste vrste i sliCne
spreme na slicnom poslu u istom kraju.

Clan 107.
Uslovi i visina penzije

1. Punopravni ¢lanovi, ako trajno iznemognu bilo zbog bolesti, starosti
ili kojih drugih mana, dobijaju po navrSetku 5 (pet) godina uraéunljivog puno-
pravnog &lanstva penziju u iznosu od 20% svoje prosedne kategorijske zarade
zadnjih pet godina.

2. Pezija raste sa svakom izvrSenom godinom uracunljivog punoprav-
nog Clanstva za 2% tako da najvifa penzija iznosi 80% proseéne kategorijske
zarade Clana za posledjih 5 godina.

3. Ovo je najveéa penzija koja se moZe postiéi a ona se ratuna od da-
na kada se lekarski utvrdi trajna nesposobnost ¢lana.

4, NavrSetkom 35 godina uracunljivog punopravnog (':lanstva, a predra-
dnici, kopadi i palioci mina sa najmanje 55 godina starosti i ostali sa najma-
nje 60 godina starosti stifu pravo na penziju i bez dokazane iznemoglosti.
Clanu koji je nastavio rad kao malopravni Clan posle 30 godina ¢lanstva po
Pravilima R. br. 11324/24 moZe se malopravno c¢lanstvo uraunati u punoprav-
no, ako se naknadno uplate ulozi u Penzioni odeljak.

Clan 108.
Penzije udovice i dece
1. Udovice punopravnih €lanova imaju doZivotno ili do svoje preudaje
pravo na penziju u visini polovine penzije koja bi pripadala umrlom muZu ili

koju je on ve¢ uZivao prema ¢l. 107. ovih Pravila.
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2, Penzije preostale dece musSke do navrSene Sesnaeste a Zenske do na-
vriene osamnaeste godine Zivota iznosi za- svako dete po jednu CGetvrtinu, a
penzija sirofadi i one dece koja su naknadno ostala siroCad iznosi za svako
dete po jednu treéinu penzije umrlog roditelja.

Clan 109.
Penzije drugih srodnika

1. Roditelji, ded i baba umrlog osiguranog ¢lana, ako su bez sopstvene
imovine i ako su iznemogli, te ih je umrli ¢lan s kim su Ziveli u zajednickom
kuéanstvu izdrzavao u svemu od svoje nadnice ili plate, imaju pravo do svoje
smrhi, odnosno sve dotle dok su na potporu upudeni, a penziju u iznosu jedne
¢etvrtine one penzije koja bi pripadala umrlom &lanu.

2. Na penziju u istoj visini imaju pravo i unufad, brafa i sestre koji
su ziveli s umrlim u zajedni¢kom kuéanstvu i koje je on u svemu izdrZzavao od
svoje nadnmice ili plate i to sve dotle, dok su na potporu upuéeni, a najdalje
do navrSene Sesnaeste godine Zivota.

3. Uz iste uslove imaju pravo na penziju u istom iznosu pomenuti srod-
nici umrlog bivSeg punopravnog €lana koji je veé uzivao penziju po ovim
Pravilima.

Clan 110.
Ogranicavanje visine penzije ¢lanova porodice i srodnika

1. Penzije preostalih ne mogu nadma$iti ukupno celu penziju na koju
bi umrli imao prava ili koju je on uzivao. Ako bi iznos penzije bio veéi treba
penzije udovice i dece srazmemo sniziti. '

2. Roditelji, ded i baba, unuad, braéa i sestre imaju pravo na penzije
samo, ako i ukoliko penzije udovice i preostale dece ne dostignu najvisi iz
nos. Njihove penzije ukupno ne mogu nadmasiti jednu treéinu penzije umrlog
U takvom sludaju imaju roditelji pravo na penziju pre deda i babe, ded i baba
pre unudadi, a unuéad pre brade i sestara.

Clan 111. .
Gubljenje penzije udovice

Udovica nema prava-na penziju:

1. Ako je stupila u brak s €lanom kad je on veé iznemogao ili sa pen-
zionisanim, ali ako ima iz tog braka decu (Cl. 64) onda ima pravo na penziju.

2. Ako je stupila u brak s dlanom koji je veé navriio 50 godina Zivota,
ali ima pravo ako ima iz toga braka decu (¢l. 64), ili a.ko je €lan posle sklop-
ljenog braka bio osiguran bar jo§ tri godine.

3. Ako je od umrlog bila zakonito razvedena ili ako je neposredno pre
njegove smrti Sest meseci Zivela odvojeno od njega, ali ima pravo na penziju
ako ima prava na izdrzavanje koje joj je sud punovaZnom odlukom dosudio;
u poslednjem slufaju ima pravo na penziju najviSe do iznosa dosudenog izdr-
Zavanja.
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‘4. Ako je sama Clanica Bratinske blagajne; ako je kao takva penzioni-
sana, dobija penziju po muZu, ako je ve¢ ve¢a od njene penzije.

Clan 112.
Pocetak prava na penziju

Pravo na penziju €lanova porodice i spodnika (Clanova Sire porodice)
potinje danom kada &lan umre, a ako je umrli bio penzionisan, onda po is-
teku vremena za koje je umrlome bila ispladena penzija.

Clan 113,
Udovicka otpravnina

1. U sluaju preudaje udovica gubi penziju sa danom preudaje, a ima
pravo u tom slu€aju na ofpravminu u iznosu jednogodiSnje svoje penzije.

2. Ovo isto vaZi i za udovice koje uZivaju penziju a Zive u vanbranom
odnosu u zajedniCkom kuéanstvu viSe od jedne godine dama.

Clan 114.
Otpravnina ¢lanova

Punopravnim 6&lanovima koji su trajno iznemogli, izuzevsi iznemoglosti
usled nesreénog slufaja, pre no §to narvie pet godina uradunljivog puopravnog
‘Zlanstva (¢l. 107.), isplatiée se otpravnina u iznosu od 70% za njih efektivno
uplaéenih uloga bez kamate. '

Clan 115.
Otpravnina porodice i srodnika

1. Ako umre punopravni €lan pre nego §to navr§i pet godina uracun-
ljivog punopravog ¢&lanstva, isplatice se braénom drugu otpravnina u iznosu
polovine, deci mu$koj do navrietka Sesnaeste a Zenskoj do mavrSene osamna-
este godine svakom u iznosu jedne Cetvrtine, a sirc€adi svakom u iznosu jedne
treéine otpravnine koja bi pripadala umrlom po €l. 114.

2. Svota ovih otpravmina ne moZe da premaSi otpravninu koja bi pri-
padala umrlom.

3. Ako otpravnina koja bi pripadala umrlom nije iscrpljena otpravni-
nom braénog druga i dece dobijaju srodnici pomenutu u €l 109. jednu cetvr-
tinu ili manji deo koji bi preostao.

4. Analogne odredbe ¢l. 110. vaZe i u ovim slufajevima.

Clan 116.
Postupak pri odredivanju penzija i otpravnina

1. Lice koje traZi penziju ili otpravninu ili osiguranja za slufaj iznemo-
glosti, stanosti i smrh, prijavljuje svoje traZenje Bratinskoj blagajni, ako nije
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Bratinska blagajna veé po sluZbenoj duZnosti utvrdila njegovo pravo. Ovo se
traZenje prijavljuje u rokn od dve godine otkako je pravo na penziju ili ot-
pravninu - nastalo usled iznemoglosti, starosti i smrti. Lice koje uéini ovo: tra-
Zenje posle navedenog roka, ima pravo na penziju pofev od dana prijave ali
posle pet godina zastareva svako pravo na penziju ili otpravninu.

2. Bratinska blagajna utvrdiée po sluZzbenoj duZnosti sve okolnosti po-
trebne za odmeravanje penzije. Ona ima pravo da u tom cilju traZi potrebna
obavesStenja od poslodavaca i drugih lica, kao i od drZavmnih i samoupravnih
valsti, 1 da naredi od strane lekara Bratinske blagajne ta¢an pregled onog lica
od &ijeg zdravstvenog stanja zavisi pravo na traZenu penziju.

3. Bratinska blagajna prema dobivenim podacima izdaje reSenje Kkojim
priznaje trazeno pravo, utvrdujuéi pocCetak, trajanje i iznos penzije i lice kome
penzija pripada, ili tim refenjem odbija traZenje navodeéi razloge.

4. Protiv ovog reSemja ima mesta Zalbi Sudu rudarskog osiguranja i to
u roku od tri meseca po prijemu.refenja. U refenju se moraju navesti pravo
na zalbu i nok u kome se Zalba podnosi.

Clan 117.
Prihodi i rashodi Penzionog odeljka

1. Prihode Penzionog odeljka sadinjavaju:

1) redovni ulozi Elanova,

2) redovni ulozi preduzeéa,

3) kamate na priplod uloZene imovine kao i prihodi od nepokretne
imovine, o :

4) novéane kazne svake vrste osnovane ma Rudarskom zakonu ili ovim
Pravilima, izuzev kazne koje se po posebnom propisu.imaju upotrebljavati u
druge svrhe (€l. 77. i 151), .

5) darovi, zaveStenja i drugi nepredvideni prihodi.

2. Rashode Penzionog odeljka saginjavaju:

1) izdaci udinjeni za davanje pomodéi u slufaju iznemoglosti, starosti i
smrti i )
2) upravni trokovi Glavne brafinske blagajne (8l. 29, 2.).

3. Pravilno upladeni ulozi od strane ¢lanova i preduzeéa neée se ni u
jednom slucaju vratiti ni za druge ciljeve- upotrebiti sem predvidene u ovim
Pravilima. :

Clan 118;
Odredivanje i placanje redovnih uloga
1. Glavna skup$tina odreduje visinu ukupnih uloga za Penzioni odeljak

s odobrenjem rudarske vlasti, redovno u granicama od cetiri do deset pro-
cenata osigurane kategpnijske zarade.

2. Ulozi moraju biti po principima tehnike osiguranja dovoljni za glav-
nicko pokri¢e svih postojeéih i buduéih obaveza koje na osnovu ovih Pravila
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proisticu iz osiguranja za sluaj iznemoglosti, starosti i smrti, za pokmiée up-
ravnih troSkova, ukoliko padaju na teret Penzionog odeljka kao i za obrazo-
vanje sigurnosne rezerve od najmanje deset procenata glavnice potrebne za
pokriée obaveza Penzionog odeljka.

Clan 119.
Postupak u slufaju pasivnog matematiékog bilansa

1. Ako se prilikom izrade matematitkog bilansa utvedi, da imovina Pen-
zionog odeljka nije dovoljna za pokriée obaveza i troskova prema drugom sta-
vu €l 118, i ako se uloz u redovnim granicama ne mogu povedati, ili ako to
povecanje ne bi bilo dovoljno, dufan je Glavni upravni odbor da podmese
Glavnoj skupstini predloge u cilju uspostavljanja potrebnog pokriéa.

. 2. Ovi predlozi mogu se kretati u slededim granicama i &initi sledeéim
redom:

1) Obustava penzionisanja bez dokazane trajne iznemoglosti (prema &L
107. poslednjeg stava),

2) PoviSenje uloga svih preduzeéa i svih &lanova za daljih do po 2%,

3) Ako se merama iz 2. ovog paragrafa ne moZe uspostaviti ni pokrice
redovnih ‘obaveza Penzionog odeljka, onda na osnovu Uredbe o centralnom
fondu Bratinskih blagajna i Rezervnim fondovima Glavnih bratinskih blagajna
od 13. maja 1937. godine M. S. br. 342 (8l. 147.) mogu Glavne bratinske bla-
gajne troditi svoj rezervni fond i najzad po &l. 6 pomenute Uredbe traZiti po-
mo¢ od Centralnog fonda bratinskih blagajna.

4) Ako Glavna skupstina ne bi htela preduzeti potrebne mere ili ih Gla-
vni upravni odbor ne bi hteo predloZiti Glavnoj skupstuu rudarska vlast ima
prava da ih sama odredi.

GLAVA IX
Zajednicke odredbe za Invalidski i Penzioni odeljak
Clan 120.
Promene u stanju porodice i srodnika posle smrti ¢lana

1. Srazmerno sniZene penzije i invalidske pomodi poveéavaju se bez-
uslovno u propisanim granicama &l. 84, 85, 88, 108, 109. i 110. kad nastane
promena u stanju porodice i .ostalih srodnika umrlog osiguranog &lana ili pen-
zionisanoga. Srodnici koji dotle nisu imali pravo na penziju ili invalidsku po-
mo¢, jer su u &l. 89. i 110. pomenuti najveéi iznosi bili iscrpljeni, mogu u pro-
pisanim granicama i ostale propisane uslove dobiti pravo na penziju ili inva-
lidsku pomoé¢, no samo onda, ako takva promena nastupi u roku od jedne
godine posle smrti osiguranog ¢lana ili penzionisanog.

2. U ovim slu€ajevima podinje pravo na vecéu ili novu penziju ili invalid-
sku pomoé¢ po isteku vremena za koje su bile ispladéene peznije ili invalidske
pomodi pre takve promene.
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Clan 121.

ProduZenje invalidskih pomocéi ili penzija deci,
unucadi, bra;’:i i sestrama

1. Deai koja uZivaju penziju ili invalidsku pomoé moZe se produZiti in-
validska pomo¢ ili penzija i za vreme preko njihove Sesnaeste, odnosno osa-
mnaeste godine Ziviota i to u cilju Skolovanja najdalje do navrSene 23 godine
a u cilju uéenja zanata do osposobljenja za pomoc¢nika a najdalje do navrSene
20 godine Zivota.

2. Ako su deca, unudad, brada i sestre usled telesne ili duSevne mane
nesposobni za svaki privredni rad produZuju se penzije ili invalidske pomodi
preko Sesnaeste godine Zivota — dok ta njihova nesposobnost traje.

Clan 122.

Smanjenje penzije u sluaju uzivanja invalidske pomoéi
Smanjiée se penzija za dve tredine invalidske pomodi ¢lanu ili élanu

njegove porodice koji ima pravo na invalidsku pomo€ penziju ili otpravninu,
on gubi sva ona prava koja bi mu inafe po ovim Pravilima pripadala.
nake sa penzijom ili veée od nje, onda mu se penzija necée izdavati ve¢ samo
invalidska pomo¢.

Clan 123,

Gubitak prava na invalidsku pomoc ili penzuu
u slucaju krivicnog dela

Ako smrt osiguranog ¢lana ili penzionisanog namerno prouzrokuje ¢lan
njegove porodice koji ima pravo n ainvalidsku pomo¢ penziju ili otpravainu,
on gubi sva ona prava koja bi mu inafe po ovim Pravilima pripadala.

Clan 124.

Gubitak parva na invalidsku pomo¢ ili penziju
u sluéaju simulacije

Obustavite se ispladivanje invalidske pomodi ili penzije licima koji su -si-
mulacijom izdejstvovali ove pomoéi, kad se simulacija utvrdi. Ovakva lica
imaju bez obzira na kaznene posledice svog dela naknaditi Invalidskom ili
Penzionom odeljku svaku $tetu prouzrokavanu simulacijom.

Clan 125.

Obustava invalidske pomodi ili penzije u slu€aju uspostavijene
radne sposobnosti i obavezno leCenje u tom cilju

1. Obustaviée se invalidska pomo¢ ili penzija, kad dotidno lice &ja je
potpuna ili delimiéna radna nesposobnost uslov njegova prava na invali;dsk_u

217




pomoc¢ ili penziju, opet dobije svoju radnu sposobnost ili ako, sa vise od 10%
umanjene sposobnosti usled posledica povrede na poslu, produZi dobrovoljno
rad na rudarskom preduzeéu u istom ili wiem svojstvu prema &l 82, 5.

2. Bratinska blagajna ima pravo podvrgnuti leemju uZivaooca invalidske
pomodi ili penzije kad mu se moZe povratiti radna sposobnost i u tom slu-
6aju je on osiguran u Bolesnickom odeljku (&l. 44, 1. 1-a).

3. Troskove ovakvog lefenja snosi Invalidski, odnosno Penzioni odeljak.

4. Ako se uzivalac ne podvrgne ovom leCenju na zahtev Bratinske bla-
gajne, moZe mu se privremeno obustaviti cela ili jedan deo 1nvahdske pomoci
ili penzije, a prema odluci Glavne bratinske blagajne.

5. Rok za safuvanje oCekivamih prava i stefenog vremena c¢lanstva (6l
50) u slu€aju obustave penzije raduna se tek od dana uspostavljene radne spo-
sobnosti. .

Clan 126.

Obustava i ponovno odredivanje invalidske pomodi i penzije
u vezi sa promenom bitnih okolnosti

1. Bratinska blagajna obustavlja ili smanjuje odredenu invalidsku po-
moc¢ ili penziju, ako se naknadno utvrdi, da su ove prizmnate ili odredene na
osnovu zablude u stvarnim okolnostima.

2. Ako kod lica koja uzivaju invalidsku pomo¢ ili penziju nastupe ma
kakve promene koje utifu na njegova prava ili na visinu invalidske pomodi
ili penzije imaju samo lice i Bratinska blagajna pravo na obnovu postupka u
ovom predmetu. UZivalac invalidske pomoéi ili penzije traZzi obnovu u roku
od tri meseca, radunajuéi od vremena kada je nastupila promena, a Bratinska
blagajna obnavlja postupak u roku od tri meseca, otkako je saznala za pro-
menu, .
3. Ako se obnovi postupak za koji vaze pored ostalog i odredbe €l 99.
i 116, izvida se ponovo stamje lica koje uZiva invalidsku pomoé ii penziju, pa
se prema utvrdenim okolnostima invalidska pomoé ili penzija ponovo odredi
ili obustavi. Uzivalac invalidske pomoéi ili penzije duZan je odazvati se u
odredenom roku pozivu Bratinske blagajne radi utvrdivanja njegovog stanja.
U protivnom sluéaju gubi pravo na invalidsku pomoé ili penziju, dok se ne
odazove tome pozivu.

4. Ponovna odluka o obustavi, sniZenju invalidske pomoéi ili penzije
stupa na snagu od dana prve isplate koja dospeva posle saopstenja odluke.

5. Zalba protiv te odluke ne obustavlja njeno izvrienje.

Clan 127.
Privremena obustava invalidske pomodéi i penzija

1. Pravo na invalidsku pomo¢ ili penziju obustavlja se privremeno:

1) ako je uZivalac invalidske pomodi ili penzije osuden na zatvor pre-
ko jednoga meseca, ili ako -bude upufen u popraviliSte. Ova obustava traje
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za vreme ftrajanja kazne ili bavljenja u popravilistu. Clanovi njegove porodice
dobijaju, dok je on lien slobode, one invalidske pomoéi i penzije koje bi im
prnipadalé u slu¢aju njegove smrH,

2) ako uzivalac invalidske pomoéi ili penzije ode u inostranstvo, ova
obustava traje do njegovog povratka na stalno boravljenje. U slufaju takvog
povratka isplati¢e mu se naknadno sve nezastarele obustavljene invalidske po-
mo¢i ili penzije. U opravdanim sluCajevima a po molbi invalida ili penzionera
moze se dopustiti uZivanje invalidske pomoéi ili penzije u inostranstvu, ako
ona drzava i to tako postupa sa nasim drZavljanima.

Clan 128.
Invalidske pomodéi i penzije u slu€aju iseljenja u inostranstvo

1. Ako uZivalac invalidske pomodi ili penzije ode u inmostranstvo na stal-
no boravljenje, moZe mu Bratinska blagajna na njegovu molbu, u opravdanim
slu€ajevima, odobriti uZivanje invalidske pomoéi ili penzije u inostranstvu ili
mu dati otpravninu u visini njegove jednogodiSnje invalidske pomoéi ili pen-
zije. Ako se nakon toga ipak vrati, obnavlja mu se invalidska pomo¢ ili pen-
zija, ali- se ispladena otpravnina odbija u obrocima koji neée biti veéi od polo-
vine obroka invalidske pomodéi ili penzije koja mu pripada.

2. Inostranim drZavljanima koji odu na stalno boravljenje u inostran-
stvo, mo3e se priznati jednom za svagda potpuna otpravnina koja odgovara
glavnickoj vrednosti invalidske pomo¢i ili penzije, no ne vie nego njen tro-
struki godiSnji iznos. Uslov uzajamnosti merodavan je i u pogledu otpravnine
takvih drzavljana.

Clan 129.

Ispladivanje invalidske pomodi ili penzije,
njihovo vradanje i zastarevanje .

1. Priznate invalidske pomoéi i penzije 1sp1acu1u se u mesefnim obro-
cima meseéno unapred

2. Vraéanje pravilno isplacene invalidske pomodi ili penzije ne moZe se
zahtevati, sem ako je uZivalac postigao priznanje invalidske pomoéi ili penzije
laZnim prikazivanjem merodavnih &injenica ili kaZnjivim delom utvrdenim sud-
skom presudom.

3. Nepodignute invalidske pomodi ili penzije zastarevaju u roku od jed-
ne godine radunajuéi od dana kad ih je trebalo isplatiti.

Clan 130.
Kontrola lica koja uZivaju invalidske pomoc¢i ili penzije
1. DuZnost je svih organa Bratisnkih blagajna da se staraju da se pri-
likom priznanja i isplate invalidskih pomodi ili penzija ne dese zloupotrebe.
2. Pregled lica, koja uzivaju trajne invalide i penzije na osnovu svoje

radne sposobnosti, vrii se periodiGno prema odredbama rudarske vlasti, a naj-
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viSe jedanput godisnje. Glavni upravni. odbor povernite pregled naro€itoj ko-
misiji koju sadinjavaju: izaslanik rudarske vlasti, dva lekara i organi Bratin-
ske blagajne koje odreduje Glavni upravni odbor.

3. Od lekara mora jedan biti od Bratinske blaga]ne a drugi od drzav-
nih vlasti ili samuopravnih tela.

Clan 131.

Zabranjeni pravni poslovi i dela u pogledu
invalidske pomodi i penzije

PotraZivanja koja po ovim Pravilima pripadaju osiguranim d&lanovima
u slufaju nesreée na poslu, odnosno iznemoglosti ili starosti i ¢lanovima po-
rodice u slufaju smrti osiguranog Clana ili invalida ili penzionisanoga, ne mogu
se preneti na druga lica, niti zaloZiti zapleniti ili kompegirati, izuzevi ako to
traZe srodnici koji imaju pravo na izdrZavanje od uZivaoca invalidske pomodi
ili penzije i ukoliko im ova potraZivanja budu priznat od suda.

GLAVA X

Odeljak za zbrinjévanje nezaposlenih radnika i topionickih
radnika i sluZbenika (Rudarska berza rada)

Clan 132.

Zadatak odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih
Odeljak za zbrinjavanje nezaposlenih rudarskih i topionidkih padnika i
sluZbenika osigurava ¢lanove Bratinske blagajne kad ostanu nezaposleni i

posreduje radi njihovog uposlenja prema naredbi o zbrinjavanju nezaposlenih
rudarskih i topionickih radnika.

Clan 133.
Vrste pomodéi i uslovi
1. Pomoci nezaposlenima dele se na:

1) novéane dnevne pomodi,

2) putne pomoéi u cilju odlaska u mesto zaposlenja ili povratka kudi,
3) vanredne noviane pomodi i

4) pomoéi u naturi kao potpune ili delimitne zamene za novéanu po-

2. Ove pomoéi moZe nalelno uzivati svaki za rad sposobni rudarski i
topionicki radnik i sluZbenik koji je pre nezaposleonsti osiguran kod Bratin-
ske blagajne, ako za pojedine vrste pomodi zadovoljava posebne uslove, pro-
pisane naredbom za davanje tih pomodi.
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3. Izdavanje pomodi nezaposlenim rudarskim i topionickim radnicima
i sluzbenicima vrd Glavna bratinska blagajna sama ili na predlog Mesne bra-
tinske blagajne i to neposredno ili preko te Mesne bratinske blagajne.

4, Novéane dnevne pomoéi daju se na osnovu stecenog Clanstva a pre-
ma uslovima propisanim u naredbi za davanje ovih pomoci.

5. Novéana putna pomo¢ sme se davati najviSe dva puta u toku jedme
kalendarske godine i to, gde god je mogucde, samo na osnovu objave za po-
vlaSéenu voZznju na drZavnim Zeljeznicama i brodovima, izdate od strane Bra-
tinskih blagajna, Javmih berzi rada odnosno njihovih podruZnica i ekspozitura
ili od nadleZnih opStinskih vlasti a ukoliko dotini radnik ispunjava uslove pro-
pisane u naredbi za davanje ovih pomoéi.

6. Vanredne novCane pomoéi mogu se dati u sluaju dugotranje neza-
poslenosti na osnovu steCenog clanstva, a prema posebnim uslovima naredbe
za davanje tih pomoéi. Ova pomoé mogu dobivati takode i bivii malopravni
clanovi Bratinske blagajne, ako ispunjavaju gore pod 5. navedene uslove za
dobivanje novéane puine pomodi.

7. Visinu, vreme trajanja kao i uslove pod kojima se po;ed.me vrste
pomoéi daju, odreduje Mimistar Suma i rudnika naredbom. Te pomoéi ne
smeju biti manje od pomoéi koje mogu uZivaiti radmici kod Javnih berza
rada.

8. U izuzetnim slufajevima krajnje nuZde postupaju Glavne bratinske
blagajne prema uputstvima Centralnog odbora koji u svom godiSnjem budZe-
tu predvida naroditu sumu iz svog udela prikupljenih uloga kao dotaciju Gla-
vnim bratinskim blagajnama za davanje pomoéi u takvim sluCajevima, Visina
takvih pomoéi ne sme prelaziti visinu predvidenu za ostale vanredne novfane
pomodi (st. 6. ovioga Clana).

Clan 134.
Posredovanje radi uposlenja

Posredovanje radi uposlenja vrsi ‘Odeljaﬁ kao samostalna rudarska ber-
za rada prema uputstvima Centralnog odbora u smislu propisa naredbe o
zbrinjavanju.

Clan 135.
Prihodi i rashodi Odeljka
1. Prihode Odeljka sadinjavaju:

1) redovni ulozi osiguranih €lamova,

2) redovni ulozi preduzeca,

3) kamate na priplod uloZene imovine i prihodi od nepokretne imo-
vine i - .

. 4) pomo¢i, darovi, zaveStanja i drugi nepredvideni prihodi.

2. Rashode Odeljka sadinjavaju:
1) izdaci ulinjeni za davanje pomoéi u sluaju mnezaposlenosti,
2) upravni trodkovi Odeljka za zbninjavanje nezaposlenih, i
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3) 25% propisanih uloga Centralnom odboru. Ministar Suma i rudnika
moZe po potrebi, a na predlog Centralnog odbora, svojim reSemnjem menjati
ovaj procenat udela Centralnog odbora.

Clan 136.
Visina uloga

1) Visinu uloga u procentima od neto zarade propisuje Ministar Suma
i rudnika naredbom i moZe je menjati prema ukazanoj potreb1 a na predlog
Centralnog odbora.

2. Clanovi pojedinih Glavnih bratinskih blagajna mogu dobrovoljno uno-
siti i veéi procenat nego 3to je odreden naredbom Ministra §uma i rudnika
ako to zakljufe tni petine Elanova dotiéne Blagajne. U tom slufaju sav viSak
uloga ostaje na raspoloZenju dotiéne Glavne bratinske blagajne i o upotrebi
ovih povecanih uloga odluéuje njen odbor samostalno po svom nahodenju.

Clan 137.
Upotreba raspolozivih sredstava

1. U slufaju da neka Glavna bratinska blagajna raspolaze sa dovoljnim
rezervama, moze ona na predlog Centralnog odbora a po odobrenju Ministra
3uma i rudnika upotrebiti ta raspoloZiva sredstva za davanje jevtinih zajmova
u- cilju podizanja stanova za iskljufivo rudarske i topionicke radnike.

2. BliZe odredbe o ustrojstvu i poslovanju Odeljka, o raspodeli prihoda
i upotrebi sredstava za druge ciljeve kao i o uzajamnim odnosima upravnih
organa Odeljka i o nadzoru rudarske vlasti propisuje Ministar Suma i rud-
nika,

3. Detaljna pitanja regulife Centralni odbor naredbama i uputstvima
odobrenim od strane Ministra Suma i rudnika.

GLAVA X1

Centralni odbor za zbrinjavanje nezaposlenih
rudarskih i topionickih radnika i sluzZbenika

Clan 138.
Zadatak Centralnog odbora

1. Centralni odbor vrSi nadzor nad poslovanjem Glavnih bratinskih bla-
gajna u stvarima Odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih, izdaje iz vlastite po-
bude ili prema direktivama Ministra Suma i rudnika sva potrebna uputstva
u cilju sprovodenja zadataka Odeljka.

2. Centralni odbor i sam posreduje radi uposlenja i daje pomo¢i neza-
poslenim rudarskim i topioniékim radnicima i sluZbenicima i to neposredno
ili preko Glavnih i Mesnih bratinskih blagajna.
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3. Centralni odbor vodi centralnu statistiku o kretanju rddne snage u
rudarskoj. i topionic¢koj industriji i o isplaenim pomocima.

4. Centralni odbor stara se po moguénosti i o zbrinjavanju nezaposle-
nih biviih Clanova u inostranstvu kao i o onim rudarskim i topionickim rad-
nicima koji se vraéaju iz inostranstva u domovinu.

Clan 139.
Organi i organizacije

1. Centralni odbor je vrhovni organ za zbrinjavanmje nezaposlenih ru-
darskih i topionitkih radnika i sluzbenika sa sediStem u Beogradu. Njega sa-
Ginjavaju:

1) jedan delegat Ministarstva Suma i rudnika Odeljenja za vrhovni ru-
darski nadzor, kao predsednik,

2) po jedan zastupnik {odnosno njegov zamenik) poslodavaca i radnika
koje biraju iz svoje sredine Glavni upravni odbori pojedinih Glavnih bratin-
skih blagajna,

3) jedan predstavnik Sredi3ne uprave za posredovanje rada.

2. Za obavljanje tekuéih poslova moZe Centralni odbor iz svoje sredine

obrazovati i izvrSni odbor od najmanje tri lica sa predstavnikom Centralnog
odbora na celu.

3. Centralni odbor odgovoran je za celokupan svoj rad neposredno Mi-
nistru Suma 4 rudnika. Centralni odbor podnosi Ministarstvu Suma i rudnika
svake godine. izvedtaj o svome radu kao i o celokupnom ra¢unskom poslova-
nju i stanju Odeljka svih Glavnih bratinskih blagajna. '

4. Blize odredbe o zbrinjavanju .nezaposlenih rudarskih i topionickih
radnika i sluzbenika porpisuje Ministar uma i rudnika naredbom.

Clan 140.
Prihodi i rashodi Centralnog odbora
1. Prihodi Centralnog odbora saéinjav'aju:
1) 25% propisanih uloga koje predaju Glavne- bratinske blagajne Cen

tralnom odboru (¢l. 136. 2. tad. 3).

2) kamate na priplod uloZene imovine i pnihodi od nepokretne imo-
vine, ' ’
3) pomodi, darovi, zavestenja i drugi nepredvideni prihodi.

2. Rashodi Cent.rélnog odbora sadinjavaju:

1) izdaci uéinjeni za davanje pomodi u slucaju nezaposlenostl, i
2) upravni tnoskovi Centralnog odbora.




GLAVA X
Imovina i fondovi Bratinske blagajne
Clan 141.
Imovina Byatinske blagajne
1. Imovinu Bratinske blagajne sainjavaju:

1) Fondovi Bolesnitkog odeljka,

2) Fond Invalidskog ndelika,

3) Fond Odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih,

4) Fond Penziomog odeljka, _

5) Rezervai fond Glavne bratinske blagajne (Gl 147),

6) Centralni fond Bratinskih blagajna (l. 147.) i

7) Fond Centralnog odbora za zbrinjavanje nezaposlenih.

2. Ovi fondovi postaju od viSka pnihoda nad rashodima pojedinih ode-

ljaka Bratinskih blagajna ili od specijalnih uloga a njima upraYljaju Glavni
odnosno Mesni upravni odbori odnosno Centralni upravmi odbori - »d nadzo-
rom rudarske vlasti.

Clan 142.
Fondovi Bratinske blagajne

1. Fondovi Bolesnidkih odeljaka sluZe za btrajno osiguranje davamja po-
modi prema glavi VO ovih Prawila.

2. Svaki takav fond treba da bude najmanje ravan proseénom iznosu
godiSnjih izdataka Bolesnitkog odeljka poslednjih pet godina, te se mora u
sludaju smanjenja dopunjavati do toga izmosa.

3. GodiSnji prira§taj ovog fonda mora iznositi 10% godiSnjih uloga Cla-
nova i godiSnjih prihoda od kazni.

4. Ako radunski zakljuGak pokaZe da je prirastaj fonda nekog Bolesnic-
kog odeljka nedowvoljan, a nema izgleda da se promenom u upravi ili stro:'fi-
jom kontrolom bolesnika mogu sniziti izdaci, Mesni upravni odbor predlaZe
privcemeno povedéanje uloga i preko granica navedenih u €l. 78. Glavonom up-
raviiom odboru, a ovaj rudarskoj vlasti.

. 5. Ako se godiSnjim obradunom nade iznos koji nadmasuje odredenu
visinu fonda i ako je fond veéi od dvostrukog iznosa godiSnjih izdataka, mogu
se ulozi sniziti po zakljuSku Mesnog i Glavnog upravnog odbora a po odo-
brenju rudarske vlasti.

6. Ako sredstva Bolesnitkog odeljka nedostizu za pokrife tekuéjp .izda}-
taka, duzno je preduzeée ili ako omo ne moZe, Penzioni odeljak da &ini pri-

vremeno beskamatne pozajmice najviSe za potrebe jednog meseca. Za potrebe .
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ne duze vreme Mesni upravni odbor duZan je obavestiti Glavni ‘upravni od-
bor koji ée u tome. pravcu izdati potrebna uputstva. )

Clan 143.
Fond Bolesnickih odeljaka Glavne bratinske blagajne

Glavna bratinska blagajna mora osnovati i upravljati zajednitkim fon-
dom Bolesnitkih odeljaka svoga podruéja u cilju da se njime pomazu pojedini
Bolesnidki odeljei u sluGajevima vanrednih prilika kao na pr. epidemije, kao
i u cilju da se iz njegovih sredstava podiZu zajednitke bolnice, oporavilifta i
slitna legilifta. Sredstva za stvaranje ovog fonda pribiraju Bolesniéki odeljci
po kljuéu njihovih redovnih prihoda, a po zaklju¢ku Glavne skupstine.

Clan 144,

Fond Invalidskog i Penzionog fonda

Za trajno osiguranje davanja pomoéi prema glavi VII ovih Pravila slu.
zi Invalidski odeljak a prema glavi VIII slui Penzioni odeljak sa Rezervnim
fondom Glavne bratinske blagajne i Centralnim fondom Bratinskih blagajna
(cl. 147).

Clan 145.

Fond Odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih
rudarskih radnika i slusbenika

1. Fond Odeljka za zbrinjavanje nezapeslenih rudarskih radnika i sluz-
benika sluZi za trajno osiguranje isplata i nezaposlenickih pomoéi rudarskim
radnicima i sluZbenicima u sluéaju velike nezaposlenosti.

2. Visinu potrebnih rezervi pojedinih Glavnih bratinskih blagajna odno-
sno Centralnog odbora odreduje Ministar uma i rudnika na predlog Central-
nog odbora. :

Clan 146. '

Rezervni fondovi Glavnih bratinskih blagajna i
Centralni fond Bratinskih blagajna

U svrhu bezuslovnog obezbedenja prava radnika i sluZbenika (nameste-
nika) koja oni stiCu na osnovu osiguranja kod Glavnih bratinskih blagajna os-
novani su Centralni fond Bratinskih blagajna i Rezervni fondovi Glavnih bra-
tinskih blagajna Uredbom o Centralnom fondu Bratinskih blagajna i rezervnim
fondovima Glavnih bratinskih blagajna M. S. br. 342 od 13. maja 1937. godine,
koja je obnarodovana u dodatku »SluZbenih novina« br. 110 XXXII od 18. ma-
ja 1937. godine. '
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Clan 147.
Fond Centralnog odbora za zbrinjavanje nezaposlenih

Fond Centralnog odbora za zbrinjavanje nezaposlenih sluzi za trajno 9si-
guranje isplata nezaposlenickih pomoéi rudarskim radnicima i sluzbenicima u
sluéaju velike nezaposlenosbi.

Clan 148.
Perioditno izradivanje matematickih bilansa

1. Glavni upravni odbori staraju se da se za Invalidski i Penzioni ode-
ljak periodino, a najdalje u razmaku od 10 godina izraduju matemat-ic::l’d bi-
lansi, Tzrada matematidkih bilansa mora se poveriti strudnim licima ovlaséenim
od nadlezne vlasti. Ministarstvo Suma i rudnika propisaCe putem Naredbe na-
gela za izradivanje matematidkih bilansa, a narofito za izrbunavanje potrebnih
matematikih rezervi. .

2. Glavni upravni odbor podnosi matemati¢ke bilanse rudarske vlasti i
Glavnoj skup$tini.

GLAVA XTI
Knjigovodstvo i statistika
Clan 149.
Knjigovodstvo
1. Gléwne bratinske blagajne vode pobref)ne knjige po nacelima duplog
knjigovodstva o svom poslovanju u pojedinim odeljoima i o imovini pojedinih

odeljaka, a mesne bratinske blagajne onako kako odredi Glavni upravni odbor.
2. Radunska godina poéinje i zavrSava se kalendarskom godinom.

3. Svaka Bratinska blagajna mora svake godine sa 31. decembrom za-’

kljuditi poslovne radune i sastaviti pregled imovine pojedinih odeljaka.

4. Rudarska vlast ima pravo odrediti, koji prihodi i rashodi u poslov-
nim radumima, a koji sastavni delovi imovine u iskazima imovine treba da
budu naroé&ito prikazani. )

5. Upravni odbori moraju podneti prvoj narednoj skupStini, a zatim ru-
darskoj vlasti najkasnije do 1. maja naredne godine zakljutke poslovnih ra-
funa i preglede imovine sa svojim izvestajem nadzornih odbora.

QGlan 150.
Statisti¢ki podaci

Glavni upravni odboni moraju prilikom podnoSenja vaéunskig zakljuéa-
ka, pregleda i godiinjeg izveStaja, podneti rudarskoj vlasti i statisticke po_dat:
ke o pojedinim odeljoima (&. 23. 1, 9). Rudarska vlast ima pravo propisati
koji podaci treba da budu statistifkom nanodtio prikazani.
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GLAYVA XIV

Medusobni odnosi Bratinskih blagajna i odnosi
prema ostalim ustanovama socijalnog osiguranja

Clan 151.

Medusobni. odnosi Mesnih bratinskih blagajna u pogledu
osiguranja za slucaj bolesti

1. Niko ne moZe ni po ovim Pravilima ni po Zakonu o osiguranju rad-
nika biti viSestruko osiguran za sluCaj bolesti. Clanovi koji su obavezni na osi-
guranje u podruéju dveju ili viSe Mesnih bratinskih blagajna ili drugih usta-
nova za obavezno osiguranje u bolesti, osigurani su kod one ustanove kojoj
pripadaju po svom glavnom zanimanju.

2. Clanovi koji prelaze iz podruéja jedne u podrufje druge Mesne bra-
tinske blagajne a ndsu jo§ navrdili kao Clanovi ove blagajne propisano vreme
¢lanstva za izvesne pomodéi, dobijaju ipak prava na ove pomoéi, ukoliko im
je vreme predaSnjeg Clanstva safuvano. U takvim se sluajevima pomoéi od-
reduju i ispladuju kod Bratinske blagajne u Cijem je podrudju c¢lan osiguran a
to onda kada njegovo pravo podinje.

Clan 152.

Medusobni odnosi ‘Glavnih bratinskih blagajna u pogledu
provodenja osiguranja za sluaj iznemoglosti,
starosti i smrti :

1. Niko ne mozZe za isto vreme biti viSestruko osiguran po ovim Pra-
vilima za sluCaj iznemoglosti, stanosti i smrti. Lica- koja su u isto vreme &lanovi
dveju ili viSe Glavnih brainskih blagajna, osigurani su za pomoéi iz Penzionog
odeljka samo kod jedne i to kod one blagajne u &ijem su podrudju na osigura-
nje obavezna i gde imaju svoje glavno zanimanje.

2. Clan se penzioniSe na onom preduzeéu gde iznemogne, ako je u tom
preduzeéu bio najmanje 6 meseci ¢lan, inafe kod predadnjeg pod istim uslovi-
ma. Ako ¢lan ima steCenih prava kod dve ili viSe Glavnih bratinskih blagajna,
onda svaka Glavna bratinska blagajna snosi alikvotni deo penzije prema vre-
menu Clanstva uradunljivog u penziju koje je vreme clan proveo na njenom
podrucju. . ’

Clan 153.

QOdnosi Bratinske blagajne prema ostalim ustanovama
socijalnog osiguranja

1. Clanu Bratinske blagajne koji je preSao na rudarsko preduzeée sa
preduzea u kome je bio osiguran za sluCaj bolesti kod OkruZnog ureda za
osiguranje radnika, uratunade se ramije vreme u rokovima potrebne za dobi-
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janje pomodi iz Bolesnickog odeljka Bratinske blagajne kao da je bio zapo-
slen na rudarskom preduzeéu i bio osiguran kod Bratinske blagajne. Ovo va-
Zi i za pomo¢i iz Odeljka za zbrinjavanje nezaposlenih.

2. Clanu Bratinske blagajne koji je preSao na rudarsko preduzeée u
kome je bio osiguran za sluCaj iznemoglosti, starosti i smrti kod Srediinjeg
okruznog ureda za osiguranje radnika uratunava se vreme koje je proveo u
ovom osiguranju u vreme osiguranja za slu€aj iznemoglosti, starosti i smrti
kod Bratinske blagajne sa Cetvrtim delom.

1) Kad takav &lan napuni na rudarskom preduzeéu pet godina Elanstva
uratunljivog u penziju koje su potrebne za sticanje prava na penzije kod Bra-
tinske blagajne, moZe penzionisati Glavna bratinska blagajna po ovim Pra-
vilima a Sredidnji ured za osiguranje radnika predaje joj sve propisane uloge
za ovoga €lana bez kamata krajem kalendarske godine u kojoj nastupi osi-
gurani slucaj.

2) Kad takav €lan nema ovih pet godina uraéunljivog &lanstva onda
Glavna bratinska blagajna predaje za njega ulog 3% kategorijske zarade po
ovim Pravilima SrediSnjem uredu za osiguranje radnika ako ga ovaj penzio-
nise a ako ga Ured ne penzionife, njemu plaéa bratinska blagajna otpravninu
po ovim Pravilima.

3. Bivsi ¢lan Bratinske blagajne sa 5 godina uracunljivog ¢lanstva koji
sa rudarskog preduzeéa otide na preduzeée u kome je obavezan na osiguranje
za -slu¢aj iznemoglosti, starosti i smrti kod SrediSnjeg ureda za osiguranje rad-
nika, moZe se, po svojoj Zelji penzionisati kod Bratinske blagajne po ovim
Pravilima, ako je plaéao godiSnju pristojbu po &l. 50 3. ovih Pravila za safu-
vanje prava u toku sveg vremena doK je bio zaposlen na tom drugom preduzecu
do dana kada je stekao pravo na penziju. U tom sluaju SrediSnji ured za
osiguranje radnika predaje uloge Glavnoj bratinskoj blagajni i vreme se ura-
tunava sa Cetvetim delom kao u slufaju prethodnog stava. Ako se pak takav
bivsi &lan Bratinske blagajne penzionife kod SrediSnjeg ureda za osiguranje
radnika, onda Glavna bratinska blagajna predaje Uredu krajem kalendarske
godine u kojoj nastupi osigurani slufaj za svoga Clana 3% kategorijske zarade
za vreme koje je proveo u osiguranju kod Bratinske blagajne. Najzad ako
biv§i ¢lan nema prava na penziju ni kod Bratinske blagajne ni kod Sredis-
njeg ureda za osiguranje radnika saduvao je pravo u Bratinskoj blagajni po
¢l. 50. 3, onda mu Bratinska blagajna plaéa otpravoinu po ovim Pravilima.
Biv§i &lan moZe u slufaju prekida rada na drugom preduzefu sacuvati prava
u Bratinskoj blagajni za vreme propisano u ¢l. 50, 3.

4. Regulisanje drugih odnosa Bratinskih blagajna prema SrediSnjem ure-
du za osiguranje radnika i odnosa prema ostalim domaéim ustanovama soci-
jalnog osiguranja, uslediée na osnovu §to uZeg medusobnog potpomaganja i
reciprociteta posebnim sporazumom izmedu Ministarstva Suma i rudnika i
Ministarstva socijalne politike i narodnog zdravlja.

5. Odnosi Bratinske blagajne prema inostranim ustanovama socijalnog
osiguranja regulidu se konvencijama zakljuéenim izmedu naSe i odnosne dr-
Zave. .
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GLAVA XV

Kaznene odredbe
Clan 154,

Slucajevi, koji podlezu kaznama

1. Rudarska vlast ima pravo da u vrSenju drZavnog nadzora nad Bra-
tinskim blagajnama po propisima ovih Pravila, izrie novane kazne: priv put
u iznosu do 500, a u ponovnom sluaju do 1000 dinara, predsednicima, pot-
predsednicima i €lanovima Mesnih i Glavnih upravnih odbora u sluaju neiz-
vrSenja izdatih im naredaba (El. 33. 2. i &lan 34. 2.).

2. Predsednici suda rudarskog osiguranja imaju pravo kazniti one &la-
nove suda koji svoju duZfnost bez opravdanja ne vrSe ili od sedmica bez op-
ravdanja izostaju, i to prvi put novfanom kaznom u iznosu od 200, a u ponov-
nom sluaju do 500 dinara (€l. 37. 2).

3. Preduzece koje u propisanom roku (¢l. 42) ne prijavi na osiguranje
obavezna kod njih zaposlena lica kazniée rudarska vlast za svakog neprijavlje-
nog radnika ili sluZbenika nov€anom kaznom od 100 do 1000 dinara.

4. Preduzeée koje namerno odbija veée iznose zaposlenim osiguranim
Clanovima nego §to su propisani ili protivno &l. 58 1. ili koje sklapa sa svojim
osobljem sporazume protivne ovim Pravilima, kazniée rudarska vlast novéa-
nom kaznom do. 2.000 dinara.

5. Glavni upravni odbori imaju pravo kazniti osiguranog &lana koji bi
namerno ma na koji nadin oStetio Bratinsku blagajnu novéanom kaznom u
iznosu do 100 dinara. ’ :

6. Preduzeée koje ne izvr3uje obaveze po propisima ovih Pravila, ili
progoni, prei u radu ili otpusti radnike i sluZzbenike koji su skup3tinski dele-
gati i zastupnici, ¢lanovi upravnih i nadzornih odbora, zbog pravilnog vrienja
njihovih duZnosti ili iskoni3¢éavanja njihovih prava po ovim Pravilima, kaznice
rudarska vlast po utvrdenoj krivici novéanom kaznom do 2.000 dinara.

7. NovCana .kazna, izre€ena po propisima ovih Pravila ne iskljuduje pra-

' vo Bratinske blagajne na naknadu udinjene Stete ni kazneni postupak po op-

§tim zakonskim propisima.

Clan 155.
Dodeljivanje novéanih kazni
Kazne koje izrie predsednik Suda rudarskog osiguranja ide u korist
Invalidskog odeljka, kazne izreene osiguranim &lanovima od strane Glavnih
upravni hodbora idu u korist ofteéenog Odeljka, a sve ostale kazne izredene

po propisima ovih Pravila idu u korist Penzionog odeljka.
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GLAVA XVI
Prelazne odredbe
Clan 156.

1. PredaSnja Pravila Bratinskih blagajna koja su vaZila do 31. decem-
bra 1924. godine, odnosno docnije Pravila bratinskih blagajna do 1. decembra
1924. godine R. br. 11324 koja su vazila do 31. marta 1933. godine, odnosno
Pravila bratinske blagajne od 16. februara 1933. godine R. br. 3600 vrede za
odredivanje vremena Clansiva steCenog kod Bratinskih blagajna na teritoriji
Kraljevine Jugoslavije pre stuapnja na snagu ovih Prawvila. Ovako utvrdeno
vreme Clanstva uradunace se prni odmeravanju penzije po propisima ovih Pra-
vila. ' .

2. Propisi o safuvanju vremena Glanstva (Cl. 50) vaZe za oma lica koja
su kao bivsi-clanovi Bratinskih blagajna na dan 31. decembra 1924. godine
imala pravio na udeo u rezervi a kojima ovaj udeo nije ispladen a tako isto i
za sve bivie &lanove &ije je Clanstvo posle 31. decembra 1924. godine a pre
stupanja na snagu ovih Pravila bilo prekinuto i izgubljeno. Ko od njih Zeli
da se koristi ovom odredbom treba da se pnijavi Bratinskoj blagajni u roku od
Sest meseai po stupanju na snagu ovih Pravila, a Glavni upravni odbor moze
njegovu prijavu uvaZili i dopustiti mu JSuvanje Clanstva uz uplatu pristojbe
ako za to postoje opravdani razlozi i ako je imovno stanje bivSeg €lana vred-
no naroditog obzira. o

- 3. Bivii clan koji je bio zaposlen u nekoj inosfranoj drzavi sa kojom
nasa drZava nema konvencije o socijalnom osiguranju-i koji se usled nezapo-
slenosti vraa u domovinu, moZe obnoviti izgubljena ¢lanska prava koja je
imao pre odlaska u inostramstvo ako se prijavi Bratinskoj blagajni u roku od
6 meseal po dolasku u domovinu i podne placati pristojbu po ¢l. 50.

Qlan 157.

Amortizacija manjka u potrebnim rezervama za vreme
{lanstva pre 1. januara 1925. godine

Manjak u potrebnim rezervama Penziono godeljka koji bude utvrden
matematickim bilansima, a koji proistife iz urafunavanja ¢lamstva iz doba pre
1. januara 1925. godine ima da se pokrije iz redovnih. uloga amortizacijom.

Clan 158.
Penzije i invalidske pomodi odredene pre ovih Pravila
Invalidske pomo¢i i penzije biviim élanovima Bratinskih blagajna, éla-
novima njihovih porodica i srodmicima penziomisanim posle 1. januara 1925.

godine kao i penzije biviih Clanova sa ispod 10 godina uradunljivog punoprav-
nog &lanstva, koje su regulisane ili smiZene na osnovu ¢l. 154. Pravila Bratin-

ske blagajne R. br. 3600 od 16. februara 1933. godine ostaju i dalje u vaZnosti.
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Clan 159.
Odredbe u pogledu redovnih uloga

1. Redovni ulozi za Bolesnitke -odeljke koji se napladuju u vreme kada
ova Prawvila stupe na snagu, napladivade se i dalje u istom procentu od reZij-
ske redovite nadnice, dok ne budu promenjeni po propisima ovih Pravila.

2. Redovni ulozi za Invalidski odeljak naplaéivade se u visini od 1% do
3% od ukupno isplacenih radnifkih zarada, dok ne budu odredeni po propi-
sanim tamifama uloga.

3. Redovni ulozi za Penzioni odeljak napladivade se u iznosu od najma-
nje 6% kategorijskih zarada, t.j. 3% od osiguranika, a 3% od preduzeéa od
dana kad Pravila stupe na snagu, dok ne budu odredeni po propisima ovih
Pravila.

Clan 160.
Razvrstavanje kopaca i minera u I kategoriju
Kopad¢i i mineri po &l. 54 2. taC. 1. ovih Pravila steknu pravo na I
kategoriju mogu se razvrstati u ovu kategoriju tek posle 1. januara 1941,
godine. : :

Clan 161.

Placanje uloga i odmeravanje penzija i invalidskih
pomoéi po kategorijskim zaradama

Po kategorijskim zaradama u €l 55 1. ovih Pravila placaju se ulozi u
Penzioni i Invalidski odeljak pocev od stupanja na snagu ovih Pravila, a pen-
zije i invalidske pomoéi odmeraju se po .ovim -zaradama pocev od 1. januara
1945. godine. Do tog vremena odmeraju se penzije i invalidske pomoéi po ra-
nijim kategonijskim zaradama: van kategorije 50, dinara, 1 kategorija 40 di-
nara, II kategorija 34 dinara, III kategorija 27 dinara, IV kategorija 22 dina-
ra, V kategorija 17 dinara i VI kategorija 14 dinara.

GLAVA XVII
Zakljuine odredbe
Clan 162,

Regulisanje invalidske pomoci i penzije
odredenih pre 1. januara 1925. godine
U slucaju neodlozne potrebe za poviSenjem penzzifa i invalidskih pomo-

¢éi odredenih pre 1. januara 1925. godine mogu se na predlog Glavnih upravnih
odbora tim invalidima i penziomerima kao i ¢lamovima njihovih porodica iz-
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dati izvanredne pomoéi ili povisiti penzije i invalidske pomoéi prema raspolozi-
vim sredstvima Bratinske blagaje za tu svrhu a po odobrenju rudarske vlasti.

Clan 163.
Oslobodenje dazbina, takse i dr.

Administrativne i raCunske radnje Bratinske blagajne oslobodavaju se
drzavnih i opstinskih daZbina u koliko su specijalnim zakonima obuhvadene,

§to je reSenjem Ministra finansija od 17. novembra 1924. godine Br. 60709, na

osnovu ovlaSéenja, koje mu je dato u ta€. 15 €l. 6. Zakona o taksama, utvr-
deno sledeéim tekstom:

»Da i dalje ostanu u vaZnosti zakonski propisi u koliko se odnose na
oslobodenje od takse rudarsko-bratinskih kasa (Bratinske blagajne) i to:

Za Srbiju i Crnu Goru poslednji stav &l. 103. srpskog rudarskog zakona,
koji glasi:

sRudarsko-bratinska kasa oslobodava se ‘sviju drzavnih i opstinskih
tereta«.

Za Hrvatsku, Sloveniju i Vojvodinu tar. lanak 5/89. pristojbenih propisa
od 1883. godine koji glasi: »prosti su od biljegovine gledom na njihovo poslo-
vanje, ako ovo ne smera na toliki dobitak, koji bi glavni cilj nadmasio«.

Za Bosnu i Hercegovinu tar. st. 11/43 II b. koji glasi: »u koliko ta pre-
duzeéa ne smeraju na dobitak preduzetnika u pogledu drustvene pogodbe za-
tim u pogledu njihovih podnesaka i spisa, 3to ih preda]u kod javnih oblasti,
izuzevsi sudski postupaks.

T. st. 75/44 f. 4, koji glasi; sbatstveni sanduci itd. u koliko se ne bave
drugim osiguranim poslovima i u koliko ne smjeraju na dobitak poduzeca oslo-
bodeni su od onih pod E 2 navedenih pristojbie.

Za Slovenatku i Dalmaciju &l. 45. Zakona od 28/VII—1889, (l. d. br. 127)
koji glasi:

»Proste su od pristojbe i biljegovine sve rasprave, ugovori i isprave,
potrebite da se osnuju i razviju pravni odnoSaji izmedu rudarskih kasa, nji-
hovih saveza i udruZenja, te centralne uprave priéuvnih fondova medu sobom,
te izmedu njih i osiguranika, osobito namirnica za plaene pripomoéne pri-
nose zatim prijave, §to ih imaju uinii po ovome Zakonu davaoci radnje ili
kase, iskazi, §to se imaju prikazati, i drugi podmesci sa njihovim prilozima.«

Clan 164.
Sluéaj smanjenja ili poveéanja skupoce

Ako usled smanjenja ili povecanja skupofe naide sluaj da proseéne
zarade radnicke budu manje ili vee od preko 15% kategorijskih zarada, onda
¢e se i ove srazmerno smanjiti ili poveéati. U vezi s tim imadu se srazmerno
sniziti ili povecati i tekuce invalidske pomodi ili penzije, koje su odredene na
osnovu ranijih kategorijskih zarada, ako to raspoloZiva sredstva dopudtaju.
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Clan 165.
Raspravljanje nepredvidenih pitanja

1. Sve $§io nije ovim Pravilima predvideno, raspravlja i propisuje iz
mene i dopune Ministar Suma i rudnika naredbom.

2. Pitanje polozaja i prinadleznosti osoblja Bratinske blagajne rasprav-
lja rudarska vlast na predlog Glavnog uparvnog odbora do stupanja na snagu
Pravilnika predvidenog u ¢l 23,-1. 3.

Clan 166.
Obraiun kamate

1. Kamate odredene u €l. 58. 2. Pravila Bratinske blagajne od 16. febru-
ara 1933. R. br. 3600 vaZe do dana stupanja na snagu ovih Pravila.

2. Na dan stupanja na snagu ovih Pravila sve se kamate uradunavaju
u glavnicu na koju se ubuduée plaéa 8% (Cl. 58, 2.).

Clan 167.
Propisi o zbrinjavanju nezaposlenih

Do donoSenja nove Naredbe o zbrinjavanju nezaposlenih rudarskih i’
topionickih radnika i sluzbenika vaZe za zbrinjavanje nezaposlenih rudarskih
i topionitkih radnika i sluzbemnika, ukoliko ovim Pravilima nije drukcn]e pred-
videno, ovi propisi:

1) Pravilnik o organizaciji, sredstvima i. poslovanju Fonda za zbrinja-
vanje nezaposlenih rudarskih i topioni¢kih  radmika biviih punopravnih Ccla-
nova Bratinske blagajne u Kraljevini Jugoslaviji R. br. 726/32 od 16. januara
1932, izmenjen i dopunjen Pravilima Bratinske 'blagajne R. br. 3600 od 16. fe-
bruara 1933. godine.

2) Naredba Ministra uma i rudnika o visini i ubiranju prinosa za Fond
za zhrinjavanje rudarskih i topnoniCkih radnika R. br. 6889 od 29. jula 1933.
godine. ~
3) Naredba Ministra Suma i rudnika o pomaganju nezaposlenih rudar-
skih i topionickih radmnika jugoslovenskih drZavljana koji se vraéaju iz ino-
stranstva R. br. 13608/34. od 26. juna 1935.

4) Naredba Centralnog odbora br. 462 od 20. avgusta 1936.

Clan 168.
Stupanje na snagu ovih Pravila

1. Ova Pravila stupaju na snagu prvog dana slededeg meseca po cbna-
rodovanju u »SluZbenim novinamas.
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2. Od toga dana prestaju vaziti Pravila Bratinske blagajne za osiguranje
radnika i osoblja na rudarskim preduzecmna u Kraljevind Jugoslv.L]u od 16. fe
bruara 1933. god. R. br. 3600.

R. br. 4826
29. decembra 1937. god.
Beograd
Ministar Suma i mdnika,
B. Kujundzi¢, s. r.

Ministarski savet na svojoj sednici od 30. decembra 1937. godine usvo-
jio je u svemu gornju odluku Gospodina Ministra Suma i mudnika.

M. S. br. 1064
od 30. decembra 1937,
Beograd
Predsednik Ministarskog saveta
i Ministar inostranih poslova
Dr M. M. Stojadinovié, s. r.
(Sleduju potpisi ostalih ministara)

Sluzbene novine KmaLjevme Jugoslavije god. XIX — 1937.
Br. 4 XXXIX 31. dec., petak, u Beogradu.

GLAVNA BRATINSKA BLAGAJNA — BEOGRAD

Br. 1750/38. Beograd, 10. februar 1938.

RASPIS: Svima Mesnim bratinskim blagajnama i rudar-
skim preduzedima na podrudju Glavne bratin-
ske blagajne u Beogradu

1) Prijavljivanje i odjavljivanje ¢lanova

Prema ¢l. 52, Pravila Bratinske blagajne od 29. XII 1937. god. svako pre-
duzeée je duZno da prijavi Mesnoj bratinskoj blagajni svakog novoprimljenog
radnika u roku od tni dana po njegovom stupanju na posao. Postupak prijav-
liivanja i odjavljivanja Clana, kao i formular prijave i odjave ostaje isti kao i
do sada. Popunjavanje prijave novoprimljenog radnika mora se vrsiti na osnovu
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kakvih bilo zvani¢nih dokumenata (legitimaocija, radnitka knjiZica, lanska knji-
Zica itd.), a ne samo na osnovu iskaza radnika. Ove prijave ostaju kod Mesnih
bratinskih blagajna, a Mesne bratinske blagajne prijavljuju ¢lana Glavnoj bra-
tinskoj blagajni samo prnibeleSkom u spisku dopminosa. Ako radnik stupajuéi na
posao ima broj Glavne matice, upisace se taj broj u odgovarajucu rubriku spiska
dopninosa. Ako pak radnik prvi put stupa u rudarski posao, te nema broj Glav-
ne matice, popunie Mesna bratinska blagajna umesto prijave formular kartona
Glavne matice (na tankom zelenom papiru) njegovim generalijama te e taj
karton dostaviti Glavnoj bratinskoj blagajni zajedno sa spiskom doprinosa, u
kome je uveden daum stupanja dotiénog u posao. Za radmike koji su pre 1. sep-
tembra 1937. godine radili nadotitom rudniku, te ponovo stupaju ma rad u is-
tom rudniku, popuni¢e Mesa bratinska blagajna formular kartona Glavne ma-
tice i njilkovim izvodom iz ¢lanstva kao i izvodom doprinosa za vreme do 1. sep-
tembra 1937. godine t.j. do dana kada su uvedeni spiskovi doprinosa.

1I) Kategorisanje ¢lanova

Mesne bratinske blagajne vodi¢e strogu kontrolu kategorisanja novoprim-
ljenih radnika po prijavama. Kategorija mora odgovarati tano zvanju radnika
prema &l. 54. Pravila. Pri kategonisanju dlanova, prema ¢l. 54 Pravila od 1937.
godine treba uzeti u obzir poslednji stav tog Clana, da kategorija radnika ne
sme da bude sniZena a istom preduzedu a ako je €lan proveo 3 godine u toj
kategoriji ona uopSte ne moZe da bude sniZena. Izuzetak &ine samo &anovi, koji
su bili pogre$no razvrstani u viSu kategoniju jo§ po Pravilima od 1933. godine.
Takvi imaju da budu razvrstani u odgovorajuée kategorije i njima ¢e se vratiti
razlika viSe napladenih doprinosa iz proslih godina.

Za malopravne Clanove Bratinske blagajne radunaju se samo: lica osigu-
rana za penziju kod Penzionog zavoda u Ljubljani, drZavmi i dougi pezionmeni
i lica koja ve¢ imaju 35 godina punopravnog ¢lanstva Bratiske blagajne.

I11) Napladivanja doprinosa

A) Za Bolesni¢ki odeljak naplaéivate se doprinos od reZijskih nadnica
(potvrdenih od strane Rudarske vlasti) od stvammog broja izradenih nadnica.
(Radunaju se samo cele nadnice bez razlomaka). Za meseCare sa platom iznad
din. 1.500 ulog se naplaéuje od din. 1.500 a za mesedare sa manjom platom od
stvarne plate, u visini polovine procenta odredenog za tu Mesnu blagajnu.

Dobrovoljno osigurani invalidi i penzioneni placaju oba dela uloga po
najnizoj . rezijskoj nadnici na dotiénom preduzedu za 25 .nadnica meseéno.

B) Za Invalidski odeljak za sve radnike pod nadnicom ili u akordu placa
preduzeée 2% od ukupne zarade osiguranika. Za mesefare sa manje od din.
1.500 meseéne plate 2% od stvamme plate, a za lica sa viSe od 1.500 dinara me-
sedne plate — 2% od dinara 1.500.

V) Za Penzioni odeljak napladuje se 6% (3% od radm_ka i 3% od predu-
zeCa) od osiguranih kategornijskih zarada prema ¢lanu 55. Pravila za 1937. go-
dine.

Za sve osiguranike, bilo mesefare ili pod nadnicom ili u akordu cmu se
sluzbeni odnos protezao kroz ceo mesec, doprinos za Penzioni odeljak mora se
platiti za 25 dana u meseou bezuslovno. Za osiguranike, &iji se slu®beni odnos
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nije protezao kroz ceo mesec, t.j. za primljene ili otpuStene u toku meseca do-
prinos se pla¢a za onoliki broj kalendarskih dana koliko je dotiéni bio u sluz-
benom odnosu, svakako najviSe do 25 dana.

Dan stupanja na posao raduna se koa dan rada, a dan odjave se ne
raduna, tako, da ako je radmik istupio iz posla 17-og dana u mesecu — rafuna
mu se 16 dana za Penzioni odeljak, ako pak radmik istupi iz posla 27-og dana
u mesecu, raéuna mu se 25 dana za Penzioni odeljak, ili ako je radnik stupio
5-0g a istupio 20-og dana u mesecu — rafuna mu se 15 dana za Penzioni ode-
ljak,

G) Fond za zbrinjavanje nezaposlenih

Doprinos se napla¢uje u visini 0,5% (0,25% radnik i 0,25% preduzece) od
ukupne zarade osiguranika (kao i za Invalidski odeljak).

D) Doprinos za Radnitku komoru

Doprinos naplaéuje se samo od radnika u visini od 0,3% od reZijske
zarade. v

V) AClanské knjiZice

Svakom radniku koji stupa u ¢Elanstvo Bratinske blagajne Mesne bratin-
ska blagajna ima da oduzme €lansku knjiZicu i da istu Cuva u kancelariji Me-
sne bratinske blagajne za sve vreme dok se radmik nalazi u Elansivu te Bla-
gajne. Kada radnik istupi iz ¢lanstva doti¢ne blagajne, vraéa mu se knjiZica sa
uvedenim doprinosima za Penzioni odeljak upladenim za vreme nejgovog rada
na tom rudniku — overena od strane Mesne bratinske blagajne. Radniku koji
nema cClanske knjiZice, Mesna bratinska blagajna ima da popuni novu ¢lansku
kajiZicu prilikom njegovog stupanja na posao i da naplati od njega (eventualno
od njegove prve zarade) vrednost kn]umce Po mogucstvu treba nastojati da na

ske blagajne.
V) Spiskovi doprinosa

Svakog meseca Uprava preduzeta ima da dostavlja Mesnoj bratinskoj
blagajni spisak doprinosa za Bratinsku blagajnu u duplikatu, i prema obradunu
tog spiska da poloZi u Pravilima odredenom roku doprinos za Bolesnicki odeljak
Mesnoj bratinskoj blagajni, a sve ostale doprinose Glavnoj bratinskoj blagajai.

Popunjavanje spiskova doprinosa

1. Rubrika »liéni broj« sluzi za potrebu preduzecéa i u nju se zavodi broj
pod kojim se doti¢éni vodi u knjigama preduzeéa.

2. Rubrike »Broj glavne i mesne matice« imaju se pounjavati odgovaraju-
6im brojevima matica. (Samo kod novoprimljenib koji nisu bili ¢lanovi Bratin-
ske blagajne, rubrika Glavne matice ostaje prazna).

3. Prezime, podetno slovo ofevog imena i krSteno ime radnika moraiu

biti ispisani potpuno &itko navedenim redom.
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4. U rubriku »zvanje« mora da se upisuje vrsta rada radnika prema ter-
minologiji ¢lana 54. Pravila.

5. Kategorija — prema c¢lanu 54. Pravila Bratinske blagajne.

Ima sluéajeva, da kopa II kategorije stupa na rad kao vozat. U ovom
sluéaju njemu treba zadrZati zvanje kopaé i II kategoriju (Prema ¢lanu 54. pad
6/4), a i doprinos za Penzioni odeljak treba napladivati po II kategoriji. Za bo-
lesnicki odeljak takav radnik plada.doprinos prema toj reZijskoj nadnici koja
odgovara -sadainjoj vrsti rada. U primedbi spiska doprinosa treba da se upiSe
kod takvog radnika »radi kao vozat«.

6. Rubrika »svega nadnica«. Za Bolesnitki odeljak uvodi se broj stvarnih
nadnica koliko ih je dotiéni izradio. Za Penzioni odeljak uvodi se broj dana ko-
liko se dotiéni nalazio u radnom odnosu sa preduzeéem u toku tog meseca, ta-
ko, da ako je radik radio u toku meseca svega 10 dana, a nije bio odjavljen
raduna mu se 25 dana za Penzioni odeljak. Za radnike, Giji se sluzbeni odnos
nije protezao kroz ceo mesec treba da se uvodi broj dana kao §to predvida stav
III pod V) ovog raspisa.

7. U rubniku »zarade« treba uvoditi samo dnevnu rezijsku zaradu i ukupnu
stvarnu zaradu (ova Glavna bratinska blagajna izdaée nov formular spiska Cim
se potrosi zaliha starih formulara). Kod meseara u koloni »dnevna reZijska zara-
da« treba staviti smes«. U kolonu »sstvarna ukupna zarada« treba upisivati stvar-
nu zaradu dotiénog ¢lana. Izuzetak &ine samo sluZbenici sa platom viSe od din.
1.500 za koje treba upisivati u tu kolonu ne njihovu stvarnu platu nego din. 1.500.

8. U rubriku sulozi ¢lana« za Bolesnitki odeljak treba uvoditi doprinose
prema procentu odredenom za doti¢nu Mesnu blagajnu od reZijske zarade, od-
nosno polovinu tog procenta za mesecare,

Dok traje zaliha dosada$njih spiskova doprinosa, doprinos za Penzioni
odeljak treba uvoditi na dosadanji nacin, a doprinose od hranarine dostavljati
posebnim spiskom. :

U novom formularu splska doprinosa, kolona doprmosa za Penzioni ode-
ljak bi¢e podeljena na tri kolone: U prvu kol_onu .upisivaée se doprinos ¢lana od
zarade, u drugoj koloni doprinos €lanova od hranarine i u treéoj koloi doprinos,
koji plac¢a Bolesnicki, odnosno Invalidski odeljak za €lanove koji se nalaze na
bolesnickom leGenju bez hramarine, svote iz: dve poslednje kolone predavace
Mesna bratiska blagajna preduzeéu. Dve poslednje kolone popunjava Mesna
bratinska blagajna. Kada Mesne bratinske blagajne budu primile nov formular
spiska doprinosa, prestaje potreba dostavljanja posebnog spiska doprinosa od
hranarine. U novom formularu spiska doprinosa bie otvorena kolona i za do-
prinos ¢lanova za fond nezaposlenih.

9. Za popunjavanje rubrike doprinosa za Radni¢ku komoru i rubrike
skazne« objasnjenja nisu potrebna.

10. Skreée se preduzeéima a i Mesnim bratinskim blagajnama najveéa pa--

znja na taéno popunjavanje rubrike sdatum stupanja u &lanstvoc i »datum is-
tupanja iz clanstva« za radnike, koji su s’mmh u Clanstvo ili istupili iz ¢lanstva
u toku meseca.

Ako pak preduzece ne upiSe u spisak doprinosa datum stupanja u ¢lanstvo
ili datum istupanja, Glavna bratinska blagajna zaraCunace takvom élanu ceo
mesecni ulog za Penziomi odeljak i neée primati nikakve reklamacije. Isto tako
ako €lan ne bude odjavljen u spisku doprinosa za prethodni mesec a jedno-
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stavno izostavljen u spisku za iduéi mesec, upisaée Glavna bratinska blagajna
takvog Glana u spisak sa punim doprinosima.

11. U rubriku »primedba« upisuje se vreme provedeno na bolovanju
(ako je radmik bolovao) i razlog istupanja iz Clamstva (otpuSten, reduciran ili
svojevoljno) — bezuslovno, a i druge evntualne primedbe, kao Sto su promene
kategorije, reZijske nadnice, rad na drugom prometu il sli€no. Kod lica osi-
guranih u Ljubljanskom penzionom zavodu, treba staviti u primedbi »Lju-
bljanac. :

Spiskovi doprinosa imaju se sastavljafi uvek po istom redu &lanova,

kao §to je satavljen spisak za prethodni mesec.

Pozeljno je, da preduzeéa sastavljaju spiskove po azbuénom redu pre-
zimenima radnika, ili po redu brojeva Glavne matice, ako pak ovo nije mo-
guée, mora se voditi spisak redom liénih brojeva preduzeca, ili ma kakvim re-
dom samo da taj red bude uvekisti. Sasvim razumljivo, da ne igra ulogu ako
na liéni broj odjavljenog radmnika bude upisan novoprimljeni radnik, ili ako
novoprimljeni radnik bude upisan pni kraju spiska. ;

Isto tako od velike je vaZnosti, da radniku koji je radio u toku meseca
na vise prometa, bude naznadeno u primedbi spiska na kojoj je strani spiska
uveden na drugom prometu.

Preduzece dostavlja spiskove doprinosa svojoj Mesnoj bratinskoj bla-
gajni u duplikatu. Mesna bratinska blagajna po prijemu spiskova ima da iz-
vesi kontrolu doprinosa za Bolesnitki odeljak (kojim odeljkom da rukuje) i
tom prilikom ima da proveri da 1 su u spisku uvedeni svi radnici, koji su
prijavijeni u toku meseca i da li su upisani datumi odjava kod odjavljenih ra-
dnika, Nakon izvriene konirole sa parafom Mesne bratinske blagajne dostav-
ljaju se spiskovi Glavnoj bratinskoj blagajni. Glavna bratinska blagajna na-
kon izvriene kontrole i uvodenja matiénih brojeva za novopnimljene clanove,
vraa jedan primerak spiskova Mesnoj bratinskoj blagajni sa obrafunom, ko-
jim se zaduZuje preduzeée. U koliko se pojavi razlika obratuna Glavne bra-
tinske blagajne i svote koju je preduzeie polozilo pri prodaji spiska ovom
prilikom ta razlika ima da se izravna.

Za sluzbenike Mesnih bratinskih blagajna sastavlja i podnosi poseban
spisak doprinosa dotina Mesna bratinska blagajna, a deo uloga poslodavca
placa Bolesnitki odeljak. _

U spisku doprinosa nisu predvidene rubrike za doprinose preduzeda i
za fond nezaposlenih (u novom formularu predvidena je kolona za Fond), ali
ovi doprinosi moraju da se pokazu u rekapitulaciji spiska. U rekapitulaciji is-
pod svota doprinosa radnika treba upisati i doprinos preduzeéa (ponoviti iste
svote) a za Fond nezaposlenih i Invalidski odeljak zauzeti slobodne rubrike u
spisku, kako bi konafna rekapitulacija pokazala ukupnu sumu svih doprinosa
u Bratinsku blagajnu za doti¢ni mesec,

V1) Prijave liénih i porodiénih promena

Prijave lidnih i porodiénih promena kod &lana podnosice Mesna bratin-
ska blagajna na osnovu dostavljenih prijava preduzeca svakog meseca spiskom
na propisanom formularu zajedno sa spiskom doprinosa. U taj spisak zavodiée

se promene zvanja, kategorije, reZijske nadnice, venCanje Clana, rodeno dete,.

238

smrt deteta ili nekog od prijavljenih srodnika, smrt Zene i druge eventualne
promene koje utiu na osiguranje radnika ili njegove porodice.
Ovim raspisom stavijaju se van snage dosadaSnji raspisi br. 2527/1933,
K. br. 2527/1933, br. 8545/1937, br. 8551/1937. i br. 9501/1937. i svi drugi dosa-
dainji raspisi, u koliko se odnose na pitanja raspravljena u ovom raspisu.
Svaka Mesna bratinska blagajna kao i preduzeéa imaju potvrditi prijem
ovog raspisa.

Referent matice,
(potpis neditak) M. P.
Predsednik,
{potpis meditak)

Prilog: Tablica za obradunavanje doprinosa za Penzioni odeljak.

Francuska arhiva, IV-1/10
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SADRZA]J

Prethodne napomene — — — — — — — — — — —
Radni¢ka solidarnost — — — — — — — — — — —
Popediteljstvu finansije — — — — — — — — — — —
Popediteljstvu vnutrenih dela i finansije — — — — —

Ustrojenije prawviteljstva rudarskih-kopackih i Sumskih poslenika, kase

bratinstva — — — — — — — - - - — —
Visokoslavnom sovjetu — — — — — — —. — — — —
Sovjetu knjaZestva srbskog RN° 320 — — — — — — — —
Visokoslavnom sovjetu RN® 424 — — — — — — — — —
Proekt — — —— — - — — - — - — — — —
Visokoslavnom sovjettu — — — — — — — — — — —
Sovjetu knjazestva serbskog — — — — — — — — — —
Sovjetu knjazestva serbskog — — — — — — — — — —
Uredbg — — — — — — — — — - = — — — —
Rudarski zakonik za knjaZestvo serbsko — — — — — —  —
Raspis — — — — — — — — — — — — — — —
Visokoslavnom soviety — — — — — — — — — — —
Uslovija ~ — — — — — — — — — — — — — —
Zakon o izmenama i dopunama u Rudarskom zakoniku za Kraljevinu

biju od 15. aprila 1866. i njegove dopune RN° 2467 — — —
Raspis — — — — — — = — — — — — — — —
Pravila — — — — — — — - = — - - — - -
Pravila Bratinske blagajne — — — — — — — — — —
Pravila Bratinske blagajpe @— — — — — — — — — —

Strana

— 5
— 21
22

— 23

ba)

— 30
— 31
— 32
— 33
— 34
— 34
— 35
— 43
— 49
— . 51
— 54

— 56
— 59
— 68
— 9
— 101

Uputstvo za naplaéivanje i polaganje ¢lanskih uloga za Bratinsku Bla-

gajnu K. Br. 2527/1933 — — — — — — — — — —
Naredba RN° 556 — — — — — — — —— _— — —
Raspis Br. 1474/1934¢ ~ — — — — — — — — — — —

— 158
— 161
— 162

Saniranje invalidske blagajne kod Glavne bratinske blagajne u _Beogradu

Br. 256 — — — — - — — — — — — - —
Raspis Br. 7774/3¢ — — — — — — — — — — — —
Uredba Br. 263 — — — — — — — — — _ — — —
Pravilnik Br. 301 — — — — — — — — — — — —
Pravila Bratinske blagajne — — — — — — — — — —
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— 163
— 165
— 166
— 1869
— 172




